FICHA CURRICULAR

MARTINEZ SOLANO FRANCISCA

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DE DIVISION PHAE
TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERIA GRUPO MIURA/Finanzas OCT-2022 NOV-2024
Experiencia

- Gestion del flujo.
- Control y andlisis de la planeacidn de efresos.
- Supervision de personal.

CONTRALOR GENERAL A'Y C ASESORIA Y CONSULTORIA/Contraloria JUL-2019 DIC-2022
Experiencia

- Direccion y supervision de la tesoreria, RRHH y operacién.
- Garantizar que las operaciones se efectuen en tiempo y forma.

DIRECTORA DE AUDITORIA INFONAVIT AY H Haiat y amezcua/Infonavit ENE-2013 JUN-2019
Experiencia

- Liderar el equipo que obtuvo la adjudicacién de auditoria fiscal en el Infonavit.
- Planeacién y control de los actos de fiscalizacién desahogados.

INFORMACION ACADEMICA

Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNIVERSIDAD NACIONAL Licenciatura en Contaduria. Historial Academico. 10mo semestre 1985 1989
AUTONOMA DE MEXICO
ESCUELA NACIONAL CERTIFICADO 1981 1984

PREPARATORIA 6 UNAM

HABILIDADES
AUDITORIA FISCAL (planeacidn control y supervision en el desahogo de los actos fiscalizadores).
Manejo de la informacién confidencial.

Conocimiento de la normatividad y leyes en materia de seguridad social.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacion 8. Orientacién al Logro

4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision
5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



