
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

SANCHEZ SANTIAGO ANA KAREN

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DE DIVISION DE ENLACE INTERINSTITUCIONAL 

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

ENCARGAD DE DESPACHO Suprema Corte de Juzticia de la Nación/Dirección General de Infraestructra Física MAY-2023 JUL-2023

Experiencia

- Apoyo en la integracion de informacion proporcionada por las áreas técnicas, para la atención de las auditorías de obra pública, servicios relacionados con 
la misma y de servicios. 
- Seguimiento y elaboración de propuestas de respuestas para dar atención a acciones emitidas de las revisiones de auditoría practicadas. ¿ integración  y 
actualización de manuales administrativos y mapeo de procedimientos con microsoft visio. 
- Integración de informes y reportes para la toma de decisiones. 
- Apoyo en las actividades relacionadas con el sistema de control interno institucional, para la integración del programa de trabajo de administración de 
riesgos y de control interno. 
- Realización de pruebas de los aplicativos desarrollados para sistematizar la información generada en el área. 
- Suimiento de los asuntos del área.              

PROFESIONAL OPERATIVA Suprema Corte de Juzticia de la Nación/Dirección General de Infraestructra Física JUN-2019 DIC-2024

Experiencia

- Supervisión de la integración de la información proporcionada por las áreas técnicas, para la atención de las auditorías de obra pública, servicios 
relacionados con la misma y de servicios. 
- Proponer los reportes, estadísticas e informes con base en la información del área. 
- Propuesta de mejoras de la sistematización de información. 
- Coordinación  de reuniones y actividades relacionadas con el control interno y gestión de riesgos.

TÉCNICA COORDINADORA DE AUDITORÍAS Instituto Nacional Electoral/Unidad Técnica de Planeación FEB-2017 DIC-2017

Experiencia

- Análisis de resultados de las auditorias realizadas por los órganos fiscalizadores en materia de control interno, con la finalidad de integrar las evidencias 
para la atención de observaciones. 
- Apoyo en la impartición de talleres a los enlaces de control interno sobre la aplicación de la metodología de administración de riesgos y el marco 
normativo de control interno del instituto. 
- Seguimiento a los programas de trabajo de control interno y de administración de riesgos (ptci-ptar), analizando las evidencias de los avances de las 
acciones comprometidas.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE MÉXICO

Licenciatura en Contaduría. Título. Ced. 12122119 2012 2019

Análisis de datos e información para la feneración de reportes.

Resolución de problemas.

Coordinación de equipos.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés
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X

X

X

X

X

X

X

X



Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


