FICHA CURRICULAR

RIVERA VIVAS SOFIA KAREN

CARGO ACTUAL

Empresa / Institucion

Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

JEFA DE DIVISION DE ASUNTOS MULTILATERALES

TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
DIRECTORA DE ENLACE CON EL SENADO SEGOB/Unidad de Enlace NOV-2019 FEB-2024
Experiencia
-Seguimiento a actividades legislativas en el Senado.
-Vinculacién con actores estratégicos.
-Negociacién y construccion de acuerdos politicos.
ASOCIADA EN ASUNTOS PUBLICOS Rizoma Political Services/Consultoria en Politicas Publicas NOV-2016 NOV-2018
Experiencia
-Andlisis de politicas publicas.
-Cabildeo y negociacion legislativa y gubernamental.
-Desarrollo de estrategias de posicionamiento.
COORDINADORA DE PROYECTOS CRG Consultores/Consultoria Politica FEB-2009 NOV-2016
Experiencia
-Asesoramiento y consultoria politica en instituciones publicas y sector privado.
-Comunicacidn estratégica.
-Cabildeo y negociacion legislativa y gubernamental.
-Gestion de crisis.
INFORMACION ACADEMICA
Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNAM Ciencias Politicas. Historial académico No Oficial 0 0
HABILIDADES

Compromiso.
Responsabilidad.
Integridad.

Confianza.
Comunicacién efectiva.
Organizacion.
Pensamiento critico.
Flexibilidad.
Creatividad.

Aprendizaje activo.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
3. Negociacién Orientacién al Logro
4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés
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Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



