
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

CORONEL PASTRANA FRANCISCO

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE DESARROLLO DE ANTEPROYECTOS

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

PERSONAL DE HONORARIOS IMSS/Coordinación de Educación en Salud Fondo de Fomento a la Educación ABR-2022 SEP-2023

Experiencia

- Integración de proyectos institucionales enfocados en la adecuación y remodelación de espacios educativos y residencias de las unidades médicas 
incluidas en el programa de trabajo del FOFOE.
- Análisis y corrección de los planos arquitectónicos de los proyectos de construcción.
- Estructuración en forma y contenido de los documentos oficiales institucionales propios de los proyectos.

CONSULTOR Independiente MAY-2021 JUN-2021

Experiencia

- Definición de la estructura espacial, organizacional y dimensionamiento de los componentes que conforman el proyecto.
- Hospital General Iztapalapa "Dr. Juan Ramón de la Fuente"

CONSULTOR Dasein Koop MAR-2018 SEP-2022

Experiencia

- Consultor de validación y certificación técnica de proyectos de salud.
- Desarrollo de anteproyectos arquitectónicos.
- Desarrollo de proyectos ejecutivos..
- Supervisor de proyectos bajo el esquema de asociación público - privada (App).
- Construcción de consulta externa especializada y hospital de día, hospital nacional rosales, ubicado en san Salvador, el Salvador.
- Desarrollo de anteproyectos arquitectónicos para el hospital Mac Santa Fé.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE MÉXICO

Especialidad en Planeación y Diseño de Unidades para la Salud. Ced. 12529363 2019 2020

INSTITUTO POLICTÉCNICO 
NACIONAL

Licenciatura como Ingeniero Arquitecto. Título. Ced. 11750952 2012 2017

Coordinar y Supervisar.

Gestionar.

Creativo.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


