FICHA CURRICULAR

ORTIZ CASTILLO MARVIN ALBERTO

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA INSTITUCIONAL DE LA IGUALDAD
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
JEFE DE DIVISION PHAE IMSS/Direccién de Incorporacién y Recaudacion JUN-2023 ENE-2025
Experiencia
-Revisar los procedimientos, politicas, lineamientos, estrategias y demas normatividad emitida en la DIR.
-Atender las auditorias de manera continua y conforme a los requerimientos establecidos.
-Llevar a cabo el andlisis sistematico de los documentos normativos emitidos en las materias de la competencia de la DIR.
-Revisar que las Unidades Administrativas Sustantivas de la DIR, integren debidamente la informacion en materia de rendicién de cuentas.
CONSULTOR EN DERECHO Abogado Postulante FEB-2015 JUN-2023
ADMINISTRATIVO
Experiencia
-Proporcionar asesoria juridica y resolver consultas legales de manera efectiva.
-Promover medios de defensa juridica con el objetivo de asegurar la correcta aplicacion de la Ley.
-Acciones de mediacidn para la resolucién de conflictos.
-Instrumentacion de planes de cumplimiento normativo (COMPLIANCE).
SUBCOORDINADOR DE PENSIONES ISSSTE/Subdireccién de Pensiones FEB-2013 ENE-2015
Experiencia

-Proporcionar asesoria juridica en el ISSSTE para resolver consultas legales y garantizar la correcta interpretacion y aplicacion de la normatividad vigente.
-Garantizar el cumplimiento de sentencias en materia pensionaria, asegurando la proteccidn de los intereses institucionales conforme a las disposiciones

legales.

-Implementar programas de capacitacion para fortalecer las competencias del personal en temas juridicos y administrativos, promoviendo la mejora

continua y el cumplimiento normativo.

TITULAR DEL AREA IMSS/Organo Interno de Control/Area de Responsabilidades FEB-2012 ENE-2013
Experiencia
-Instrumentacion, substanciacion y resolucion de procedimientos sancionatorios.
-Promocidn de medios de defensa juridica.
AUDITOR COORDINADOR CONAGUA/Organo Interno de Control/Area de Responsabilidades ENE-2008 ENE-2012
Experiencia
- Instrumentacidn, substanciacion y elaboracién de proyectos de resolucién de procedimeintos sancionatorios.
- Promocién de medios de defensa juridica.
INFORMACION ACADEMICA

Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNIVERSIDAD PANAMERICANA  Maestria en Ciencias Juridicas. Titulo. Céd. 7060556 2008 2009
UNIVERSIDAD NACIONAL Maestria en Derecho. Ced. 5683350 2005 2007
AUTONOMA DE MEXICO
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE Licenciatura en Derecho. Ced. 5683350 1997 2002
CHIHUAHUA
HABILIDADES

Excelente comunicacidn tanto verbal como escrita.
Organizacion y planificacidn con orientaciépn a resultados.

Sintesis y analisis critico.

COMPETENCIAS



1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacion
3. Negociacion 8. Orientacién al Logro
4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



