FICHA CURRICULAR

PEREZ GARCIA JOSE IGNACIO

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE SERVICIOS DIGITALES PARA PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
SUBDIRECTOR DE SISTEMAS SEMARNAT/Unidad de Planeacién y Vinculacion ABR-2022 MAR-2023
Experiencia

-Gestion de sistemas de informacion.
-Desarrollo de proyectos.
-Soporte a la operacion.

ADMINISTRADOR DE TECNOLOGIAS DE LA SHCP/SAT SEP-2006 JUN-2021
INFORMACION

Experiencia

-Administracion y desarrollo de softwares.
-Gestion de laboratorio y pruebas.
-Administracién de soluciones de negocios.

GERENTE DE SISTEMAS Controladora de Servicios Integrados, S.A./Direccion de Sistemas JUN-2004 AGO-2006
Experiencia

-Soluciones de negocio para el SAT.
-Atencidn a usuarios.
-Especificacion funcional y pruebas.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE Maestria en Administracion de Tecnologia de Informacién. Céd. Titulo 2009 2011
ESTUDIOS SUPERIORES DE
MONTERREY
UNAM Ingenieria en Computacion 1990 1995
HABILIDADES

Gestion de sistemas.

Direccion de proyectos de tecnologia.
Gestion de personal.

Idioma inglés.

Administracién de proyectos.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacién 8. Orientacidn al Logro

4. Lliderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés




Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



