FICHA CURRICULAR

SILVA GARCIA AZHTIRI LIZETH

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO IMSS/Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento/Departamento de ENE-2025 MAY-2025

Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios

Experiencia

- Integracién y seguimiento de los diversos procedimientos de contratacién.

- Revisidn de las requisiciones de bienes y servicios y demds documentacidn que formulen las areas requirentes.

- Elaboracidén y supervisidn de las convocatorias para las contrataciones a realizar.

- Elaboracién de los diversos reportes requeridos por los érganos Fiscalizadores y Autoridades Normativas (SICOPU, Reporte concentrado de contratos y
pedidos LAYOUT, Reporte de compras mensuales, Informe articulo 40, Informe trimestral CAAS, SIPOT).

JEFA DE OFICINA DE CONTRATOS IMSS/Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento ABR-2023 DIC-2024
Experiencia

- Supervisién y elaboracion de contratos.
- Desahogo del procedimiento de rescision de contratos.
- Atencion y seguimiento a auditorias de los diversos 6rganos fiscalizadores.

CONTRATO POR HONORARIOS IMSS/OOAD Regional Nuevo Le6n/Jefatura de Servicios Administrativos JUN-2022 MAR-2023
Experiencia

-Elaboracién de contratos.
-Desahogo del procedimiento de rescision de contratos.
-Atencidn y seguimiento a auditorias de los diversos érganos fiscalizadores.

ABOGADA POR HONORARIOS IMSS/OOAD Regional Nuevo Le6n/Jefatura de Servicios Juridicos ABR-2019 MAY-2022
Experiencia

-Radicacién y desahogo del recurso de inconformidad.

-Estudio y valoracidn de la informacidn proporcionada por diversas dreas internas del Instituto.
-Elaboracion de resoluciones para exponerlas ante el H. Consejo Consultivo del IMSS.
-Comunicar a las areas involucradas en cada caso concreto respecto de la Litis que se ocupa.

INFORMACION ACADEMICA

Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNIVERSID,AD AUTONOMA DE Licenciatura en Derecho. Céd. 12127222 2013 2018
NUEVO LEON
HABILIDADES
Proactiva.

Organizacion.

Solucion de problemas.
Manejo de tiempos.
Trabajo bajo presién.

Habilidades comunicativas.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa
2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacion

8. Orientacién al Logro



4. Lliderazgo 9. Habilidades de Supervision

10. Gestion del Estrés

5. Trabajo en Equipo

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



