
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

HERNANDEZ BORGES ELVIA ELIZABETH

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL COORDINADORA TECNICO DE PROTECCION CIVIL 

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

JEFA DEL ÁREA DE VINCULACIÓN Gobierno del Estado de Chiapas/Secretaría de Protección Civil MAR-2022 AGO-2022

Experiencia

-Realizar acciones vinculantes con las tres instancias de Gobierno para el fortalecimiento del Sistema Estatal de Protección Civil.
Fortalecimiento de los Sistemas Municipales de Protección Civil.
-Construcciones de indicadores de gestión de los Sistemas Municipales de Protección Civil.
-Talleres de capacitación a municipios de Chiapas.

SECRETARIA DE PROTECCIÓN CIVIL Ayuntamiento de Tuxtla Gutiérrez OCT-2015 MAR-2022

Experiencia

-Implementación, gestión y prospectiva del riesgo municipal.
-Actualización de instrumentos normativos para la gestión de riesgos.
-Implementación de protocolos de actuación.
-Actualización de sistemas de información geográfica para identificación y reducción de riesgos.
-Implementación de sistemas de alerta temprana a la población.
-Integración de Comités Comunitarios a la Gestión de Riesgos.

JEFA DEL ÁREA ADMINISTRATIVA Escuela Nacional de Protección Civil. Campus Chiapas MAY-2010 OCT-2015

Experiencia

-Coordinación de recursos humanos.
-Elaboración de proyectos preventivos.
-Docente de las materias de Planeación Estratégica, Administración de Refugios Temporales.
-Acreditación como evaluadora del Programa Hospital Seguro.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
CHIAPAS

Maestría en Administración con Terminal en Finanzas. Céd. 10319454 2009 2011

Relaciones interpersonales.

Pensamiento creativo.

Empatía.

Resiliencia.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X



Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


