FICHA CURRICULAR

QUINONES BELTRAN EMMANUEL ALEJANDRO

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE FORMACION ESTRATEGICA EN ATENCION Y ORIENTACION
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
JEFE DE DIVISION IMSS/DOE/Unidad de Atencién a la Derechohabiencia/Division de Atencion ABR-2022 ABR-2022

Ciudadana

Experiencia

- Elaborar, actualizar y difundir procedimientos y lineamientos para la atencion de peticiones formuladas por la Derechohabiencia, contribuyentes,
poblacién usuaria, organismos auténomos, publicos y privados que son captadas en los servicios de atencidn ciudadana.

- Coordinar acciones, elaborar reportes y dar seguimiento a las peticiones recibidas en los diversos servicios de atencion ciudadana para los diferentes
6rganos y dependencias externas relacionadas con las prestaciones, tramites y servicios que otorga el Instituto.

- Aplicar el uso de las herramientas tecnoldgicas, programas, proyectos e indicadores que permitan la mejora continua en los procesos de atencion y
orientacion a la derechohabiencia, contribuyentes y poblaciéon usuaria.

DIRECTOR DEL SISTEMA DE INFORMACION Secretaria de Gobernacién/Direccién General de Informacién Legislativa NOV-2019 MAR-2022
LEGISLATIVA

Experiencia

- Formular propuestas de mejora continua en el manejo y capacitacién de la plantilla laboral por medio de la planeacién estratégica e indicadores de
resultados.

- Realizar analisis y prospectiva politica para la administracidn y control de riesgos.

- Capacitar en sistemas de informacién y divulgacion de la informacion legislativa.

- Elaborar reportes especiales en torno a medios de informacidn, productividad legislativa y la agenda legislativa del gobierno federal.

- Impulsar la reingenieria del sistema de informacién legislativa.

SUBDIRECTOR DE ANALISIS LEGISLATIVO  Secretaria de Gobernacién/Direccién General de Informacién Legislativa MAY-2013 AGO-2019
Experiencia

- Elaborar documentos de analisis y estrategia politica, mapeo de actores y seguimiento a procesos politicos y legislativos de coyuntura.
- Elaborar sintesis ejecutivas para apoyo en la gestion publica.

- Coordinar la linea editorial de las sintesis informativas diarias del SIL.

- Administrar las redes sociales del SIL.

- Elaborar y actualizar el diccionario de términos parlamentarios del SIL.

INFORMACION ACADEMICA

Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

INSTITUTO NACIONAL DE Maestria en Administracion Publica. Céd. 14189903 2013 2015
ADMINISTRACION PUBLICA

UNIVERSIDAD NACIONAL Licenciado en Ciencias Politicas y Administracion Publica. Titulo. Ced 4133903 1996 2000
AUTONOMA DE MEXICO

HABILIDADES

Negociacidn politica.

Planeacidn y vision estratégica.
Consolidacion de quipos de trabajo.
Orientacién a resultados.

Alta redaccién.

Capacitacion.

Andlisis de informacidn.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa



2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacion 8. Orientacién al Logro
4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

10. Gestion del Estrés

5. Trabajo en Equipo

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



