
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

HERNANDEZ DURAN JOSE ANTONIO

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE CONSERVACION

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

JEFE DE DIVISIÓN HOMÓLOGO IMSS/Dirección de Administración ENE-2022 DIC-2024

Experiencia

-Participación en el levantamiento de necesidades, elaboración de catálogos y seguimiento de trabajos en la dignificación de Unidades Médicas de Segundo 
Nivel, dentro del proceso de federalización de los servicios de salud a nivel nacional en 20 estados de la república.
Baja California: 8 unidades.
Baja California Sur: 8 unidades.
Campeche: 9 unidades.
CDMX: 15 unidades.
Chiapas: 43 unidades.
Colima: 5 unidades.
Guerrero: 41 unidades.
Michoacán: 22 unidades.
Morelos: 11 unidades.
Nayarit: 16 unidades.
Oaxaca: 36 unidades.
Quintana Roo: 9 unidades.
San Luis Potosí: 12 unidades.
Sinaloa: 28 unidades.
Sonora: 19 unidades.
Tabasco: 19 unidades.
Tamaulipas: 24 unidades.
Tlaxcala: 11 unidades.
Veracruz: 53 unidades.
Zacatecas: 19 unidades.
El monto total cuantificado para la dignificación de todas las unidades fue de: 1,240 MDP.
-Participación en la cuantificación del presupuesto 2023 para realizar actividades de dignificación de todas las unidades de 1er, 2do y 3er Nivel de Atención 
a nivel nacional en el OPD IMSS Bienestar.
El monto total cuantificado para la dignificación de todas las unidades fue de: 15,631 MDP.
-Participación en los proyectos estratégicos de conservación 2023 y 2024 para la rehabilitación de Unidades Médicas de 1er, 2do y 3er Nivel de Atención a 
nivel nacional con base a la normatividad actual.

COORDINADOR DE EQUIPO DE TRABAJO Contratista de Obra Pública y Privada/Construcción, Dirección y Supervisión de 
Obra

DIC-2019 DIC-2021

Experiencia

- Coordinador de personal de Construcción de obras.
- Supervisión de los trabajos de construcción.
- Administrador de los recursos.

DOCENTE Universidad Autónoma de Chiapas/Tecnologías AGO-2012 DIC-2021

Experiencia

- Asesor del taller de estructuras de concreto.
- Asesor del taller de estructuras metalicas.
- Asesor de la materia de sistemas estructurales.

COORDINADOR DE RESIDENTES Y 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS

Julio Cesar Carballo Ancheita/Construcción MAR-2003 DIC-2020

Experiencia

- Coordinador de personal de construcción de obras.
- Supervisor de los trabajos de construcción.
- Administrador de los recursos.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA



Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD VALLE DEL 
GRIJALVA

Maestría en Ingeniería del Medio Ambiente. Constancia 2011 2013

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
CHIAPAS

Licenciatura en Arquitectura 2004 2008

Disposición para aprender

Pensamiento creativo

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


