FICHA CURRICULAR

MARTINEZ OCAMPO CLAUDIA OLIVIA

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DE DIVISION DE ECONOMIA DE LA SALUD
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
JEFE DE AREA NIVEL CENTRAL EO IMSS/DPM/Division de Economia de la Salud NOV-2019 MAY-2021
Experiencia
- Evaluaciéon Econémica en Salud.
- Desarrollo de analisis costo-eficiencia para la contratacion plurianual de SMI.
GERENTE DE FARMACOECONOMIA PARA  Griinenthal/Market access DIC-2013 OCT-2019
MEXICO
Experiencia
- Desarrollo de capacidades en health economics and outcome research (heor) en las filiales de latinoamerica.
- Evaluaciéon econémica d tecnologias para la salud.
SUBDIRECTORA DE MODELOS Secretaria de Salud/Unidad de Anélisis Econdmico JUL-2012 NOV-2013
ECONOMICOS Y ACTUARIALES
Experiencia
- Desarrollo de anélisis econdmico y estadisticos pra la implementacion de politicas de salud.
- Estimar indicadores de calidad en salud para la OCDE.
INFORMACION ACADEMICA

Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD  Maestria en Ciencias de la Salud con Area de Concentracién en Economia de la 2007 2009
PUBLICA CIDE Salud. Ced. 11777321
UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO  Licenciatura en Economia. Titulo. Titulo. Ced. 11743012 1997 2001

HABILIDADES
Gestion y colaboracidn en equipos multifuncionales.
Pensamiento estratégico.

Capacidad de andlisis.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa
2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacion I:I 8. Orientacion al Logro

4. Lliderazgo 9. Habilidades de Supervisién

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



