
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

PIÑA RUIZ MIGUEL ANGEL

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE ENLACE CON LOS ORGANOS COLEGIADOS

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

COORDINADOR GENERAL DE RECURSOS 
HUMANOS MATERIALES Y TÉCNICAS DE LA 
INFORMACIÓN

Corredor Interoceánico del Istmo de Tehuantepec JUN-2021 SEP-2021

Experiencia

-Dirigir y coordinar la administración de Recursos Humanos.
-Dirigir y coordinar la administración de Recursos Materiales.
-Dirigir y coordinar la administración de los Servicios Tecnológicos.

DIRECTOR DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA SEP/Subsecretaría de Educación Básica OCT-2015 ABR-2021

Experiencia

-Elaborar y dar seguimiento a las matrices de indicadores para resultados.
-Elaborar las reglas de operación de programas presupuestales de desarrollo social.
-Atender auditorías.

ASESOR EN MATERIA DE ADQUISICIONES SEGOB/Subsecretaría de Derechos Humanos ABR-2014 OCT-2015

Experiencia

-Elaborar convocatorias.
-Desarrollar procesos de contratación.
-Gestionar contrataciones ante la Oficialía Mayor.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

SEP. UNIVERSIDAD ABIERTA Y A 
DISTANCIA DE MÉXICO

Licenciatura en Derecho. 2016 2020

Elaboración de procesos.

Análisis de documentos normativos y administrativos.

Integración de equipos de trabajo.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


