FICHA CURRICULAR

AMECA TAMEZ MARCO ANTONIO

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y PLANEACION INMOBILIARIA
TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y Gobierno del Estado de Nuevo Ledn/Secretaria de Infraestructura SEP-2016 JUL-2021

TECNICO DE OBRA ADJUNTO A DIRECCION
DE EDIFICACIONES

Experiencia

-Responsable de equipos de residencia, planeacidn de proyectos, rutas criticas, resolucién de problemas técnicos y administrativos de obra, coordinacién
con prestadores de servicios, alcaldes municipales, dependencias, normativas, control de estimaciones, formulacidén de convenios segun leyes aplicables,
informe de resultados.

-Principales logros: Coordinacion del Programa Fondo Metropolitano 2016 (900 MDP); Coordinacién del Fondo Metropolitano 2017 (180 MDP);
Remodelacidn para las Olimpiadas Nuevo Leén 2017 (56 MDP); Coordinacién del Fondo Metropolitano 2018 (220 MDP) obra hospitalaria remodelacion
integral Hospital Metropolitano NL.

JEFATURA DE CUANTIFICACION Gobierno del Estado de Nuevo Ledn/ICIFED ABR-2010 SEP-2016
Experiencia

-Proyectista, cuantificador de obra, generacidn de catdlogos de obra, modelacion virtual perspectivas foto realistas, foto montajes arquitectdnicos,
creacion de recorridos virtuales mediante simulacidn electrénica, realizacion de maquetas realistas de espacios educativos e institucionales.

-Principales logros: Disefio Nuevo Establecimiento de Consumo Escolar; Redisefio de Centros Comunitarios del Estado de NL; Disefio del CINVESTAV de NL;
Desarrollo de Metodologia de Captura Mediante Elementos Alfanuméricos; Desarrollo de Presentaciones Ejecutivas para el Gobernador del Estado;
Reconceptualizacién del disefio arquitectonico para Escuelas Primarias y Secundarias 2012-2013

DIRECTOR ASOCIADO TGA Arquitectos DIC-2008 JUL-2021
Experiencia

-Venta, desarrollo, ejecucion y administracion de proyectos para nivel residencial, institucional y comercial. Gerencia de obra.

-Principales logros: Disefio de HQ Control de Calidad Disefio Arquitectdnico y Proyecto Ejecutivo, Gerencia de obra de construccidn de Aulas para CANAFE
(construccidn y supervision); Proyecto de funcionalidad para Plantas Tratadoras de Aguas en Cd. Valles, San Luis Potosi (ingenierias y modelado en 3D);
Proyecto Casa Campestre Cerralvo, NL (disefio arquitectdnico); Remodelacion de Tienda Comercial Manzana Sana.

INFORMACION ACADEMICA

Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE Licenciatura en Arquitectura. Céd. 5436196 2001 2006
COAHUILA
HABILIDADES
COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacion 8. Orientacion al Logro

4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



