FICHA CURRICULAR

PERALTA MENDEZ OMAR LIVIO

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL COORDINADOR TECNICO DE PLANEACION PARA LA TRANSFORMACION
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
JEFE DE DIVISION DE ANALISIS MEDICO IMSS/Direccién de Planeacidn Estratégica Institucional FEB-2021 AGO0-2021
ESTRATEGICO
Experiencia
DIRECTOR GENERAL SNDIF/Unidad de Poblacién Vulnerable/Direccidon Adjunta a Estancias Infantiles 0OCT-2019 NOV-2019
Experiencia
DIRECTOR CNPSS/Direccién General de Gestién Médica MAY-2019 0OCT-2019
Experiencia
MEDICO ESPECIALISTA C INPER - Isidro Espinosa de los Reyes/Alojamiento Conjunto MAY-1998 SEP-2019
Experiencia

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
CONACEM Especialista en Neonatologia. Céd. 3180962 2015 2020
UNAM Maestria en Administracién. Céd. 8233231 2011 2012
ESCUELA SUPERIOR DE Maestria en Ciencias de la Salud. Constancia 2008 2010
MEDICIANA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE Especialidad en Pediatria Médica. Céd. 3180961 1991 1994
TAMAULIPAS
UNIVERSIDAD VERACRUZANA Licenciatura como Médico Cirujano. Céd. 1880943 1988 1993
HABILIDADES
COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
3. Negociacion Orientacién al Logro

4. Lliderazgo 9. Habilidades de Supervision

NN

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

NN

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



