
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

GOMEZ MARTINEZ JUAN CARLOS

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL COORDINADOR DE INVESTIGACION ESTRATEGICA

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

DIRECTOR GENERAL DE INFORMACIÓN EN 
SALUD

Secretaría de Salud MAR-2019 OCT-2020

Experiencia

 

ADMINISTRADOR CENTRAL SHCP/SAT ABR-2003 MAY-2013

Experiencia

-Programa de Actualización y Registro PAR.
ADMINISTRADOR DE ESTUDIOS SOBRE SERVICIOS AL CONTRIBUYENTE.

DIRECTOR DE ESTADÍSTICA E 
INFORMÁTICA

Gobierno de la CDMX/Secretaría de Salud SEP-1998 MAR-2003

Experiencia

-Asesor del Secretario de Salud, a cargo de la Coordinación de Desarrollo de Sistemas, Infraestructura de Cómputo, Sistemas de Información y Estadística 
para la Salud.
-Responsable del proyecto de modernización de los servicios de información y de comunicación de la Secretaría.
-Implantación del Padrón de Usuarios de los Servicios Médicos del Gobierno de la CDMX.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNAM Maestría en Pensamiento y Cultura en América Latina. Céd.11608484 2002 2004

UNAM Actuaría 1970 1974

Habilidades gerenciales.

Cultura en América Latina.

Sistemas de Información Geográfica.

CAPACIDADES DIRECTIVAS

ESTADÍSTICA

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


