
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

CABELLO LEON GABRIEL OMAR

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL COORDINADOR DE CLASIFICACION DE EMPRESAS Y VIGENCIA DE DERECHOS

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

COORDINADOR NORMATIVO PHAE IMSS/Dirección General JUL-2020 SEP-2020

Experiencia

 

DIRECTOR DE CUMPLIMIENTO Y CONTROL AFORE Azteca/Contraloría Normativa SEP-2014 JUN-2020

Experiencia

-Responsable de vigilar el cumplimiento de la normatividad interna y externa aplicable Afore Azteca, así como verificar que se cumpla el programa de 
autorregulación de la Administradora. 
-Coordinar estrategías y actividades para la atención de los requerimientos de los reguladores. 
-Diseño, desarrollo e implementación de un Sistema de Control Interno (software) para la supervisión del cumplimiento del régimen de inversión de las 
fondos administrados por Afore Azteca (Siefores), el cual permite dar seguimiento a las estrategias de inversión y verificar de manera automatizada que la 
conformación de los portafolios se realice conformidad normatividad aplicable, posibilitando el monitoreo y alerta temprana de límites y otras 
restricciones regulatorias. Asimismo, permite verificar la correcta integración de distintos Reportes Regulatorios. 
-Monitoreo de los procesos operativos asociados al manejo de las cuentas individuales de los trabajadores afiliados a Afore Azteca, a fin de verificar que los 
mismos se realicen en apego al marco regulatorio aplicable. 
-Supervisión de los trámites y servicios brindados a los clientes del Afore, a fin de que se realicen conforme los plazos y criterios establecidos en la norma, a 
fin de evitar sanciones de los reguladores entre ellos la Condusef. 
-Fortalecimiento de mecanismos de control para la correcta integración, difusión y revelación de información al Consejo de Administración, al regulador y 
al público en general. 
-Fortalecimiento de mecanismos de control para la correcta integración, difusión y revelación de información al Consejo de Administración, al regulador y 
al público en general. 

SUBDIRECTOR DE VIGILANCIA 
NORMATIVA

Comisión Nacional de Seguros y Fianzas/Dirección de Vigilancia Financiera FEB-2008 AGO-2014

Experiencia

-Coordinar labores de supervisión en materia financiera y estatutaria verificando el apego al régimen de inversión de reservas técnicas y capital mínimo de 
garantía de las instituciones del sector asegurador y afianzador incluyendo el análisis de nuevas propuestas y tendencias en materia de inversiones en 
valores, a fin de proponer y redactar los cambios correspondientes a la regulación e instrumentar los mecanismos y reportes de supervisión adecuados a 
los cambios del régimen, así como la elaboración de los informes y opiniones correspondientes a la Secretaría de Hacienda y Crédito Público y a la Junta de 
Gobierno de la CNSF. 
-Colaboración en la implementación de metodologías de Solvencia II, para la determinación del Requerimiento de Capital de Solvencia (RCS), la clasificación 
y determinación de los Fondos Propios Admisibles susceptibles - de respaldar dicho requerimiento capital de las Instituciones de Seguros y Fianzas. 

SUPERVISOR DE VIGILANCIA FINANCIERA Comisión Nacional de Seguros y Fianzas/Dirección de Vigilancia Financiera ENE-2002 ENE-2008

Experiencia

-Análisis financiero de diversas instituciones de seguros y fianzas. 
-Supervisión de apego al régimen de inversión de reservas técnicas y capital mínimo de garantía de distintas compañías que operan en el sector asegurador 
y afianzador. 
-Análisis de la solicitud de compañías aseguradoras extranjeras que pretenden establecer filiales en México que contempla, entre otros aspectos, la 
elaboración de proyecciones para el análisis y estimación de la solvencia futura así como la evaluación económica y financiera del negocio de filiales 
instituciones de seguros. 
-Explotación de bases de datos para mantenimiento del sistema que utiliza la CNSF para valuar el riesgo de mercado de las instituciones de seguros y 
fianzas, cuyo proceso incluye, entre otros aspectos, actualización de factores de riesgo, revisión, asignación de parámetros para la valuación de las 
posiciones de las carteras del sector, análisis y depuración de la información proporcionada por el mercado. 
-Verificar el apego de las instituciones de seguros y fianzas a las disposiciones legales aplicables en materia de valuación y registro de inversiones. 
-Diseño, desarrollo y explotación de bases de datos, para control de gestión administrativa. 

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE MÉXICO

Licenciatura en Actuaría. Céd. 5050792 1995 2000

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA



Manejo de Bases de Datos Oracle SQL Server

Programación en C

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


