FICHA CURRICULAR

DOMINGUEZ SANCHEZ CLAUDIA WVEDELIZA

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
DIRECTORA GENERAL Direccion General del Instituto de Capacitacion y Oferta Educativa/Gabinete del 0CT-2012 SEP-2015

H. Ayuntamiento de Zapopan

Experiencia

Creacidn de un organismo descentralizado, que desarrollaba oportunidades educativas y laborales, asi como capacitacién para el desarrollo de habilidades
para autoemplearse, emprender y/o encontrar trabajo en general (ambito privado o de gobierno) con certificaciones del area competente. Asi como
capacitacion interno a trabajadores.

DIRECTORA DE AREA Direccion de Educacion Municipal/Direccion General de Desarrollo Scocial DIC-2009 0CT-2012
Experiencia
Consultoria dedicada a la Asesoria de Gobiernos, politicas publicas en diversar areas como Educacién, Administracidn, Proyectos de innovacion social, etc.
DOCENTE FRENTE A GRUPO Secretaria de Educacion Publica del Estado de Jalisco/ ENE-2000 ENE-2017
Experiencia

Asesoria para los Niveles de Maestria en Educacidn, en el drea Didactica y de Investigacion.

INFORMACION ACADEMICA

Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
MEIPE MAESTRIA CON INTERVENCION EN LA PRACTIVA EDUCATIVA. TITULO 2000 2003
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE  LICENCIATURA EN EDUCACION MEDIA EN EL AREA DE ESPANOL. TITULO. Ced. 1996 2000
JALISCO 5853294
HABILIDADES

Certificacion en formacion de instructores SEP

Seminario Internacional de politivas publicas.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
3. Negociacion Orientacidn al Logro

4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

HRREN
HRREN

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



