FICHA CURRICULAR

ALVAREZ GIL FRANCISCO JAVIER

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
GERENTE GENERAL Payros Disefio y Decoracion de Eventos OCT-1995 NOV-2019
Experiencia
-Disefio de eventos sociales y empresariales.
-Logistica de eventos.
AUDITOR GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA/SECRETARIA DE FINANZAS/Contraloria JUN-1995 DIC-1995

Interna
Experiencia
-Auditorias a las recaudaciones de rentas del Estado.
-Inventario y destruccidn de valores de las recaudaciones de rentas.
SUPERVISOR DE CREDITOS BANCARIOS BURO PROFESIONAL DE CREDITOS BANCARIOS (BANCOMER)/Créditos Bancarios ENE-1995 JUN-1995
Experiencia
-Verificacion de datos personales y laborales para otorgar créditos bancarios.
-Visita a los inmuebles para verificacion de datos.
INFORMACION ACADEMICA
Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE Licenciatura en Administracion de Empresas. Certificado 1993 1997
COAHUILA
HABILIDADES

Responsabilidad.
Etica.

Integridad personal.
Creatividad.

Busqueda e innovacion.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacién 8. Orientacidn al Logro

4. Lliderazgo 9. Habilidades de Supervision

O]
O]

5. Trabajo en Equipo 10. Gestién del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en

falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



