
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

ROMERO PATIÑO AGUSTIN

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION PUESTO HOMOLOGO DE AUTORIZACION ESPECIFICA

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

SUBJEFE DE DEPARTAMENTO IMSS/Dirección de Prestaciones Economicas y Sociales/Departamento 
Administrativo de Planeación

OCT-2019 FEB-2023

Experiencia

* Revisar la implementación de los sistemas de información y de control de gestión en la administración de los recursos humanos, materiales, informáticos 
y financieros autorizados a la Dirección de Prestaciones Económicas y Sociales del IMSS.

CONSULTOR The Natural Resource Governance Institute/Consultoría Externa JUL-2019 AGO-2019

Experiencia

* Revisión y comentarios sobre el correcto contenido del cuestionario del "2019 Resource Governance Index" de NRGI para el caso de México, en los 
rubros de cumplimiento regulatorio, mejores prácticas, contenido nacional, entre otras.

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO Comisión Nacional de Hidrocarburos/Organo de Gobiertno MAY-2016 ENE-2019

Experiencia

* Coordinar la elaboración de informes, proyectos, análisis, investigacíones, estudios, opiniones o documentos, que estén a cargo del Comisionado, afin de 
atender asuntos de su competencia.
*Representar al Comisionado en consejos, comités, subcomités y grupos de trabajo en los que participe la Comisión.
* Representar como enlace ante los grupos de trabajo que se conformen para la preparación de las ponencias a cargo del Comisionado, a efecto de que el 
Comisionado cuente con la información necesaria para su presentación.
* Coordinar y dar seguimeinto a la elaboración de los dictámenes y resoluciones que se elaboren por las unidades administrativas que participan en los 
grupos de trabajo para la preparación de ponencias.

DIRECTOR DE ÁREA Comisión Reguladora de Energía/Unidad de Regulación NOV-2014 MAY-2016

Experiencia

* Colaborar en la elaboración y actualización del marco regulador aplicable a las industrias de hidrocarburos, petrolíferos y petroquímicos.
* Analizar el impacto de la regulación aplicada por la Comisión sobre el desarrollo de la insustria de hidrocarburos, petrolíferos y petroquímicos.
* Análisis de la organización industrial y tendencias de los costos, precios y tarifas de los mercados nacionales e internacionales de  las industrias de 
petrolíferos y petroquímicos.

ASESOR Fundación Miguel Estrada/Dirección Económica FEB-2007 NOV-2014

Experiencia

*Asesoría legislativa en materia energética, económica, competitiva y laboral.
* Colaboración en el análisis de las Reformas, financiera, energética de Competencia Económica entre otras.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

EL COLEGIO DE LA FRONTERA 
NORTE

Maestría en Economía Aplicada. Título. 2002 2004

UNIVERSIDAD VERACRUZANA Licenciatura en Economía.  Título. Ced. 3956169 1997 2002

Conocimiento de la Administración Pública Federal

Evaluación y análisis económico

Planeación estrategica

Regulación estratégica

Pleno sentido de la responsabilidad

Capacidad de actualizar los conocimientos

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES



Capacidad de análisis

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del EstrésX

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


