
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

MONTES CRUZ VICTOR JAVIER

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE SEGUIMIENTO Y APOYO A PROYECTOS

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

JEFE DE DIVISIÓN DE DESARROLLO 
HUMANO

IMSS/Dirección de Incorporación y Recaudación JUN-2019 ENE-2025

Experiencia

-Administrar los recursos humanos de la DIR, gestionando los movimientos de personal nivel central y nacional de cerca de 16,000 trabajadores.
-Tramitar incidencias, contratos, prestaciones y otros asuntos relacionados con la gestión de personal.
-Administrar a nivel nacional el personal de tiempo determinado, con una plantilla de más de 5,600 personas.
-Capacitar a nivel nacional cerca de 25,000 personas a través de la plataforma SICAVI, alcanzando anualmente alrededor de 60,000 participantes en 
tópicos de incorporación y recaudación.

ASESOR IMSS/contratado por honorarios MAR-2019 MAY-2019

Experiencia

-Elaboración de estudios actuariales, financieros y de infraestructura de servicios.

DIRECTOR GENERAL Y OPERATIVO Logic Question (Estudio de Mercado) MAY-2016 ABR-2017

Experiencia

-Negociación de costos y condiciones de nuevos proyectos y su factibilidad.
-Coordinación, seguimiento y monitoreo de proyectos. 
-Cierre, aclaraciones y cobranza de proyectos.

SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN 
PROSPECTIVA

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas NOV-2014 DIC-2015

Experiencia

-Establecimiento e instrumentación de propuestas metodológicas.
-Armonización de los procesos, funciones y programas.
-Definición de estrategias, modelos de intervención y programas institucionales.

SUBDIRECTOR DE INNOVACIÓN Y MEJORA Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas JUN-2007 OCT-2014

Experiencia

Planeación y coordinación de proyectos de estandarización y mejora de procesos.
-Atención de programas orientados a la rendición de cuentas, transparencia y combate a la corrupción, cero observaciones y mejora de la gestión, y el 
informe de control interno.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

INSTITUTO DE ESTUDIOS 
SUPERIORES EN 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Maestría en Finanzas 2009 2011

UNAM Licenciatura en Contaduría 1992 1996

Manejo de Grupos.

Visión Estratégica.

Contabilidad.

Recursos Humanos.

Control Interno.

Auditoría.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES



Finanzas.

Contabilidad Pública.

Presupuesto Gubernamental.

Planeación.

Docencia.

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


