FICHA CURRICULAR

LOPEZ AVILES PAULINA

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DE DIVISION DE ENLACE NACIONAL CON LAS AREAS DE ATENCION Y ORIENTACION A LA

DERECHOHABIENCIA

TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin

Titular de la Divisién de Formacion IMSS/DOE/Unidad de Atencién a la Derechohabiencia ENE-2019 ENE-2024
Estratégica

Experiencia

Elaborar, actualizar y difundir los procedimientos y lineamientos para la atencién de peticiones formuladas por la derechohabiencia, contribuyentes,
poblacién usuaria, organismos auténomos, publicos y privados captadas en las areas de atencidn y orientacién en los Organos de Operacién Administrativa
Desconcentrada.

Coordinadora de Atencién a Instancias Ferrocarriles Nacionales de México en Liquidacion JUL-2018 DIC-2018
Fiscalizadoras

Experiencia

Coordinar los trabajos de las distintas areas involucradas de FNML para supervisién y andlisis de los requerimientos de informacion y/o documentacion que
se formules por estas

Directora de Politicas Publicas SHCP ABR-2017 NOV-2017
Experiencia

Coordinar y dirigir la implementacién de Comités Estatales de Productividad en los diferentes estados de la Republica
Subdirectora de Politicas Publicas SHCP NOV-2016 ABR-2017

Experiencia

Establecer enlace con diversas instituciones de la APF y estatal a fin de instrumentar las acciones pertinentes que pudieran fortalecer la productividad de la
actividad econdmica en las regiones del pais.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE Licenciatura en Administracion de Empresas Turisticas. Titulo. Ced. 8356402 2007 2011
MEXICO
HABILIDADES

Actitud proactiva

Comunicacion estratégia y andlisis estadistico
Gestion efectiva y trabajo en equipo
Orientada a resultados

Ingles avanzado

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
3. Negociacién Orientacidn al Logro

4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision
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5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés



Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



