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CARGO ACTUAL
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ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE IMSS/OOAD Estatal Yucatan MAY-2021 AGO-2021

ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS

Experiencia

-Dar cumplimiento a los programas de trabajo emitidos por la Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento, a fin de que se apliquen los planes,
programas y proyectos estratégicos de abastecimiento, equipamiento, adquisicion de bienes y contratacion de servicios, determinados por los Organos
Normativos correspondientes.

-Cumplir las politicas, normas y manuales de procedimientos que en materia de abastecimiento, equipamiento, adquisicién de bienes y contratacion de
servicios autoricen los Organos Normativos correspondientes.

-Elaborar las propuestas de actualizacion de la normatividad en materia de abastecimiento, equipamiento, adquisicidn de bienes y contratacién de
servicios para aprobacién por parte de los Organos Normativos.

-Realizar los diferentes procedimientos de contratacion, contenidos en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP), en
apego a la normatividad en la materia.

-Elaborar el proyecto del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, con la informacion remitida por las dreas requirientes para su
presentacion al Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, conforme a la normatividad aplicable.

-Remitir a la Coordinaciéon de Abastecimiento y Equipamiento, las actualizaciones del PAAAS mensualmente, de conformidad con el Articulo 16 del
RLAASSSP.

-Supervisar la atencion de los requerimientos de bienes y servicios que formulen las dreas requirientes de la Delegacion, vigilando que cumplan con todos
los requisitos legales y administrativos para su tramite.

-Coordinar la elaboracién de la investigacion de mercado, que cumpla con la normatividad vigente.

-Revisar los proyectos de convocatoria y convocatorias a las licitaciones publicas y/o invitacién a cuando menos tres personas de acuerdo a la legislacion y
normatividad vigente sobre la materia.

-Realizar las consultas en cuanto a la reserva permanente para la determinacién del tipo de licitacion a la Secretaria de Economia.

-Coordinar la atencién en tiempo y forma de las inconformidades y quejas interpuestas por los licitantes y/o la proveeduria ante el OIC y/o SFP, derivadas
de los procedimientos de contratacion a nivel normativo en el dmbito de su competencia, asi como de los requerimientos realizados por los érganos
administrativos y jurisdiccionales.

-Coordinar la atencion a las observaciones que emanen como resultado de las auditorias efectuadas por los diversos érganos fiscalizadores a los
procedimientos de adquisicidn de bienes y contratacidn de servicios.

-Coordinar la elaboracién de los informes, asi como validarlos, relativos a los procedimientos de contratacion, conforme a las disposiciones aplicables en la
materia, asi como aquellos que le sean requeridos por 6rganos fiscalizadores y superiores, para su presentacion ante las instancias superiores.

-Coordinar y validar los informes y repostes de seguimiento a las obligaciones de transparencia y combate a la corrupcion, a fin de presentarlos a la
Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento.

-Tramitar ante el area juridica, las publicaciones de las convocatorias de las licitaciones publicas en el Diario Oficial de |la Federacion.

-Validar los contratos y convenios modificatorios derivados de los procedimientos de contratacion.

-Presentar trimestralmente a la Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento los informes y estadisticas sobre los procedimientos de contratacién que
se lleven a cabo en el Departamento.

-Supervisar la atencion a los informes y reportes de los administradores de los contratos sobre incumplimientos de contratos o convenios celebrados, de
conformidad con los formatos solicitados por los 6rganos normativos.

-Supervisar la realizacion de las acciones conducentes para que se documente i inicie, debidamente fundado y motivado, el procedimiento de rescision
administrativa terminacién anticipada del contrato derivado de los incumplimientos a los mismos y de los reportes de las dreas solicitantes.

JEFE DE OFICINA DE CONSULTAS IMSS/OOAD Estatal Yucatén ENE-2017 MAY-2021
CONTRATOS CONVENIOS ASUNTOS
INMOBILIARIOS Y NOTARIADO

Experiencia



-Otorgar asesoria y participar en los procedimientos que se realicen en la Delegacion, para la contratacion de adquisiciones, arrendamientos y prestacion
de servicios, asi como de obras publicas y servicios relacionados con las mismas.

-Analizar los contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que obliguen al Instituto frente a terceros, que sean presentados por las Jefaturas de
Servicios y Unidades Administrativas Delegacionales competentes y que sean suscritos por el titular de la Delegacidn, asi como elaborar el proyecto de
dictamen técnico-legal correspondiente.

-Analizar y atender, en el ambito de su competencia, las solicitudes de asesoria y apoyo juridico que formulen el Consejo Consultivo Delegacional, las
Jefaturas de Servicios y las Unidades Administrativas de la Delegacion, asi como los érganos operativos, en el ejercicio de sus atribuciones.

-Elaborar opiniones y dictdamenes técnico-juridicos en el desahogo de consultas de caracter juridico sobre la aplicacion de las disposiciones legales,
reglamentarias, administrativas y otros ordenamientos juridicos vinculados a las actividades y funcionamiento de la Delegacién.

-Revisar los documentos delegacionales que se envien a la Direccion Juridica para su publicacion en el DOF.

-Elaborar los proyectos de opinidn juridica sobre la procedencia de responsabilidad civil y el pago de indemnizacidn, en el procedimiento para el tramite y
resolucion de las quejas administrativas.

-Analizar los contrato, convenios de demas instrumentos juridicos que obliguen al Instituto frente a terceros, que sean presentados por las Jefaturas de
Servicios y Unidades Administrativas Delegacionales competentes y que sean suscritos por el titular de la Delegacidn, asi como elaborar el Dictamen
Técnico-Legal correspondiente.

-Revisar la documentacion relativa al otorgamiento de créditos hipotecarios y préstamos personales a mediano plazo y elaborar los proyectos de opiniones
y dictdmenes correspondientes.

-Revisar la documentacion relativa a los testimonios de cancelacidn de hipotecas y realizar las acciones necesarias para tramitar los testimonios en los que
conste el otorgamiento de facultades por parte del Delegado.

-Realizar acciones de coordinacidn con las Jefaturas de Servicios y Unidades Administrativas competentes de la Delegacidon y con notarias publicas, para
obtener la documentacion correspondiente a los poderes otorgados por el Delegado y sus revocaciones, asi como los registros de firmas que se le soliciten.

ABOGADO PROCURADOR IMSS/OOAD Estatal Yucatan SEP-2014 ENE-2017
Experiencia

-Elaborar opiniones y dictdmenes técnico-juridicos en el desahogo de consultas de caracter juridico sobre la aplicacidn de las disposiciones legales,
reglamentarias, administrativas y otros ordenamientos juridicos vinculados a las actividades y funcionamiento de la Delegacion.

-Revisar los documentos delegacionales que se envien a la Direccion Juridica para su publicacion en el DOF.

-Elaborar los proyectos de opinidn juridica sobre la procedencia de responsabilidad civil y el pago de indemnizacidn, en el procedimiento para el tramite y
resolucion de las quejas administrativas.

-Analizar los contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que obliguen al Instituto frente a terceros, que sean presentados por las Jefaturas de
Servicios y Unidades Administrativas Delegacionales competentes y que sean suscritos por el titular de la Delegacidn, asi como elaborar el proyecto de
dictamen técnico-legal correspondientes.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

CENTRO CULTURAL Licenciatura en Derecho. Céd. 3868951 1996 2001
UNIVERSITARIO JUSTO SIERRA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
3. Negociaciéon Orientacidn al Logro
4. Lliderazgo 9. Habilidades de Supervisién

10. Gestién del Estrés

NN
NN

5. Trabajo en Equipo

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



