
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

REYES CICERO SERGIO

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DEL DEPARTAMENTO SUBDELEGACIONAL DE AUDITORIA A PATRONES

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

ENCARGADO DE DEPARTAMENTO IMSS/Subdelegación Veracruz/Departamento de Auditoria a Patrones JUN-2024 MAY-2025

Experiencia

-Realizar las acciones necesarias para el logro de las metas establecidas por la DIR. 
-Gestionar los procesos para el cumplimiento de los indicadores de la DIR. 
-Vigilar que se cumpla la normatividad vigente. 
-Revisar que los actos de fiscalización se realicen conforme a las disposiciones fiscales. 
-Revisar que las correcciones se realicen en los términos del capítulo VII del RACERF. 
-Coadyuvar en la ejecución de los actos de autoridad establecidos en la ley del seguro social y sus reglamentos. 
-Revisar que las resoluciones determinativas de créditos fiscales que sean procedentes derivadas de los actos de fiscalización estén debidamente fundadas 
y motivadas. 
-Supervisar que las y los jefes de oficina competentes generen las propuestas para realizar actos de fiscalización. 
-Participar en los comités de programación Subdelegacional, opinar y votar sobre las propuestas de programación. 
-Analizar el contenido de las denuncias de índole fiscal presentadas por las y los trabajadores. 3 vigilar que en las acciones de corrección y dictamen se 
apliquen los ordenamientos legales y reglamentarios. 
-Mantener coordinación con el departamento de cobranza para apoyar en el seguimiento y la recuperación de los montos determinados por concepto de 
actos de fiscalización. 
-Vigilar que se cumplan los plazos normativos en las acciones de corrección y dictamen. 
-Difundir y promover ante el sector patronal y la contaduría pública organizada, la información sobre los programas de corrección y dictamen. 
-Cumplimiento de la meta DIR 2024 al 118.37%.
-Reposicionamieno del DAP en 40 posiciones en indicadores DIR 2024.

SUPERVISOR DE AUDITORIA A PATRONES 
E0

IMSS/Subdelegación Veracruz Norte/Departamento de Auditoria a Patrones FEB-2024 JUN-2024

Experiencia

-Análisis y seguimiento al cumplimiento de indicadores de los departamentos de auditoría a patrones del OOAD Veracruz Norte. 
-Seguimiento al cumplimiento de la meta de ingresos de la DIR. 
-Supervisión y seguimiento de los actos de fiscalización en proceso.
-Difusión a los departamentos de auditoría a patrones  de las normas, manuales, procedimientos, criterios que establecen los órganos normativos.

CENSOR CONTRUCCIÓN E0 IMSS/Subdelegación Veracruz Norte/Departamento de Auditoria a Patrones NOV-2017 ENE-2024

Experiencia

-Censo, detección, promoción y seguimiento de obras de construcción hasta su regularización. 
-Análisis mensuales de resultados de indicadores y cumplimiento de metas para el jefe de departamento de auditoría a patrones. 
-Seguimiento a obras relevantes de construcción.

AUDITOR PTD IMSS/Subdelegación Veracruz Norte/Departamento de Auditoria a Patrones MAY-2013 NOV-2017

Experiencia

-Análisis y carga de propuestas de actos de fiscalización. 
-Seguimiento y actualización de los actos de fiscalización en el sistema establecido por la dirección de incorporación y recaudación.
-Análisis del cumplimiento de la meta por auditor y por figura. 
-Análisis y desarrollo de estrategias para el cumplimiento de los indicadores de la DIR. 
-Realización mensual de presentación para la evaluación de resultados para el jefe de departamento de auditoría a patrones.
-Desarrollo de revisiones de construcción por artículo 18 del RSSOTCOTD. 
-Desarrollo de promociones por cartas invitación. 
-Realización mensual de presentación para la evaluación de resultados con el TOOAD.
-Razonabilidades a los dictámenes presentados por el contador público autorizado. 
-Desahogo de revisiones internas de dictamen (RID). 
-Desahogo de correcciones patronales. 
-Análisis  de terminaciones de obras de construcción. 
ponente en IMCP, CMIC, COPARMEX, CICE, IMSS.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA



Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD VERACRUZANA Licenciatura en Contaduría. Título. Céd. 6882231 2002 2005

Comunicación Asertiva.

Pensamiento Crítico. 

Creatividad. 

Inteligencia Emocional. 

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


