FICHA CURRICULAR

GARCIA GUTIERREZ CLAUDIA PATRICIA

CARGO ACTUAL

Empresa / Institucion

Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

JEFA DE LA OFICINA DE PLANEACION Y CONTROL

TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
ENCARGADA DE LA OFICINA IMSS/Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento/Departamento de SEP-2023 JUN-2024
Adquisicion de Bienes y Contratacidn de Servicios/Oficina de Planeacién y Control
Experiencia
- Gestidn y control de presupuesto.
- Seguimiento de presupuesto y facturacion de servicios integrales.
- Aplicacion de sanciones a proveedores.
N47 SUPERVISOR DE PROYECTOS E2 IMSS/Coordinacion de Abastecimeinto y Equipamiento/Departamento de ABR-2023 AGO0-2023
Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Experiencia
- Elaboracién de dictamenes de disponibilidad presupuestal.
- Elaboracién de pedidos ID a facturacién de servicios integrales.
- Enlace de contratos.
SECRETARIA E2 IMSS/Delegacidn Sinaloa/Jefatura de Prestaciones Médicas 0CT-2018 MAR-2023
Experiencia
- Manejo de agenda.
- Elaboracién y seguimiento de bases de datos.
- Elaboracién de indicadores médicos de proceso.
ADMINISTRADORA Ingenieria Optima/Administracion FEB-2016 JUL-2018
Experiencia
- Atencion a clientes.
- Control de némina.
- Proyectos de mantenimiento y construccion.
INFORMACION ACADEMICA
Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNIVERSIDAD AUTONOMA Licenciatura en Administracién de Empresas. Titulo. Ced. 12700092 2014 2019
SINALOA
HABILIDADES

Planificacion y organizacién.
Habilidades de comunicacién.

Flexibilidad.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacion 8. Orientacién al Logro

4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés
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Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



