FICHA CURRICULAR

GONZALEZ GARCIA LAURA SUNASHI

CARGO ACTUAL

Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES

TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién

Fecha Incio

Fecha Fin

JEFA DE OFICINA DE CONTRATOS IMSS/OOAD Oaxaca/Coordinacién de Abastecimiento/Oficina de Contratos
Experiencia

- Elaboracién, revision y formalizacidn de contratos.
- Cumplimiento de auditorias.
- Realizacidn de informes a la secretaria de la funcion publica.

MONITOR DELEGACIONAL DE FARMACIAS IMSS/Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento
Y ALMACENES

Experiencia

- Supervisidn a las farmacias y almacenes de las unidades medicas.
- Capacitacion e imparticion de cursos.
- Control de inventarios.

AUXILIAR REVISORA DE CONTRATACIONES IMSS/Delegacién Oaxaca/Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento/
Experiencia

- Revisidn de expedientes de contratacion.
- Revisidn de contratos.
- Realizacién de informes.

JEFA DE OFICINA Secretaria de las Culturas y Artes de Oaxaca/Direcciéon de Administracion
Experiencia

- Representacion de la titular ante la Secretaria de la contraloria por pagos y adeudos a proveedores.
- Supervision de licitaciones.
- Administracion.

0OCT-2022

NOV-2020

FEB-2020

ENE-2017

ENCARGADA DE JUICIOS Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado/Unidad JUL-2014

Juridica/Juicios Contenciosos Administrativos
Experiencia

- Control de juicios contenciosos.
- Contestacion de demandas.
- Cumplimiento de sentencias

0CT-2023

JUL-2022

NOV-2020

JUL-2017

SEP-2018

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios

Periodo Inicio

Perido Fin

INSTITUTO DE ESTUDIOS Licenciatura en Derecho. Titulo. Ced. 9624908
SUPERIORES DE CHIAPAS

2005

2009

HABILIDADES
Capacidad de aprendizaje.

Coordinalidad.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
3. Negociacion 8. Orientacién al Logro

4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

O]




5. Trabajo en Equipo I:I 10. Gestion del Estrés \:’

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



