
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

MARTINEZ MARIN ANGEL

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SUMINISTRO Y CONTROL DEL ABASTO

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

SUPERVISOR DE PROYECTOS E2 IMSS/OOAD Regional Michoacán OCT-2020 JUN-2021

Experiencia

-Apoyar en la actividades relacionadas con la oficina de Control del Abasto, verificando consumos promedios mensuales, revisando el control del 
abastecimiento, verificando el nivel de inventarios del almacén delegacional, elaborando y analizando la cobertura de contratación, elaborando 
requerimientos de bienes de consumo y analizando indicadores de abasto.

ANALISTA DE SISTEMAS IMSS/OOAD Regional Michoacán ABR-2019 SEP-2020

Experiencia

-Realizar informes y analizar los datos estadísticos de la Zona de Servicios Médicos del Hospital Rural Villamar

RESPONSABLE DE LA MESA DE ANÁLISIS Y 
ATENCIÓN A UNIDADES

IMSS/OOAD Regional Michoacán MAR-2018 ABR-2019

Experiencia

-Brindar atención a las necesidades de suministro ordinario y extraordinario de las unidades de la Delegación, así como revisión, validación y análisis de 
CPM¿s delegacionales de los dos regímenes, Ordinario y Bienestar.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE 
MORELIA

Licenciatura en Administración. Céd. 10582266 2011 2015

Inglés. Nivel avanzado

Diversos conocimientos de paquetería y aplicaciones informáticas.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


