FICHA CURRICULAR

CRUZ SANTIAGO BEATRIZ VIVIANA

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DE DIVISION DE ANALISIS DEL ENTORNO SOCIO-ECONOMICO Y POLITICAS SOCIALES
TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
JEFE DE DIVISION OPERATIVA EO IMSS/Direccién de Planeacién para la Transformacion Institucional ABR-2023 ENE-2024
Experiencia

- Analizar las caracteristicas y alcances del sistema de ahorro para el terito en México para integrar un diagndstico de sus condiciones.

- Analizar variables cuantitativas y cualitativas para apoyar la elaboracién de una propuesta metodolégica de modelo de seguridad social acorde a la
realidad del México del siglo XXI.

- Sistematizar informacion cuantitativa y cualitativa necesaria para los proyectos de la coordinacion de politicas de seguridad social.

JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL Gobierno de la Ciudad de México, Alcaldia de Tlalpan/Direccién de Planeacién y SEP-2019 AGO0-2020
Desarrollo

Experiencia

- Bindar apoyo técnico en la formulacién implementacién y evaluacién de los programas y acciones sociales que se operan en la demarcacidn territorial de
la alcaldia de tlalpan.
- Realizar las evaluacidnes de disefio de 21 programas sociales implementados durante los ejercicios fiscales 2019 y 2020.

JEFA DE DEPARTAMENTO Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México/Direccidn de Planeacion, JUN-2017 AGO-2019
Programacion y Presupuesto

Experiencia

- Analizar las propuestas de manuales administrativos y de las estructuras organicas del érgano desconcentrado.

- Orientar a las unidades administrtivas en la descripcion y perfilamiento de puestos sujetos al servicio profesional de carrera, asi como en la
fundamentaciéon y motivacién de movimientos a la estructura organica.

- Verificar que la valuacidn de los puestos sujetos al servicio profesional de carrera de la autoridad educativa federal en la ciudad de méxico correspondiera
a su grupo, grado y nivel.

- Analizar las justificaciones técnico-funcionales para la contratacién de personal bajo el regimen de honorarios.

ANALISTA Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal/Direccién de  SEP-2013 JUN-2017
Planeacién y Desarrollo

Experiencia

- Planear los concursos publicos, abiertos y cerrados para el ingreso del servicio profesional de carrera del érgano desconcentrado.

- Brindar atencion al érgano interno de control para el desahogo de las certificaciones de los concursos, asi como, el manejo y resguardo de archivos y
expedientes.

- Llevar el control y seguimiento de los programas de capacitacion y desarrollo profesional dirigidos a servidores publicos de carrera titulares, asi como de
las solicitudes de movimeintos o trayectorias laterales.

INFORMACION ACADEMICA

Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNIVERSIDAD AUTONOMA Maestria en Politicas Publicas. Certificado 2020 2022
METROPOLITANA
UNIVERSIDAD NACIONAL Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracién Publica. Titulo. Ced. 8273524 2007 2011

AUTONOMA DE MEXICO

HABILIDADES
Comunicacién asertiva.
Resolucién de conflictos.

Creatividad.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
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3. Negociacion 8. Orientacién al Logro

[] [
4. Liderazgo I:I 9. Habilidades de Supervision D

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



