FICHA CURRICULAR

MARTINEZ GARCIA MARISELA

CARGO ACTUAL

Empresa / Institucion

Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

JEFA DE DIVISION DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION PARA LA ACREDITACION COMO ENTIDAD
EVALUADORA Y CERTIFICADORA

TRAYECTORIA LABORAL

Cargo

Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin

JEFA DE DIVISION DE ADMINISTRACION Y  IMSS/Secretaria General/Coordinacién Técnica de Enlaces con Organizaciones NOV-2023 FEB-2024

TRAMITES DEL SISTEMA NACIONAL DE
COMPETENCIAS

Experiencia

-Coordinar con las Direcciones Normativas el analisis estadistico del personal del IMSS.

-Identificar los eventos sobre capacitacion.

COORDINADOR DE PROYECTO IMSS/Secretaria General NOV-2023 NOV-2023

Experiencia

-Gestion y control de agenda del secretario.

SUPERVISOR DEL PROYECTO IMSS/Secretaria General ABR-2022 NOV-2022

Experiencia

-Gestion de proyectos especiales.
-Difusién del acervo histérico.

INDEPENDIENTE Consultoria en Relaciones Publica ABR-2016 ABR-2022

Experiencia

-Realizacién de eventos/empresas privadas.
-Coordinacién en equipos diversos.

DIRECTOR DE EVENTOS Secretaria de Relaciones Exteriores/Oficialia Mayor y Amexcid ENE-2013 ABR-2016

Experiencia

-Realizacién de cumbres internacionales.
-Coordinacién internacional turistica.

-Negociacion de memorandums de entendimiento.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa

Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién. Titulo. Céd. 14007324 1993 1998

INTERCONTINENTAL

HABILIDADES

Vinculacion interinstitucional.

Proactividad e implementacion de estrategias innovadoras.

Coordinacién y comunicacion con actores internos.

Interlocucién con actores relevantes nacionales e internacionales.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo
2. Toma de Desiciones
3. Negociacién
4. Liderazgo
5. Trabajo en Equipo

6. Iniciativa

7. Inovacion

8. Orientacién al Logro

9. Habilidades de Supervision

10. Gestion del Estrés




Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



