FICHA CURRICULAR

QUINTERO PALACIOS ELEAZAR

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL SUBJEFE DE DIVISION DE AMPAROS FISCALES Y ADMINISTRATIVOS CONTRA LEYES
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
COORDINADOR DE PROYECTO E1 IMSS/DJ/Coordinacidon de Asuntos Contenciosos/Division de Asuntos Fiscales y MAY-2018 FEB-2021

Administrativos

Experiencia

* Realizar el tramite de los procedimientos de responsabilidad patrimonial del Estado.

* Emitir diversos acuerdos, desde la admision hasta el cierre de instruccidn, proveyendo respecto de la admision y desahogo de las pruebas ofrecidas por
los reclamantes.

* Realizar el proyecto de las resoluciones de los procedimientos de responsabilidad patrimonial.

* Realizar las notificaciones de los acuerdos y resoluciones emitidos por la Coordinacién de Asuntos Contenciosos.

* Contestar las demandas que se presentan en contra de las resoluciones que emite la Coordinacién de Asuntos Contenciosos en el procedimiento de
responsabilidad patrimonial del Estado.

* Contestar las demandas que se presentan en contra de las resoluciones o diversos actos que el Instituto Mexicano del Seguro Social realiza.

* Desarrollar y presentar diversos recursos tendientes a la defensa de los intereses Instituto Mexicano del Seguro Social ante los Tribunales Federales en
materia Administrativa.

* Analizar estrategias juridicas para la correcta defensa del Instituto Mexicano del Seguro Social.

* Estudiar la procedencia de las asignaciones de recursos para el pago de sentencias condenatorias que los Tribunales en materia Administrativa emiten.
* Llevar a cabo las solicitudes para el tramite correspondiente de la asignacion de recursos.

PRESTADOR DE SERVICIOS IMSS/DJ/Coordinacion de Asuntos Contenciosos/Division de Asuntos Fiscales y JUL-2017 MAY-2018
PR2OFESIONALES ASIMILADOS A Administrativos

SALARIOS

Experiencia

* Realizar el tramite de los procedimientos de responsabilidad patrimonial del Estado.

* Emitir diversos acuerdos, desde la admision hasta el cierre de instruccion, proveyendo respecto de la admisidn y desahogo de las pruebas ofrecidas por
los reclamantes.

* Realizar el proyecto de las resoluciones de los procedimientos de responsabilidad patrimonial.

* Realizar las notificaciones de los acuerdos y resoluciones emitidos por la Coordinacion de Asuntos Contenciosos.

* Contestar las demandas que se presentan en contra de las resoluciones que emite la Coordinacion de Asuntos Contenciosos en el procedimiento de
responsabilidad patrimonial del Estado.

* Contestar las demandas que se presentan en contra de las resoluciones o diversos actos que el Instituto Mexicano del Seguro Social realiza.

* Desarrollar y presentar diversos recursos tendientes a la defensa de los intereses Instituto Mexicano del Seguro Social ante los Tribunales Federales en
materia Administrativa.

* Analizar estrategias juridicas para la correcta defensa del Instituto Mexicano del Seguro Social.

* Estudiar la procedencia de las asignaciones de recursos para el pago de sentencias condenatorias que los Tribunales en materia Administrativa emiten.
* Llevar a cabo las solicitudes para el tramite correspondiente de la asignacion de recursos.

ABOGADO GENERAL | and D/Innovation and Devolupment S.C./Corporativo y Administrativo ENE-2015 JUL-2017
Experiencia

* Desarrollar contratos en materia mercantil, tales corno prestacidn de servicios, arrendamiento, compraventa, entre otros.

* Analizar las reformas en materia de derecho que pudieran impactar a la empresa y desarrollar propuestas para su adaptacion.
* Apoyar para el registro de marcas ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, y elaboraba las reglas de uso en casos de copropiedad de la
marca.

* Apoyar para el registro de patentes ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.

* Desarrollar avisos de privacidad para platafoimas de internet, que cumplieran con los derechos ARCO.

* Asesorar a empresas para su constitucion, asi como para la adopcion de un marco de gobierno corporativo.

* Apoyar para la bdsqueda de financiamiento para las empresas.

* Asesorar para el desarrollo de alianzas estratégicas respecto de empresas pertenecientes a un mismo ramo de la industria.

* Elaborar informes en cuanto al estatus de los trdmites realizados por las empresas.

* Asistir a foros en materia de derecho de empresa, para la actualizacion en temas correspondientes a esa materia.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD PANAMERICANA  LICENCIATURA EN DERECHO. TITULO. Ced. 11957029 2011 2016




HABILIDADES

Inglés

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacion
3. Negociacion Orientacidn al Logro
4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

HNNEN
HNNEN

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



