FICHA CURRICULAR

PEREZ DELGADO RICARDO ULISES

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE EVALUACION Y ANALISIS FINANCIERO
TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
COORDINADOR DE PROYECTO E2 IMSS/Direccién de Administracién/Division de Evaluacién y Analisis Financiero. OCT-2015 ENE-2024
Experiencia

- Gestionar ante las instancias competentes de la Direccidn de Finanzas, la disponibilidad oportuna en el sistema de planeacion de recursos institucionales
(PREI), de los recursos autorizados en el programa presupuesto anual de obras publicas y equipamiento asociado, para su ejercicio, registro.

- Responsable del andlisis y gestion de recursos presupuestales en materia de inversion fisica, para el pago de estimaciones de obra en los organos de
operacion administrativa del Instituto.

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Telefonica Mdviles México/Direccidn de Seguridad DIC-2014 AGO-2015
Experiencia

- Responsable de la seguridad territorial en los estados de campeche, yucatan y Quintana Roo.
- Asegurar el cumplimiento de las normas para proteccion civil, seguridad fisica y seguridad electrénica de la empresa realizando andlisis de riesgo
cualitativos especializados para la toma de decisiones y capacitacidn al personal en region en materia de proteccion civil.

ANALISTA DE SEGURIDAD H. Ayuntamiento de Ecatepec de Morelos/Direccion General de Seguridad MAY-2013 MAY-2014
Ciudadanay Vial

Experiencia

- Responsable de realizar estadisticas y analisis de delitos menores, formulacién de estrategias para la prevencién del delito, control del centro de
monitoreo y base de datos.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD NACIONAL Licenciatura en Economia. Titulo. Ced. 9671103 2007 2011
AUTONOMA DE MEXICO

HABILIDADES
Responsabilidad.
Etica.

Iniciativa.
Comunicacién.

Negociacidn.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
3. Negociacion 8. Orientacién al Logro
4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



