
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

YSAIS CHONG ADRIAN

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE SERVICIOS INTEGRALES Y SUBROGADOS

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

JEFE DE ÁREA IMSS/DPM/Coordinación de Planeación de Infraestructura Médica/Área de 
Vinculación

NOV-2014 AGO-2021

Experiencia

-  Asesorar jurídicamente al Coordinador y Jefes de División. 
- Asesoría en el proceso licitatorio fungiendo como área técnica y requirente tanto de Servicios Integrales como de Equipo Médico. 
- Revisión de contratos derivados de los procesos licitatorios de servicios integrales. 
- Elaboración e integración de informes cualitativos y cuantitativos. 
- Actualización del manual de organización y revisión de diversas normas internas. 
- Atención de auditorías y requerimientos de instancias fiscalizadoras internas, 
- Atención de solicitudes de acceso a información respecto a equipo e Infraestructura médica y servicios integrales. 
- Administración del sistema de control de gestión de la Coordinación de Planeación de Infraestructura Médica. 
- Revisión de documentos previos a firma del Coordinador. 
- Enlace y comunicación ejecutiva de la Coordinación.

ASESOR JURÍDICO ISSSTE/Delegación Regional Poniente/Unidad Jurídica JUL-2014 OCT-2014

Experiencia

- Asesorar jurídicamente a la titular de la Unidad Jurídica. 
- Revisión de contratos de adjudicación directa y licitaciones nacionales. 
- Elaboración de informes cualitativos y cuantitativos en materia jurídica. 
- Atención de auditorías y requerimientos de instancias fiscalizadoras internas, referente a los asuntos jurídicos de la Delegación Regional Poniente. 
- Diseño e impartición de programas de capacitación jurídica al personal de la Delegación Regional Poniente 

GERENTE DE PROYECTO ACSTEC, S.A. de C.V./Gerencia JUL-2013 DIC-2013

Experiencia

- Fondo Regional, FONREGION (Ramo 23).
- Fondo de Aportaciones Múltiples, FAM (Ramo 33).
- Fondo para la Infraestructura Social Estatal, FISE (Ramo 33).
- Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas, FAFEF (Ramo 33).

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL 
ESTADO DE MÉXICO

Licenciatura en Derecho. Título. Céd. 4215642 1998 2003

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X



Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


