
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

VARGAS FLORES BENJAMIN

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE INFRAESTRUCTURA DE COMPUTO PERSONAL

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

JEFE DE ÁREA IMSS/Dirección de Innovación y Desarrollo Tecnológico FEB-2013 NOV-2022

Experiencia

-Apoyo técnico para la actualización tecnológica para las áreas que integran el sistema IMSS-Bienestar.
-Apoyo técnico para la actualización tecnológica para las áreas de Escuelas de Enfermería y Sistema Bibliotecario.
-Elaboración y registro para llevar el Programa Nacional de Adquisición de Equipo de Cómputo (PNAEC III) para la sustitución de 38,021 equipos de 
cómputo para unidades médicas y administrativas.
-Celebración del contrato de impresión plurianual para las áreas administrativas a nivel nacional.
-Celebración del Programa Nacional de Adquisición de Equipo de Cómputo para llevar a cabo la sustitución de 16,815 equipos de cómputo.
-Implementación de la nube médica de alto desempeño (servicios más moderno del Gobierno Federal): Alta capacidad de procesamiento y desempeño; 
Renovación del sistema de comunicaciones; Renovación del equipo de cómputo (movilidad de más de 5,000 usuarios); Crecimiento del ancho de banda; 
Solución eléctrica independiente; Responsable del proceso para el cálculo del cumplimiento o penalización de los niveles de servicio (SLA¿s) del proyecto 
nube médica de alto desempeño (ATOM).
División de Seguridad Informática Integral:
-Implementación del proyecto de antivirus más grande de Latinoamérica.
-Implementación de la solución de borrado seguro de la información.
-Seguimiento a los servicios de seguridad respecto a análisis de vulnerabilidad y pruebas de penetración.
-Participar en la definición y documentación de la arquitectura tecnológica de las soluciones de seguridad (nube IMSS).
-Apoyar en la implementación de soluciones de seguridad.
-Apoyar en la concientización de la seguridad de la información (boletines de seguridad).
-Seguimiento y respuesta a oficios.
División de Infraestructura de Cómputo Personal:
-Seguimiento y respuesta a oficios.
-Responsable del proceso para el cálculo del cumplimiento o penalización de los niveles de servicio (SLA¿s) del proykecto Servicio Administrado de 
Impresión, Digitalización y Fotocopiado (SAID) para ser utilizado a nivel nacional.
-Participar en la definición y documentación del nuevo contrato de Servicios Administrado de Impresión y Fotocopiado (SAID).
-Controles estadísticos de las soluciones de seguridad implantadas.
-Apoyar en la elaboración del anexo técnico y términos y condiciones para el contrato de mantenimiento correctivo a equipo de cómputo a nivel nacional.
-Elaboración del proceso del cálculo del cumplimento o penalización de los niveles de servicio (SLA¿s) del proyecto Servicio Administrado de Impresión de 
Alto Volumen (SAIAV) a nivel nacional.
-Generación del censo de equipo de cómputo del Instituto.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO Secretaría de Salud/Dirección General de Tecnologías de la Información ENE-2012 DIC-2013

Experiencia

-Apoyar en la implementación de soluciones de infraestructura y seguridad: Redes y sustitución de switches y enlaces.
-Seguimiento e implementación de la aplicación GESIFAI (Sistema Automatizado para Dar Respuesta a las Solicitudes del IFAI).
-Responsable del proceso del cálculo del cumplimiento o deductivas de niveles de servicios (SLA¿s) del proyecto de la Secretaría de Salud.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO SHCP/Dirección General de Tecnologías y Seguridad de la Información FEB-2009 ENE-2013

Experiencia

-Seguimiento y evaluación de pruebas de funcionalidad e integración de nuevas tecnologías para la Secretaría.
-Apoyar en la implementación de las soluciones de seguridad.
-Realizar investigaciones de software de seguridad.
-Participar en la definición y documentación de la arquitectura tecnológica de las soluciones de seguridad.
-Controles estadísticos de las soluciones de seguridad implantadas.
-Apoyar en el seguimiento y clasificación de las actividades sospechosas.
-Seguimiento e implementación del software de cifrado de disco duro y creación de circuitos cerrados de información (áreas de seguridad nacional).
-Seguimiento e implementación del software de prevención de fuga de información (áreas de seguridad nacional).
-Responsable del proceso del cálculo del cumplimiento o penalización de los niveles de servicio (SLA¿s) del proyecto COSEG (Centro de Operación de 
Seguridad).

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA



Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
MÉXICO

Licenciatura en Administración de Tecnologías de la Información. Céd. 12827224 2015 2019

Resiliencia.

Colaborativo.

Creatividad.

Resolución de probelmas.

Pensamiento creativo.

Analítico.

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


