FICHA CURRICULAR

DE LA ROSA RAMIREZ ANAIS

CARGO ACTUAL

Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL COORDINADORA DE ATENCION Y ORIENTACION AL DERECHOHABIENTE

TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio

Fecha Fin

ENCARGADA DE LA COORDINACION IMSS/Delegacién Chihuahua/Coordinacidn de Atencidn al Derechohabiente MAY-2021
Experiencia

-Atencidn y orientacién al derechohabientes.
-Gestiones de grupos organizados.
-Enlace estatal.

JEFA DE SECCION IMSS/Delegacién Chihuahua/Archivo y Correspondencia, Servicios Generales SEP-2016
Experiencia

-Distribuir la documentacion en tiempo y forma.
-Enlace de archivo de concentracidn.

ADMINISTRADORA DEL SEGURO POPULAR Gobierno del Estado de Chihuahua/Secretaria de salud ENE-2010
Experiencia

-Gestionar atencion del servicio.
-Encargada de el personal de atencién.
-Servicio de los hospitales estatales.

MAR-2022

MAY-2021

AGO-2016

INFORMACION ACADEMICA

Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio

Perido Fin

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE Maestria en Administracion de Recursos Humanos. Céd. 10626393 2010
CHIHUAHUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE Licenciada en Administracién de Empresas. Céd. 6601775 2005
CHIHUAHUA

2011

2009

HABILIDADES
Trabajo bajo presidn
Proactiva

Responsable

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacién Orientacidn al Logro
4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

10. Gestion del Estrés

0o

5. Trabajo en Equipo

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



