
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

DAVILA GUTIERREZ VICTOR EDUARDO

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DEL DEPARTAMENTO CONTENCIOSO

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO 
CONTENCIOSO

IMSS/OOAD Estatal Aguascalientes SEP-2021 MAR-2022

Experiencia

-Recepción de demandas en materias: fiscal, civil.
-Mercantil amparo, penal, acuerdos, informes, recursos de inconformidad.
-Administración, dirección y control de las oficinas que conforman el departamento contencioso.
-Conforman el departamento contencioso.
Emisión de informes a las normativas centrales del instituto, a la jefatura, así como informes de opinión sobre situaciones que las diversas jefaturas ponen 
a consideración del departamento desde el punto de vista jurídico.
-Evaluación de desempeño en resultados de juicios en contra del instituto.
-Representación del instituto como IMSS actor y como IMSS demandado en las materias de su competencia.
-Conforman el departamento contencioso.
Emisión de informes a las normativas centrales del instituto, a la jefatura, así como informes de opinión sobre situaciones que las diversas jefaturas ponen 
a consideración del departamento desde el punto de vista jurídico.
-Evaluación de desempeño en resultados de juicios en contra del instituto.
-Representación del instituto como IMSS actor y como IMSS demandado en las materias de su competencia.
-Conforman el departamento contencioso.
-Emisión de informes a las normativas centrales del instituto, a la jefatura, así como informes de opinión sobre situaciones que las diversas jefaturas ponen 
a consideración del departamento desde el punto de vista jurídico.
-Evaluación de desempeño en resultados de juicios en contra del instituto.
-Representación del instituto como IMSS actor y como IMSS demandado en las materias de su competencia.
-Conforman el departamento contencioso.
-Emisión de informes a las normativas centrales del instituto, a la jefatura, así como informes de opinión sobre situaciones que las diversas jefaturas ponen 
a consideración del departamento desde el punto de vista jurídico.
-Evaluación de desempeño en resultados de juicios en contra del instituto.
-Representación del instituto como IMSS actor y como IMSS demandado en las materias de su competencia.

CONSEJERO DE SESIÓN DE PROYECTOS. 
HONORARIOS

Firma Legal Solís Farías/Abogados Tributarios y Administrativos FEB-2017 DIC-2020

Experiencia

-Discusión sobre proyectos de demandas, contestación, juicios de amparo.

ABOGADO POSTULANTE Despacho Jurídico Gallardo Topete ENE-2012 NOV-2020

Experiencia

-Patrocinio de Juicios en Materia Civil, Familiar Mercantil y Penal.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
AGUASCALIENTES

Licenciatura en Administración de Empresas. Céd. 3458418 2011 2015

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
ESTUDIOS AVANZADOS

Licenciatura en Derecho. Céd. 6969093 2006 2011

Comprensión del sentido que un autor trata de expresar en su lenguaje escrito.

Habilidad oral y escrita en la exposición de algún tema.

Solución de conflictos mediante el diálogo.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS



1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


