
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

GARCIA MENDEZ ROSALBA CAROLINA

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL DIRECTORA DE UMAE HOSPITAL DE CARDIOLOGIA C.M.N. SIGLO XXI, CIUDAD DE MEXICO 

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

ENCARGADA DEL DESPACHO EN LA 
DIRECCIÓN DE LA UMAE

IMSS/Dirección UMAE Hospital de Cardiología CMN Siglo XXI JUL-2025 NOV-2025

Experiencia

- Promover y verificar el adecuado desarrollo de los procesos médicos y administrativos de la unidad.
- Dirigir la implementación de planes y proyectos estratégicos que tengan como objetivo la mejora de la calidad y eficiencia de los servicios.
- Presentar ante la junta de gobierno los resultados de la evaluación del cumplimiento de objetivos, líneas estratégicas, metas y programas vigentes y 
comunicarlo a la CUMAE.

N57 COORDINADOR DE PROGRAMAS 
MEDICOS

IMSS/División de Desarrollo de la Investigación en Salud SEP-2023 JUN-2025

Experiencia

- Coordinar y evaluar el desarrollo y la eficacia de los programas médicos e institucionales a nivel nacional de acuerdo a los lineamietnos de la coordinación 
de investigación en salud.
- Asesorar a los diferentes niveles de atención de la estructura médica.
- Evaluar operacionalmente los aspectos cualitativos y cuantitativos de los programas asignados.

ENCARGADA DE LA DIVISION DE 
INVESTIGACIÓN EN SALUD

IMSS/División de Investigación en Salud UMAE Hospital de Cardeología CMN Siglo 
XXI

SEP-2017 AGO-2023

Experiencia

- Administrar procesos de investigación en salud con calidad, calidez, eficiencia, oportunidad, buen trato y perspectiva de género conforme a la misión  y 
visión de la UMAE y en apego al marco legal normativo vigente.
- Identificar y apoyar al personal interesado en realizar investigaciones s fin de promover con base en la normatividad institucional su capacitación y 
formación en las diferentes áreas de investigación en salud.
- Asesorar al personal de salud en la realización de proyectos de investigación en salud implementados en la UMAE de acuerdo a la normatividad 
establecida.

MEDICO NO FAMILIAR IMSS/Dirección UMAE Hospital de Cardiología CMN Siglo XXI ABR-2008 AGO-2017

Experiencia

- Proveer atención médica integral (diagnostico, tratamiento y rehabilitación) en el área de la especialidad.
- Participar en la elaboración de diagnósticos de salud.
- Aplicar normas y programas institucionales.
- Supervisar la calidad de la atención.
- Coordinar al equipo de salud.
- Realizar actividades de promoción, protección y educación para la salud.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE MÉXICO

Maestría en Ciencia. Céd. 11961715 2018 2020

UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE MÉXICO

Especialidad en Cardiología. Título. Cédula. 5088394 2016 2018

UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE MÉXICO

Licenciatura como Medica Cirujana. Título. Céd. 3309534 1995 2001

Inglés 100%.

Coordinación de redes de investigación en salud.

Alta dirección.

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES



COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


