INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

FICHA CURRICULAR i ‘A nter
Nombre: SARA CECILIA Delegacion: DURANGO
Primer Apellido: MERAZ Matricula: 99100641
Segundo Apellido: ESPARZA
TRAYECTORIA LABORAL

N° Cargo Anterior fFecha Inicio Fecha Fin Empresa / Institucion

1 N47 JEFE DE OFICINA DELEG 2 04/2017 04/2022 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
Experiencia:

PLANEAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS E INTRUCTIVOS DE OPERACION DEPARTAMENTAL.

COORDINAR EL DESARROLLO DE PROGRAMAS ESPECIFICOS DEL EL AREA CON BASE A LAS POLITICAS INSTITUCIONALES, PROPONER ACCIONES DE MEJORA
QUE TIENDAN A MEJORAR NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DEL AREA.

COLABORAR EN LA REALIZACION DE PROGRAMAS ESPECIFICOS DE OTRAS AREAS EN LA QUE SEA COPARTICIPE.

N° Cargos Anteriores Fecha Inicio Fecha Fin Empresa / Institucién
2 N39 ANALISTA A DE PROYECTOS 04/2015 03/2017 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
Experiencia:

PLANEAR, ORGANIZAR, CONTROLAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES TECNICO ADMINISTRATIVAS DE LA OFICINA A MI CARGO DE ACUERDO A LAS
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

IMPLANTAR Y DIFUNDIR EN LAS UNIDADES OPERATIVAS DE PRESTACIONES SOCIALES INSTITUCIONALES LAS NORMAS POLITICAS , PROGRAMAS Y
LINEAMIENTOS EN MATERIA DE DESAROLLO CULTURAL Y CAPACIOTACION Y ADIESTRAMIENTO TECNICO PARA EL TRABAJO.

DIRIGIR Y EVALUAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECUERSOS HUMANOS, MATERIALES, FINANCIEROS, PARA OPTIMIZARLOS.

3 N41 DIR U OP PRES SOC B 09/2011 03/2015 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Experiencia:

PLANEAR, COORDINAR E INTEGRAR LOS PROGRAMAS PRESUPUESTOS Y METAS EN LOS ASPECTOS FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO
GENERAL DE LA UNIDAD OPERATIVA.

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS PARA LA OPERACION, DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD, DE ACUERDO A
LAS NORMAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS.

VIGILAR LA EXTENCION DE LOS SERVICIOS DE PRESTACIONES SOCIALES DE ACUERDO A LAS NECECIDADES DE LA POBLACION.

TRAYECTORIA ACADEMICA

N° Instituciéon Académica Fecha Inicio Fecha Fin Grados de Estudios Carrera
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVER

1 2010 2011 ESPECIALIZACION ADMINISTRACION DE RECURSO HUMANOS
DURANGO

5 CENTRO DE ESTUDIOS UNIVER 5 i BSHERAE
DURANGO 06 2009 ENCIATURA ADMINISTRACION DE EMPRES.

3 SNAC SEP 2003 2006 BACHILLERATO BACHILLERATO GENERAL

.«/m

u FECHA Y FIRMA /4// 2,/202(%

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacion proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de las sanciones
aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los delitos que, en su caso, cometan
quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracion en falso que plasme en el presente formato de
informacidn curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccion XXIV de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas, en relacién al diverso 250 del
Cddigo Penal Federal."






