
FICHA CURRICULAR

CARGO ACTUAL

SANMARTIN URIBE MARCO ANTONIO

Empresa / Institución Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFE DE DIVISION DE EVALUACION DE TECNOLOGIAS EN SALUD

Cargo Empresa / Institución Fecha Incio Fecha Fin

ENCARGADO DE LA DIVISIÓN DE 
EVALUACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN SALUD

IMSS ABR-2022 MAY-2022

Experiencia

-Desarrollar estrategias para actualizar, monitorear y evaluar los programas de la División Institucional de Cuadro Básicos de Insumos para la Salud (DICBIS) 
y su transición a División Institucional de Evaluación de Tecnologías para la Salud (DIETS).
-Establecimiento de la directrices que serán contempladas en la elaboración de la Planeación Estratégica.
-Dirigir el desarrollo de las líneas estratégicas del IMSS a través de la supervisión en la elaboración del Programa de Trabajo de la División a su cargo, para 
coadyuvar con los logros institucionales.
-Implementar estrategias de mejora, para coadyuvar en el proceso de la división.
-Difundir los lineamientos para la Farmacovigilancia en las Unidades Médicas del Instituto.
-Coordinar el apego al Compendio Nacional de Insumos para la Salud (CNIS) del Consejo de Salubridad General (CSG).

JEFE DE ÁREA MÉDICA IMSS/División de Evaluación de Tecnologías en Salud ABR-2020 MAR-2022

Experiencia

-Elaborar y verificar dictámenes técnicos de las claves propuestas en el proceso de evaluación de Tecnologías para la Salud e Insumos de Nutriología.
-Participar en las reuniones del Grupo Interinstitucional para la Evaluación de Medicamentos en el Consejo de Salubridad General.
-Otorgar claves a los insumos aprobados en el Consejo de Salubridad General para su inclusión en los Libros de Medicamentos y Nutriología del Compendio 
Nacional de Insumos para la Salud.
-Participar en los procesos de Licitación de medicamentos y Nutriología.

MÉDICO FAMILIAR IMSS/Servicio de Transplante NOV-1997 ABR-2020

Experiencia

-Atención a las funciones administrativas de la Jefatura de Servicios como elaboración de Programas de Trabajo, Procesos de Mejora y Supervisiones.
-Atención de consulta externa de pacientes a Trasplante y Trasplantados.
-Atención clínica a donantes de riñón.
-Cirugía general en pacientes Trasplantados.
-Cirugías de Procuración de Órganos y Tejidos con fines de Trasplante.

Institución Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin

INSTITUTO DE ESTUDIOS 
SUPERIORES EN 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Maestría en Administración de Hospitales y Salud Pública 2009 2011

UNAM Licenciatura como Médico Cirujano. Céd. 2056943 1987 1992

TRAYECTORIA LABORAL

INFORMACIÓN ACADÉMICA

HABILIDADES

COMPETENCIAS

1.    Proceso Administrativo X 6.    Iniciativa

2.    Toma de Desiciones

3.    Negociación

4.    Liderazgo

5.    Trabajo en Equipo

7.    Inovación

8.    Orientación al Logro

9.    Habilidades de Supervisión

10. Gestión del Estrés

X

X

X

X

X

X

X

X

X



Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la información proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de 
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores públicos, así como de las penas que correspondan a los 
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaración en 
falso que plasme en el presente formato de información curricular, en términos de lo previsto en el artículo 8 fracción XXIV de la Ley Federal de 
Responsabilidades Administrativas, en relación al diverso 250 del Código Penal Federal."


