FICHA CURRICULAR

CERVANTES FERNANDEZ MONICA

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL COORDINADORA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONALES
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
Titular de la Divisién de Servicios IMSS/Direccién de Finanzas/Coordinaciéon de Administracién de Riesgos MAR-2005 ABR-2020
Actuariales Institucionales
Experiencia

-Elaborar las valuaciones actuariales del Seguro de Riesgo de Trabajo, del Seguro de Invalidez y Vida, de la Cobertura de Gastos Médicos de Pensionados
(GMP) del Seguro de Enfermedades y Maternidad y la del Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores del IMSS.

-Elaborar los capitulos en los que se reportan los principales resultados de las valuaciones actuariales, mismos que forman parte del Informe al Ejecutivo
Federal y al Congreso de la Unidn de los Riesgos del IMSS, asi como del Informe Financiero y Actuarial.

-Elaborar los estudios actuariales que permitan determinar la suficiencia financiera del SRT, del SIV y de la cobertura de GMP ante posibles modificaciones
a los beneficios o a las primas que se establecen en la Ley del Seguro Social.

-Elaborar los estudios actuariales que permitan la toma de decisiones ante posibles modificaciones al plan de pensiones de los trabajadores del IMSS.
-Participar en el estudio sobre la revision de la férmula de célculo de la prima del Seguro de Riesgos de Trabajo.

Titular de la Divisidn de Riesgos IMSS/Direccién de Finanzas 0CT-2003 FEB-2005
Institucionales

Experiencia

-Coordinar y elaborar el Programa de Administracion de Riesgos Institucionales, en el que se valuaron los siguientes riesgos: Salud, en el que se evalué el
impacto financiero a mdiano plazo de los padecimientos identificados como principales riesgos de salud; Operativos; Prestaciones Econdmicas, y otros.
-Evaluar el impacto financiero de las iniciativas de cambios a la Ley del Seguro social.

Jefa del Area de Invalidez y Vida IMSS/Direccidn de Finanzas/Coordinaciéon de Administracidn de Riesgos NOV-2001 SEP-2003
Institucionales/Division de Servicios Actuariales

Experiencia

-Revisar y actualizar la nota metodoldgica del modelo de la valuacién del Seguro de Invalidez y Vida (SIV).
-Procesar y obtener la informacion que sirve de base en el modelo de la valuacién actuarial del SIV.
-Revisar y analizar los resultados de la valuacion actuarial.

-Realizar el documento de la valuacién actuarial.

-Participar en la revision de los convenios de reversidn de cuotas.

INFORMACION ACADEMICA

Institucién Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNAM Maestria en Administracion. Céd. 10752657 2016 2018
UNAM.ENEP Acatlan Actuaria. Céd. 2019090 1988 1992
HABILIDADES
COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacién
3. Negociacion Orientacion al Logro
4. Lliderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestién del Estrés
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Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



