COMITE DE TRANSPARENCIA

Unidad de Transparencia

TRIGESIMA PRIMERA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

Ciudad de México, a 25 de abril de 2022.

Este Comite de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social es competente para conocery
resolver lo relacionado con el procedimiento de acceso a la informacioén, de conformidad con los
articulos 6° y 8° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4 fraccion I, 11 fraccion I,
64, 65 fracciones |, Il, VIl y IX, 135 parrafo segundo, 141 y 143 de Ia Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP); asi como del procedimiento para el ejercicio de los
Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion de datos personales (derechos ARCO), de
conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO).

Por acuerdos adoptados, en términos de Ia Cuarta y Quinta Sesién Ordinaria del Pleno,
del entonces Comité de Informacién, ahora Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del
Seguro Social del afio 2010, en |a que se declard en sesidon permanente este Organo Colegiado para
resolver los procedimientos de su competencia, derivados de la atencidn de solicitudes de acceso ala
informacion, solicitudes para el gjercicio de los derechos ARCO, recursos de revisién y cumplimientos
a las resoluciones emitidas por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion \%
Proteccion de Datos Personales; los dias veintiuno y veintidés de abril de dos mil veintidés, se
envio a los miembros del Comité de Transparencia la relaciéon de solicitudes de acceso a |a
informacién y solicitudes para el gjercicio de los derechos ARCO, propuestas para la clasificacion que
a continuacién se relaciona:

I ACCESO A INFORMACION PUBLICA

Negativa de acceso a informacion por ser confidencial en los archivos de las unidades
administrativas, a las solicitudes de informacion publica con nimeros de folio:

»  330018022007571 » 330018022008146

Peticiones de ampliacién del plazo de respuesta de las solicitudes de informacién publica, que a
continuacién se enlistan:

» 330018022007972 »  330018022007954 »  330018022010594

~ 330018022008096 > 330018022007986 > 330018022010672

» 330018022008051 »  330018022008089 >  330018022010675

»  330018022008092 > 330018022008199 > 330018022010685

» 330018022008098 > 330018022008308 > 330018022008000 o
» 330018022010588 »  33001802200835] > 330018022008043 //
> 330018022008331 »  330018022007475 > 330018022007984 ( _~7
»  330018022010596 > 330018022007497 > 330018022008245

»  330018022010683 > 330018022007587 > 330018022008052 #

» 330018022008176 »  330018022007647 > 330018022008186
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>  330018022008081 »  330018022007931 »  330018022010589
» 330018022008085 > 330018022008103 >  3530018022010669

Disponibilidad de la informacién contenida en las versiones publicas presentadas, omitiéndose
datos por tratarse de informacion confidencial y/o reservada:

» 330018022010326 » 330018022007474 » 330018022008818
> 330018022010170 »  330018022008041

ACUERDO CTSP-0387/04/2022.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de confidencialidad de |a
informacion, respecto de las solicitudes de acceso a informacidén publica presentada en esta sesion
de Comité, de conformidad con los articulos 113 y 117 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

ACUERDO CTSP-0388/04/2022.- Se aprueba la fundamentacién y motivacion de la inexistencia de la
informacién, materia de la solicitud de acceso a informacién publica con numero de folio
330018021009355, presentada en esta sesion de Comité, con base en lo dispuesto por los articulos 13,
141y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo, se aprueba la versiéon publica del resto de la informacidn materia del folio referido de
conformidad con lo establecido en el articulo 113 fraccion [,108 y 118 de la ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

ACUERDO CTSP-0389/04/2022.- Se aprueba la ampliacion del plazo de respuesta para las
solicitudes de acceso a informacion publica sometidas en la presente sesidén, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 65, fraccion Il y 135 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso acla
Informacion Pdblica; asi como en el numeral 10 de los Criterios para la Organizacion
Funcionamiento del entonces Comité de Transparencia del IMSS.

ACUERDO CTSP-0390/04/2022.- Se aprueban en lo general, las versiones publicas de la
informacién, respecto de las solicitudes presentadas en esta sesion de Comité, de conformidad con
los articulos 108,110, 113, 117 y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

ACUERDO CTSP-0391/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion Ill, My 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64,
65 fraccion 11,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacidn de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccién XXVIill, se aprueban 13 instrumentos
contractuales testados, enviados por la Direccion de Administracion mediante el
oficio 09 53 84 61 1CFK/616.
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En dicho documento se eliminan datos consistentes en Registro patronal, domicilio,
teléfono celular, correo electrénico, nombre y firma de tercero, profesion, cargo,
considerados como confidenciales, cuya difusion vulneraria la esfera intima de persona fisica
y moral, lo anterior en términos de lo establecido en |a fracciones | y Ill del art. 113 de |a Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debers elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informaciéon gue se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos,

ACUERDO CTSP-0392/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion Ill, My 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64,
65 fraccion 11,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
Nnumerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
Materia de clasificacion y desclasificacién de Ia informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacidén de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXVIli, 24 instrumentos contractuales
testados, enviados por la Direccion de Administracién mediante el oficio 09 53 84 61
1CFK/1539.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en Registro patronal, correo
electrénico, nacionalidad, origen, fecha de nacimiento, estado civil, ocupacién, CURP, RFC,
domicilio, cédigo de identificacidn de credencial para votar, nUmero de pasaporte, nombre
firma, teléfono, celular, capital social, cargo, nimero de cuenta, banco, clabe, considerados
como confidenciales, cuya difusién vulneraria la esfera intima de persona fisica y moral, lo
anterior en términos de lo establecido en la fracciones | y Il del art. 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacion que se carga en el -
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos. s
7L
ACUERDO CTSP-0393/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106~
fraccion 1, 111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Dublicg;,/6f+,
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65 fraccion 11,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacidn de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXViil, 25 instrumentos contractuales
testados, enviados por la Direccion de Administracion mediante el oficio 09 53 84 61
1CFK/2081.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en Registro patronal, domicilio,
teléfono celular, correc electrénico, nombre y firma de tercero, cargo, considerados como
confidenciales, cuya difusidon vulneraria la esfera intima de persona fisica y moral, lo anterior
en términos de lo establecido en la fracciones | y Il del art. 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0394/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion Ill, 1M1 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64,
65 fraccion 1,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales e
materia de clasificacién y desclasificacion de la informacidn, asi como para la elaboraciéon d
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccidon XXVili, 20 instrumentos contractuales
testados, enviados por la Direccion de Administracion mediante el oficio 09 53 84 61
1CFK/2710.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en Registro patronal, correo
electronico, teléfono celular, nombre de socios de personas fisicas, RFC, domicilio, datos de
credencial para votar, considerados como confidenciales, cuya difusion vulneraria la esfera
intima de persona fisica y moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fraccion |y Il
del art. 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. A

. ()
En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documerl,%b/s gue
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con Io/y’f’ormatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual map/é/ra deberdn
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verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0395/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion Ill, My 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64,
65 fraccion 11,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica:
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacién y desclasificacién de la informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXVIl, 25 instrumentos contractuales
testados, enviados por la Direccién de Administracién mediante el oficio 09 53 84 6]
1CFK/27M1.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en registro patronal, correo electrénico,
nacionalidad, estado civil, domicilio, fecha de nacimiento, profesion, CURP, RFC y nimero de
pasaporte, nombre y firma de tercero, datos para credencial para votar INE, cargo, capital
social y nimero de acciones, nimero de seguridad social, nimero de agregado médico,
considerados como confidenciales, cuya difusién vulneraria la esfera intima de persona fisica
y moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fraccion | y Il del art. 113 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que serdn eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos, o

ACUERDO CTSP-0396/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 10
fraccion I, My 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64\
65 fraccion 11,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacién y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXVIill, 25 instrumentos contractuales

testados, enviados por la Direccién de Administracién mediante el oficio 09 53 84 61,

1CFK/3033. 4

En dicho documento se eliminan datos consistentes en Registro patronal, ndmero e
seguridad, fecha de ingreso y recepcién, nombre y firma de tercero, considerados »ecngle
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confidenciales, cuya difusion vulneraria la esfera intima de persona fisica y moral, lo anterior
en términos de lo establecido en la fraccion | y Il del art. 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa deberé elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0397/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion Il 1M1 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica; 64,
65 fraccion 1, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacidn de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXVill, 25 instrumentos contractuales
testados, enviados por la Direccion de Administracion mediante el oficio 09 53 84 61
1CFK/3039.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en Registro patronal, nimero de
seguridad social, agregado medico, nombre, fecha ingreso y recepcion al programa, nombre
y firma de tercero, teléfono celular, cargo, correo electrénico, considerados como
confidenciales, cuya difusion vulneraria la esfera intima de persona fisica y moral, lo anteridr
en términos de lo establecido en la fraccion | y Il del art. 113 de la Ley Federal
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacion que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0398/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion Ill, 1y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64,
65 fraccion 1, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica:
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacidn, asi como para la elaboracign de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligéfci nes
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de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXV, 13 instrumentos contractuales
testados, enviados por la Direccién de Administracién mediante el oficio 09538461
1CFK/3249.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en registro patronal, teléfono celular,
domicilio, RFC, correo electrénico y teléfono, nombre y firma de tercero, cargo, considerados
como confidenciales, cuya difusién vulneraria la esfera intima de persona fisica y moral, lo
anterior en términos de lo establecido en la fraccién | y lll del art. 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que serdn eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacion que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0399/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion Ill, My 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica; 64,
65 fraccion 11,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
numerales Sexagésimo segundo vy Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de Ia informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXVl 25 instrumentos contractuales
testados, enviados por la Direccién de Administracién mediante el oficio 09 53 84 6]
1CFK/11948.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en, nombre y firma de terceros, registro
patronal, RFC, CURP, firma electrénica y certificado de empresas teléfono movil,
considerados como confidenciales, cuya difusién vulneraria Ia esfera intima de persona fisica
y moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fraccién | y I del art. 113 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que
dardn cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el

SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos. é
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ACUERDO CTSP-0400/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion 11, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 64,
65 fraccion 11, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificaciéon de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones pUblicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXVlll, 24 instrumentos contractuales
testados, enviados por la Direccion de Administracion mediante el oficio 09 53 84 61
1CFK/M949.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en, registro patronal, teléfono celular,
correo electréonico, nombre y firma de tercero, porcentaje de acciones, considerados como
confidenciales, cuya difusion vulneraria la esfera intima de persona fisica y moral, lo anterior
en términos de lo establecido en la fraccion | y Il del art. 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones puUblicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0401/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 1
fraccion I, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 6
65 fraccion 11,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
numerales Sexagesimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXViil, 14 instrumentos contractuales
testados, remitidos por la Direccion de Administracion mediante el oficio 09 53 84 61
1CFK/11950.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en, datos acta de nacimiento, datos INE
y RFC, registro patronal, domicilio, teléfono y correo electrénico, nimero de celular, codigo
QR, nombre y firma de terceros, considerados como confidenciales, cuya difusion vulneraria
la esfera intima de persona fisica y moral, lo anterior en términos de lo establecido en la
fraccion | y Il del art. 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infor?r’a/zyi(;n- '
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En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0402/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion [ll, M y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica: 64,
65 fraccion 11,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica:
numerales Sexagésimo segundo vy Sexagesimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracién de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXVIlI, 22 instrumentos contractuales
testados, enviados por la Direccién de Administracién mediante el oficio 09 53 84 61
1CFK/11955.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en, registro patronal, correo
electrénico, teléfono celular, nombre de socios de personas fisicas y morales, RFC, firma,
considerados como confidenciales, cuya difusién vulneraria la esfera intima de persona fisica
y moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fraccion | y lll del art. 13 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que serdn eliminados los datos confidenciales, de igual manera debera
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacion que se carga en e
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0403/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion I11, 111y 112 de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64,
65 fraccion 11,7108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de Ia informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacidén de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccién XXVIil, 25 instrumentos contractuales
testados, enviados por la Direccién de Administracién mediante el oficio 09538461
1CFK/3312.
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En dicho documento se eliminan datos consistentes en, registro patronal, nimero de
seguridad social, agregado médico, nombre y firma de tercero, considerados como
confidenciales, cuya difusion vulneraria la esfera intima de persona fisica y moral, lo anterior
en términos de lo establecido en la fraccion | y Il del art. 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones pUblicas de los documentos que
daradn cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

i DATOS PERSONALES

Declaratoria de no procedencia para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los
archivos, registros o bases de datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes con nimercs
de folio:

» 330018022010167 »  330018022010005 » 330018022010700

»  330018022008671 > 330018022010480 »  330018022010231

» 330018022010972 » 330018022006520 »  330018022011015 N
» 330018022008175 > 330018022010286

Negativa para el

ejercicio de

los derechos ARCO por tratarse de informacion inexistente

en los archivos de las unidades administrativas, a las solicitudes de datos personales con niimeros de

folio:

»  330018022010024 »  330018022011028 >  330018022010725

» 330018022007199 »  330018022011039 > 330018022010738

> 330018022009927 »  330018022008219 > 330018022010753

> 330018022010191 » 330018022008372 »  330018022010801

» 330018022007293 »  330018022008708 » 330018022009801

» 330018022010366 »  330018022009076 > 330018022010027

> 330018022010852 »  330018022009866 > 330018022010616 -~

»  330018022010986 »  330018022009947 > 330018022010727/ = 5
» 330018022008773 »  330018022009954 > 3300180220107,({3/}'-" g
>  330018022010173 »  330018022010104 > 330018022010875 /

> 330018022010281 » 330018022010189 ¥ 330018022008234

» 330018022010303 »  330018022010437 »  330018022019827
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» 330018022010425 > 330018022010652 »  330018022010989

Declaratoria de inexistencia parcial de |a informacioén, materia de fas solicitudes para el ejercicio de
los derechos ARCO con nimeros de folio:

> 330018022010211 > 330018022009890 > 330018022010758
» 330018022008924 > 330018022010541 > 330018022010433
»  330018022010414 > 330018022010974 > 330018022010139
» 330018022010225 > 330018022010262 >  330018022010464
» 330018022010337 > 330018022010634 > 330018022010823

Peticion de ampliacion del plazo de respuesta de la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO
que a continuacion se enlistan:

» 330018022008168 > 330018022007397 > 330018022008008
» 330018022008233 » 330018022007827 > 330018022008775
> 330018022008194

ACUERDO CTSP-0404/04/2022.- Se aprueba la fundamentacién y motivacién de la no procedencia
para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los archivos, registros o bases de
datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes presentadas en esta sesién de Comité, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 55, fraccion 1V; 83 v 84, fraccidn IV y Vlli de la Ley General
de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados.

ACUERDO CTSP-0405/04/2022.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de inexistencia de la
informacion respecto de las solicitudes para el gjercicio de los derechos ARCO, presentadas en esta
sesion de Comité, de conformidad con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 53 y 84,
fraccion Il de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. K

ACUERDO CTSP-0406/04/2022.- Se aprueba la fundamentacién y motivacién de la inexistencia\‘
parcial de la informacion, materia de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, \
presentadas en esta sesién de Comité lo anterior con base en lo dispuesto por el segundo parrafo del /
articulo 53 y 84, fraccién Il de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de /' \
Sujetos Obligadocs.

ACUERDO CTSP-0407/04/2022.- Se aprueba la ampliacién de plazo de respuesta de los folios
sometidos en la presente sesidn, con fundamento en el segundo parrafo del articulo 51 de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; asi como en el
numeral 10 de los Criterios para la Organizacién y Funcionamiento del entonces Comité de
Informacion, ahora Comité de Transparencia del IMSS.
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Por todo lo anterior, con fundamento en lo establecido en los articulos 4 fraccién [, 11 fraccion |, 64, 65
fracciones |, Il, VIl y I1X, 135 parrafo segundo, 141y 143 de la LFTAIP; 83 y 84, fraccion Ill de la LCPDPPSO,
en relacion con el segundo parrafo del articulo 43 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion, lo resolvieron por mayoria de votos los integrantes del Comité de Transparencia del
Instituto Mexicano del Seguro Social, Licenciado Gustavo Aguirre Lona, Titular de la Coordinacién de
Vinculacion Operativa y Suplente del Titular del Organo Interno de Control y el Ing. Edgar Alejandro
Ramirez Rodriguez, Coordinador de Programas de la Division de Administracion de Documentos y
Suplente del Titular del Area Coordinadora de Archivos.

MIEMBROS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA JEL IMSS
ol
7

Lic. Gusta firre Lona Ing. Edgar AleﬁJan o Ramirez
Rodriguez

rimera Sesion Permanente del Comité de Transparencia, del 25 de abril de 2022.
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