


INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION ,
UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFRAESTRUCTURA Contrato Nimero
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SOM0492
CONTRATACION DE SERVICIOS

COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

Contrato para la prestacion de los “Servicios Profesionales de Uno o Varios Despachos
Externos para que se realicen durante el Afio 2020 Estudios de Consultoria Actuarial y
Financiera” (Partida 4), que celebran por una parte, el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, que en lo sucesivo se denominara “EL INSTITUTO”, representado en este acto por el
C. ALBERTO FLAVIO BALDERAS HERNANDEZ, en su caracter de Apoderado Legal, y por la
otra parte, la empresa denominada LOCKTON MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y DE
FIANZAS, S.A. DE C.V., a quien en lo sucesivo se le denominard “EL PROVEEDOR?”,
representada por la C. EDNA ARELY PEREA GONZALEZ, en su caracter de Representante
Legal, y a quienes en forma conjunta se les denominard “LAS PARTES”, al tenor de las
Declaraciones y Clausulas siguientes:

DECLARACIONES
I.- “EL INSTITUTO” declara, a través de su Apoderado Legal que:

I.1.- Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal con personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacién y administracién del Seguro
Social, como un servicio publico de caracter nacional, en términos de los articulos 4° y 5° de la
Ley del Seguro Social.

I.2.- Esta facultado para contratar los servicios necesarios, en términos de la legislacion vigente,
para la consecucion de los fines para los que fue creado, de conformidad con el articulo 251,
fraccién IV de la Ley del Seguro Social.

1.3.- EI C. Alberto Flavio Balderas Hernandez, en su caracter de Titular de la Coordinacién
Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos, cuenta con las facultades suficientes
para suscribir el presente instrumento juridico en su calidad de Apoderado Legal, de
conformidad con lo establecido en los articulos 268 A de la Ley de Seguro Social y 66 ultimo
parrafo del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, y acredita su
personalidad mediante el testimonio de la Escritura Publica numero 126,525 de fecha 15 de
noviembre de 2019, otorgada ante la fe del Licenciado Eduardo Garcia Villegas, Titular de la
Notaria Publica numero 15 de la Ciudad de México, e inscrita en el Registro Plblico de
Organismos Descentralizados bajo el folio numero 97-7-22112019-115904, de fecha 22 de
noviembre de 2019, y manifiesta bajo protesta de decir verdad que las facultades que le fueron
conferidas no le han sido revocadas, modificadas, ni restringidas en forma alguna en
cumplimiento a los articulos 24 y 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

l.4- La C. Monica Cervantes Fernandez, Encargada del Despacho de la Coordinacion de
Administracion de Riesgos Institucionales de “EL INSTITUTO”, funge como administrador del
presente contrato, responsable de dar seguimiento y verificar el cumplimiento de los derechos y
obligaciones establecidos en este instrumento juridico, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 84, pendltimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

) Pagina 1 de 17
DIVISION DE CONTRATOS

NIVEL CENTRAL o

‘Esle Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala”.



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION ;
UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFRAESTRUCTURA Contrato Numero
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SOM0492
CONTRATACION DE SERVICIOS

COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

1.5.- Para el cumplimiento de sus funciones y la realizacion de sus actividades se requiere de la
prestacién del “Servicios Profesionales de Uno o Varios Despachos Externos para que se
realicen durante el Afio 2020 Estudios de Consultoria Actuarial y Financiera”, (Partida 4),
solicitado por la Encargada de la Coordinacion de Administracién de Riesgos Instituciones.

1.6.- Para cubrir las erogaciones que se deriven del presente contrato, cuenta con los recursos
disponibles suficientes, no comprometidos, en la cuenta numero 42062413 de conformidad con
el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo con numero de folio 0000003844-2020,
emitido por la Titular de la Division de Control y Seguimiento al Gasto de Operacion de fecha 15
de enero de 2020, mismo que se agrega al Anexo 1 (uno), del presente instrumento juridico.

I.7.- Con fecha 31 de enero de 2020, la Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de
Inversion y Activos, a través de la Division de Contratacién de Activos y Logistica mediante acta
de fallo, notificé a “EL PROVEEDOR?” la adjudicacion del procedimiento de Licitacion Publica
Nacional Electrénica nimero LA-050GYR019-E6-2020, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26 fraccion |, 26 Bis
fraccién 1l y 28 fraccion |, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, los relativos de su Reglamento y demas disposiciones aplicables en la materia, como
se detalla en el Anexo 2 (dos), del presente instrumento juridico.

1.8.- De conformidad con lo previsto en el articulo 81, fraccion IV, del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en caso de discrepancia entre el
contenido en la convocatoria y el presente instrumento juridico, prevalecera lo establecido en la
convocatoria y en su caso, la junta de aclaraciones respectiva.

1.9.- Sefiala como su domicilio para todos los efectos de este acto juridico, el ubicado en Calle
Durango numero 291, Colonia Roma Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Cddigo Postal
06700, en la Ciudad de México.

Il.- “EL PROVEEDOR?” declara, a través de su Representante Legal, que:

I.1.- Es una persona moral constituida de conformidad con las leyes de los Estados Unidos
Mexicanos, segun consta en la Escritura Publica niumero 54,313 de fecha 26 de junio de 1991,
pasada ante la fe del Licenciado Carlos Hermosillo Pérez, Titular de la Notaria Publica numero
44 del Distrito Federal, e inscrita en el Registro Publico de Comercio del Distrito Federal, con el
folio mercantil nimero 149538, con la denominacién de “CODISSA AGENTE DE SEGUROS,
S.A DECV.” .

11.2.- Mediante Escritura PUblica nimero 27,382 de fecha 22 de diciembre de 2006, pasada ante
la fe del Licenciado Héctor Manuel Cardenas Villarreal, Titular de la Notaria Publica numero 201
del Distrito Federal, e inscrita en el Registro Publico de Comercio del Distrito Federal, con el
folio mercantil nimero 149538, se hizo constar el cambio de denpminacion a “LOCKTON
MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A.DE C.V.”
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I1.3.- La C. Edna Arely Perea Gonzalez, acredita su personalidad en términos de la Escritura |
Plblica nimero 22,676 de fecha 21 de agosto de 2013, pasada ante Ia fe del Licenciado Celso
de Jesus Pola Castillo, Titular de la Notaria Publica numero 244 del Distrito Federal, e inscrita
en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Distrito Federal, con el folio mercantil
electronico nimero 149538* y manifiesta bajo protesta de decir verdad que las facultades que le
fueron conferidas no le han sido revocadas, modificadas ni restringidas en forma alguna.

Il.4.- Su objeto social conforme a sus Estatutos consiste, entre otros, la prestacién de servicios
técnicos, profesionales y administrativos, asi como de consultoria y asesoria ya sea con
recursos humanos propios o subcontratados, involucrados en servicios actuariales, seguros
privados o colectivos, planes de pensiones privados o colectivos, calculos actuariales,
reaseguros, estadistica, muestreos, estudios demograficos del mercado, planeacion y desarrollo
de recursos humanos, necesarios para la consecucion del objeto social, previo registro ante la
Comision Nacional de Seguros y Fianzas, para el caso de asesores externos.

I1.5.- Cuenta con los registros siguientes:
e Registro Federal de Contribuyentes nimero: LMA960930QTO.

e Registro Patronal ante “EL INSTITUTO” y EL INFONAVIT m]mero-

I1.6- Cuenta con el documento vigente expedido por el Servicio de Administracién Tributaria
(SAT), de opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales en sentido positivo, de conformidad
con el articulo 32 D del Cddigo Fiscal de la Federacion, asi como a lo dispuesto por las Reglas
2.1.31 y 2.1.39 de la Resolucién Misceldnea Fiscal para 2020, publicada el 28 de diciembre de
2019 en el Diario Oficial de la Federacion, del cual presenta copia a “EL INSTITUTO” para
efectos de la suscripcion del presente contrato.

Il.7.- Sus trabajadores se encuentran inscritos en el régimen obligatorio del Seguro Social, y al
corriente en el pago de las cuotas obrero patronales a que haya lugar, conforme a lo dispuesto
en la Ley del Seguro Social, cuyas constancias correspondientes debidamente emitidas por “EL
INSTITUTO” exhibe para efectos de la suscripcion del presente instrumento juridico.

I1.8.- Cuenta con el documento correspondiente vigente, expedido por “EL INSTITUTO” sobre
el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en materia de seguridad social, conforme al
Acuerdo ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR dictado por el H. Consejo Técnico de “EL
INSTITUTO” en la sesion ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2014, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 27 de febrero de 2015 y su modificacion publicada en el
mismo de fecha 3 de abril de 2015, del cual presenta copia a “EL INSTITUTO” para efectos de
la suscripcion del presente contrato.

En caso de incumplimiento en sus obligaciones en materia de seguridad social, solicita se
apliquen los recursos derivados del presente contrato, contra los adeudos que, en su caso,

tuviera a favor de “EL INSTITUTO”. )
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I1.9.- Cuenta con el documento correspondiente vigente, expedido por el INFONAVIT en los
términos del Acuerdo del H. Consejo de Administracion del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtencion de la
constancia de situacion fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de junio de 2017, del cual presenta copia a
“EL INSTITUTO?” para efectos de la suscripcion del presente contrato.

1.10.- Manifiesta bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en los supuestos de los articulos
50 y 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Puablico.

En caso de que “EL PROVEEDOR?” se encuentre en los supuestos sefialados anteriormente, el
contrato sera nulo previa determinacion de la autoridad competente de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Puablico.

I.11.- Conforme a lo previsto en los articulos 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 107 de su Reglamento, “EL PROVEEDOR”, en caso de
auditorias, visitas o inspecciones que practique la Secretaria de la Funcion Publica y el Organo
Interno de Control en “EL INSTITUTO”, debera proporcionar la informacion relativa al presente
contrato que en su momento se requiera.

I.12.- Reune las condiciones de organizacion, experiencia, personal capacitado y demas
recursos técnicos, humanos y econdmicos necesarios, asi como con la capacidad legal
suficiente para cumplir con las obligaciones que contrae en el presente contrato.

11.13.- Para efectos legales y de notificacion relacionados con el presente contrato, sefiala como
domicilio para oir y recibir toda clase de notificaciones y documentos, el ubicado en Avenida
Santa Fe nimero 481, piso 19, Colonia Cruz Manca, Demarcacién Territorial Cuajimalpa de
Morelos, Codigo Postal 05349, en la Ciudad de México, teléfono: (55) 5980-4300, correo
electronico: eperea@mx.lockton.com.

Hechas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” convienen en otorgar el presente
contrato, de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.- “EL PROVEEDOR?” se obliga a prestar los “Servicios
Profesionales de Uno o Varios Despachos Externos para que se realicen durante el Aiio 2020
Estudios de Consultoria Actuarial y Financiera” (Partida 4), cuyas caracteristicas, cantidades,
alcances y especificaciones se describen en los Anexos 1 (uno) y 2 (dos) del presente
instrumento juridico, asi como a las condiciones de la convocatoria, junta de aclaraciones y acta
de fallo del procedimiento del cual deriva el presente contrato, disponibles para su consulta en
el Portal de Compras Gubernamentales CompraNet.
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SEGUNDA.- IMPORTE DEL CONTRATO.- El importe del presente contrato es por la cantidad
de $950,000,.00 (NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.), mas el Impuesto al
Valor Agregado (1.V.A.), de conformidad con los precios unitarios que se indican en el Anexo 2
(dos) del presente contrato.

“LAS PARTES” convienen que el presente contrato se celebra bajo la modalidad de precios
fijos, de acuerdo con los precios unitarios pactados, por lo que el monto de los mismos no
cambiara durante la vigencia del presente instrumento juridico.

TERCERA.- FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO.- Se efectuara el pago a “EL PROVEEDOR”
una vez prestado el servicio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico asi como por lo establecido en los
Terminos y Condiciones que se agregan al presente contrato en el Anexo 1 (uno).

El pago para cada partida se efectuara una vez que se hayan entregado a entera satisfaccion
de “EL INSTITUTO”, los productos correspondientes, mismos que se especifican en el Anexo
Técnico, integrado al presente contrato como Anexo 1 (uno).

El pago anual para cada partida serd equivalente al precio total ofertado por “EL
PROVEEDOR”

El pago se efectuara en moneda nacional, a los 20 (veinte) dias naturales posteriores a la
entrega del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) correspondiente, la cual debera
amparar el servicio que le haya sido requerido a “EL. PROVEEDOR?”. Para estos efectos, “EL
PROVEEDOR” debera entregar en la Division de Tramite de Erogaciones, ubicada en la calle
de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, planta baja, Colonia San Miguel Chapultepec,
Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11850, en la Ciudad de México, en dias y
horas habiles, los siguientes documentos:

e Original y copia del CFDI que expida “EL PROVEEDOR” a nombre de “EL
INSTITUTO”, con direccién en Avenida Paseo de la Reforma nimero 476, Colonia
Juarez, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Coédigo Postal 06600, en la Ciudad de
Mexico, y R.F.C. IMS-421231-145, que retna los requisitos fiscales y en el que se
indique el servicio prestado y el niUmero de contrato que ampara dicho servicio.

e Documentacion que avala la entrega del servicio a entera satisfaccion de EL
INSTITUTO”, avalada por la Coordinacion de Administracion de Riesgos Institucionales
ubicada en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel Nimero 15, piso 4, Colonia San
Miguel Chapultepec, Demarcaciéon Territorial Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11850, en la
Ciudad de México, en el horario comprendido de las 09:30 a las 17:00 horas.

e Original y Copia del presente contrato.
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e Copia de la fianza a favor de “EL INSTITUTO”.

e Nota de crédito a favor de “EL INSTITUTO” por el importe de la sancion en caso de
entrega extemporanea del servicio.

e Copia de la Tarjeta Acuerdo.

“EL INSTITUTO” ha implantado el pago de sus compromisos a proveedores a través de
transferencias electronicas, por lo que la Coordinacion de Tesoreria pone a su disposicion dos
opciones de pago con las caracteristicas descritas en el numeral 14 de los Términos y
Condiciones incluidos en el Anexo 1 (uno) del presente contrato.

El pago se realizara en los plazos normados por la Direccion de Finanzas en el “Procedimiento
para la recepcion, glosa y aprobacién de documentos presentados para tramite de pago y la
constitucion, modificacion, cancelacion, operacion y control de fondos fijos”.

“EL PROVEEDOR?” debera expedir sus CFDI, en el esquema de facturacién electronica, con
las especificaciones normadas por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

“EL PROVEEDOR”, para cada uno de los pagos que efectivamente reciba, de acuerdo con
esta clausula, debera de expedir a nombre de “EL INSTITUTO”, el “CFDI con complemento
para la recepcién de pagos’, también denominado “recibo electronico de pago’, el cual
elaborara dentro de los plazos establecidos por las disposiciones fiscales vigentes y lo cargara
en el portal de servicios a proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO”.

Para la validacion de dichos comprobantes “EL PROVEEDOR” debera cargar en internet, a
través del portal de servicios a proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO” el archivo en
formato XML, la validez de los mismos sera determinada durante la carga y Unicamente los
comprobantes validos seran procedentes para pago.

El pago se realizara mediante transferencia electrénica de fondos, a través del esquema
electronico interbancario que “EL INSTITUTO” tiene en operacion; para tal efecto, “EL
PROVEEDOR?” proporcionaréa con oportunidad su nimero de cuenta, CLABE, banco y sucursal,
a menos que “EL PROVEEDOR?” acredite en forma fehaciente la imposibilidad para ello.

El pago se depositara en la fecha programada, a través del esquema interbancario si la cuenta
bancaria de “EL PROVEEDOR?” esta contratada con BANORTE, BBVA BANCOMER, HSBC,
SCOTIABANK INVERLAT o a través del esquema interbancario via SPEI (Sistema de Pagos
Electrénicos Interbancarios), si la cuenta pertenece a un banco distinto a los antes
mencionados.

ireccion de Finanzas
ntas Contables” del

El administrador del contrato sera quien dara la autorizacion para que la
proceda a su pago de acuerdo con lo normado en el anexo “Cu
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“Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de documentos presentados para tramite
de pago y la constitucion, modificacion, cancelacién, operacion y control de fondos fijos”.

En ningun caso se debera autorizar el pago del servicio, si no se ha determinado, calculado y
notificado a “EL PROVEEDOR” las penas convencionales o deducciones pactadas en el
presente contrato, asi como su registro y validacion en el Sistema PRE! Millenium.

“EL PROVEEDOR?” se obliga a no cancelar ante el SAT los CFDI a favor de “EL INSTITUTO”
previamente validados en el portal de servicios a proveedores, salvo justificacion y
comunicacion por parte del mismo al administrador del contrato para su autorizacién expresa,
debiendo éste informar a las areas de tramite de erogaciones de dicha justificacion y reposicién
del CFDI en su caso.

“EL PROVEEDOR” debera entregar el CFDI a favor de “EL INSTITUTO” por el importe de la
aplicacion de la pena convencional por atraso.

Las Unidades Responsables del Gasto (URG) deberan registrar el contrato y su dictamen
presupuestal en el Sistema PREI Millenium para el trémite de pago correspondiente.

“EL PROVEEDOR”, durante la vigencia del presente contrato, se obliga a presentar a “EL
INSTITUTO”, junto con el CFDI respectivo la constancia positiva y vigente emitida por el
INFONAVIT y la “Opinion de cumplimiento de obligaciones en materia de seguridad social”,
vigente y positiva, la cual puede ser consultada a través de la pagina electronica
hitp://www.imss.gob.mx/tramites/cumplimiento-obligaciones, en los términos requeridos por “EL
INSTITUTO”.

Los servicios cuya recepcion no genere alta a través del SAl ni realice al PRE| Millenium de
manera electronica, deberan contener la firma de recepcion y de autorizacion para el tramite de
pago de acuerdo a lo establecido en el “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de
documentos presentados para tramite de pago y la constitucion, modificacion, cancelacion,
operacion y control de fondos fijos” vigente, asi como el Acta de Entrega-Recepcién que avala
la entrega del servicio.

Para que “EL PROVEEDOR” pueda celebrar un contrato de cesién de derechos de cobro,
debera notificarlo por escrito a “EL INSTITUTO” con un minimo de 5 dias naturales anteriores a 4
la fecha de pago programada; el administrador del contrato o, en su caso, el Titular del Area \
Requirente, debera entregar los documentos sustantivos de dicha cesién al area responsable R\
de realizar el proceso, conforme al “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacién de \
documentos presentados para tramite de pago y la constitucion, modificacion, cancelacién,
operacion y control de fondos fijos”.

De igual forma procederad en caso de que celebre contrato de cesién de derechos de cobro a e
través de factoraje financiero conforme al Programa de Cadenas Productivas de Nacional
Financiera, S.N.C., Institucion de Banca de Desarrollo. ; ﬂ(
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En caso de que “EL PROVEEDOR?” reciba pagos en exceso debera reintegrar las cantidades
pagadas en exceso mas los intereses correspondientes, conforme a la tasa que establezca la
Ley de Ingresos de la Federacion, en los casos de prorroga para el pago de créditos fiscales.
Los intereses se calcularan sobre las cantidades en exceso y se computaran por dias naturales
desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las cantidades a
disposicion de “EL INSTITUTO”.

En caso de que “EL PROVEEDOR?” presente su CFDI con errores o deficiencias, conforme a lo
previsto en los articulos 89 y 90 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO” dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la
recepcion de la misma, indicara por escrito a “EL PROVEEDOR?” las deficiencias o errores que
debera corregir. El periodo que transcurra a partir de la entrega del citado escrito y hasta que
“EL PROVEEDOR?” presente las correcciones no se computara dentro del plazo estipulado
para el pago.

El administrador del contrato llevara a cabo la valoracion de la procedencia del pago por
concepto de gastos no recuperables conforme a lo previsto en los articulos 101 y 102 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en
relacion con los articulos 38, 46, 54 Bis y 55 Bis, segundo parrafo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, previa solicitud por escrito a “EL
PROVEEDOR?”, acompaiiada de los documentos siguientes:

« Copia de la identificacién oficial vigente con fotografia y firma de la persona que haya
realizado los tramites relacionados con el procedimiento de contratacion.

« EI CFDI que reuna los requisitos de los articulos 29 y 29-A del CFF, 37 al 40 del RCFF y, en
su caso, la Resolucion de la Miscelanea Fiscal del Ejercicio que corresponda.

. La solicitud la realizara al administrador del contrato para la determinacion de la procedencia
del pago y, en su caso, elaborar el finiquito y remitirlo para el pago respectivo a la Coordinacién
de Contabilidad y Tramite de Erogaciones, dependiente de la Direccion de Finanzas.

El pago del servicio quedara condicionado proporcionalmente al pago que “EL PROVEEDOR”
deba efectuar por concepto de penas convencionales por atraso “EL INSTITUTO” realizara las
retenciones correspondientes sobre el CFDI que se presente para pago. En el entendido de que
en el supuesto de que sea rescindido el contrato, no procedera el cobro de dicha
penalizaciones, ni la contabilizacion de las mismas para hacer efectiva la garantia de
cumplimiento, de conformidad con lo establecido por el articulo 95 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

CUARTA.- PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE LA PRESTACIQN DEL SERVICIO.- “EL
PROVEEDOR” se obliga a prestar a “EL INSTITUTO” el servicig que se menciona en la
Clausula Primera del presente instrumento juridico, conforme a lo \establecido en el Anexo
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Tecnico y en los Términos y Condiciones integrados en el Anexo 1 (uno) de este instrumento
juridico, apegandose a las condiciones, alcances y caracteristicas detalladas en la
convocatoria, junta de aclaraciones y acta de fallo del procedimiento del cual deriva el presente
contrato, disponibles para su consulta en el Portal de Compras Gubernamentales CompraNet, y
de acuerdo con lo siguiente:

PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- El tiempo de ejecucion de los trabajos y la
entrega de productos se realizara en estricto apego a lo establecido en el cronograma de
trabajo que se presenta para cada partida establecidos en el Anexo Técnico, integrado al
presente instrumento como Anexo 1 (uno).

LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- Los servicios deberan entregarse en las
oficinas de la Coordinaciéon de Administracién de Riesgos Institucionales, ubicadas en la calle
de Gobernador Tiburcio Montiel Numero 15, piso 4, Colonia San Miguel Chapultepec,
Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11850, en la Ciudad de México.

CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- “EL PROVEEDOR” se obliga con “EL
INSTITUTO” a cumplir con las condiciones del servicio adquiridas, de acuerdo a lo establecido
en el Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones que se integran en el presente contrato
como Anexo 1 (uno), asi como a lo ofrecido en sus propuestas técnica y econdmica que se
agregan en el Anexo 2 (dos).

Cabe resaltar que mientras no se cumpla con las condiciones de la prestacion del servicio
establecidas, “EL INSTITUTO” no dara por aceptado el servicio objeto de este contrato.

QUINTA.- VIGENCIA.- “LAS PARTES” convienen que la vigencia del presente contrato sera a
partir de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2020.

SEXTA.- TRANSFERENCIA DE DERECHOS DE COBRO.- “EL PROVEEDOR?” se obliga a no
transferir o ceder por ningun titulo, en forma total o parcial, a favor de cualquier otra persona

fisica o moral, sus derechos y obligaciones que se deriven del presente contrato; a excepcion |
de los derechos de cobro, debiendo, en este caso, solicitar por escrito el consentimiento de “EL ‘

INSTITUTO” a través del administrador del presente contrato para tal efecto.

“EL PROVEEDOR?” debera presentar la solicitud correspondiente dentro de los 5 (cinco) dias
naturales anteriores a la fecha de pago programada, a la que debera adjuntar una copia de los
contra-recibos cuyo importe transfiere, y demés documentos sustantivos de dicha transferencia,
lo cual sera necesario para efectuar el pago correspondiente.

Si con motivo de la transferencia de los derechos de cobro solicitada por “EL PROVEEDOR?” se
origina un retraso en el pago, no procedera el pago de los gastos financieros a que hace
referencia el articulo 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.
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SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD.- Conforme a lo previsto en el articulo 53 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “EL PROVEEDOR?” se obliga a
responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios que por inobservancia ©
negligencia de su parte, llegue a causar a “EL INSTITUTO” y/o a terceros. Asimismo, se obliga
a cumplir cabalmente el objeto del presente contrato y a entera satisfaccion de “EL
INSTITUTO”; por lo que respondera de los defectos y vicios ocultos que afecten la calidad de
los servicios entregados, tanto durante el tiempo de vigencia de este contrato como durante la
vida dtil del bien, asi como a responder de cualquier otra responsabilidad en que hubiere
incurrido en los términos sefialados en el Cadigo Civil Federal.

OCTAVA.- CONTRIBUCIONES.- Los impuestos y/o derechos que procedan con motivo del
servicio objeto del presente contrato, ser4n pagados por “EL PROVEEDOR” conforme a la
legislacion aplicable en la materia.

“EL INSTITUTO” solo cubrird el Impuesto al Valor Agregado (l.V.A.), de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones fiscales vigentes en la materia.

“EL PROVEEDOR?”, en su caso, cumplird con la inscripcion de sus trabajadores en el régimen
obligatorio del Seguro Social, asi como con el pago de las cuotas obrero-patronales a que haya
lugar, conforme a lo dispuesto en la Ley del Seguro Social. “EL INSTITUTO”, a través del Area
fiscalizadora competente, podra verificar en cualquier momento el cumplimiento de dicha
obligacion.

“EL PROVEEDOR” que tenga cuentas liquidas y exigibles a su cargo por concepto de cuotas
obrero patronales, conforme a lo previsto en el articulo 40 B de la Ley del Seguro Social, acepta
que “EL INSTITUTO” las compense con el o los pagos que tenga que hacerle por concepto de
contraprestacion por la contratacion del servicio.

NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL, PATENTES Y/O MARCAS.- “EL PROVEEDOR” se
obliga para con “EL INSTITUTO”, a responder por los dafios y/o perjuicios que pudiera causar
a “EL INSTITUTO” y/o a terceros, si con motivo de la prestacion del servicio se violan derechos
de autor, de patentes y/o marcas u otro derecho reservado a nivel Nacional o Internacional.

Por lo anterior, “EL PROVEEDOR” manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no
encontrarse en ninguno de los supuestos de infraccion a la Ley Federal del Derecho de Autor,
ni a la Ley de la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacion en contra de “EL INSTITUTO” por cualquiera
de las causas antes mencionadas, la unica obligacién de éste serd la de dar aviso en el
domicilio previsto en este instrumento juridico a “EL PROVEEDOR?”, para que éste lleve a cabo
las acciones necesarias que garanticen la liberacion de “EL INSTITUTO” de cualquier
controversia o responsabilidad de caracter civil, mercantil, penal o| administrativa que, en su
caso, se ocasione. "4
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Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 45, fraccion XX de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.- “EL PROVEEDOR” se obliga
a entregar a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma de este
instrumento juridico en términos de la fraccion Ii del articulo 48 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, una garantia de cumplimiento de todas y cada
una de las obligaciones a su cargo derivadas del presente contrato, mediante fianza expedida
por compaiia autorizada en los términos de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas a
favor del “Instituto Mexicano del Seguro Social” por un monto equivalente al 10% (diez por
ciento) sobre el importe total que se indica en la Clausula Segunda del presente contrato, sin
considerar el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), en Moneda Nacional.

“EL PROVEEDOR” queda obligado a entregar a “EL INSTITUTO” la pdliza de fianza antes
sefalada, en la Division de Contratos, ubicada en Calle Durango nimero 291, 10° piso, Colonia
Roma Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06700, en la Ciudad de
México, apegandose al formato que para tal efecto se entregara en la referida Division.

Dicha poliza de garantia de cumplimiento del contrato se liberara de forma inmediata a “EL
PROVEEDOR” una vez que “EL INSTITUTO” le otorgue autorizacion por escrito, para que éste
pueda solicitar a la afianzadora correspondiente la cancelacién de la fianza, autorizacion que se
entregara a “EL PROVEEDOR” siempre que demuestre haber cumplido con la totalidad de las
obligaciones adquiridas por virtud del presente contrato; para lo anterior, debera presentar
mediante escrito la solicitud de liberacién de la fianza en la Division de Contratos, misma que
llevara a cabo el procedimiento para su liberacion y entrega.

ENDOSO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.- En el supuesto de que “EL INSTITUTO” y
por asi convenir a sus intereses, decidiera modificar en cualquiera de sus partes el presente
contrato, “EL PROVEEDOR” se obliga a otorgar el endoso de la poliza de garantia
originalmente entregada, en el que conste las modificaciones o cambios en la respectiva fianza,
observandose los mismos términos y condiciones sefialados en la presente cldusula para la
entrega de la garantia de cumplimiento, debiéndola entregar “EL PROVEEDOR” a mas tardar
dentro de los 05 (cinco) dias naturales posteriores a la firma del convenio respectivo.

DECIMA PRIMERA.- EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE ESTE
CONTRATO.- “EL INSTITUTO” llevara a cabo la ejecucion de la garantia de cumplimiento de
contrato en los casos siguientes:

a) Se rescinda administrativamente el presente contrato.

b) Durante su vigencia se detecten deficiencias, fallas o calidad inferior del servicio prestado,
en comparacion con lo ofertado.

c) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al contrato, “EL PROVEEDOR?”
no entregue en el plazo pactado el endoso o la nueva garantia, que'\ampare el porcentaje
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establecido para garantizar el cumplimiento del presente instrumento, de conformidad con
la Clausula Décima.

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en este contrato.

De conformidad con el articulo 81, fraccion |l del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la aplicacién de la garantia de cumplimiento se
hara efectiva de manera proporcional al monto de las obligaciones incumplidas.

DECIMA SEGUNDA.- PENAS CONVENCIONALES.- De conformidad con lo establecido en los
articulos 45, fraccién XIX, 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, 95 y 96 de su Reglamento, la pena convencional aplicable a “EL PROVEEDOR?”, por
atraso en el cumplimiento de la prestacion del servicio seréd del 2.5% (dos punto cinco por
ciento) por cada dia de atraso, sobre el valor total de lo incumplido, sin considerar el LV.A., y se
calculara conforme a lo sefialado en el numeral 11 de los Términos y Condiciones incluidos en
el Anexo 1 (uno) del presente contrato.

El administrador del presente contrato sera el responsable de determinar, calcular y aplicar las
penas convencionales, vigilando los correspondientes registro o captura y validacion en el
sistema PREI Millenium, asi como de notificarlas a “EL PROVEEDOR” personalmente,
mediante oficio o por medios de comunicacion electronica.

“EL INSTITUTO” descontara las cantidades que resulten de aplicar la pena convencional,
sobre los pagos que deba cubrir a “EL PROVEEDOR”. Por lo tanto, “EL PROVEEDOR”
autoriza a descontar las cantidades que resulten de aplicar las sanciones sefaladas en parrafos
anteriores, sobre los pagos que éste deba cubrirle a “EL INSTITUTO” durante el periodo en
que incurra y/o se mantenga en atraso con motivo de la prestacion del servicio.

Para autorizar el pago del servicio, previamente “EL PROVEEDOR?” tiene que haber cubierto
las penas convencionales aplicadas conforme a lo dispuesto en el presente contrato. El
administrador del presente contrato serd el responsable de verificar que se cumpla esta
obligacion, dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes a la conclusion del atraso.

DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO.- De conformidad con lo
establecido en el articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, y 102 de su Reglamento, “EL INSTITUTO” podrd dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad para éste y sin necesidad de que
medie resolucién judicial alguna, cuando concurran razones de interés general o bien cuando
por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir el servicio, objeto del presente
contrato, y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas se
ocasionaria algun dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO” o se determine la nulidad de los actos
que dieron origen al presente instrumento juridico, con motivo de la resolucion de una
inconformidad o intervencion de oficio emitida por la Secretaria de la funcion Publica.
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La terminacion anticipada del presente contrato se sustentara mediante dictamen que precise
las razones o las causas justificadas que den origen a la misma. Los gastos no recuperables
por la terminacion anticipada seran pagados siempre que éstos sean razonables, estén
comprobados y se relacionen directamente con el presente instrumento juridico.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION DEL SERVICIO.- En caso fortuito o fuerza mayor, bajo su
responsabilidad, “EL INSTITUTO” podra suspender la prestacion del servicio en términos del
articulo 55 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en
cuyo caso Unicamente se pagaran aquéllos que hubiesen sido efectivamente prestados.

Cuando la suspension obedezca a causas imputables a “EL INSTITUTO”, se pagaran previa
solicitud de “EL PROVEEDOR?” los gastos no recuperables de conformidad con el articulo 102,
fraccion I, del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, para lo cual deberad presentar su solicitud a “EL INSTITUTO” para su revision y
validacion, una relacion pormenorizada de los gastos, los cuales deberén estar debidamente
justificados, sean razonables, se relacionen directamente con el objeto del servicio contratado y
a entera satisfaccion del administrador del presente contrato.

DECIMA QUINTA.- CAUSALES DE RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- “EL
INSTITUTO” podra rescindir administrativamente este contrato sin mas responsabilidad para el
mismo y sin necesidad de resolucion judicial, cuando “EL PROVEEDOR?” incurra en cualquiera
de las causales que se sefalan a continuacion:

1. Cuando no entregue la garantia de cumplimiento del presente contrato, a mas tardar
dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

2. Cuando incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la informacion
proporcionada para la celebracidon del presente contrato.

3. Cuando incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las obligaciones establecidas
en el presente contrato y sus anexos.

4. Cuando se compruebe que el servicio ha sido prestado con alcances y caracteristicas
distintas a las pactadas.

5. Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo y a favor de otra persona
fisica o moral, los derechos y obligaciones a que se refiere el presente documento, con j
excepcion de los derechos de cobro, previa autorizacion de “EL INSTITUTO”. ‘

6. Si la autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacion analoga o |
equivalente que afecte el patrimonio de “EL PROVEEDOR”. ‘

7. Cuando de manera reiterativa y constante, “EL PROVEEDOR?” sea sancionado por parte
de “EL INSTITUTO” con penalizaciones sobre el mismo concepto de los servicios que
proporciona, o por ubicarse en los limites de incumplimientos previstos en la clausula de
penas convencionales del presente instrumento.
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8. Cuando se sitie en alguno de los supuestos previstos en el articulo 50 de la Ley de
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

9. En el supuesto de que la Comision Federal de Competencia Economica, de acuerdo con
sus facultades, notifique a “EL INSTITUTO” la sancion impuesta a “EL PROVEEDOR”
con motivo de la colusion de precios en que hubiese incurrido durante el procedimiento de
contratacion, en contravencion a lo dispuesto en los articulos 9 de la Ley Federal de
Competencia Econémica y 34 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

10. Si “EL PROVEEDOR” no permite a “EL INSTITUTO” la administracién y verificacion a
que se refiere la clausula correspondiente del presente contrato.

DECIMA SEXTA.- RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- “EL INSTITUTO”, en
términos de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, podra rescindir administrativamente el presente contrato en
cualquier momento, cuando “EL PROVEEDOR?” incurra en incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones a su cargo, de conformidad con el procedimiento siguiente:

a) Si “EL INSTITUTO” considera que “EL PROVEEDOR” ha incurrido en alguna de las
causales de rescision que se consignan en la Clausula que antecede, lo hara saber a “EL
PROVEEDOR?” de forma indubitable por escrito, a efecto de que éste exponga lo que a su
derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes, en un
término de 5 (cinco) dias habiles, a partir de la notificacion de la comunicacion de
referencia.

b) Transcurrido el término a que se refiere el inciso anterior, se resolvera considerando los
argumentos y pruebas que hubiere hecho valer.

c) La determinacion de dar o no por rescindido administrativamente el presente contrato,
debera ser debidamente fundada, motivada y comunicada por escrito a “EL
PROVEEDOR?” dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes, al vencimiento del plazo
sefialado en el inciso a), de esta Clausula.

En el supuesto de que se rescinda este contrato, “EL INSTITUTO” no aplicaran las penas
convencionales, ni su contabilizacion para hacer efectiva la garantia de cumplimiento de este
instrumento juridico.

En caso de que “EL INSTITUTO” determine dar por rescindido el presente contrato, se debera
formular y notificar un finiquito dentro de los 20 (veinte) dias naturales siguientes a la fecha en
que se notifique la rescision, de conformidad con el articulo 99 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en el que se hagan constar los
pagos que, en su caso, deba efectuar “EL INSTITUTO” por copcepto de la prestacion del
servicio por “EL PROVEEDOR” hasta el momento en que $e determine la rescision
administrativa.
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Iniciado un procedimiento de conciliacion “EL INSTITUTO?”, bajo su responsabilidad, podra
suspender el tramite del procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacion de dar por rescindido este contrato, “EL PROVEEDOR”
presta el servicio, el procedimiento iniciado quedara sin efectos, previa aceptacion y verificacion
de “EL INSTITUTO” por escrito, de que continta vigente la necesidad de contar con el servicio
y aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

“EL INSTITUTO” podré determinar no dar por rescindido este contrato, cuando durante el
procedimiento advierta que dicha rescision pudiera ocasionar algin dafio o afectacion a las
funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO” elaborara un dictamen
en el cual justifique que los impactos econémicos o de operacién que se ocasionarian con la
rescision del contrato resultarian mas inconvenientes.

De no darse por rescindido este contrato, “EL INSTITUTO” establecera, con “EL
PROVEEDOR?”, un nuevo plazo para el cumplimiento de aquellas obligaciones que se hubiesen
dejado de cumplir, a efecto de que “EL PROVEEDOR” subsane el incumplimiento que hubiere
motivado el inicio del procedimiento de rescision. Lo anterior se llevara a cabo a través de un
convenio modificatorio en el que se atendera a las condiciones previstas en los dos Gltimos
parrafos del articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

DECIMA SEPTIMA.- RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que “EL
INSTITUTO” no adquiere ninguna obligacién de caracter laboral para con “EL PROVEEDOR”
ni para con los trabajadores que el mismo contrate para la realizacion del objeto del presente
instrumento juridico, toda vez que dicho personal depende exclusivamente de “EL
PROVEEDOR”.

Por lo anterior, no se le considerara a “EL INSTITUTO” como patron, ni atn substituto, y “EL
PROVEEDOR” expresamente lo exime de cualquier responsabilidad de caracter civil, fiscal, de
seguridad social, laboral o de otra especie, que en su caso pudiera llegar a generarse.

“EL PROVEEDOR” se obliga a liberar a “EL INSTITUTO” de cualquier reclamacién de indole
laboral o de seguridad social que sea presentada por parte de sus trabajadores, ante las
autoridades competentes.

DECIMA OCTAVA.- MODIFICACIONES.- De conformidad con lo establecido en el articulo 52
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO”
podra celebrar por escrito Convenio Modificatorio, al presente contrato dentro de la vigencia del
mismo. Para tal efecto, “EL PROVEEDOR?” se obliga a entregar, en su caso, la modificacion de
la garantia, en términos del articulo 103, fraccién Il del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
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PRORROGAS.- Asimismo, se podran acordar prérrogas al plazo originalmente pactado por
caso fortuito, fuerza mayor o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO”, lo cual debera estar
debidamente acreditado en el expediente de contratacion respectivo. “EL PROVEEDOR”
puede solicitar la modificacion del plazo originalmente pactado cuando se actualicen y se
acrediten los supuestos de caso fortuito o de fuerza mayor.

Cualquier modificacién a los derechos y obligaciones estipuladas por “LAS PARTES” en el
presente contrato, deberd formalizarse mediante convenio y por escrito, mismo que sera
suscrito por los servidores publicos que lo hayan hecho en el contrato, quienes los sustituyan o
estén facultados para ello.

DECIMA NOVENA.- ADMINISTRACION Y VERIFICACION.- La C. Monica Cervantes
Fernandez, Encargada del Despacho de la Coordinaciéon de Administracién de Riesgos
Institucionales de “EL INSTITUTO”, funge como administrador del contrato, responsable de
administrar y verificar su cumplimiento, de conformidad con lo establecido en el documento de
designacion de administrador del contrato que se agrega al presente como Anexo 3 (tres) y el
articulo 84 penultimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

En el caso de que se lleve a cabo un relevo institucional temporal o permanente con dicho
servidor publico de “EL INSTITUTO” tendréa caracter de ADMINISTRADOR DEL CONTRATO la
persona que sustituya al servidor publico en el cargo, conforme a la designacion
correspondiente.

VIGESIMA.- PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION.- En cualquier momento durante la
vigencia del presente Contrato, “EL PROVEEDOR” o “EL INSTITUTO” podran presentar ante
el Organo Interno de Control en “EL INSTITUTO” solicitud de conciliacion por desavenencias,
derivadas del presente instrumento juridico, conforme a lo dispuesto por los articulos 77 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 128 de su Reglamento.

VIGESIMA PRIMERA.- RELACION DE ANEXOS.- Los anexos que se relacionan a
continuacion forman parte integrante del presente contrato.

Anexo 1 (uno)  “Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo, Anexo Técnico y
Términos y Condiciones”
Anexo 2 (dos)  “Propuesta Técnica, Propuesta Econémica y Acta de Fallo”
Anexo 3 (tres) “Documento de designacion de Administrador del Contrato”
VIGESIMA SEGUNDA.- LEGISLACION APLICABLE.- “LAS PARTES” se obligan a sujetarse
estrictamente para el cumplimiento del presente contrato, a todas y cada una de las clausulas

del mismo, asi como a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, su Reglamento y supletoriamente al Cédigo Civil Federal, a la Ley Federal
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de Procedimiento Administrativo, al Cédigo Federal de Procedimientos Civiles y demas
ordenamientos aplicables en la materia.

VIGESIMA TERCERA.- JURISDICCION.- Para la interpretaciéon y cumplimiento de este
instrumento juridico, asi como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el
mismo, “LAS PARTES” se someten a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes
de la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro fuero presente o futuro que por razén de
su domicilio les pudiera corresponder.

Previa lectura y debjdamente enteradas/ “LAS PARTES” del contenido, alcance y fuerza legal
del presente contratp, en virtud de que/ se ajusta a la expresion de su libre voluntad y que su
consentimiento no sg encuentrg afectado por dolo, error, mala fe, ni otros vicios de Ia voluntad,
lo firman y ratifican |en todas sus partes, por quintuplicado, en la Ciudad de México, el 14 de
febrero de 2020, quedando yn ejemplar en poder de “EL PROVEEDOR” y los restantes en
poder de “EL INSTITUTO?”.

_ “EL PROVEEDOR”
SOCIAL LOCKTON MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y
DE FIANZAS, S.A.DECV. —

e

“EL I
INSTITUTO MEXICANO DE

— P G e

' C. EDNAARELY-PEREA GONZALEZ
" _JRepresentante Legal

“ADMINISTRADOR DEL CONTRATO”

o
O o = =

C. MONICA CERVANTES FERNANDEZ
Encargada del Despacho de la Coordinacion de
Administracion de Riesgos Institucionales
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1 DESCRIPCION DETALLADA DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA ACTUARIAL Y
FINANCIERA A CONTRATAR

1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PARTIDA 1 (UNO) AUDITORIA ANUAL A LA

VALUACION FINANCIERA Y ACTUARIAL DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL AL 31
DE DICIEMBRE DE 2019.

1.1.1 OBIETIVOS DE LA AUDITORIA

11.2 ACTIVIDADES GENERALES DE LA AUDITORIA

11.3 PRODUCTOS ESPERADOS DE LA AUDITORIA

1.1.4 INFORMACION QUE SE PROPORCIONARA AL LICITANTE GANADOR.
1.1.5 COORDINACION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

1.1.6 DURACION DE LA AUDITORIA

12 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PARTIDA 2 (DOS) VALUACION ACTUARIAL DEL
REGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES Y DE LA PRIMA DE ANTIGUEDAD E

INDEMNIZACIONES DE LOS TRABAJADORES DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019.

1.2.1 OBIJETIVOS DE LA VALUACION ACTUARIAL

1.2.2 ACTIVIDADES GENERALES DE LA VALUACION ACTUARIAL

1.2.3 PRODUCTOS ESPERADOS DE LA VALUACION ACTUARIAL

1.2.4 INFORMACION QUE SE PROPORCIONARA AL LICITANTE GANADOR
1.2.5 COORDINACION DE LOS TRABAJIQS A REALIZAR

1.2.6 DURACION DE LA VALUACION ACTUARIAL

13 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PARTIDA 3 (TRES) ESTUDIO ACTUARIAL PARA

MEDIR LA SUFICIENCIA FINANCIERA DE LA SUBCUENTA 2 DEL FONDO LABORAL AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019

1.3.1 OBJETIVOS DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.3.2 ACTIVIDADES GENERALES DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.3.3 PRODUCTOS ESPERADOS DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.3.4 INFORMACION QUE SE PROPORCIONARA AL LICITANTE GANADOR
1.3.5 COORDINACION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

1.3.6 DURACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL

14 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PARTIDA 4 (CUATRO) ESTUDIO DE LAS BASES |
BIOMETRICAS DE ENTRADA A PENSION

1.4.1 OBJETIVO DEL ESTUDIO ACTUARIAL 1\
1.4.2 ACTIVIDADES GENERALES DEL ESTUDIO ‘
1.4.3 PRODUCTOS ESPERADCS DEL ESTUDIO

1.4.4 INFORMACION QUE SE PROPORCIONARA AL LICITANTE GANADOR
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1.4.5 COORDINACION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR
1.4.6 DURACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PARTIDA 5 (CINCO) ESTUDIO PARA REVISAR LA
FORMULA PARA EL CALCULO DE LA PRIMA DEL SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO

1.5.1 OBJETIVO DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.5.2 ACTIVIDADES GENERALES DEL ESTUDIOS ACTUARIAL

1.5.3 PRODUCTOS ESPERADOS DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.5.4 INFORMACION QUE SE PROPORCIONARA AL LICITANTE GANADOR
1.5.5 COORDINACION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

1.5.6 DURACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL

2 REQUISITOS QUE DEBERAN CUMPLIR LOS LICITANTES

2] DOCUMENTOS PARA LA EVALUACION TECNICA

2.2 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR SU PROPUESTA TECNICA
23 REQUISITOS SOBRE LA COTIZACION DEL SERVICIO.

2.4 MECANISMO DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS Y ECONOMICAS
PRESENTADAS POR LOS PARTICIPANTES

2.4.1 PROPOSICION TECNICA
242 EVALUACION ECONOMICA
2.4.3 EVALUACION FINAL
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Descripcidon Detallada de los Servicios de Consultoria Actuarial y Financiera a Contratar

Con el propésito de atender lo previsto en los articulos 76, 261, 262, 268 fracciones VI y IX, y

273 de la Ley del Seguro Social (LSS) se realiza la contratacién de los siguientes servicios de
consultoria actuarial y financiera:

Partida 1. Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del
Seguro Social al 31 de diciembre de 2019.

Partida 2. Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la Prima de
Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto Mexicano del
Seguro Social al 31 de diciembre de 2019.

Partida 3. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2 del
Fondo Laboral al 31 de diciembre de 2019.

Partida 4. Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pensién.

Partida 5. Estudio para Revisar la Férmula para el Céalculo de la Prima del Seguro de
Riesgos de Trabajo.

Especificaciones Técnicas de la Partida 1 (UNO) Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y
Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019.

El Articulo 273 de la LSS establece que el IMSS debera presentar el Informe al Ejecutivo
Federal con fecha limite el 30 de junio de cada afio, el cual debe contener un informe
dictaminado por auditor externo, que incluya, al menos, los siguientes elementos:

- La situacién financiera de cada uno de los seguros ofrecidos por el Instituto, vy
actuarial de sus reservas, aportando elementos de juicio para evaluar si las primas
correspondientes son suficientes para cubrir los gastos actuales y futuros de los/
beneficios derivados de cada seguro.

- Los posibles riesgos, contingencias y pasivos que se estan tomando en cada seguro y
la capacidad financiera del Instituto para responder a ellos en funcién de sus ingresos
y las reservas disponibles.

- Estimaciones sobre las posibles modificaciones a las cuotas obrero patronales y a las
cuotas, contribuciones y aportaciones del Gobierno Federal de cada seguro, en su
caso, que se puedan prever, para mantener la viabilidad financiera del Instituto, y de
las fechas estimadas en que dichas modificaciones puedan ser requeridas.

- La situaciéon de sus pasivos laborales totales y de cualquier otra indole que
comprometan su gasto por mas de un ejercicio fiscal.

A fin de atender !o que sec establece en el Articulo 273 de la LSS, el IMSS contrata = un

despacho externo para que realice la Auditoria ‘Anual érla' Valuacion Financiera y Actuarial.

i

Pagina 21 de 117

ANEX0S /
DIVISIOA DE CONTRETC:8



Convocatoria

+ B 2020 Licitacién Puablica Nacional
B\ LEONA VICARIO Electronica

 HrTeT R N T ER

GOBIERNO DE

;i

IMSS

Numero.- LA-050GYR019-
E6-2020

La valuacion financiera y actuarial consiste en evaluar la situacién financiera de los seguros
gue administra el IMSS y que son:

i) Riesgosde Trabajo (SRT);

ii) Invalidez y Vida (SIVY);

iii) Enfermedades y Maternidad (SEM) con sus dos coberturas (SEM asegurados y Gastos
Médicos de Pensionados, GMP);

iv) Guarderiasy Prestaciones Sociales (GyPS); ¥,

v) Salud parala Familia (SSFAM).

Para ello, el IMSS ha desarrollado los siguientes modelos:

1. Modelo de Proyecciones Financieras de Corto Plazo.- Este modelo estima para un
periodo de 9 anos el flujo de efectivo del IMSS a nivel consolidado, desagregando los
rubros que integran los ingresos y los egresos. Asimismo, se estima la constitucion y
uso de las reservas.

5. Modelo Integral Financieroy Actuarial de Largo Plazo.- Este modelo proyecta al afno
2050 el flujo de efectivo del IMSS a nivel consolidado y para cada uno de los seguros
que administra el IMSS, desagregando los rubros que integran los ingresos y los
egresos.

3. Modelo Actuarial de Largo Plazo.- A través de este modelo se estima la situacion
financiera del SRT y del SIV para un periodo de 100 afios, bajo el método de
proyecciones demograficas y financieras.

En adicién, el IMSS cuenta con estudios técnicos que permiten medir las politicas en materia
de pensiones, de gasto médico de pensionados y de sus pasivos laborales. Dichos estudios
técnicos se evalGan a través de:

a) Modelo para estimar el gasto de las pensiones bajo la Ley del Seguro Social de 1973.

b) Valuacion actuarial de Gastos Médicos de Pensionados.

c) Valuacion actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones (RIP) ¥ de la prima de
antiguedad e indemnizaciones.

d) Modelo'para estimar el costo para el IMSS derivado de una nueva plaza.

Estas valuaciones se realizan bajo el método de proyecciones demogréficas y financieras.
Igualmente, los modelos requieren ser certificados por parte del despacho auditor externo.

Para llevar a cabo en el aho 2020 la Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial del
IMSS al 31 de diciembre de 2019 se deben de revisar los siguientes puntos planteados para la
partida 1 (Uno}:

s Objetivos de la auditoria.
o Actividades generales.
e Productos esperados.
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e Informacién que proporciona el Instituto.
e Coordinacién de los trabajos a realizar.
e Duracién de la valuacién actuarial.

La descripcion detallada de cada uno de los puntos anteriores se indica a continuacion.

Objetivos de la Auditoria

a) Objetivo General

Verificar y emitir opinién respecto al proceso que se sigue para llevar a cabo la evaluacién de

la situacién financiera de los seguros que administra el IMSS.

b) Objetivos Particulares

- Certificar la confiabilidad y la razonabilidad de la informacién que se emplea en los

modelos que forman parte de la Valuacién Financiera y Actuarial.

- Certificar las metodologias de célculo utilizadas en los modelos que forman parte de

la valuacién financiera y actuarial.

- Certificar que los resultados obtenidos a través de los modelos que forman parte de la
Valuacién Financiera y Actuarial se determinen conforme a lo que se establece en las

metodologias de célculo.

- Emitir opinién respecto de las metodologias de céalculo y de los resultados obtenidos

sobre |a situacién financiera de los seguros.

- Certificar y emitir opinién sobre los estudios técnicos que se utilizan de apoyo para

medir la situacién financiera del IMSS.

Con el propésito de que se cumplan los objetivos de la auditoria, el despacho ganador de la
licitacidn realizara en forma paralela a las actividades que desarrolle el personal del IMSS, las
actividades generales que se enlistan en el punto 112 de la partida 1 (uno), mismas que

pueden ser complementadas por el despacho ganador de la licitacién.

Actividades Generales de la Auditoria

Las actividades minimas que se desarrollardn por parte del despacho ganador de la licitacién
para la elaboracion de la partida 1 (UNO) Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial
del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019, se relacionan a

continuacién:

1. Acordar con las areas del Instituto involucradas en el proceso de la Valuacién Financiera 4

y Actuarial ias hipétesis demograficas y financieras de corto y largo plazo.

2. Revisar y validar para cada uno de los modelos que forman parte de la valuacién

financiera y actuarial lo siguiente:

2.1, Lainfoirmacidon que se emplea como base.

ANEXOS
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22.
23.

Las metodologias de calculo que sustentan cada modelo.
Los resultados obtenidos.

3. Para los estudios técnicos relativo a:

a) Estimacion del gasto de las pensiones que se otorgan bajo la LSS de 1973.

b) Valuaciéon actuarial de Gastos Médicos de Pensionados.

c) Valuacién actuarial del RIP y de la Prima de Antiguedad e iIndemnizaciones.
d) Costo de una nueva plaza.

Se requiere revisar y certificar lo siguiente:

31 Lainformacién que se emplea como base. (
32. Las metodologias de calculo.
33 Los resultados obtenidos.

4, Elaborar el Informe Técnico de Auditoria y el reporte de auditoria de los estudios
técnicos.

A fin de que las actividades mencionadas anteriormente se desarrollen en forma 6ptima, “El
Proveedor” debera acudir a las reuniones de trabajo que programen tanto la Direccion de
Finanzas como la CARL.

Productos Esperados de la Auditoria
Los productos esperados de la Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial son:

1. Dictamen de auditoria sobre la situacion financiera de los seguros y de sus reservas, el
cual debera contemplar la certificacion de la informaciéon que se emplea, de las
metodologias de célculo y de los resultados.

2. Informe Técnico de la Auditoria Anual a la Valuaciéon Financiera y Actuarial, el cual
contendra como minimo lo siguiente:

2.1. Certificacion.
2.2. Resumen ejecutivo.
53, Situacion financiera del Instituto Mexicano del Seguro Social a nivel consolidado y
por seguro.
231. Hipotesis de la Valuacion Financiera y Actuarial.
232, Analisis de la informacion.
2.33. Resultados.
. Resultados de corto y mediano plazos a nivel consolidado y por seguro.
. Resultados de largo plazo para los seguros de Riesgos de Trabajo e
Invalidez y Vida.
2.4. Conclusiones.
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3. Reporte de auditoria de los estudios técnicos de apoyo para evaluar la situacién
financiera del IMSS, el cual contendra como minimo lo siguiente:

3

3.2
3.3.
3.4,
25

Certificacién que contemple para cada uno de los estudios técnicos que se enlistan
a continuacion, la informacién que se emplea como base, las metodologias de
cdlculo y los resultados obtenidos:
3.1,  Estimacién del gasto de las pensiones que se otorgan bajo la LSS de 1973.
3.1.2.  Valuacion actuarial de Gastos Médicos de Pensionados.
3.1.3. Valuacién actuarial del RIP y de la Prima de Antigledad e
Indemnizaciones.
3.)1.4. Costode una nueva plaza.
Resumen Ejecutivo.
Analisis de informacion.
Supuestos de calculo
Resultados.

Informacién que se Proporcionard al Licitante Ganador.

1.  Modelo de Proyecciones Financieras de Corto Plazo.

1.
1.2
1.3.

Supuestos de célculo

Metodologia empleada.

Resultados de las proyecciones a seis afios del flujo de efectivo de ingresos y egresos
por rubro, a nivel consolidado y por seguro.

2. Modelo Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo, para todos los seguros.

1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

2

Supuestos de célculo.

Metodologia empleada.

Proyecciones anuales hasta el afio 2050 del flujo de efectivo de ingresos y egresos .

por rubros, a nivel consolidado y por seguro.

Informacién basica:

- Esquema de financiamiento del Seguro de Enfermedades y Maternidad.

- Estado de ingresos y gastos por seguro.

- Factores de distribucién de los ingresos y egresos de flujo de efectivo por rubro v
seguro. Ay

Informacion sobre el Modelo Actuarial de Largo Plazo para la valuacién del SRT y el
SIV.

.!\\\

21. Matriz de asegurados vigentes al 31 de diciembre de 2019 por sexo, edad y ;
antigledad reconocida, sefialando la fuente de informacién y la metodologia f}\
para su obtencién. ' \
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2.2

2.3,

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.
2.8.
2.9.

Vector del salario promedio diario de cotizacién por edad y sexo, al 31 de
diciembre de 2019, sefalando la fuente de informacion y la metodologia para su
obtencidén.

Vector por edad de casos y cuantias promedio mensuales de los pensionados
temporales y provisionales vigentes al 31 de diciembre de 2019,

Vector por edad de densidad de cotizacion.

Vector por edad del saldo promedio estimado en la subcuenta de RCV al 31 de
diciembre de 2019, sefalando la fuente de informacién y la metodologia para su
obtencién.

Vector por edad del saldo promedio estimado en la subcuenta de Vivienda al 31
de diciembre de 2019, sefialando la fuente de informacién y la metodologia para
su obtencién.

Bases biométricas de entrada a pension.

Notas técnicas de las valuaciones actuariales del SRT y del SIV.

Resultados de las proyecciones demograficas y financieras.

3 ‘Informacion para los estudios técnicos de apoyo para evaluar la situacion financiera
del IMSS.

3.

3.2,

3.5

Estimacion del gasto de las pensiones que se otorgan bajo la LSS de 1973.
- Hipétesis demograficas y financieras.

. Numero de pensionados por edad y sexo al 31de diciembre de 2019.

- Resultados.

- Nota técnica.

valuacién actuarial de Gastos Médicos de Pensionados.

- Supuestos demograficos y financieros.

. Costo unitario promedio por edad de la atencibn médica para los
pensionados y sus beneficiarios. '

. Resultados de las proyecciones demog raficas y financieras.

- Nota técnica.

valuacién actuarial del RJIP y de la Prima de Antigledad e Indemnizaciones de

los Trabajadores del IMSS.

. Base de datos con la informacién al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de
trabajadores con derecho a los beneficios del RIP, y de cada uno de los que
integran la poblacién a valuar con los beneficios por indemnizaciones y prima
de antiguedad.

. Base de datos con la informacion al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de
los pensionados en cUrso de pago bajo el RIP.

- Bases biométricas.

Troec de pensitn al 1 de diciembre de 2019, segun antiguedad.
Contrato Colectivo de Trabajo vigente. :
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- [Estatuto de trabajadores de confianza “A” del Instituto Mexicano del Seguro
Social. ,

- Convenio para dar cumplimiento a la cldusula seis segunda del similar de
fecha 14 de octubre de 2005, denominado “Convenio Adicional para las
Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso”.

- Resultados de las proyecciones demogréaficas y financieras.

- Nota técnica.

3.4. Estudio del costo de una nueva plaza.

- Nota metodoldgica que sustente los calculos realizados.

- Supuestos demogréficos y financieros.

- Estimaciones para 10 categorias representativas de nuevas contrataciones de
trabajadores, desglosando los siguientes resuitados:

a) La proyeccién de los flujos anuales de gasto a cargo del IMSS en su
caracter patrén por remuneraciones directas, separando lo que
corresponde por pagos de percepciones salariales, cuotas de la seguridad
social e impuestos sobre productos del trabajo.

b) Proyeccién de los flujos anuales de pagos a cargo del IMSS en su caracter
de patréon por pagos de prima de antigledad e indemnizaciones al
término de la relacién laboral, segin causa de baja.

c) Valor presente del costo por categoria respecto del gasto esperado por
remuneraciones directas y por pagos al término de la relacién laboral.

Coordinacién de los Trabajos a Realizar

La coordinacién de los trabajos se realizara a través de:

i) Del titular de la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales.
i) Del titular de la Division de Servicios Actuariales

Duracion de la Auditoria A

La ejecucién de los trabajos para realizar la Auditoria debe de sujetarse al siguiente | ‘
cronograma: '

Cronograma de Actividades para el Desarrollo de la Auditoria Anual a la

Valuacién Financiera y Actuarial del IMSS al 31 de diciembre de 2020

2020
Actividades y productos

Feb Mar Abr May Jun Jul Ago | Sep

1. Acordar las hipétesis
demograficas y
financieras (Actividad 1)

26-28
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2020
Actividades y productos

Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep

2. Proceso de Auditoria 2-31 1-30 4-29 |12
(Actividad: 2y 3)

3. Dictamen de audio
sobre la = sity
financiera de I?

y sus reservas

Z Elaboracion del Informe

Técnico de Auditoria 150 | F%
{(Producto 2)

5. Entrega de la versién

2 15

preliminar del producto
2.

56 Revisién por parte del i
IMSS de la versién e

preliminar del producto 2
7. Entrega de Ja version’
final del prodﬂ(ﬁ?%’"? i LR ’ : :
8. Elaboracion del reporte 213
de estudios técnicos de
apoyo (Producto 3)

3

9. Entrega de la version 1
W %
preliminar del producto
3

10. Revisiéon por parte del 17-31 1-3

IMSS de la version
preliminar del producto 3
7. Entrega de la. version |
final del producto3 ~© o4 - S wod o e :
Nota: Las actividades que se establecen en el cronograma de trabajo para la
partida 1 (UNO) se podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que se
respeten las fechas de entrega de los productos que se mencionan en los

numerales 3,7y 1.

TR

Especificaciones Técnicas de la Partida 2 (DOS) Valuacion Actuarial del Régimen de
jubilaciones y Pensiones y de |a Prima de Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores
del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019.

Para dar cumplimiento a lo que se establece en los articulos 268 fracciones V, VI y Xl y 273 de
la Ley del Seguro Social se presentan anualmente los siguientes documentos:

_ El Estado de Ingresos y Gastos,
- Elinforme financieroy actuarial,y
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- Elinforme al Ejecutivo Federal y al Congreso de la Unién sobre la situacién financiera
y los riesgos del Instituto Mexicano del Seguro Social (Informe al Ejecutivo).

Dentro de los temas que se reportan en los documentos antes sefialados se encuentra el que
se refiere a la situacién del pasivo laboral del IMSS en su caracter de patrén, para lo cual se
requiere realizar anualmente la Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones

y de la Prima de Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto Mexicano
del Seguro Social.

Para llevar a cabo la valuacién actuarial del plan de pensiones denominado Régimen de
Jubilaciones y Pensiones (RIP) y de las obligaciones contractuales por prima de antigledad e
indemnizaciones hay que tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

e EI RJP es un plan de pensiones complementario al que se establece en la Ley del
Seguro Social (LSS) y se encuentra inserto en el Contrato Colectivo de Trabajo (CCT)
que el IMSS tiene celebrado con sus trabajadores.

¢ EI RIP amplia los beneficios por pensién que les otorga la LSS en los Seguros de
Invalidez y Vida, Riesgos de Trabajo y Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, por lo que
los importes complementarios de pensiones se determinan con la diferencia entre la
Jubilacién o pensién que otorga el RIP y la pensién correspondiente conforme a la
LSS,

e En adicidn a los beneficios por pensién, los trabajadores tienen derecho al pago por
indemnizacion y prima de antigledad conforme a lo que se establece en el Contrato
Colectivo de Trabajo y en el Estatuto de Trabajadores de Confianza “A" del IMSS. La
realizacion de estos pagos se efectUa al término de la relacién laboral del trabajador
con el Instituto, ya sea por fallecimiento, invalidez, incapacidad permanente,
Jubilacion por afios de servicio, cesantia en edad avanzada, vejez, despido o renuncia.

Por otra parte, para llevar a cabo la medicién de los pasivos laborales, la valuacién actuarial
debe considerar dos metodologias, una bajo el método de crédito unitario proyectado que se
define en la Norma de Informacién Financiera D-3 (NIF D-3) que emite el Consejo de Normas
de Informacién Financiera, y otra bajo el método de proyecciones demograficas y financieras.

Con la aplicacién del método de crédito unitario proyectado se realiza la valuacién de los
pasivos laborales, y a partir de las estimaciones obtenidas se determinan los importes que se
deben reconocer contablemente conforme a la NIF-D3, asi como los resultados que el IMSS
debe revelar en las notas a los Estados Financieros del Instituto. Dichos resultados se refieren
a la situacion financiera de los pasivos laborales devengados a la fecha de valuacién, a los
cambios de activos y pasivos, a la conciliacién del pasivo reconocido en el balance generalya
los costos de las obligaciones laborales, lo anterior con base a lo que se establece en la NIF D-

3y en la Norma de Informacién Financiera Gubernamental General para el Sector Paraestatal
05 (NIFGGSP-05). - ; e e
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Por su parte, mediante la aplicacién del método de proyecciones demogréficas y financieras
ce calculan las estimaciones financieras anuales que permiten determinar la situacién
financiera actual de los pasivos laborales totales (obligaciones devengadas y obligaciones
futuras), misma que se realiza a través del balance actuarial, el cual considera el valor
presente de las obligaciones y de las aportaciones de los trabajadores. Dichas estimaciones
financieras anuales comprenden las proyecciones sobre la evolucién futura del gasto anual y
de las aportaciones de los trabajadores. Asimismo, implicitamente se generan también las

proyecciones demograficas de la poblacién de trabajadores y de pensionados.

Los resultados antes referidos sirven de base para dar cumplimiento a la fraccién IV del
articulo 273 de la LSS, en la que se establece que el Instituto debe presentar al Ejecutivo
Federal y al Congreso de la Unién un informe dictaminado por auditor externo sobre la
situacién de sus pasivos laborales totales y de cualquier otra indole que comprometan su
gasto por mas de un ejercicio fiscal.

El proceso a realizar durante el afio de 2020 para llevar a cabo la Valuacién Actuarial del
Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la Prima de Antigtuiedad e Indemnizaciones de los
Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019 debe
considerar los puntos siguientes que se plantean para esta partida 2 (DOS):

o Objetivos.

e Actividades generales.

e Productos esperados.

o Informacién que proporciona el Instituto.
o Coordinacion de los trabajos a realizar.

» Duracion de la valuacién actuarial.

La descripcion detallada de cada uno de los puntos anteriores se indica a continuacion.
Objetivos de la Valuacién Actuarial

a) Objetivo General

Que el Instituto Mexicano del Seguro Social cuente con una certificacién sobre la evaluacion
de la situacion financiera de los pasivos laborales que se generan en su caracter de patron.

b) Objetivos Particulares

- Evaluar el pasivo laboral a cargo del IMSS en su caracter de patrén que proviene de:

i) Las obligaciones contractuales por el pago de la prima de antigledad e
indemnizaciones que se otorgan a los trabajadores al término de su relacion laboral
con el Instituto por las siguientes causas: jubilacién o pension, fallecimiento oe
trabzjadores, despido o renuncia.
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ii) El costo por pensiones complementarias que se deriva del plan de pensiones de los
trabajadores del Instituto, denominado Régimeén de Jubilaciones y Pensiones (RIP).

- Obtener los resultados que el Instituto debe reconocer y revelar en sus estados

financieros con base en lo estipulado en la NIF D-3 “Beneficios a los Empleados”" y en
la NIFGGSP-05 “Obligaciones Laborales” de la SHCP.

- Obtener los resultados que requiere el IMSS para informar al Ejecutivo Federal y al

Congreso de la Unién sobre la situacion de sus pasivos laborales en el corto, mediano
y largo plazos.

Actividades Generales de la Valuacién Actuarial

Las actividades minimas que se desarrollardn por parte del despacho ganador de la licitacién
para la elaboracion de la partida 2 (DOS) Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones Y

Pensiones y de la Prima de Antigliedad e Indemnizaciones de los Trabajadores del IMSS al 31
de diciembre de 2019 seran las siguientes:

1

Analizar el plan de pensiones que se establece en el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones; asi como el esquema de beneficios por indemnizaciones y prima de
antigledad que otorga el IMSS a sus trabajadores al término de la relacion laboral por
fallecimiento, rotacién, jubilacién o pensién.

Analizar y verificar la consistencia de la informacién proporcionada por el IMSS para llevar
a cabo la valuacién actuarial al 31 de diciembre de 2019.

Disefiar y/o realizar las adecuaciones del software actuarial que se utilizara para evaluar
los pasivos laborales del IMSS conforme a la NIF-D3.

Acordar con la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales las hipétesis
demograficas y financieras que se emplearan en la valuacién actuarial.

Efectuar los cdlculos necesarios para determinar bajo las disposiciones de la NIF D-3
“Beneficios a los Empleados”, los importes de los pasivos por obligaciones laborales al 31
de diciembre de 2019.

Cuantificar el Costo Neto del Periodo (CNP) de las obligaciones laborales al 31 de
diciembre de 2019 y su proyeccién al afio siguiente.

A partir de los resultados de la valuacién al 31 de diciembre de 2019 determinar los
importes que se deben reconocer y revelar en los estados financieros, desglosados para el
RJIP y para la prima de antigledad e indemnizaciones.

Realizar los célculos actuariales necesarios para obtener las proyecciones demograficas y
financieras anuales de largo plazo para los pagos de indemnizaciones y prima de
antigledad, asi como para las aportaciones de los trabajadores al RIP, y del gasto anual
del RIP a cargo del IMSS en su caracter de patrén, presentando por separado las
proyecciones correspondientes al programa IMSS-Bienestar.

Generar’los resultados que requiere el IMSS para dar a conocer en el informe al Ejecutive

Federal y al Congreso de !a Unidn la situacién de sus pasivos laborales en el Corg,
mediano y largo plazos.
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10. Elaborar los productos esperados que se indican el numeral 1.2.3 siguiente de éesta partida
2 (DOS).

1. Participar en las reuniones de trabajo que convoque la tanto la Direcciéon de Finanzas
como la Coordinacion de Administracién de Riesgos Institucionales para revisar y atender
los asuntos relativos a la valuacion actuarial a que se hace referencia en esta partida 2
(DOS).

Productos esperados de la Valuaciéon Actuarial

Los productos esperados de la Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones
y de la Prima de Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores del IMSS al 31 de
diciembre de 2019 son:

1. Reporte de la valuacion actuarial, el cual debera contener como minimo lo siguiente:

1. Certificacién actuarial.

1.2. Sintesis ejecutiva.

13. Analisis de la poblacién valuada.

1.4. Supuestos de la valuacién actuarial.

15. Presentacion y analisis de los resultados que se generen bajo lo estipulado en la NIF
D-3 “Beneficios a los Empleados” y en la NIFGGSP-05 de la SHCP, separados para el
RIP y la prima de antigledad e indemnizaciones.

151. Obligaciones laborales a cargo del IMSS en su caracter de patron.
. Presentacién y analisis de resultados de los diferentes elementos que
conforme a la NIF D-3 “Beneficios a los Empleados" y a la NIFGGSP-05 de la
SHCP, deben considerarse por el Instituto en su caracter de patron para su
reconocimiento y revelacion en los Estados Financieros al cierre de 2019,
incluyendo su tratamiento contable.
. Situacién financiera de las obligaciones laborales al 31 de diciembre 2019.
- Registro pleno de las obligaciones totales al cierre de 2019.
152. Obligaciones laborales para el programa de IMSS Bienestar.
- Obligaciones por beneficios definidos del Régimen de Jubilaciones ¥y
Pensiones, separadas para el personal activo y para los pensionados en
curso de pago. i
- Obligaciones por beneficios definidos correspondientes a los pagos por
prima de antigliedad e indemnizaciones.

16. Presentacion y analisis de los resultados sobre los pasivos laborales en el corto,
mediano y largo plazos, obtenidos con la valuacion actuarial bajo el método de
proyecciones demogréficas y financieras.

. Ppresentar las proyecciones sobre la evolucién futura del plan de pensiones
y de la prima de antigledad e indemnizaciones, presentando por separado
las correspondientes al programa IMSS-Bienestar.
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- Presentar la situacién financiera actual por el pasivo laboral a cargo del
IMSS patrén mediante:
o el balance actuarial al 31 de diciembre de 2019 para el plan de
pensiones.
e el balance actuarial al 31 de diciembre de 2019 para la prima de
antigledad e indemnizaciones.

1.7. Sustento técnico, el cual debera contener:

1.7.1. Soporte documental para el planteamiento de las hipotesis.
1.7.2. Descripcion de la informacién utilizada.

1.7.3. Descripcion de los beneficios valuados.

1.7.4. Descripcion del esquema de financiamiento del RIP.

1.8. Nota técnica en la que se explique detalladamente el proceso empleado para la
elaboracién de la valuacién actuarial del RIJP y prima de antigledad de los
trabajadores del IMSS bajo la Norma de Informacién Financiera D-3 (NIF D-3)
“Beneficios a los Empleados”.

La Estimacion del Costo Neto del Periodo de las obligaciones laborales al 31 de diciembre
de 2019 y proyecciones para 2020, sin considerar la aplicacién de la NIFGGSP-05 en 2019,
es decir a partir del afio de proceso se reconoce totalmente el Costo Neto del Periodo.

Reporte de los resultados de la valuacién actuarial que se utilizan para su

reconocimiento contable y revelacién en los estados financieros del Instituto por el plan

de pensiones y la prima de antigledad e indemnizaciones al 31 de diciembre de 2019, el

cual debe incluir:

3.1. Los principales resultados de acuerdo a la NIF D-3, separados para el RJP y la prima
de antigledad e indemnizaciones.

3.2. Los principales resultados que deben presentarse para su reconocimiento y
revelacién en los Estados Financieros del Instituto de acuerdo a lo que establece la |

NIFGGSP-05 de la SHCP y la NIF D-3, separados para el RJIP y la prima de antigtedad
e indemnizaciones. |

3.3. Las cédulas de la valuacién actuarial separadas para el RJP y la prima de antigiiedad |‘

e indemnizaciones, las cuales deberan contener lo siguiente: | |

3.3.]1. Situacién del plan. \

3.3.2. Conciliacién del (Pasivo)/Activo reconocido en el balance general. ‘1‘

3.3.3. Desglose del costo neto del periodo del afio de proceso y su proyeccién para el \
siguiente afo. \

3.3.4. Cambio en la obligacion por beneficios definidos.

3.3.5. Cambio en los activos del plan

3.3.6. Supuestos de la valuacidén actuarial.

3.3.7. Vida laboral promedio remanente.

f
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4. Reporte con hasta dos escenarios de sensibilizacién sobre las variables que sean definidas

8.

por el Instituto para la prima de antigledad e indemnizaciones, y para el plan de
pensiones, desglosando lo que corresponde a los pensionados en curso de pago y a los
trabajadores en activo. Cada escenario deberd incluir como minimo lo siguiente: i) Valor
Presente de Obligaciones Totales (VPOT) para el RIP total, asi como para la seguridad
social (diferenciando el que corresponde bajo la LSS de 1973y a la LSS de 1997) y para el
RIP complementario; y, ii) las Obligaciones por Beneficios Definidos (OBD).

Proyeccién demografica anual referente a los pensionados en curso de pago del RIP,
hasta la extincion de la poblacion, presentando por separado |la que corresponde a los
pensionados del programa de IMSS Bienestar. Las proyecciones deberan presentarse con
el siguiente desglose: a) Jubilacién y pensiones por edad (cesantia y vejez); b) invalidez; c)
incapacidad; d) viudez; e) orfandad; f) ascendencia; g) nuevos beneficiarios del
fallecimiento de jubilados y pensionados por edad; h) nuevos beneficiarios del
fallecimiento de pensionados de invalidez y i) nuevos beneficiarios del fallecimiento de
pensionados de incapacidad. Para el efecto se debera considerar lo siguiente:

5. NUumero de nuevos pensionados;

52. Numero de pensionados vigentes al final del afio.

Proyeccion demografica anual referente a los trabajadores en activo con derecho al RIP,
hasta la extincién de la poblacion, presentando por separado la que corresponde a los
trabajadores del programa de IMSS Bienestar. Las proyecciones deberan presentarse con
el siguiente desglose: a) Jubilacién y pensiones por edad (cesantia y vejez); b) invalidez; c)
incapacidad; d) beneficiarios del fallecimiento de jubilados y pensionados por edad; e)
beneficiarios del fallecimiento de pensionados de invalidez; f) beneficiarios del
fallecimiento de pensionados de incapacidad; g) beneficiarios de muerte de activos y h)
beneficiarios de muerte de activos por RT. Para el efecto se debera considerar lo
siguiente:

6.]. Numero de trabajadores sobrevivientes al final del aho.

6.2. Numero de salidas de la actividad por causa.

6.3. Numero de nuevos pensionados.

6.4. Numero de pensionados vigentes al final del afo.

Proyeccion demografica anual referente a los trabajadores en activo con derecho a la
prima de antigledad e indemnizaciones para el periodo de 100 afos, presentando por
separado la gque corresponde a los trabajadores del régimen ordinario y la de los
trabajadores del programa de IMSS Bienestar, la cual debera considerar lo siguiente: i)
numero de trabajadores sobrevivientes al final del afno; v, ii) numero de salidas de la
actividad por cada una de las diferentes causas.

Fioyeccion financiera anual referente a los pensionados en curso de paco del RIP, hasta
la extincién de 'as obligaciones, presentando por separado la gue corresponde a oo

pen'sionados del programa de IMSS Bienestar. Las pr'oyecciones'deberén presentarse cor
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n

Informacién que se Proporcionara al Licitante Ganadocr

el siguiente desglose: a) Jubilacién Y pensiones por edad (cesantia y vejez); b) invalidez; c)

incapacidad; d) viudez; e) orfandad; f) ascendencia; g) nuevos beneficiarios del

fallecimiento de jubilados y pensionados por edad; h) nuevos beneficiarios del

fallecimiento de pensionados de invalidez y i) nuevos beneficiarios del fallecimiento de

pensionados de incapacidad). Para el efecto se debers considerar lo siguiente:

8.1. Flujos de gasto anual del RIP total.

8.2. Flujo de gasto anual a cargo del IMSS en su caricter de asegurador, separando el que
corresponde bajo la LSS de 1973 y bajo |a LSS de 1997.

8.3. Flujo de gasto anual por pensiones complementarias.

Proyeccién financiera anual del personal activo con derecho al RJP, hasta la extincién de

las obligaciones, presentando por separado la que corresponde a los trabajadores del

programa de IMSS Bienestar. Las proyecciones deberan presentarse con el siguiente

desglose: a) Jubilacién y pensiones por edad (cesantia y vejez); b) invalidez; c)

incapacidad; d) beneficiarios del fallecimiento de Jjubilados y pensionados por edad; e)

beneficiarios del fallecimiento de pensionados de invalidez; f) beneficiarios del

fallecimiento de pensionados de incapacidad; g) beneficiarios de muerte de activos y h)

beneficiarios de muerte de activos por RT. Para el efecto se debera considerar lo

siguiente:

9.1. Volumen de salarios.

9.2. Flujo de aportaciones de los trabajadores.

9.3. Flujos de gasto anual del RIP total.

9.4. Flujo de gasto anual a cargo del IMSS en su caracter de asegurador, separando el que
corresponde bajo la LSS de 1973 y bajo la LSS de 1997.

9.5. Flujo de gasto anual por pensiones complementarias.

9.6. Obligacidon por beneficios definidos.

Proyeccién financiera anual del personal activo con derecho a Ia prima de antigledad e

indemnizaciones, para el periodo de 100 anos, presentando por separado la qu,é
corresponde a los trabajadores del régimen ordinario y la de los trabajadores del
programa de IMSS Bienestar. La proyeccién debera contener |o siguiente: i) volumen

anual de salarios; ii) flujos de gasto para cada una de las diferentes causas de salida de la
actividad, y, iii) OBD. '

Para los trabajadores considerados en la valuacién actuarial del RIP, base de datos con
los calculos por trabajador relativos a los conceptos de: i) Valor Presente Obligaciones
Totales por tipo de pensién, separando las obligaciones del RIP total, del IMSS en su
caracter de asegurador y de las obligaciones por pensiones complementarias; v, i)
OBD. La base de datos con los célculos debera contener también los campos relativos a la
matricula y al nimero de la delegacién a la Que esta adscrito cada trabajador.

Ve
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1. Base de datos con la informacion al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de los
trabajadores con derecho a los beneficios del RIP, y de cada uno de los que integran la
poblacion a valuar con los beneficios por indemnizaciones y prima de antiguedad.

5> Base de datos con la informacion al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de los
pensionados en curso de pago bajo el RIP.

7 Bases biométricas.

4. Importes al 31de diciembre de 2019 por concepto de:
4. Pagos de prima de antiguedad e indemnizaciones.
4.2. Pagos de jubilacionesy pensiones.
4.3. Contribuciones realizadas por los trabajadores para el RIP.
4.4. Gasto de las pensiones en curso de pago con cargo al Gobierno Federal.
4.5. Recursos para el financiamiento del RJP a cargo del Programa IMSS Bienestar.

Monto de la reserva por jubilaciones y pensiones al 31 de diciembre de 2019.
Saldo a diciembre y movimientos del afo de la subcuenta 1del Fondo Laboral.
Topes de pension al 31 de diciembre de 2019, segun antigtedad.

Contrato Colectivo de Trabajo vigente.

w @ N e

Estatuto de trabajadores de confianza “A” del Instituto Mexicano del Seguro Social.

10. Convenio para dar cumplimiento a la clausula seis segunda del similar de fecha 14 de
octubre de 2005, denominado “Convenio Adicional para las Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso”.

Coordinacién de los Trabajos a Realizar
La coordinacién de los trabajos se realizard a través de:

i) La persona titular de la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales;

y
ii) La persona titular de la Divisién de Servicios Actuariales.

Duracion de la Valuacién Actuarial

La ejecucion de los trabajos para la Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones vy
pPensiones y de la Prima de Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto
Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019, debe sujetarse al siguiente
cronograma:
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Cronograma de Actividades para la Valuacién Actuarial del RIP y de la Prima de Antigliedad e
Indemnizaciones de los Trabajadores del IMSS al 31 de diciembre de 2019

2020
Actividades y productos
Feb | Mar | Abr | May | Jun

1. Analisis de los beneficios a valuar (actividad 1)y dela| 37
. informacion de la valuacién actuarial (actividad 2)
2. Disefno y/o adecuaciones del software para la valuacion | 3-14
___actuarial (Actividad 3) L
3. Determinacion de las hipétesis de Ia valuacién actuarlal 10-14 1
__[Actividad 4) ] |
4. Calculo de valores actuariales NIF-D3 y cuantificacion 17-24

del Costo Neto del Periodo y su proyeccién (Actividades

5y6)
5. Envio al Instituto para sus come

preliminar del 1epo

Financieros del IMSS {Activ
6. Envio al Instituto de dla

resultados para
. _{productos3) i
7. Envio al Instituto para sus comentarios, de la versién 10

preliminar de las estimaciones del CNP sin aplicacion
____dela NIFGGSP-05 en 2019 (productos 2) s
8. Envio al Instituto de la version Final de las estimaciones 13

del CNP sin aplicacién de la NIFGGSP-05 en 2019

{productos 2) o
9. Elaboracion de los célculos actuariales para las 9.25

proyecciones demograficas y financieras de largo plazo
__ |Actividad 8). _
10. Envio al Instituto para sus comentarios, o o6 |

preliminar de las, -pro'yex:cia A
___ financieras de fargo plazo. {productos 5,6, 7, 8,9y 10) g
11. Envio por parte del Instituto de sus comentarios a la 27.21| 1-3

version preliminar de las proyecciones demogréficas vy

financieras de largo plazo. (productos 5, 6,7, 8, 2y10)
12. Envio al Instituto de la versién Final de las pmyﬁcc:mﬁes: ' 6

demogréf;casyﬁnancneras de Iango : 1
. 6,7,8,9y10) i
13. Elaboracion del reporte del estudio actuarial (producto }3‘0 1-12

1),
14. Envio al Instituto para sus comentarios, de ta version | 13

_preliminar del reporte del estudio actuarial (producto g Fir % )
15. Envio por parte del Instituto de los comentarios al ];;

reporte del estudio actuarial. {producto.1) J E
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actyarial {prod AR
 {productoM) - A A

= : o 14-
17. Elaboracién de los escenarios de sensibilidad y del \

l

I

|

reporte correspondiente (Producto 4)

18 Envio al Instituto para sus comentarios, de la version |
preliminar del reporte de los escenarios de sensibilidad

|
19. Envio por parte del Instituto de los comentarios al | _f_._.\;__,k_.,‘r___, S22
__reporte de los escenarios de sensibilidad. (producto 4) | I
51 del reporte s eI e

20. Entrega de la version-final del
| desensibilidad (productody i 7 AT £ :

Nota: Las actividades que se establecen en el cronograma de trabajo para la partida 2
(DOS) se podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que sé respeten las
fechas de entrega de los productos gue se mencionan en los numerales 5,6,10,12,14,16 y

20.

Especificaciones Técnicas de la Partida 3 (TRES) Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia
Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo Laboral al 31de diciembre de 2019

para dar cumplimiento a lo que establece el Articulo 277 D de la Ley del Seguro Social en lo
relativo a que los recursos que se depositen en el Fondo para el Cumplimiento de
Obligaciones Laborales de Caracter Legal o Contractual (Fondo Laboral) sean suficientes en
todo momento para cubrir los costos futuros derivados del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones por la creacion o sustitucion de plazas, el IMSS realiza los estudios actuariales
correspondientes y los resultados del estudio se dan a conocer en el Informe al Ejecutivo

Federal.

Por lo anterior, el IMSS contrata a un despacho externo para que realice el Estudio Actuarial
para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo Laboral.

La realizacion del estudio toma como base el Convenio Adicional para las Jubilaciones y
pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso (Convenio de 2005), firmado entre
el Instituto Mexicano del Seguro Social y el Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro
Social, el 14 de octubre de 2005.

El Convenio de 2005 contempla un nuevo plan de jubilaciones y pensiones para las
contrataciones de trabajadores de Base ¥ Confianza “B" realizadas por el Instituto del 16 de
octubre de 2005 al 31 de julio 2008. Dicho plan de pensiones es complementario al que
establece la Ley del Seguro Social (LSS), es decir, para determinar los importes
compi'er'n'enta'rios de pe:siones, a los.importes de las pensiones y jubilaciones que se
otorguen conforme al Convenio de 2005 se les debe descontar el monto de las pensio_hes

correspondientes bajo la LSS.
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El financiamiento de los importes complementarios de las jubilaciones y pensiones derivadas

del Convenio de 2005 se realiza con las aportaciones que efectldan los trabajadores del IMSS
conforme a lo siguiente:

- Aportaciones excedentes al 3% que hacen al Régimen de Jubilaciones y Pensiones los
trabajadores en activo de Base y Confianza, mismas qgue actualmente son del 7% del
salario base y del fondo de ahorro.

- Aportaciones que hacen los trabajadores en activo contratados con derecho a los

beneficios del Convenio de 2005, equivalentes al 10% del salario base y del fondo de
ahorro.

De acuerdo a lo que se establece en los articulos 277 D Y 286 K de la LSS, las referidas
aportaciones de los trabajadores se depositan en la cuenta especial denominada Subcuenta
2 del Fondo Laboral, la cual también se incrementa por los productos financieros generados

por la inversién de las aportaciones. Asimismo, la administracién de la subcuenta 2 del Fondo
Laboral esta a cargo del IMSS.

Para llevar a cabo el Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2
del Fondo Laboral con corte al 31 de diciembre de 2019 se deben considerar los puntos que se
plantean para esta partida 3 (Tres), conforme a lo siguiente:

¢ Objetivos del estudio.

e Actividades generales.

e Productos esperados.

e Informacién que proporciona el Instituto.
e Coordinacién de los trabajos a realizar.

e Duracion del estudio actuarial.

La descripcion detallada de cada uno de los puntos anteriores se indica a continuacién.
Objetivos del Estudio Actuarial

a) Objetivo General

Determinar la situacion financiera a la fecha de valuacién del plan de pensiones establecido

en el Convenio Adicional para las Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de

Nuevo Ingreso.

b) Objetivos Particulares

- Estimar las proyecciones sobre el comportamiento futuro anual de los gastos por
pensiones complementarias y de los ingresos por aportaciones de los trabajadores.

- Estimar- las proyecciones sobre el comportamlento futuro dprnogr:*ﬂco de ia
poblacién objeto dei estudio. '

Actividades Generales del Estudio Actuar_iai _ "

Y iy ‘ot
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Las actividades minimas que s€ desarrollaran por parte del despacho ganador de la licitacion
para la elaboracién de la partida 3 (TRES) Estudio Actuarial para Medir la suficiencia
Financiera de la Subcuenta 5 del Fondo Laboral al 31 de diciembre de 2019, seran las
siguientes:

1. Analizar los beneficios de jubilaciones y pensiones que se establecen en el “Convenio
Adicional para las Jjubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo
Ingreso”.

2. Analizar y verificar la consistencia de la informacién proporcionada por el IMSS para llevar
a cabo el estudio actuarial al 31 de diciembre de 2019.

3. Disefar y/o realizar las adecuaciones del software actuarial que se utilizara para la

valuacién actuarial.

4. Acordar con la Coordinacion de Administracién de Riesgos Institucionales (CARI) las
hipoétesis demograficas y financieras que se emplearan en el estudio.

5. Realizar los célculos actuariales que se requieran para efecto del presente estudio.

6. Elaborarlos escenarios de sensibilidad que se acuerden con la CARL

7 Generar los productos que requiera el Instituto.

A fin de que las actividades mencionadas anteriormente se desarrollen en forma optima, “El
pProveedor” debera acudir a las reuniones de trabajo que programen tanto la Direccion de
Finanzas como la CARL

Productos esperados del Estudio Actuarial

Los productos esperados del Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la

Subcuenta 2 del Fondo Laboral son:
1. Reporte del estudio actuarial, el cual debera incluir los siguientes puntos como parte de

su contenido:

11. Resumen ejecutivo.

1.2. Analisis dela poblacién valuada.

1.3. Supuestos del estudio actuarial.

1.4. Resultados del estudio actuarial, incluyendo al menos los puntos siguientes:

1.4.1. Analisis de la situacién financiera actual.

En este punto se debera presentar el balance actuarial al 31 de diciembre del aho de
valuacién, el cual debera mostrar la tasa de interés a la que habria que invertir los
recursos de la subcuenta 2 del Fondo Laboral, para garantizar el pleno financiamiento
de las obligaciones laborales derivadas de la contratacion de los trabajadores con
derecho al plan de pensiones del convenio de 2005.

1.4.2. Analisis de las perspectivas de corte, mediano y largo plazos.
El wnalisis debera de realizarse a partir de los res.itados de las proyecciones

demogréficas y fina ncieras del escenario base.
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1.4.3. Identificar los factores que pueden causar un desequilibrio financiero futuro, \%
1.4.4.Recomendar, en su caso, medidas para alcanzar el equilibrio financiero de|
esquema en el corto, mediano y largo plazos.

1.5. Descripcién de la metodologia utilizada para el desarrollo del estudio actuarial.
1.6. Anexos.

1.6.1. Descripcién de la Informacién utilizada.

1.6.2. Hipdtesis de célculo y su sustento técnico.
1.6.3. Bases de célculo (sustento legal).

Balance actuarial a la fecha de valuacién del escenario base. El balance debera contener
por separado las aportaciones a la subcuenta 2 del Fondo Laboral provenientes de: a) los
trabajadores que hacen aportaciones a la subcuenta 2 del Fondo Laboral y que no tienen
derecho a los beneficios de! Convenio de 2005; y, b) los trabajadores valuados con
derecho al plan de pensiones del Convenio de 2005.

Archivo en Excel que contenga las proyecciones demogréficas y financieras anuales
correspondientes a los pensionados del Convenio 2005 en curso de pago, hasta la
extincién de la poblacién, obtenidas para el escenario base. Las proyecciones deberan
presentarse con el siguiente desglose: a) pensiones por edad (jubilacién, cesantia y vejez);
b) invalidez; c¢) incapacidad; d) viudez: e) orfandad; f) ascendencia; y, g) futuros

beneficiarios de los actuales pensionados en curso de pago. Para el efecto se debera
considerar lo siguiente:

3.1. Proyeccién demogréfica: _

3.11. NUimero de nuevos pensionados sobrevivientes al final del afo.
3.1.2. Numero de pensionados vigentes al final del afio.

3.2. Proyeccién financiera del gasto por pensiones, separando los flujos del convenio de
2005 total, los del IMSS en su caricter de asegurador (desglosando los que
corresponden bajo la LSS de 1973 y bajo la LSS de 1997) y los de las pensiones
complementarias.

3.3. Proyeccion financiera del gasto por el impuesto sobre la renta del fondo de ahorro
que se otorga a los pensionados.

Archivo en Excel que contenga las proyecciones demograficas y financieras anuales para
el escenario base, correspondientes a los trabajadores que fueron contratados por el IMSS
bajo las condiciones del Convenio"de 2005, diferenciadas por tipo de pensién cuando asi
corresponda. Las proyecciones deberdn presentarse con el siguiente desglose: a)
pensiones por edad (jubilacién, cesantia y vejez); b) invalidez; c) inca pacidad; d)
beneficiarios del fallecimiento de trabajadores y de pensionados. Para el efecto se debera
considerar lo siguiente:

4.1. Proyeccién demaonrifica:
4.1.1. Numero de trabajadores sobrevivientss al fina! del afio.
4.1.2. Numero cle saliclas de la actividad por causa.
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41.3. Nimero de nuevos pensionados sobrevivientes al final del afio.

41.4.Numero de pensionados vigentes al final del ano.
4.2. Proyeccién financiera:

421 Volumende salarios;

4.2.2.Flujo de aportaciones de los trabajadores;

4.23. Flujo de gasto por los pensionados vigentes al final del afio, diferenciando el
que corresponde al Convenio de 2005 total, al del IMSS en su caracter de
asegurador (desglosando el que corresponde bajo la LSS de 1973 y bajo la LSS
de 1997) y al de las pensiones complementarias.

424 Proyeccion del gasto por el impuesto sobre la renta del fondo de ahorro que se

otorga a los pensionados

Archivo en Excel que contenga las proyecciones demograficas y financieras anuales del
escenario base, correspondientes a los trabajadores que hacen aportaciones a la
subcuenta 2 del Fondo Laboral y que no tienen derecho a los beneficios del Convenio de
2005, y que considere los siguientes conceptos: i) Proyeccion demografica: trabajadores
sobrevivientes al final del ano; Y, i) Proyeccion financiera: volumen de salarios, flujo de
aportaciones de los trabajadores activos.

Balance actuarial a la fecha de valuacién de dos escenarios de sensibilidad. Cada balance
debera contener por separado las aportaciones a la subcuenta 2 del Fondo Laboral
provenientes de: a) los trabajadores que hacen aportaciones a la subcuenta 2 del Fondo
Laboral y que no tienen derecho a los beneficios del Convenio de 2005; y, b} los
trabajadores valuados con derecho al plan de pensiones del Convenio de 2005.

Reporte con el analisis de la situacion financiera y de las perspectivas de corto, mediano y
largo plazo, del plan de pensiones de los trabajadores contratados bajo el Convenio de
2005, para los escenarios de sensibilidad que se acuerden con el Instituto.

Informacion gue se Proporcionara al Licitante Ganador

1;

Base de datos con la informacion al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de trabajadores
con derecho a los beneficios del Convenio de 2005.
Base de datos con la informacién al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de trabajadores
que hacen aportaciones a la subcuenta 2 del Fondo Laboral y no tienen derecho a los
beneficios del Convenio de 2005.
Base de datos con la informacién al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de los
pensionados en curso de pago bajo el Convenio de 2005.
saldo de la subcuenta 2 del Fondo Laboral al 31 de diciembre de 2019, separando las
aportaciones de los trabajadores que ingresaron al IMSS bajo las condiciones dei
Convenio Adicional y las de los trabajadores que hacen aportaciones a la subcuenta 2 del
fondo Laboral y gue no tienen derecho a los beneficios del Convenio de 2005.
Bases biurnétricas. e Gt e’ jul
Contrato Colectivo de Trabajo. ‘
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Convenio Adicional para las Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de

Nuevo Ingreso, firmado por el IMSS y el Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro
Social (SNTSS) el 14 de octubre de 2005.

Coordinacién de los Trabajos a Realizar

La coordinacioén de los trabajos se realizara a través de:

i) La persona titular de la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales;
y

ii) La persona titular de la Divisién de Servicios Actuariales.
Duraciéon del Estudio Actuarial

La ejecucién de los trabajos para actualizar el Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia

Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo Laboral al 31 de diciembre de 2019 debe sujetarse al
siguiente cronograma:

Cronograma de Actividades para el Estudio Actuarial de la Subcuenta 2 del Fondo
Laboral con corte al 31 de diciembre de 2019

5 oy 2020
Actividades y productos Feb T s Yiay | 9un
1. Analisis del plan de pensiones (actividad 1). 3-21
2. Anal‘lslus de la informacién para la valuacién actuarial 17-28 | 213
(Acnwdad 2)
| 3. Disefio y/o adecuaciones del software para la valuacion o ’
actuarial (Actividad 3)
4. Determinacién de las hipotesis del estudio (Actividad 4) 23-24 ]
5. Calculos actuariales (Actividad 5) 25-31 [1-2 i
& SR

. Entrega de la versién prel
de las proyecciones demogfé
(productos 2, 3 4y5j

proyecciones demogréﬁces

(productos 2,3, 4y 5). . . et \
8. Entrega de la version preliminar de los escenarios de | T o \
sensibilidad (producto 6). \
‘9. Entrega de la version final de los escenarl,os d' a i
sensibilidad (producto 6) AT el ) et LU :
10. Elaboracién del reporte del estudio actuarnal (producto 1) 1-29

. Envio al Instituto para sus comentarios, de 1a- versidn'f
preliminar del reporte del estudio actuarial’

s oL lprodacton): 0 | 1
12. Envio por parte del Instituto de los comentarios al e

reporte del estudio actuarial {producto) =~ o i 2-12
2. Entrega de la versién final del reporte del estudlo ; o 5
~actuanial {producto]) 3 : e B ks iz ]
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Actividades y productos 2029 :
Feb | Mar | Abr | May Jun
1%, Elaboracion del reporte de los escenarios de sensibilidad ‘
2-15
Cpodueten) b I I
15. Envio al Institutc para sus comentarios, de la version | \
preliminar del reporte de los escenarios de sensibilidad \ | 16
{producto 7). R WU ——
6 Envio por parte del Instituto de los comentarios al seepm——— l ﬁ_}é
reporte de los escenarios de sensibilidad. (producto 7) | '
7 Entregs 6 Ia versipn final @el yeporte de 1os €Scenarios | TR Y (L R
de sensibilidad (producto’?) : v 22

Nota: Las actividades que se establecéh ='erxw el cronogfama de trébajo para la partida 3
(TRES) se podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que s€ respeten las
fechas de entrega de los productos que se mencionan en los numerales 6,7,9,1,13,y 17.

Especificaciones Técnicas de la Partida 4 (CUATRO) Estudio de las Bases Biométricas de
entrada a Pension

La aplicacién de las bases biométricas de entrada a pensién en las valuaciones actuariaies
permite estimar durante el periodo de proyeccién las nuevas pensiones que se otorgaran en
el IMSS. A partir de dicha estimacion, es posible determinar el gasto futuro por pensiones que
se registra en el Seguro de Riesgos de Trabajo (SRT) y en el Seguro de Invalidez y Vida (SIV).

Las valuaciones actuariales tienen como propoésito determinar, por una parte, si los recursos
que recibiran por ingresos por cuotas en el corto, mediano y largo plazos seran suficientes
para hacer frente a las obligaciones que s€ generaran por el otorgamiento de las
prestaciones gue sée brindan a los asegurados y a sus beneficiarios, y por otra, calcular la
prima gue permita equilibrar los ingresos y los gastos esperados del SRT y del SIV. La
elaboracién de las valuaciones actuariales forma parte de la Valuacion Financiera y Actuarial
que realiza de forma anual el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

Bajo este contexto, la actualizacién de las bases biométricas permitira tener una mejor
estimacién del gasto que paga el IMSS por concepto de pensiones otorgadas a los
asegurados y sus beneficiarios, y determinar con mayor precisién la prima de equilibrio que
permita financiar el gasto de cada seguro.

Objetivo del Estudio Actuarial

Determinar las bases biométricas de entrada a pensién por incidencia, edad y sexo para un
periodo de 10 anhos. Las incidencias de entrada a pensién a considerar en el estudio son:

. Incapacidad permanente parcial y total derivada de una enfermedad o riesgo de

trabajo, separadas de acuerdo a los siguientes rangos de porcentajes Jde vaicracien i)

" mencr o igual al 50%, ii) mayor al 50% y menor al 100%; Y, iii) igual al 100%.
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- Invalidez derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.
- Cesantia en edad avanzada y vejez.

- Muerte derivada de una enfermedad o riesgo de trabajo.
- Muerte derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.

- Indemnizaciones globales.

Actividades Generales del Estudio

Las actividades minimas que se desarrollaran por parte del despacho ganador de |a licitacién
para la elaboracién de la partida 4 (CUATRO) Estudio de las Bases Biométricas de Entrada a
Pension, seran las siguientes:

1. Revisar y analizar la informacién histérica para cada una de las incidencias que forman
parte del estudio.
2. Establecer el tratamiento que se debe dar a la informacién de los asegurados para

determinar la poblacién expuesta que se considerara para cada una de las incidencias que
forman parte del estudio.

Obtener las tasas brutas por incidencia, edad Y sexo.

4. Realizar un diagnéstico en el que se determine si la informaciéon proporcionada es
suficiente para el cdlculo de las probabilidades de entrada a pensién para un periodo de 10
afios, y en caso de no serlo, proponer el periodo para el cual se podra determinar las
probabilidades.

5. Determinar las probabilidades de entrada a pension por causa, edad y sexo para el periodo
de 10 afios, o para el periodo que se justifique se pueden estimar probabilidades.

6. Elaborar un reporte con los principales resultados obtenidos de las probabilidades
dinamicas para el periodo 2018-2024. )

7. A fin de que las actividades mencionadas anteriormente se desarrollen en forma 6ptima, ‘

“El Proveedor” deberd acudir a las reuniones de trabajo a las cuales convoque la CARL. \

W

Productos Esperados del Estudio ‘

1. Reporte del Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pension, el cual debera
contener como minimo lo siguiente:

11. Resumen Ejecutivo

1.2. Diagnéstico de la informacién utilizada para determinar las bases biométricas de ‘
entrada a pensién que considere:

1.2.. Analisis de la informacién histérica para cada una de las incidencias que
forman parte del estudio.

2.2, Analisis de la informacic}q, de .asegurados gue se toma como base para
-determinar la poblacion expuesta para cada tipo de incidencia, asi como
.indicar los principales criterios que se establecieron para su determinacién.
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13. Proceso para determinar las tasas brutas para cada una de las incidencias que
forman parte del estudio, asi como el analisis de su tendencia histérica.

1.4. Descripcién detallada de los modelos empleados para obtener las bases biométricas
de entrada a pension por incidencia, edad y sexo.

15. Prondstico de las nuevas pensiones para el periodo de 2019 a 2030 y su comparativo
con las pensiones otorgadas en el periodo de 2004 a 2018.

2. Archivo en Excel que contenga las bases biométricas de entrada a pension por incidencia,
edad y sexo.

informacién gque se Proporcionara al Licitante Ganador
1. Base de datos de pensiones iniciales para el periodo 2004-2018 de:

- Incapacidad permanente parcial y total derivada de una enfermedad o riesgo de
trabajo, separadas de acuerdo a los siguientes rangos de porcentajes de valoracién:
i) menor o igual al 50%; ii) mayor al 50% y menor al 100%; , iii) igual al 100%.
invalidez derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.

. Cesantia en edad avanzada y vejez.

. Muerte derivada de una enfermedad o riesgo de trabajo.

- Muerte derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.

- Indemnizaciones globales.

2. Matrices de asegurados por edad, antigliedad y sexo del SRT y del SIV, para el periodo de
2004 a 2018.

2. Archivo con las probabilidades vigentes a Diciembre de 2018.
Coordinacién de los Trabajos a Realizar
La coordinacion de los trabajos se realizara a través de:

i) La persona titular de la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales;

Y
i) La persona titular de la Divisién de Servicios Actuariales.

Duracion del Estudio Actuarial

El tiempo de ejecucion de los trabajos para la elaboracion del estudio tendra una duracion de
siete meses y debe sujetarse al siguiente cronograma:
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Cronograma de Actividades para la Actualizacién de las Bases Biométricas
de entrada a Pensién, que se emplean en las Valuaciones Actuariales
del Seguro de Riesgos de Trabajo y del Seguro de Invalidez y Vida

2020
Actividades y productos

Feb Mar Abr May Jun Jul Ago

1. Revisar y Analizar la informacién (Actividades: 1). 3-28 2-13

2. Determinacion de la poblacién expuesta (Actividad 2) 16-31

3. Determinar las tasas brutas por incidencia, edad y 1-30
sexo (Actividad 3) : _

4. Determinar el periodo de estimacién de las 4-15
probabilidades de entrada a pensién (Actividad 4)

5. Calcular las probabilidades de entrada a pensién 18-29 1-12
(Actividad 5).

6. Presentar al personal de la CAR! las nuevas 15

| probabilidades de entrada a pensién.

7. Elaborar el reporte del estudio : 16-30 1-10

8. Entrega ala CAR! de Ia verstén preilmmar &el‘“epnrte""‘ 13

9. Revmon del reporte por parte del personaI de Ia CARI T - o 14-3] 3-7

10. Modificacion y correccién por parte del proveedor de 10-28
la version preliminar del reporte,

N. Entrega. de la. versiﬁn ﬁnal ‘POr.E 3
del reporte ‘

12. Entrega del archivo en Excel ‘que. conte

biométricas de entrada a pensiifm 5 ¢ ingy
edad y sexo

Nota: Las actividades que se establecen en el cronograma de trabajo para la partlda 4

(CUATRO) se podran ajustar por parte del licitante ganador, 5|empre gue se respeten las

fechas de entrega de los productos que se mencionan en los numerales 8, 11, v12. PR \
{

Especificaciones Técnicas de la Partida 5 (CINCO) Estudio para Revisar la Férmula para el
Calculo de la Prima del Seguro de Riesgos de Trabajo

Para dar cumplimiento a lo que se establece en el Articulo 76 de la Ley del Seguro Social
(LSS) y en el Articulo 40 del Reglamento en materia de Afiliacién, Clasificacion de Empresas, \
Recaudacion y Fiscalizacién (RACERF), referente a que cada tres afios se debe revisar la
férmula que se establece en el Articulo 72 de la LSS para el célculo de la prima del Seguro de
Riesgos de Trabajo, a fin de asegurar que se mantenga o restituya en su caso, el equilibrio
Afinanciero de este seguro, se realiza cada tres afos el “E stud|o para Revisar la Férmuia para el

Calculo de la Prima del S eguro de hsesgos de Trabajo . ikt
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Objetivo del Estudio Actuarial
a) Objetivo General

Verificar que la formula de célculo que utilizan las empresas para determinar su prima anual
permita captar los ingresos por cuotas suficientes para hacer frente al pago de las
prestaciones en dinero y en especie que se otorgan a los derechohabiente bajo el Seguro de
Riesgos de Trabajo (SRT); y asi asegurar que se mantenga o restituya, en su caso el equilibrio
financiero de este seguro.

b) Objetivos Particulares

- Certificar si la férmula de calculo que se establece en el articulo 72 de la LSS calcula
adecuadamente la prima de financiamiento que paga cada una de las empresas del pais
afiliadas al IMSS, y que se requiere para cubrir los gastos que se derivan de las
prestaciones que otorga el SRT.

- Revisar y validar si los componentes gue se utilizan en la férmula para el calculo de Ia
prima del SRT, referentes a la siniestralidad, al factor de prima “F", a la prima minima “M"
y la duracién promedio de vida activa “V", permiten obtener los ingresos por cuotas
necesarios para cubrir los gastos del SRT segun la naturaleza de las prestaciones
otorgadas, incluyendo los gastos de administracién.

Actividades Generales del Estudios Actuarial
Los trabajos minimos a realizar por “El Proveedor” seran los siguientes:

1. Realizar el andlisis de la informacién que proporcione el IMSS para los propositos del
estudio.

2. Analizar el comportamiento histérico de la siniestralidad definida conforme al articulo 35
del RACERF, desagregando el que corresponde a los accidentes en trayecto.

2z Calcular a partir de la informacion proporcionada la prima promedio que han pagado las
empresas para el periodo 2003-2018, asi como el desglose de la prima promedio para
cada uno de los componentes de la féormula para el calculo de la prima del SRT
(siniestralidad, factor de prima “F"y la prima minima “M").

4. Verificar si los componentes de la formula que se asocian a las prestaciones en dinero,
en especie y los gastos de administracién generan los ingresos suficientes para cubrir los
gastos correspondientes, identificar si se requiere realizar un ajuste a los componentes
de la férmula.

5 Analisis de las tendencias de las variables que se consideran en la formula para el calculo
de la prima del SRT Yy de las que corresponden a los accidentes en trayecto.

6. Desarrollar un odeic o grupc ablerto que permita estimar la prima de ingreso que
pagan las empresas al SRT para un p:eri_odoidg"-!?() afos. r
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7. Determinar las variables que se utilizardn como parte del modelo para estimar la prima
de ingreso.

8. Verificar la suficiencia financiera del SRT empleando las primas de ingreso proyectadas
para un periodo de 10 afos, y utilizando las proyecciones demograficas y financieras que
se obtienen en la valuacién actuarial del SRT al 31 de diciembre de 2019 que realiza el
Instituto.

9. Afin de que los trabajos mencionados anteriormente se desarrollen en forma éptima, “E|
Proveedor” debera acudir a las reuniones de trabajo que programen tanto la Direccién
de Finanzas como la Coordinacion de Administracién de Riesgos Institucionales.

Productos Esperados del Estudio Actuarial

1. Reporte del “Estudio para Revisar la Férmula para el Célculo de la Prima del Seguro de

Riesgos de Trabajo". Los temas minimos que se deberan abordar en el reporte son los
siguientes:

11. Informe ejecutivo.

1.2. Certificacion de la férmula para el calculo de la prima del SRT, la cual debera
considerar lo siguiente: i) Indicar si la férmula actual sigue siendo vigente, o en caso
contrario, plantear la necesidad de implementar una nueva férmula; y, ii) Sefalar si
los componentes de la férmula son adecuados o requieren algun ajuste.

1.3. Analisis integral de los elementos que se utilizan para el cdlculo de la prima del SRT
para el periodo 2003-2018.

a) Diagnéstico de la informacion que se utiliza para la determinacién de la prima
por parte de las empresas.

b) Comportamiento histérico de la prima promedio que pagaron las empresas, asi
como de su tendencia.

c) Analizar y evaluar el peso que tienen en el monto de pago de siniestralidad de las
Empresas los factores externos relativos al crecimiento de la prima en un 1% /™|
hacia arriba o hacia abajo, asi como el tope del 15%.

d) Realizar un analisis con diferentes niveles de siniestralidad que permita evaluar el \
impacto que se tendria en la prima de riesgos de trabajo que pagan las -

Empresas y llevar a cabo un analisis de la razonabilidad de cada componente
descrito en la férmula.

1.4. Evaluacion financiera de los componentes de la férmula de célculo de la prima del
. SRY_respectc al gasto asociado a las prestaaones en especie, en dinero y gastc .
administrativo. o :
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15. Estimacion de la prima que pagan las empresas para un periodo de 10 anos.

Nota: Para la estimacion de la prima se debera considerar un grupo abierto.
a) Descripcion de los elementos que se requieren para la proyeccién de la prima

que pagan las empresas.

b) Prondstico de las variables que se consideran para la determinacion de la
prima gue pagan las empresas.

c) Proyecciénde la prima que pagan las empresas para un periodo de 10 afos.
16. Situacion financiera del Seguro de Riesgos de Trabajo.

Nota: Para determinar |a situacién financiera del seguro se debera considerar la
prima estimada para el periodo de 10 afos, asi como los resultados de la valuacion
actuarial que realiza el IMSS.

1.7. Conclusiones.

5 Descripcion detallada del modelo para la proyeccion de la prima de ingreso del SRT,
incluyendo un informe en el que se describan los modelos utilizados para la prediccion
de las variables de la férmula para el calculo de la prima del SRT.

Informacion que se Proporcionara al Licitante Ganador

1. informacién Basica Anual de Riesgos de Trabajo (IBART) de los ejercicios 2003-2018
desglosada por empresay por grado de riesgo.

2. Estados financieros del IMSS, para cada uno de los afios del periodo 2003-2018.
z.  Evolucién histérica para el periodo 2003-2018 de:

- Numero de asegurados en el SRT.

- Numero de pensionados provisionales © temporales y su gasto anual.
- Numero de pensionados definitivos y su gasto anual.

- Numero de pensionados bajo la LSS de 1973y su gasto anual.

- Numero de subsidios por incapacidad permanente y su gasto anual.
- Numero de subsidios por enfermedad general y su gasto anual.

- Numero de subsidios por maternidad y su gasto anual.

. Numero de ayudas para gastos de funeral y su gasto anual.

- Numero de laudos y su gasto anual.

. Numero de indemnizaciones globales y gasto anual.

_ Numero de rentas vitalicias otorgadas y su gasto anual.

4 Pro’yéttiones demograficas y financierasde la valuacién actuaria!. de: SRT al 3! de
diciembre de 2018. . v T ol e
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5. Salario promedio anual por fraccién y actividad econémica para el periodo 2003-2018.

Coordinacién de los Trabajos a Realizar

La coordinacion de los trabajos se realizara a través de:

i) La persona titular de la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales;

y

i) La persona titular de la Division de Servicios Actuariales.

Duracién del Estudio Actuarial

El tiempo de ejecucion de los trabajos de esta partida debe sujetarse al siguiente

cronograma:

Cronograma de Actividades del “Estudio para Revisar la Férmula para el Calculo

de la Prima del Seguro de Riesgos de Trabajo”

Actividades y productos

2020

Feb

Mar

Abr

May Jun

Jul

Ago

Sept

Analisis de la informacion. (Actividades 1
y2)

3-28

Calcular la prima promedio y verificar
los componentes de Ila férmula
(Actividades 3 y 4)

2-20

Anadlisis de las tendencias de las
variables de la férmula (Actividad 5)

23-3]

1-10

Desarrollo del modelo a grupo abierto
para estimar la prima de ingreso para
un periodo de 10 afios (Actividad 6)

13-30

4-15

%2

Determinar las variables que se
utilizaran como parte del modelo para

estimar la prima de ingreso. {Actividad
7)

13-30

4-15

Verificar la suficiencia financiera del SRT
utilizando las primas de ingreso
proyectadas para un periodo de 10 afios.
(Actividad 8)

18-29 1-5

Elaboracién de la versidn preliminar del
producto 1.

1-10

Entrega de la versién preliminar por
parte del proveedor del producto 1.

13

Revisién por parte del personal de la
CARl de la versidon preliminar del

~ producto .

—

13-31
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2020
Actividades y productos
Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sept
0. Modificacién y correccién por parte del 314
proveedor a la version preliminar del
producto 1.
7. Entrega de la version final por partedel 1~ g 17
proveedor del producto Vo e
2. Elaboracion de la descripcion detallada
del modelo para la proyeccién de la LLs
prima de ingreso del SRT. (Producto 2)
T3 Entrega de la version preliminar: g 28
parte del proveedor del producto 2.
14. Revision por parte del personal de la = -4
CARI de la version preliminar del
producto 2. o
15, Modificacion y correccion por parte del %‘_10
proveedor a la version preliminar del
producto 2.
16. Entrega de la version final por ¢ n
proveedor del producto 2. ©. iR

Nota: Las actividades que se establecen en el cronograma de trabajo para la partida 5

(CINCO) se podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que se respeten las fechas

de entrega de los productos que sé mencionan en los numerales 8, 1,13y 6.

Requisitos que Deberan Cumplir los Licitantes

LOS LICITANTES PUEDEN PARTICIPAR EN UNA O MAS PARTIDAS SIN LIMITACION ALGUNA.

Documentos para la evaluacién técnica

211. Carta en papel membretado mediante la cual manifieste su interés de participar
en alguna o varias de las partidas objeto del proceso de licitacion.
212. Carta en papel membretado mediante la cual el licitante manifiesta y conviene

estar de acuerdo en que los estudios técnicos,

informes y cualquier otro

documento que resulte de la partida o las partidas que le sean adjudicadas seran

propiedad del Instituto.

Documentos para Acreditar su Propuesta Técnica

221. Presentar carta libre en papel membretado en la que se manifieste que para cada
una de las partidas que el licitante opte participar, acepta realizar las actividades,
productos esperados y apegarse a los tiempos establecidos en cada partida y que
se estipulan en el Anexo numero 1 (uno) Anexo Técnico de la convocatoria.

La forma de evaluar la propuestas técnicas de.cada partida serd mediante el

222

rmecanismo’ de .puntos Yy porcentajes; conforme.a In. que sc
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numeral 2 del documento “Términos y Condiciones”, por lo que serd necesario que
en adicion el licitante presente los documentos que se solicitan en dicho numeral.

Requisitos Sobre la Cotizacién del Servicio.

Carta en papel membretado mediante la cual determine de manera separada para cada una

de las partidas en las que opte participar, el costo correspondiente, desglosando el Impuesto
al Valor Agregado.

Partida Numero: Importe sin IVA | $ XXXX.00 ]
Nombre de la partida: IVA $ XXXX.00
Total | $ XXXX.00

IMPORTE TOTAL INCLUYENDO EL IVA: (CANTIDAD CON LETRA)

Mecanismo de Evaluacién de las Propuestas Técnicas y Econémicas Presentadas por los
Participantes

Los requisitos técnicos que deben presentar los licitantes para evaluar mediante el
mecanismo de puntos y porcentajes, las propuestas técnicas y econémicas que se entreguen
a fin de llevar a cabo la contratacién de una o mas partidas relativas a los servicios de

consultoria actuarial y financiera, por un periodo de enero a diciembre de 2020, son los
siguientes:

Proposicion Técnica
EN ESTE RUBRO SE OTORGARAN UN MAXIMO DE 70 (SETENTA) PUNTOS.

La puntuacién a obtener en la propuesta técnica para ser considerada solvente Y, por tanto,
no ser desechada, serd de cuando menos 52.50 (CINCUENTA Y DOS PUNTO CINCO) de los 70
(SETENTA) maximos que se pueden obtener en la evaluacién.

RUBROS A EVALUAR:

Concepto

Rubro A. Capacidad del Licitante SR ? & : \

Al Capacidad de los Recursos Humanos

" a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados con el
servicio ' i gl 30
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Concepto

b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el estudio
¢) Dominio de aptitudes

A.2 Capacidad de los Recursos Econémicos y de Equipamiento

a) Capacidad de los recursos econdmicos

b) Capacidad de los recursos de equipamiento

A3 Participacion de discapacitados en la plantilla laboral del licitante en un 5%.

A4 Certificacion de politicasy practicas de igualdad de género

A5 Participacion de MIPYMES que produzcan bienes con innovacién
tecnolégica relacionados directamente con la prestacién del servicio

Rubro B. Experlencié'ﬁfﬁgpe&i

B.1 Experiencia

B.2 Especialidad

Rubro C. Propuesta de Trabajo

i

: ek e
6n del servicio

c Metodologia péra la préstaci

C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante

C3 Esquema estructural de la organizacién de los recursos humanos
(Organigrama)

Rubro D. Cumplimieﬁmﬂe contrate g’ ¢

Total

Rubro A. Capacidad del Licitante

Consideraciones Generales

considelabLiVilos Wt o=l ==

Consiste en el nimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el
servicio, asi como 10s recursos econdmicos y de equipamiento que requiere el licitante para

prestar 105 servicios de consulitoria actuarial y financiera de la par_tida que opte participar, 1< .

anterior con el propoésitn de prestar Igs servicios en el tiempo, condicicnes y nivalzs de
calidad requeridos. e e 27 i =
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En caso de que no se cuente con proposiciones que presenten el tope maximo de puntos
establecido, el maximo de puntos se otorgara al que acredite el mayor nimero.

A Capacidad Técnica de los Recursos Humanos

Para la evaluacion de este rubro se requiere que el licitante presente de manera

independiente para cada una de las partidas que opte participar, el archivo en Excel que se
solicita.

Al

a)

Experiencia de

los recursos
humanos en
asuntos
relacionados
con servicios
similares con la
partida que el
licitante haya
optado por
participar.

conformara por un
coordinador del proyecto y
como maximo cuatro
consultores.

La experiencia de los recursos
humanos debers estar
relacionada con los servicios a
contratar.

Para acreditar la experiencia
en afos se debera requisitar el
formulario “CERH" del Archivo
de Excel que corresponda a la
partida que opte por

i

asignara el maxim

a lo siguiente:

Coordinador del proyecto:

de puntos,
licitante que sume mas puntos conforme

al

Experiencia en
afios

Puntos

15 y maés afios

12- 14 afios

9-11 afios

6-8 afos

3-5 anos

(@} o 0S4 BN L) X0 o)

2 afos

Consultores

con los
serviciog de la |
partida que

profesional o carta pasante o

certificado de estudios). 2

participar.
Experiencia en afios Puntos
Mas de 10 afios 3.0
9 -10 afos 25
7-8 ahos 20
5-6 afios 1.5
3-4 anos 1.0
2 afios 0.5
A partir del maximo de puntos obtenido
por alguno de los licitantes, se efectuara
un reparto proporcional de puntuacién
entre el resto de los licitantes.
b) Conocimientos | Presentar los documentos | Se asignara el méximo de puntos, al
sobre estudios | digitalizados que acrediten el | licitante que sume mas puntos conforme
relacionados nivel académico (cédula

a lo siguiente:

Nivel Puntos

académico

Coordinad | Consultores
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.| Puntos
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opte por or de
participar. proyecto
Se deberd de requisitar el Posgrado 40 20
formulari " st d titulado ) i
rm 'arlo ista e Bosgrado
participantes” del Archivo de terminado 3.0 15
Excel que corresponda a la sin titulo
partida que el licitante opte ti:srt‘i‘t:lig“'a 20 1.0
pgr part|c1par.- A5|m|sm0,‘ en Licenciatura g
dicho formulario se especifica terminada 0.5 0.5
las profesiones que se sin titulo L
requieren de manera A partir del maximo de puntos obtenido
preferente para realizar los | POf alguno de los licitantes, se efectuard
servicios. un reparto proporcional de puntuacion
entre el resto de los licitantes.
c) Dominio de Presentar en formato Se asignara el maximo de puntos, al T
fptitudes de digitalizado la documentacion | licitante que obtenga el mayor
0S recursos i instituci ) L
expedida por instituciones puntaje conforme a lo siguiente:
humanos. académicas publicas o
privadas o instancias de
gobierno nacional o
internacional que acredite las Coordinador del Puntos
aptitudes de los recursos proyecto y consultores
humanos. El nimero maximo Certificacion 4
de aptitudes a evaluar para Diplomado 3 ]
cada recurso humano seran 3. Curso 1 ] 6.30
A partir del méximo de puntos
Se debera de requisitar el obtenido por alguno de los licitantes,
formulario Aptitudes” del se efectuara un reparto proporcional
Archivo de Excel que ;.7
. de puntuacion entre el resto de los
corresponda a la partida que .
e . licitantes.
opte por participar. Asimismo,
en dicha hoja se especifican Al
las aptitudes que deberan
tener de manera preferente
L los recursos humanaos.

TSN
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A.2 Capacidad de los Recursos Econémicos y del Equipamiento

o 3

a) Capacidad
de los
recursos
econdmi-
cos del
licitante.

Presentar ultima declaracién fiscal anual y la
dltima declaracién fiscal provisional del
impuesto sobre la renta, presentadas ante la
Secretaria de Hacienday Crédito Publico con la
que acrediten sus ingresos.

Se asignard el maximo de
puntos, al licitante que
obtenga el mayor puntaje
cuando el monto total de la
oferta incluyendo el VA

represente:
Requisito Puntos | | 20
Hasta el 20% 3

de los ingresos
de la empresa
Del 21% al50% | 2
de los ingresos
de la empresa

Del 51% en 1

adelante

b) Capacidad
de los
recursos
de equipa-
miento del
licitante.

Presentar la relacién del equipamiento
relacionado con: equipo de computo
{servidores, laptop y/o equipo de escritorio)
conforme a lo que se indica en el formulario
“Equipo de computo” del Archivo de Excel que
corresponda a la partida que opte por
participar.

Se otorgara como maximo
el 67% de los puntos para
este rubro, al licitante que
obtenga el maximo
porcentaje por equipos de
computo (laptop y/o A
equipo de escritorio),
considerando los siguientes
ponderadores:

= 60% al mejor
rendimiento del 6 \{
procesador. \l
e 25% ala mayor '
capacidad de
memoria.
s 15% a la mayor
capacidad de Disco
Duro.
Para llevar a cabo la
evaluacioén se obtendra un
promedic entre todos los
equipos que relacione el | = v
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Micitante. ]

Se otorgara como maximo
el 33% de los puntos totales
para este rubro, al licitante
gue obtenga el maximo
porcentaje por servidor,
considerando los siguientes
ponderadores:

¢ 60% al mejor
rendimiento del
procesador.

e 25% a la mayor
capacidad de
memoria.

e 15% ala mayor
capacidad de Disco
Duro.

A partir del maximo
porcentaje obtenido, se
asignara una puntuacion
proporcional para el resto
de los licitantes en razon
del ndmero de equipos.

1

A.3 Participaciéon de discapacitados en la plantilla laboral del licitante.
Se otorgara puntos al licitante que cuente con personal con discapacidad en una
proporcion del cinco por ciento cuando menos de la totalidad de su planta laboral,
cuya antigledad no sea inferior a seis Mmeses.

= ‘E.valuacién ypuntos a otorgar
neqﬂiSlt‘oydemen$ IR : Punto

: uacion
Manifestacion firmada por el licitante o su representante legal, Se asignara el maximo de
conforme a lo siguiente: puntos, al licitante que

acredite mayor nuimero de 0.30 ~
persona moral: Escritc en pzpel membretado o identificado con trabajadores con i
Ia razon social dei licitante, mediante el cual e licitante.- discapacidad. A partir de t
rmanifieste gue cuenta con trabajedores con discapacidad en este Maximo as@nado se L !
S G S N i i R B T g
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una proporcion del cinco por ciento cuando menos de la

totalidad de su planta de empleados, cuya antigledad no es
inferior a seis meses.

Presentar en cada caso la digitalizacion del aviso de alta de los
trabajadores al réegimen obligatorio del Instituto Mexicano del
Seguro Social y de las constancias que acrediten que dichos
trabajadores son personas con discapacidad.

El licitante podra presentar el certificado NMX-R-025-SCFI-2015
vigente emitido por las autoridades y organismos facultados en
menos de un afio, para acreditar el presente concepto.

de los licitantes.

efectuard una puntuacion
proporcional para el resto

A.4 Certificacién de politicas y practicas de igualdad de género.

Se otorgaran puntos a las empresas que hayan aplicado politicas y practicas de igualdad de
género, conforme a la certificacién derivada de la Norma Mexicana para la Igualdad Laboral
entre Mujeres y Hombres (NMX-R-025-SCFI-2015), emitida por las autoridades y organismos

facultados para tal efecto.

Requisito y docume:

Documento
vigente emitido por las autoridades y organismos facultados.

En su caso, el licitante debera presentar documento digitalizado
del certificado emitido por las autoridades de haber aplicado
politicas y practicas de igualdad de género. De no encontrarse el
licitante en el presente caso no serd necesario entregar carta o
documento alguno.

Ry

i 5 b
Se otorgaran todos los
puntos si presenta la

por las autoridades y

la documentaciéon
solicitada.

Certificacion NMX-R-025- | \
SCFI-2015 vigente emitida

organismos facultados.

No se asignaran puntos en
caso de que no se presente

030

A.5 Participacién de MIPYMES que produzcan bienes con innovacién tecnolégica
relacionados directamente con la prestacién del servicio.

~ Se otorgaran puntos a las micros, pequefias o medianas empresas que produzcan

bienes con innovacion tecncldgica.

GVSICH D COMTRATDS
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Documento diitahzado de la constancia emitida por el Instituto
Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI}.

En su caso, el licitante debera presentar documento digitalizado
de la constancia emitida por el IMPI de haber producido los
bienes que se utilizaran en la prestacién del servicio objeto de la
presente licitacion, la cual no podré tener una vigencia mayor a
cinco afos. De no encontrarse el licitante en el presente caso NO
sera necesario entregar carta o documento alguno.

AL *

Se otorgaran todos los
puntos a los solicitantes que
acrediten la Constancia
correspondiente emitida
por el IMP|, la cual no podra
tener una vigencia mayor a
cinco anos.

0.30

No se asignaran puntos en
caso de que no se presente
la documentacion
solicitada.

Rubro B. Experiencia y Especialidad del Licitante

Para evaluar la experiencia y especialidad del licitante se realizaré conforme a lo siguiente:

Puntos
e : T RREA T RO i ":3' Wi v S s M
Primero: Experiencia El licitante deberé acreditar como Se asignara el maximo de
del licitante. minimo 1 afio de experienciay un puntos, al licitante que obtenga
maximo de 10 anos. el mayor puntaje conforme a lo
siguiente:
Para acreditar la expetiencia de las
empresas se debera requisitar el [ Afos de Punto
formulario “Ced_Exp" del Archivo de experiencia de la s
Excel que corresponda a la partida empresa
que el licitante opte por participar. 10 y més afios 60
8-9 4.0 2 503
6-7 3.0 /
4-5 15 |
Ademés para cada estudio que se 3 10 |
relacione en el formulario "Ced_Exp” 1-2 05 —-J
se debera presentar de forma
digita!izad?’ia caratuig .de! contrf':\to A partir del maximo de puntos
,]‘ de prestacion de serwcu.o Y |8.hOja obtenido por algunc d« 10s
. ,  donde se establece Ia.\uge\rn,cr:amdel__ | licitantes, se sfectuaré un
1 : ! contrato. T S Theltalesl idarto proporcional de Gl
l SR R RS o ST
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licitantes.
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Segundo:
Especialidad del
licitante.

El licitante debera acreditar como
minimo 1 estudio realizado
relacionado con los servicios de la
partida que haya optado participar y
un maximo de 10 estudios.

Para acreditar la especialidad de las
empresas se debera requisitar el
formulario “"Ced_Esp” del Archivo de
Excel que corresponda a la partida
gue opte participar.

Ademas para cada estudio que se
relacione en el formulario "Ced_Esp”
se deberd presentar de forma
digitalizada la caratula del contrato
de prestacién de setrvicio.

Se asignara el maximo de
puntos, al licitante que obtenga
el mayor puntaje conforme a lo
siguiente:

Numero de Punto
estudios s

10 y mas afios 6.0

8-9 4.0 L
6-7 3.0

4 -5 1.5

1-3 1.0

A partir del maximo de puntos
obtenido por alguno de los
licitantes, se efectuara un
reparto proporcional de

puntuacion entre el resto de los
licitantes.

Rubro C. Propuesta de Trabajo

acreditar hs
licitantes ' |

Primero: Metodologl’a

participar una carta en papel
membretado indicando la
metodologia y el proceso general
que se realizard para desarrollar las
actividades y productos que se
indican en el Anexo namero 1 (uno)
Anexo Técnico de la presente
convogcatoria.

Presentar para cada partsda que opte '

Ly et L

Se asignara eI maxrmo de
puntos, al licitante que presente
la metodologia y el proceso
general que se realizara para
desarrollar las actividades y
productos que se requieren en
cada una las partidas que el
licitante opte por participar.
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Segundo: Plan de Presentar carta en papel Se asignara el maximo de
trabajo membretado para cada una de las puntos, al licitante que obtenga
partidas que opte participar en |a el mayor puntaje conforme alo
que se indique que para {levar a cabo | siguiente:
los servicios a contratar se apegaran
a las fechas establecidas en la Plan de trabajo Punto |
presente convocatoria, asi como a lo = i
sehalado en el cronograma de 1L|3| é’g';c,:tzldﬁniifl =k
trabajo de cada partida que se indica Técnico para cada (
en el Anexo nimero 1(uno) Anexo partida 10.50
Técnico de la presente convocatoria. Producto adicional 1 | 1.0
Producto adicional 2.0
En caso de que el licitante opte por |2 ' !
proporcionar productos adicionales A partir del maximo de puntos
ce debera incluir en la carta que se obtenido por alguno de los
indica en este punto el numero de licitantes, se efectuara un
productos gue realizara. Cada reparto proporcional de
producto adicional debera ser puntuacion entre el resto de los
equivalente a un total de 40 horas. licitantes.
Tercero: Esquema Presentar para cada partida que el Se asignara el maximo de -
estructural licitante opte participar la estructura puntos, al licitante que presente
de los recursos humanos designados | la estructura de los recursos 350
para realizar los servicios. humanos gue prestaran el
servicio.
i A

Rubro D. Cumplimiento de Contratos

’%, A

Requisito y documentoque&ebarﬁ

i :’LE&QW;‘cién

‘ Eya}ggpién y puntos a otorgar

Puntos

relacionado o no con 10s servicios que se establecen en cada

el cual el cliente contratante manifieste el cumplimiento total
de las actividades y productos que se establecen en el contrato
de prestacion de servicios. El namero minimo de escritos es de
LN v el maximo es de diez.

| £l escrito emitico por <l cllente deberd cbntehe_r al mehos lo

| .S

Presentar escrito de cumplimiento de contrato, ya sea que esté

una de las partidas que €l licitante opte por participar, mediante

b

Se asignara el maximo de
puntos al licitante que
acredite el cumplimiento
del maximo numero de
contratos. W

A partir del maximo
asighodn, se efectuard un ‘
repaiic propor icnal de 1 ' l -
| puituacion entre elresto ) © 1

e e - AN |
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siguiente: de los licitantes.

- Nombre y firma del cliente. En caso de que ningun

- Nombre del servicio realizado. licitante presente el

- Periodo o vigencia de prestacion de servicios. maximo escritos

- Numero de contrato. solicitado, se asignara el

maximo de puntos al
licitante que presente el
mayor numero de escritos
y a partir de este maximo
asignado se efectuarad un
reparto proporcional de
puntuacion entre el resto
de los licitantes.

No se requiere presentar el documento digitalizado de los
contratos de prestacién de servicios.

Nota: Para asignar los puntos no se tomaran como escritos de
cumplimiento de contrato los siguientes: facturas, contratos de
prestacién de servicios, recibos de pago.

1.1.1 Evaluacion Econémica
EN ESTE RUBRO SE OTORGARAN UN MAXIMO DE 30 (TREINTA) PUNTOS

Para efectos de proceder a la evaluacién de la propuesta econdmica de cada una de las

partidas que el licitante opte participar, se debera desglosar del precio ofertado por el
licitante el Impuesto al Valor Agregado (IVA).

Numero de la partida: Importe sin IVA | $ XXXX.00
Nombre de la partida VA $ XXXX00
Total $ XXXX.00

IMPORTE TOTAL INCLUYENDO EL IVA: (CANTIDAD CON LETRA)

Para la evaluacion de la propuesta econémica, se debera excluir del precio ofertado por el
licitante el impuestos al valor agregado y sélo se considerara el precio neto propuesto. ™

‘Se asignara el maximo de puntos al licitante que presente la propuesta econémica mas baja |

y a partir del maximo asignado, se efectuard un reparto proporcional de puntuacién entre el |
resto de los licitantes.

Para determinar la puntuacién que corresponda a la propuesta econdémica de cada
participante, se aplicara la siguiente férmula:
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PPE = MPemb x A/ MPi.

Dénde:

A = Porcentaje asignado para evaluar la propuesta econdémica
PPE = Puntuacion que corresponde a la Propuesta Econdmica
MPemb = Monto de la Propuesta econémica mas baja

MPi = Monto de la i-ésima Propuesta econémica.

1.1.2 Evaluacion Final
Para calcular el resultado final de la puntuacién técnica y econémica. que obtuvo cada

proposicion, se aplicara la siguiente formula:

Dénde:

PTj = Puntuacion Total de la proposicion;

TPT = Total de Puntuacion asignada a la propuesta Técnica;

PPE = Puntuacion asignada a la Propuesta Econémica, y

El subindice “j" representa a las demas proposiciones determinadas como solventes como

resultado de la evaluacion.

La proposicion solvente mas conveniente para el IMSS sera aquélla que reuna la mayor
puntuacion.
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Relacién de partidas, y forma de pago de los estudios de consultorfa actuarial vigentes durante
el afio 2020
PAGO
PARTIDA ESTUDIO PERIODO MONEDA
Auditoria  Anual a la Valuacién
] Financiera y Actuarial del Instituto jra B
Mexicano del Seguro Social al 31 de
diciembre de 2019.
Valuacién Actuarial del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones y de la Prima
5 de Antiguedad e Indemnizaciones de p— B
los Trabajadores del Instituto Mexicano
del Seguro Social al 31 de diciembre de
2019.
Estudio Actuarial para Medir Ila
3 Suficiencia Financiera de la Subcuenta Anual —
2 del Fondo Laboral al 31 de diciembre
de 2019.
Estudio de las Bases Biométricas de
4 . Anual Pesos
entrada a Pensién.
Estudio para Revisar la Férmula para el
5 Calculo de la Prima del Seguro de Anual Pesos
Riesgos de Trabajo.
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Anexo 2.- TERMINOS Y CONDICIONES
CONTRATACION DE CINCO CONTRATOS DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ACTUARIAL Y

FINANCIERA DURANTE EL ANO 2020.

Los servicios de consultoria actuarial y financiera que se contrataran seran los siguientes:

Partida 1. Auditoria Anual a la valuacién Financiera y Actuarial del Instituto
Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019.
Partida 2. Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la

Prima de Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores del
Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019.

Partida 3. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2
del Fondo Laboral al 31 de diciembre de 2019.

Partida 4. Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pension.

Partida 5. Estudio para Revisar la Férmula para el Calculo de la Prima del Seguro

de Riesgos de Trabajo.
R FUNDAMENTO LEGAL DEL PROCESO A CONTRATAR

La contratacién de las partidas de los servicios de consultoria actuarial y financiera se llevara
a cabo con fundamento en los Articulos 3, fraccion Vil 19, 25, 26 fraccion |, 26 Bis fraccion i,
28 Fraccion | y 46 de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PGblico
(LAASSP).

2. CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSIONES
2.1 EVALUACION DE PROPOSICIONES

En apego a lo dispuesto a los articulos 36 y 36 bis fraccion | de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP) la evaluacion de las proposiciones
para cada partida se realizara utilizando el criterio de puntos y porcentajes, considerando
exclusivamente los requisitos ¥ condiciones que se establecen en el Anexo Técnico que se
incluye en el Anexo Numero 1 (UNO) de la convocatoria.

Para efectos de la evaluacion por puntos se considera para la propuesta técnica un Maximo
de 70 puntos y para la econémica de 30 puntos.

La evaluacion de las propuestas sera por el mecanismo de puntosy porcentajes, conforme a la
metodologia que se describe a continuacion:

3. EV/ALUACION 1ECNICA

para llevar a cabo la svaluacien de las Propuestas Técnicas de cada partiue pre seitedas ok

los licitantes te procederad a revisar ei cumplimiento de los reguerimientos técnicos de
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conformidad con lo previsto en el Anexo Técnico que se incluye en el Anexo Numero 1 (UNO)
de la convocatoria. ’
Para las propuestas técnicas que cumplan con los requerimientos técnicos especificados
para cada partida se proceders a realizar la asignacion de los 70 puntos determinados para la
propuesta técnica considerando para tal efecto la acreditacién documental que, en su caso,
haya realizado el licitante de los rubros y subrubros que integran la evaluacién y los
parametros dispuestos en cada uno de ellos.

Sélo se asignara el total de la puntuacién a que se refiere cada rubro y subrubro, cuando el
licitante haya acreditado los pardmetros solicitados en cada uno de ellos. La puntuacién de la
propuesta se realizard conforme a lo establecido en la evaluacién técnica.

Con base en la puntacién que corresponde a la propuesta técnica de cada licitante, se
determinara si resulta solvente y, por tanto, no ser desechada, se verificard que la puntuacién
a obtener sea de cuando menos 52.50 (CINCUENTA Y DOS PUNTO CINCO) de los 70
(SETENTA) maximos que se pueden obtener en la evaluacién.

2.3. EVALUACION ECONOMICA

De advertirse que la(s) propuesta(s) técnica(s) evaluada(s) obtuvo (ieron) una puntuacién
igual o superior a 52.50 puntos de la puntuacién maxima de 70 puntos, se procederd a
realizar la evaluacién de Propuestas Econémicas, de conformidad con lo establecido en |a

“Evaluacién Econdmica" que se establece en el Anexo Técnico que se incluye en el Anexo
NUumero 1 (UNO) de la convocatoria.

2.4. EVALUACION FINAL

Para la evaluacién final de las propuestas presentadas por los licitantes en cada partida se
aplicara la férmula prevista en la “Evaluacién Final” que se establece en el Anexo Técnico que
se incluye en el Anexo Numero 1 (UNO) de la convocatoria.
3 SERVIDOR PUBLICO QUE PARTICIPARA EN EL EVENTO
Los servidores publicos que participardan en el procedimiento de contratacién son los
siguientes:
i) Act. Mdnica Cervantes Fernandez.- Encargada del Despacho de la Coordinacién
de Administracién de Riesgos Institucionales; y
i) Act. Nayeli Hernandez Arteaga.- Jefe de Area de Andlisis Técnico y Actuarial de la
Divisién de Servicios Actuariales.

4, FOLLETOS, CATALOGOS FOTOGRAFIAS, MANUALES: No Aplica

5. VISITAS A LAS INSTALACIONES INSTITUCIONALES: No aplica

6. PLAZO DE ENTREGA

El tiempo de ejecucién de los trabajos vy la entrega de productos se realizard en estricto
apego a lo establecido en el cronograma de trabajo que se presenta para cada partida en el .
Anexo numero 1 (UNO) Anexo Técnico de la convocatoria. | “\
7. LUGAR DE ENTREGA /

El servicio debera entregarse en las oficinas de la Coordinacién de Administracién de Riesgos
Institucionales, ubicadas en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, piso 4, Col. San g
Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11850, Ciudad de México. '
8. CONDICIONES DE ENTREGA DEL SERVICIO

8.1. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO

La administracion del contrato estara a cargo de la Titular o Encargada del Despacho de la

+ . Coordinacion de Administracion de Riesgos Institucionales.

8.2. ENTREGA RECEPCION DEL SERVICIO .
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para la entrega del servicio el responsable de la Administracién del Contrato elaborara el
Acta de Entrega-Recepcion de la prestacion del servicio conforme a lo sefialado en el
numeral 5535 de las Politicas, Bases Y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientosy Prestacion de Servicios vigente.

9. VIGENCIA DEL CONTRATO

A partir de la firma del Contrato y hasta el 31 de diciembre de 2020.

10. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
El proveedor, para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
estipuladas en el contrato adjudicado, debera presentar fianza a favor del Instituto, expedida
por una afianzadora debidamente constituida en términos de la Ley Federal de Instituciones
de Fianzas, por un importe equivalente al 10% (diez por ciento) del monto total del contrato,
sin considerar el Impuesto al Valor Agregado.
En el supuesto de que las partes convengan la modificacion o ampliacién del contrato
vigente, el proveedor debera contratar la modificacién o ampliacion a la poliza, presentando
endoso a la misma, o bien una nueva, dentro de los 5 (cinco) dias naturales siguientes al de la
firma del convenio gue o modifique, a favor del IMSS y sin considerar el IVA.
La garantia debera presentarse dentro del término establecido en el articulo 48 de la
LAASSP. DEVOLUCION DE GARANTIAS.
La liberacion de garantias relativas al cumplimiento del contrato podra realizarse una vez
que haya transcurrido el plazo de garantia indicado, a solicitud expresa por escrito en papel
membretado del proveedor, dirigida a la Divisién de Contratos de la Coordinacién Técnica de
planeacion y Contratos, la cual autorizara la devolucién o cancelacion de la poliza de fianza
correspondiente. Dicha autorizacion se entregara al proveedor, siempre que demuestre
haber cumplido con la totalidad de las obligaciones adquiridas por virtud del contrato que s€
suscriba. '
La garantia de cumplimiento a las obligaciones del contrato, GUnicamente podra ser liberada
mediante autorizacion que sea emitida por escrito por parte del Instituto.
101. Ejecuciondela Garantia
Se hara efectiva la garantia relativa al cumplimiento del contrato:

. Cuando el proveedor incumpla con cualquiera de las obligaciones establecidas en

el contrato que se celebre.
Cuando se rescinda ad ministrativamente el contrato.
La ejecucion de las garantias sera con independencia de la aplicaciéon de las penas
convencionales que procedany de la rescision administrativa del contrato.
Ademas de las sanciones anteriormente mencionadas, seran aplicables las que estipulen las
disposiciones legales vigentes en la materia.
La ejecucién de la garantia de curmplimiento del contrato, sera proporcional al monto de las
obligaciones incumplidas.
1. PENAS CONVENCIONALES E INTERESES MORATORIOS.
De conformidad con lo establecido en el articulo 53 y 53 Bis de la LAASSP, en caso de que el
proveedor no preste el cervicio que le fue requerido dentro del plazo estipulado, el Instituto
procederda a la pena convencional a cargo de los proveedores por atraso €n el
incumplimiento de la prestacion del servicio.
En caco de que el proveedor no preste el servicio que le fue requerido dentro del plazo
estipu!ado, ‘el Instituto precedera conforme a lo establecido en el pumeial 55.3 g~ fac
P'oi_a'i%:'ss‘ Pases y Lineamientcs vigentes, a la aplicacién de una pena convencional a carge
del proveedor de! 25% {(dos punto cinco por ciento) diario, scbre el vaior total de In
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incumplido, sin considerar el IVA, por concepto de atraso en la prestacién del servicio hasta
su totalidad.

En su caso, cumplidos los extremos del articulo 54 de LAASSP, el Instituto dard inicio al
procedimiento de rescisién correspondiente.

Por ninguin concepto, las penas convencionales establecidas en el punto anterior podran
exceder del monto de la garantia de cumplimiento del contrato.

Lo anterior de conformidad al Acuerdo NGmero ACDO SA2.HCT.241110/354.P.DAED, emitido
por el H. Consejo Técnico, dejando sin efecto a las “Politicas, Bases y Lineamientos en Materia
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios” del IMSS aprobadas el 24 de noviembre de
2010. Asimismo, no se opone a ningln derecho humano o fundamental.

12. DEDUCTIVAS. No Aplica

13. PRECIO

Los precios ofertados seran fijos durante la vigencia del contrato.

14. CONDICIONES DE PAGO

El pago para cada partida se efectuara una vez que se hayan entregado a entera satisfaccién
del Instituto los productos correspondientes, mismos que se especifican en el Anexo 1, Anexo
Técnico.

El pago anual para cada partida serd equivalente al precio total ofertado por el licitante
ganador.

No se otorgaran anticipos. El pago se efectuara en moneda nacional, a los 20 (veinte) dias
naturales posteriores a la entrega de la factura correspondiente, la cual deberd amparar el
servicio que le haya sido requerido al proveedor. Para estos efectos, el proveedor debers
entregar en la Division de Tramite de Erogaciones, ubicada en la calle de Gobernador
Tiburcio Montiel No. 15, planta baja, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo,
C.P. N850, Ciudad de México, en dias y horas habiles, los siguientes documentos:

o Original y copia de la factura que expida el proveedor a nombre del Instituto
Mexicano del Seguro Social, con direccién en Av. Paseo de la Reforma N° 476,
Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06600, Ciudad de México, y R.F.C. IMS-
421231-145, que relna los requisitos fiscales y en la que se indique el servicio
prestado y el nimero de contrato que ampara dicho servicio.

o En caso de que el proveedor presente su factura con errores o deficiencias,
estos se le haradn saber por parte del Instituto dentro del término estipulado
para ello, y el plazo de pago se ajustard en términos del articulo 62, del
Reglamento.

o Documentacién que avala la entrega del servicio a entera satisfaccion del
Instituto, avalada por la Coordinacién de Administracién de Riesgos

Institucionales ubicada en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, piso |

4, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11850, Ciudad de
Méexico, en el horario comprendido de las 09:30 a las 17:00 horas.
o Original y Copia del contrato suscrito con el Instituto.
o Copia de la fianza a favor del Instituto Mexicano del Seguro Social.
o Nota de crédito a favor del Instituto Mexicano del Seguro Social por el importe
de la sancién en caso de entrega extemporanea del servicio.
o Copiade la Tarjeta Acuerdo.
El Instituto Mexicano del Seguro Social, ha implantado el pago de sus compromisos a
- provecdores.-a través de transferencias electrénicas, por lo que la Coordinacion de Tesoieria
pone a su disposicién dos opciones de pago con las siguientes caracteristicas:
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Intrabancario.- El Instituto liquida el compromiso en cuentas de los bancos Banamex,
Banorte, Scotiabank Inverlat S. A, BBVA Bancomer S. A, HS.BCY santander, en la fecha de
vencimiento del contra recibo correspondiente.

Interbancario.- Pagos a Instituciones bancarias diferentes a las mencionadas, las cuales de
acuerdo con el mecanismo establecido por CECOBAN se liquidan un dia después de la fecha
de vencimiento del contra recibo, en el entendido de que el diferimiento de un dia no
compromete al IMSS a pagar intereses © penalizaciones de ningun tipo.

En caso de que el proveedor acepte el o los pagos de su factura a traves de uno de los
esquemas de pago antes mencionados, tendra que presentar lo siguiente:

s Escrito libre en papel membretado de la empresa dirigido al Titular de la Coordinacion
de Tesoreria, solicitando su inclusion al esquema de pago electrénico elegido, ¥
firmado por el duefio O representante legal con facultades para ejercer actos de
pleitos y cobranza, detallando lo siguiente:

Razén Social

Numero de Proveedor

Domicilio Fiscal Actualizado

NGmero Telefénico y/o Fax

Nombre del Apoderado Legal

Registro Federal de Contribuyentes

Institucion Bancaria elegida, y numero de la cuenta de cheques.

Sies interbancario, se requiere la CLABE ( Clave Bancaria Estandarizada), Poblaciony
Estado

Si tienen una cuenta con nosotros favor de indicar la baja de la cuenta, para dar el alta
la nueva cuenta.

Del mismo modo se solicita acompahnar su escrito, con copiasy originales Unicamente
para cotejo, de la siguiente documentacién:

Acta Constitutiva de |a Empresa, el cual debera contener sello del Registro Publico
poder Notarial a favor del Representante Legal para ejercer actos de pleitos y
cobranzas

Registro Federal de Contribuyentes de la empresa

Ultimo estado de cuenta del banco

Recibo telefénico

identificacién oficial del apoderado legal.

Para cualquier aclaracién, comunicarse a los teléfonos 52 38 27 00, extension 18602.

Los proveedores que entreguen bienes al Instituto, y que celebren contratos de cesion de
derechos de cobro a través del factoraje financiero, deberan notificarlo al Instituto con un
minimo de 5 (cinco) dias naturales anteriores a su vencimiento, entregando invariablemente
una copia de los contra-recibos cUyo importe se cede, ademas de los documentos
sustantivos de dicha cesion.

El pago de los servicios quedara condicionado, en su caso, proporcionalmente al pago que el
proveedor deba efectuar por concepto de penas convencionales.

14.0. Acreditacion de encontrarse al corriente de sus obligaciones fiscales.

El Instituto no adquirird bienes o contratara cervicios con los particulares que sefala en las
fracciones |, I}, 111y v, del Articulo 32-D del Codigo Fiscal de la Federacion.

12 “Oninién del cumplimiento de obligaciones fiscales" citada en este numeral, debera
presentarse en la Divisién de Contratos, ubicada en la Avenida Durango 291, 0¥ Piso, Cnlonia
Roma Norte, Cedigo Postal 06700, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México. en dias habiles
de 9:00 a 15:00 horas y de 16:00 a 18:00 horas. s :
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En caso de que el licitante que resulte con adjudicacién no presente la “Opinién del
cumplimiento de obligaciones fiscales” dentro del plazo establecido para la formalizacién del
o los contratos correspondientes, o esta no sea positiva Y no presente el convenio celebrado
con la autoridad fiscal, el Instituto se estara, en caso de proceder, a lo dispuesto en el articulo
46 segundo parrafo de la LAASSP.
En el supuesto de que el Instituto, previo a la formalizacién del contrato o pedido, como
resultado de la consulta en el Portal del SAT detecte que la opinién es en sentido negativo

adjudicado.

14.2.  Impuestos y derechos
Todos los impuestos y derechos que causen los contratos serdn pagados por el proveedor, a
excepcién del IVA, que sera pagado por el IMSS.

15. CAUSALES DE RESCISION DEL CONTRATO

* Cuando el proveedor no entregue la garantia de cumplimiento del contrato, dentro
del término de 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

¢ Cuando se compruebe que el proveedor haya entregado el servicio con alcances o
caracteristicas distintas a las solicitadas.

e Cuando el proveedor incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la
informacién proporcionada para la celebracién del contrato.

e Cuando el proveedor incumpla, total o parcialmente, con Cualesquiera de las
obligaciones establecidas en el contrato Y Sus anexos.

* Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo, los derechos vy
obligaciones a que se refiere el presente procedimiento, con excepcién de los
derechos de cobro, previa autorizacién del Instituto.

e Si la autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacién
analoga o equivalente que afecte el patrimonio del proveedor.

¢ Cuando de manera reiterativa y constante el proveedor sea sancionado por parte del
Instituto con penalizaciones o deducciones sobre el mismo concepto de los servicios _
que proporciona al Instituto y con ello se afecten los intereses del Instituto.

e Si se sitla en alguno de los supuestos previstos; en el articulo 50 de
Adquisiciones, Arrendamientos Yy Servicios del Sector Publico.

151.  RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO

la Ley de
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFRAESTRUCTURA
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CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

Contrato Numero
SO0M0492
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INTERES EN PARTICIPAR
Ciudad de México, a 29 de enero de 2020

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Coordinacion de Adquisicidon de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento licitacion publica nacional electronica No. LA-050GYR019-E6-2020 en el que mi
representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. participa a través de
la presente propuesta.

Sobre el particular, y en los términos de lo previsto en el Anexo 1, me permito manifestar nuestro interés en
participar en el desarrollo de la Partida 4. Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pensién

ATENTAMENTE

PEREA GONZALEZ
SENTANTE LEGAL

i RSSO L P / i
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA.DECY.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuagimalpa, 05349/ Mésico D.F.
Tel. 5980.4300/01800 8015625, wavw lockton.com.my
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PROPIEDAD DEL INSTITUTO DE LOS ESTUDIOS

Ciudad de México, a 29 de enero de 2020

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento licitacién publica nacional electrénica No. LA-050GYR019-E6-2020 en el que mi
representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. participa a través de
la presente propuesta.

Sobre el particular, y en los términos de lo previsto en el Anexo 1, me permito manifestar estar de acuerdo en
que los estudios técnicos, informes y cualquier otro documento que resulte de la Partida 4. Estudio de las Bases
Biométricas de entrada a Pension, seran propiedad del Instituto.

ATENTAMENTE

PEREA GONZALEZ
SENTANTE LEGAL

\ o . TOCKTONMEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FTANZAS, SA. DECY.
Av. Santa e No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349/ Mésico D.I%
Tel. 5980.4300/01800 801.5625. wwwlockton.com.mx ,{
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ANEXO TECNICO
Ciudad de México, a 29 de enero de 2020

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccién de Administracion

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento licitacién publica nacional electrénica No. LA-050GYRO1 9-E6-2020 en el que mi
representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. participa a través de
la presente propuesta.

Sobre el particular, y en los términos de lo previsto en el Anexo 1, me permito manifestar nuestra aceptacion de
realizar todas las actividades, productos esperados y apegarnos a los tiempos establecidos en la Partida 4.
Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pension, por lo que nos permitimos reproducir el anexo técnico
correspondiente.

Asimismo nos permitimos mencionar la metodologia y el proceso general que se realizara para desarrollar los
productos que se indican en el anexo técnico correspondiente a la en la Partida 4. Estudio de las Bases
Biometricas de entrada a Pension, por lo que nos permitimos reproducir el anexo técnico correspondiente.

ATENTAMENTE

\
|
|

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA. DECY,
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del Cuajimalpa, 05349/ México DI,
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METODOLOGIA GENERAL A LA QUE SE SOMETERAN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES
Y PRODUCTOS MENCIONADAS EN EL ANEXO TECNICO.

Independientemente de la metodologia técnica utilizada para generar los resultados de cada
una de las partidas sujetas al proceso de seleccion, Lockton somete todas las actividades a un
proceso general de aseguramiento de calidad, dicho proceso general se basa en el
cumplimiento de cuatro procedimientos: .

Metodologia
General
de Trabajo

Seguimiento

soanalqo ap
ojuaIudwng

02

(03 Retroalimentacion

R =
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01 Actividades.- En este proceso se enlistan aquellas actividades que se proponen
desarrollar, para poder cumplir de forma satisfactoria cada uno de los objetivos
planteados.

02 Cumplimiento de objetivos.- Una vez conocidas todas las actividades a desarrollar
Lockton genera un documento previo con los resultados obtenidos en cada una de
las actividades a desarrollar. Dicho documento tiene como objetivo enunciar y dar a
conocer las bases técnicas, las metodologias utilizadas, los andlisis a los que fue
sometida la informacion, la idea de este documento es clarificar todos aquellos
aspectos que influyeron en la generacién de los resultados reportados, asi como la
entrega inicial de resultados de cada una de las actividades a realizar.

03 Retroalimentacion.- Con base en el documento mencionado en el procedimiento
anterior, Lockton otorgara un tiempo de anélisis al Instituto, para poder contar con
su Vo. Bo a las conclusiones obtenidas en el parrafo anterior, 0 en su caso para poder
retomar aquellos temas en los que no haya conformidad y someterlos a discusién
para unificar criterios en la forma de generacién de resultados.

04 Hitos de Seguimiento (Productos esperados por el Instituto).- Una vez recogidas las
posibles observaciones que se tengan a los trabajos, se generaran los reportes definitivos,
y en esta parte de nuestro proceso, se definirdn los reportes a entregar.

Especificaciones Técnicas de Ié Partida 4 (CUATRO) Estudio de las Bases Biométricas de
entrada a Pension

La aplicacion de las bases biométricas de entrada a pensién en las valuaciones actuariales permite
estimar durante el periodo de proyeccion las nuevas pensiones que se otorgaran en el IMSS. A partir
de dicha estimacion, es posible determinar el gasto futuro por pensiones que se registra en el Seguro
de Riesgos de Trabajo (SRT) y en el Seguro de Invalidez y Vida (SIV).

Las valuaciones actuariales tienen como propésito determinar, por una parte, si los recursos que
recibiran por ingresos por cuotas en el corto, mediano y largo plazos seran suficientes para hacer
frente a las obligaciones que se generaran por el otorgamiento de las prestaciones que se brindan a
los asegurados y a sus beneficiarios, y por otra, calcular la prima que permita equilibrar los ingresos
y los gastos esperados del SRT y del SIV. La elaboracion de las valuaciones actuariales forma parte
de la Valuacion Financiera y Actuarial que realiza de forma anual el Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS).

Bajo este contexto, la actualizacion de las bases biométricas permitira tener una mejor estimacion
del gasto que paga el IMSS por concepto de pensiones otorgadas a los asegurados y sus
beneficiarios, y determinar con mayor precision la prima de equilibrio que permita financiar el gasto
de cada seguro. '

Objetivo del Estudio Actuarial

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS SA DECY,
Av. Santa Fe No 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 03349/ Mésico D.F.
Tel. 3980.4300/01800 801.5625, wwwilockton. com.nix
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Determinar las bases biométricas de entrada a pensién por incidencia, edad y sexo para un periodo
de 10 afios. Las incidencias de entrada a pension a considerar en el estudio son:
- Incapacidad permanente parcial y total derivada de una enfermedad o riesgo de trabajo,
separadas de acuerdo a los siguientes rangos de porcentajes de valoracién: i) menor o igual
al 50%: ii) mayor al 50% y menor al 100%; y, iii) igual al 100%.
- Invalidez derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.
- Cesantia en edad avanzada y vejez.
- Muerte derivada de una enfermedad o riesgo de trabajo.
- Muerte derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.
- Indemnizaciones globales.

Las Actividades y productos se someteran a lo mencionado en la metodologia general propuesta por
nuestra Firma, por lo que proponemos entregar una version preliminar 3 dias previos a la fecha limite
mencionada en el cronograma de actividades en cada uno de las actividades y productos
mencionados a continuacion:

Actividades Generales del Estudio

Las actividades minimas que se desarrollaran por parte del despacho ganador de la licitacidn para
la elaboracion de la partida 4 (CUATRO) Estudio de las Bases Biométricas de Entrada a Pension,
seran las siguientes:

1. Revisar y analizar la informacién historica para cada una de las incidencias que forman parte del
estudio.

2 Establecer el tratamiento que se debe dar a la informacion de los asegurados para determinar la
poblacion expuesta que se considerara para cada una de las incidencias que forman parte del
estudio.

3. Obtener las tasas brutas por incidencia, edad y sexo.

4. Realizar un diagnostico en el que se determine sila informacion proporcionada es suficiente para
el calculo de las probabilidades de entrada a pension para un periodo de 10 afios, y en caso de
no serlo, proponer el periodo para el cual se podra determinar las probabilidades.

5. Determinar las probabilidades de entrada a pension por causa, edad y sexo para el periodo de
10 afos, o para el periodo que se justifique se pueden estimar probabilidades.

6. Elaborar un reporte con los principales resultados obtenidos de las probabilidades dinamicas para
el periodo 2018-2024.

7. A fin de que las actividades mencionadas anteriormente se desarrollen en forma éptima, “El
Proveedor’ debera acudir a las reuniones de trabajo a las cuales convoque la CARI.

Productos Esperados del Estudio

1. Reporte del Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pension, el cual debera contener
como minimo lo siguiente:

1.1. Resumen Ejecutivo

1 OCKTON MEXICO, AGENTEDE SEGURQS YDE FIANZAS, SA.DECV.
Av. Santa le No. 481 Pico 19, Col. Cruz Manca, Deél. Cuajimalpa, 05349/ Mésico 1.1
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1.3

1.4.

1.5.
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Diagnéstico de la informacion utilizada para determinar las bases biométricas de entrada a
pensién que considere:

1.21.  Andlisis de la informacion histérica para cada una de las incidencias que forman
parte del estudio.

122, Andlisis de la informacion de asegurados que se toma como base para determinar
la poblacién expuesta para cada tipo de incidencia, asi como indicar los
principales criterios que se establecieron para su determinacion.

Proceso para determinar las tasas brutas para cada una de las incidencias que forman
parte del estudio, asi como el anélisis de su tendencia histérica.

Descripcién detallada de los modelos empleados para obtener las bases biométricas de
entrada a pensién por incidencia, edad Y sexo.

Pronostico de las nuevas pensiones para el periodo de 2019 a 2030 Yy su comparativo con
las pensiones otorgadas en el periodo de 2004 a 2018.

2. Archivo en Excel que contenga las bases biométricas de entrada a pension por incidencia, edad
Y SEXO.

Informacion que se Proporcionara al Licitante Ganador

L

3.

Base de datos de pensiones iniciales para el periodo 2004-2018 de:

Incapacidad permanente parcial y total derivada de una enfermedad o riesgo de trabajo,
separadas de acuerdo a los siguientes rangos de porcentajes de valoracion: i) menor o
igual al 50%; ii) mayor al 50% y menor al 100%; y, iii) igual al 100%.

Invalidez derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.

Cesantia en edad avanzada y vejez.

Muerte derivada de una enfermedad o riesgo de trabajo.

Muerte derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.

Indemnizaciones globales.

Matrices de asegurados por edad, antigiledad y sexo del SRT y del SIV, para el periodo de 2004
a 2018.

Archivo con las probabilidades vigentes a Diciembre de 2018.

Coordinacién de los Trabajos a Realizar

La coordinacion de los trabajos se realizara a través de:

i)
i)

La persona titular de la Coordinacion de Administracidn de Riesgos Institucionales: y
La persona titular de la Division de Servicios Actuariales.

Duracién del Estudio Actuarial

LOCKTON I\‘ﬂ‘iX]CO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA.DECV.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349/ Mésico D.F.
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El tiempo de ejecucion de los trabajos para la elaboracién del estudio tendra una duracién de siete
meses y debe sujetarse al siguiente cronograma:

; 2020
Actividades y productos e r '
{Feb [Viar ‘Abr fMay '‘Jun ‘Jul “Ago
1. Revisar y Analizar la informacion (Actividades: 1). ? ;3 2-13
2. Determinacién de la poblacion expuesta (Actividad 2) i
3. Determinar las tasas brutas por incidencia, edad y sexo 1-
(Actividad 3) 30
4. Determinar el periodo de estimacion de las probabilidades 4-15
de entrada a pension (Actividad 4)
5. Calcular las probabilidades de entrada a pensién (Actividad 18- 1-12
5). 20 |
6. Presentar al personal de la CARI las nuevas probabilidades i 15

de entrada a pension.

7. Elaborar el reporte del estudio ol I

9. Revisién del reporte por parte del personal de la CARI

10. Modificacion y correccién por parte del proveedor de la 10-
version preliminar del reporte. 28

Nota: Las actividades que se establecen en el cronograma de trabajo para la partida 4 (CUATRO)
se podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que se respeten las fechas de entrega de
los productos que se mencionan en los numerales 8, 11,y 12.

ATENTAMENTE

PEREA GONZALEZ
SENTANTE LEGAL

LOCKTON MEXICO, AGENTEDE SEGUROSY DEFIANZAS, SA. DECN.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349 /Mésico DI,
Tel. 5980430070180 801.5625. www.lockton.com.nx 1
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TERMINOS Y CONDICIONES
Ciudad de México, a 22 de enero de 2020

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccién de Administracion

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos
Divisién de Contratacién de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento licitacion publica nacional electrénica No. LA-050GYR019-E6-2020 en el
que mi representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.
participa a través de la presente propuesta.

Sobre el particular, y en los términos de lo previsto en el Anexo 2, me permito manifestar los términos
y condiciones a los que nos sujetaremos para participar en la Partida 4. Estudio de las Bases
Biométricas de entrada a Pensién

ATENTAMENTE

PEREA GONZALEZ
SENTANTE LEGAL

LOCKTON MEXICO, AGENTEDE SEGUROS Y DEF IANZAS SA.DECV
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuapmalpa, 05349/ Mésico D.F.
Tel, 598014200/01800 801.5625. www lockton.com.mix

ANEXOS
OVISION DE COHTRATOS



©

LOCKTON

1. FUNDAMENTO LEGAL DEL PROCESO A CONTRATAR

La contratacion de las partidas de los servicios de consultoria actuarial y financiera se llevara a cabo
con fundamento en los Articulos 3, fraccion VIII, 19, 25, 26 fraccion |, 26 Bis fraccion I, 28 Fraccion
| y 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP).

2. CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSIONES
2.1, EVALUACION DE PROPOSICIONES

En apego a lo dispuesto a los articulos 36 y 36 bis fraccion | de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP) la evaluacién de las proposiciones para
cada partida se realizara utilizando el criterio de puntos y porcentajes, considerando exclusivamente
los requisitos y condiciones que se establecen en el Anexo Técnico que se incluye en el Anexo
Numero 1 (UNO) de la convocatoria.

Para efectos de la evaluacién por puntos se considera para la propuesta técnica un maximo de 70
puntos y para la econémica de 30 puntos.

La evaluacion de las propuestas sera por el mecanismo de puntos y porcentajes, conforme a
la metodologia que se describe a continuacion:

22. EVALUACION TECNICA

Para llevar a cabo la evaluacion de las Propuestas Técnicas de cada partida presentadas por los
licitantes se procederé a revisar el cumplimiento de los requerimientos técnicos de conformidad con
lo previsto en el Anexo Técnico que se incluye en el Anexo Numero 1 (UNO) de la convocatoria.

Para las propuestas técnicas que cumplan con los requerimientos técnicos especificados para cada
partida se procedera a realizar la asignacion de los 70 puntos determinados para la propuesta técnica
considerando para tal efecto la acreditacion documental que, en su caso, haya realizado el licitante
de los rubros y subrubros que integran la evaluacién y los parametros dispuestos en cada uno de
ellos. ;

Sélo se asignara el total de la puntuacion a que se refiere cada rubro y subrubro, cuando el licitante
haya acreditado los parametros solicitados en cada uno de ellos. La puntuacion de la propuesta se
realizaré conforme a lo establecido en la evaluacion técnica.

Con base en la puntacién que corresponde a la propuesta técnica de cada licitante, se determinara
si resulta solvente y, por tanto, no ser desechada, se verificara que la puntuacion a obtener sea de
cuando menos 52.50 (CINCUENTA'Y DOS PUNTO CINCO) de los 70 (SETENTA) maximos que se
pueden obtener en la evaluacion.

2.3, EVALUACION ECONOMICA

De advertirse que la(s) propuesta(s) técnica(s) evaluada(s) obtuvo (ieron) una puntuacion igual o
superior a 52.50 puntos de la puntuaciéon maxima de 70 puntos, se procedera a realizar la evaluacion
de Propuestas Econémicas, de conformidad con lo establecido en la “Evaluacion Econémica” que
se establece en el Anexo Técnico que se incluye en el Anexo Numero 1 (UNO) de la convocatoria.

2.4 E'ALUACION FINAL

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA.DECV.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349/ Mésico D.J.
"Tel. 5980.4300/01800 801.5625. www.lockton.com.mx
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Para la evaluacion final de las propuestas presentadas por los licitantes en cada partida se aplicara
la férmula prevista en la “Evaluacion Final” que se establece en el Anexo Técnico que se incluye en
-el Anexo Nuimero 1 (UNO) de la convocatoria.

3. SERVIDOR PUBLICO QUE PARTICIPARA EN EL EVENTO

Los servidores publicos que participaran en el procedimiento de contratacién son los siguientes:
i) Act. Ménica Cervantes Fernandez.- Encargada del Despacho de la Coordinacién de
Administracion de Riesgos Institucionales; y
ii) Act. Nayeli Hernandez Arteaga.- Jefe de Area de Analisis Técnico y Actuarial de la
Divisién de Servicios Actuariales.

4, FOLLETOS, CATALOGOS FOTOGRAFIAS, MANUALES: No Aplica
5. VISITAS A LAS INSTALACIONES INSTITUCIONALES: No aplica
6. PLAZO DE ENTREGA

El tiempo de ejecucion de los trabajos y la entrega de productos se realizara en estricto apego a lo
establecido en el cronograma de trabajo que se presenta para cada partida en el Anexo nimero 1
(UNO) Anexo Técnico de la convocatoria.

7. LUGAR DE ENTREGA

El servicio deberé entregarse en las oficinas de la Coordinacién de Administracion de Riesgos
Institucionales, ubicadas en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15 piso 4, Col. San Miguel
Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11850, Ciudad de México.

8. CONDICIONES DE ENTREGA DEL SERVICIO

8.1.  ADMINISTRADOR DEL CONTRATO
La administracion del contrato estara a cargo de la Titular o Encargada del Despacho de Ia
Coordinacion de Administracién de Riesgos Institucionales.

8.2. ENTREGA RECEPCION DEL SERVICIO

Para la entrega del servicio el responsable de la Administracion del Contrato elaborara el Acta de |
Entrega-Recepcion de la prestacién del servicio conforme a lo sefialado en el numeral 553.5delas »\\
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de I
Servicios vigente,

e

9. VIGENCIA DEL CONTRATO
A partir de la firma del Contrato y hasta el 31 de diciembre de 2020.

10. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES i\

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FLANZAS, SA. DECV.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349/ México D.F.
Tel. 5980.4200/01800 801.5625. www lodkton commx

 ANEXOS
IVISION DE CONTRATOR




©

LOCKTON'

El proveedor, para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones estipuladas
en el contrato adjudicado, deberé presentar fianza a favor del Instituto, expedida por una afianzadora
debidamente constituida en términos de la Ley Federal de Instituciones de Fianzas, por un importe
equivalente al 10% (diez por ciento) del monto total del contrato, sin considerar el Impuesto al Valor
Agregado.

En el supuesto de que las partes convengan la modificacién o ampliacién del contrato vigente, el
proveedor debera contratar la modificacién o ampliacién a la péliza, presentando endoso a la misma,
o bien una nueva, dentro de los 5 (cinco) dias naturales siguientes al de la firma del convenio que lo
modifique, a favor del IMSS y sin considerar el IVA.

La garantia debera presentarse dentro del término establecido en el articulo 48 de la LAASSP.
DEVOLUCION DE GARANTIAS.

La liberacién de garantias relativas al cumplimiento del contrato podra realizarse una vez que haya
transcurrido el plazo de garantia indicado, a solicitud expresa por escrito en papel membretado del
proveedor, dirigida a la Division de Contratos de la Coordinacion Técnica de Planeacién y Contratos,
la cual autorizara la devolucién o cancelacion de la péliza de fianza correspondiente. Dicha
autorizacién se entregara al proveedor, siempre que demuestre haber cumplido con la totalidad de
las obligaciones adquiridas por virtud del contrato que se suscriba.

La garantia de cumplimiento a las obligaciones del contrato, nicamente podra ser liberada mediante
autorizacion que sea emitida por escrito por parte del Instituto.

10.1.  Ejecucién de la Garantia

Se hara efectiva la garantia relativa al cumplimiento del contrato:
o Cuando el proveedor incumpla con cualquiera de las obligaciones establecidas en el
contrato que se celebre.
« Cuando se rescinda administrativamente el contrato.

La ejecucion de las garantias sera con independencia de la aplicacion de las penas convencionales
que procedan y de la rescision administrativa del contrato.

Ademas de las sanciones anteriormente mencionadas, seran aplicables las que estipulen las

disposiciones legales vigentes en la materia.
La ejecucién de la garantia de cumplimiento del contrato, sera proporcional al monto de las
obligaciones incumplidas.

11. PENAS CONVENCIONALES E INTERESES MORATORIOS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 53 y 53 Bis de la LAASSP, en caso de que el
proveedor no preste el servicio que le fue requerido dentro del plazo estipulado, el Instituto procedera
a la pena convencional a cargo de los proveedores por atraso en el incumplimiento de la prestacion
del servicio.

En caso de que el proveedor no preste el servicio que le fue requerido dentro del plazo estipulado,
el Instituto procederé conforme a lo establecido en el numeral 5.5.8 de las Politicas, Bases y
Lineamientos vigentes, a la aplicacion de una pena convencional a cargo del proveedor del 2.5%
(dos punto cinco por ciento) diario, sobre el valor total de lo incumplido, sin considerar el IVA, por
concepto de atraso en la prestacion del servicio hasta su totalidad.

LOCKTON }\'If-lX]CO, AGENTE DESEGUROS Y DEFIANZAS, SA.DECV.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Craz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349 /México DY
Tl 5980.4300/01800 8015625, wwwlockton.com.mx



o

LOCKTON

En su caso, cumplidos los extremos del articulo 54 de LAASSP, el Instituto dara inicio al
procedimiento de rescisién correspondiente.

Por ninguin concepto, las penas convencionales establecidas en el punto anterior podran exceder
del monto de la garantia de cumplimiento del contrato.

Lo anterior de conformidad al Acuerdo Numero ACDO SA2 HCT.241 110/354.P.DAED, emitido por
el H. Consejo Técnico, dejando sin efecto a las “Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios” del IMSS aprobadas el 24 de noviembre de 2010.
Asimismo, no se opone a ninglin derecho humano o fundamental.

12 DEDUCTIVAS. No Aplica
13. PRECIO

Los precios ofertados seran fijos durante la vigencia del contrato.

14. CONDICIONES DE PAGO

El pago para cada partida se efectuara una vez que se hayan entregado a entera satisfaccion del
Instituto los productos correspondientes, mismos que se especifican en el Anexo 1, Anexo Técnico.

El pago anual para cada partida sera equivalente al precio total ofertado por el licitante ganador.

No se otorgaran anticipos. El pago se efectuara en moneda nacional, a los 20 (veinte) dias naturales
posteriores a la entrega de la factura correspondiente, la cual debera amparar el servicio que le haya
sido requerido al proveedor. Para estos efectos, el proveedor debera entregar en la Division de
Tramite de Erogaciones, ubicada en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, planta baja, Col.
San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11850, Ciudad de México, en dias y horas
habiles, los siguientes documentos:

o Original y copia de la factura que expida el proveedor a nombre del Instituto
Mexicano del Seguro Social, con direccién en Av. Paseo de la Reforma N° 4786, Col.
Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06600, Ciudad de México, y R.F.C. IMS-421231-
145, que reuna los requisitos fiscales y en la que se indique el servicio prestado y el
numero de contrato que ampara dicho servicio.

o En caso de que el proveedor presente su factura con errores o deficiencias, éstos
se le haran saber por parte del Instituto dentro del término estipulado para ello, y el
plazo de pago se ajustara en términos del articulo 62, del Reglamento.

o Documentacion que avala la entrega del servicio a entera satisfaccion del Instituto,
avalada por la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales ubicada
en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, piso 4, Col. San Miguel
Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11850, Ciudad de México, en el horario
comprendido de las 09:30 a las 17:00 horas.

o Original y Copia del contrato suscrito con el Instituto. 4

Copia de la fianza a favor del Instituto Mexicano del Seguro Social.

o Nota de crédito a favor del Instituto Mexicano del Seguro Social por el importe de la \
sancion en caso de entrega extemporanea del servicio. NE

o Copia de la Tarjeta Acuerdo.

o]
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El Instituto Mexicano del Seguro Social, ha implantado el pago de sus compromisos a proveedores
através de transferencias electronicas, por lo que la Coordinacion de Tesoreria pone a su disposicion
dos opciones de pago con las siguientes caracteristicas:

Intrabancario.- E! Instituto liquida el compromiso en cuentas de los bancos Banamex, Banorte,
Scotiabank Inverlat S. A.,, BBVA Bancomer S. A, H.S.B.C y Santander, en la fecha de
vencimiento del contra recibo correspondiente.

Interbancario.- Pagos a Instituciones bancarias diferentes a las mencionadas, las cuales de
acuerdo con el mecanismo establecido por CECOBAN se liquidan un dia después de la fecha de
vencimiento del contra recibo, en el entendido de que el diferimiento de un dia no compromete al
IMSS a pagar intereses o penalizaciones de ningun tipo.

En caso de que el proveedor acepte el o los pagos de su factura a través de uno de los esquemas
de pago antes mencionados, tendra que presentar lo siguiente:

» Escrito libre en papel membretado de la empresa dirigido al Titular de la Coordinacion de
Tesoreria, solicitando su inclusion al esquema de pago electrénico elegido, y firmado por el
duefio o representante legal con facultades para ejercer actos de pleitos y cobranza,
detallando lo siguiente:

Razén Social

Numero de Proveedor

Domicilio Fiscal Actualizado

Numero Telefénico y/o Fax

Nombre del Apoderado Legal

Registro Federal de Contribuyentes

Institucién Bancaria elegida, y nimero de la cuenta de cheques.

Si es interbancario, se requiere la CLABE ( Clave Bancaria Estandarizada), Poblacion y
Estado

Si tienen una cuenta con nosotros favor de indicar la baja de la cuenta, para dar el alta la
nueva cuenta.

Del mismo modo se solicita acompanar su escrito, con copias y originales Unicamente
para cotejo, de la siguiente documentacion:

Acta Constitutiva de la Empresa, el cual debera contener sello del Registro Publico
Poder Notarial a favor del Representante Legal para ejercer actos de pleitos y cobranzas
Registro Federal de Contribuyentes de la empresa

Ultimo estado de cuenta del banco

Recibo telefonico

Identificacion oficial del apoderado legal.

A N N N T U
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Para cualquier aclaracién, comunicarse a los teléfonos 52 38 27 00, extension 18602.

Los proveedores que entreguen bienes al Instituto, y que celebren contratos de cesion de derechos
de cobro a través del factoraje financiero, deberan notificarlo al Instituto con un minimo de 5 (cinco)
dias naturales anteriores a su vencimiento, entregando invariablemente una copia de los contra-
recibos cuyo importe se cede, ademas de los documentos sustantivos de dicha cesion.

El pago de los servicios quedara condicionado, en su caso, proporcionalmente al pago que el
_ proveedor deba efectuar por concepto de penas convencionales.

141 Acreditacion de encontrarse al corriente de sus obligaciones fiscales.

El Instituto no adquirira bienes o contratara servicios con los particulares que sefiala en las fracciones -

LI, Iy IV, ¢2! Articulo 32-D del Codigo Fiecal de la Federacion.
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DEC.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349/ México D.F.
Tel, 5980.4300/01800 8015625, wwwJockton.com.mx
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La "Opinion del cumplimiento de obligaciones fiscales” citada en este numeral, debera presentarse
en la Division de Contratos, ubicada en la Avenida Durango 291, 10° Piso, Colonia Roma Norte,
Cddigo Postal 06700, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de Mexico, en dias habiles de 9:00 a 15:00
horas y de 16:00 a 18:00 horas.

En caso de que el licitante que resulte con adjudicacion no presente Ia “Opinién del cumplimiento de
obligaciones fiscales” dentro del plazo establecido para la formalizacion del o los contratos
correspondientes, o esta no sea positiva y no presente el convenio celebrado con la autoridad fiscal,

el Instituto se estara, en caso de proceder, a lo dispuesto en el articulo 46 segundo parrafo de la
LAASSP.

En el supuesto de que el Instituto, previo a la formalizacién del contrato o pedido, como resultado de
la consulta en el Portal del SAT detecte que la opinién es en sentido negativo sobre las obligaciones
fiscales de la persona fisica o moral que resulté adjudicada, debera de abstenerse de formalizar y
procedera a remitir a la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) la documentacién de los hechos
presumiblemente constitutivos de infraccién por la falta de |a formalizacién del contrato o pedido, por
causas imputables al licitante al que le fue adjudicado.

14.2. Impuestos y derechos

Todos los impuestos y derechos que causen los contratos seran pagados por el proveedor, a
excepcion del IVA, que sera pagado por el IMSS.

15. CAUSALES DE RESCISION DEL CONTRATO

e Cuando el proveedor no entregue la garantia de cumplimiento del contrato, dentro del
término de 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

e Cuando se compruebe que el proveedor haya entregado el servicio con alcances o
caracteristicas distintas a las solicitadas. ‘

e Cuando el proveedor incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la informacion
proporcionada para la celebracién del contrato.

e Cuando el proveedor incumpla, tptal o parcialmente, con cualesquiera de las obligaciones
establecidas en el contrato y sus anexos.

e Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo, los derechos y obligaciones
a que se refiere el presente procedimiento, con excepcién de los derechos de cobro, previa
autorizacion del Instituto.

e Si la autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacion analoga o
equivalente que afecte el patrimonio del proveedor. j

e Cuando de manera reiterativa y constante el proveedor sea sancionado por parte del Instituto [
con penalizaciones o deducciones sobre el mismo concepto de los servicios que proporciona \
al Instituto y con ello se afecten los intereses del Instituto. ?

e Sise situa en alguno de los supuestos previstos en el articulo 50 de la Ley de Adquisiciones, \
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

LOCKTON MEXJCO, AGENTEDESEGUROSY DE FIANZAS SA.DECYV.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349/ Mesico D1,
Tel. 5980.4300/01800 801.5625. www.lockton.com.ms

ENEYOS
DidIS0N DE CONTRATOS



o

LOCGKTON

151. RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO
El Instituto podra rescindir administrativamente, en cualquier momento, el (los) contrato(s) que, en

su caso, sea(n) adjudicado(s), cuando el proveedor incurra en incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones a su cargo, de conformidad con el procedimiento previsto en el Articulo 54 de la Ley.

Nos comprometemos a ajustarnos a lo dispuesto en las especificaciones aqui mencionadas:

ATENTAMENTE

LOCKTON MEXICO,AGENTEDE SEGUROSYDE FIANZAS, SA.DECV.
Av. Santa e No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349 /AMéxico DI
Tl 5980.4300/01800 801.5625. www lockton.com.mx
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Ciudad de México, a 29 de enero de 2020.

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento licitacién publica nacional electronica No. LA-050GYR019-
E6-2020 en el que mi representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y
de Fianzas, S.A. de C.V. participa a través de la presente propuesta.

Numero de la partida: 4 Importe sin IVA | $ 950,000.00
Nombre de la partida: Estudio de las

Bases Biométricas de entrada a IVA $ 152,000.00
Pension. Total $1,102,000.00
IMPORTE TOTAL INCLUYENDO EL IVA: (Un milién ciento dos mil pesos 00/100
m.n.) )

e
ATENTAMENTE __—

~

PEREA GONZALEZ
SENTANTE LEGAL

L OCKTON MENICO, AGEXTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS SA. l)l—i(f.\'ﬂ-

ANFYDe /é |

OVISION BZ Conirasn e






GOBIERNO DE

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Unidad de Adquisiciones e Infraestructyra
Coordinacién de Adquisicién de Bienes

MEXICO

y Contratacién de Servicjos

Coordinacién Técnica de Adquisicién

' de Bienes de Inversion y Activos

Division de Contratacién de Activos y Logistica

IMSS

Acta Correspondiente al Acto de Fallo
Licitacién Pdblica Nacional Electronica
NGm. LA-OS0GYRO19-E6-2020

En la Ciudad de México, siendo las 12:00 horas del dia 31 de enero de 2020, en Ia sala de juntas de la
Division de Contratacién de Activos y Logistica; se reunieron los servidores publicos cuyos nombres y
firmas aparecen al final de la presente acta, con objeto de llevar a cabo el acto de Fallo del
procedimiento de Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-050GYRO19-E6-2020 convocada
para la contratacién de los “Servicios Profesionales de Uno o Varios Despachos Externos para que se
realicen durante el Afo 2020 Estudios de Consultoria Actuarial y Financiera”, solicitada mediante
oficic 02 2001 630000/0000050 signado por la Encargada de la Coordinacién de Administracién de
Riesgos Institucionales, de conformidad con lo siguiente:

Con fundamento en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26
fraccicn |, 26 Bis fraccién Il, 28 fraccién l, 36, 36 Bis fraccion | y 37 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP) y 52 de su Reglamento, asi como a lo
previsto en el numeral 3.4 Acto de fallo y firma de contrato, de la convocatoria que rige el presente
procedimiento, se lleva a cabo el acto de Fallo, el cual es presidido por el por Ing. Vicente Callejas
Serrano, Titular de la Divisién de Contratacién de Activos y Logistica, conforme al numeral 71.32.2.3.
del Manual de Organizacién de la Direccidn de Administracic'm‘y el numeral 53.8 de las Politicas,
Bases y Lineamientos en Materja de Adquisiciones, Arrendamientos Y Servicios de este Instituto,
quien procedié a hacer la presentacién de cada uno de los servidores publicos presentes que se
enlistan, rubrican y firman al final de la presente acta. —----=meeo s

De conformidad con el articulo 37 fraccion Il de la LAASSP, se indican los licitantes cuya proposicion
resulta solvente técnicamente conforme a las razones contenidas en el resultado de la evaluaciéon
técnica remitido mediante oficio nGmero 09 9001 630000/2020/000117 de fecha 29 de enero de
2020, signado por la Encargada de la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales,
mismos que se adjuntan como parte integrante de la presente acta.

| Partida 1 Pa m i 2 Partida3 | Partida4 | Partidas
i Licitantes Puntuacién Pd SR cién | Puntuacién | Puntuacién | Puntuacién
; Técnica | .o s e Técnica Técnica Técnica
: PT) . : PT) PT) (PT)
e particiog ar:]igi 6 arrt\liSi 6 ar?o' o]
FARELL GRUPO DE CONSULTORIA, S.C. 60.77 para esta baEtiip peticlp particip
partida para f—:‘sta para _esta para esta
partida partida partida
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE -
SEGUROS Y DE FIANZAS, SA. DE CV. 2 B30 BiD B3le G0

La propuesta econdmica de los licitantes con proposicion sol
continuacién:—-n---—--—v----—--u---—--h----_--_ --------------------------------- R e U

ARSI
DIVISION 1E COVIRATOS
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

GOBI ERNO DE : .‘ ! 20 2 o Unidad de Adquisiciones e Infraestructura
Lot ‘ @ | - e . Coordinacion de Adquisicidn de Bienes

M E X I C 0 : LEONA VICARIQ y Contratacion de Servicios
‘M$ ) P R e Coordinacién Técnica de Adquisicion

de Bienes de Inversion y Activos
Divisién de Contratacidn de Activos y Logistica

Acta Correspondiente al Acto de Fallo
Licitacién Publica Nacional Electrénica

NGm. LA-0S0GYRO19-E6-2020
E Partida1 el s Partida 3 Partida 4 Partida 5
Licitantes importe sin importe sin IVA Importe sin | Importe sin | Importe sin
‘P VA IVA IVA VA
| — No participé | No participo | No participo
FARELL GRUPO DE CONSULTORIA, S.C. $700,000.00 2 P para esta para esta para esta
para esta partida . : ;
partida partida partida
LOCKTONMEXI(}O AGENTE DE SEGUROS Y _ e
| DE FIANZAS, S.A. DE CV. $890,000.00 $375,000.00 $195,000.00 $950,000.00 $1,000,000.00

Para determinar la puntuacién que corresponde a la propuesta econdémica de los licitantes, se utilizo

12 SIGUIBNTE FOMMIUIA: =-msmmrmmmmm e m s oo o oo oo ooma oo oo oSS
PPE = MPEMID X 30 / M. =mmnmmmemmmdommm e o s e o e e o e oo s TSSnCoCooSooossoooosSosoomoeses
e £ (o - AR —————S S St St
PPE = Puntuacién que corresponde a la Propuesta ECONOMICa; —=--=---mmmmsmsmssmomoomomssmsmmsmm s ossoeses
MPemb = Precio Unitario ofertado mas bajo, y ----=s==m=-==mm=msssmosomssssmssomsmoooooosooooooossmmooooooonoooes
MPi = Monto de la i-ésima Propuesta @Condmica; ---===---===m=ssosmsmossmmssssscososossmosmoissrnnmonmm oo

Para efectos del calculo de la puntuacién que corresponde a la propuesta econdmica, en la Partida 1
el importe ofertado mas bajo corresponde a la propuesta del licitante: FARELL GRUPO DE
CONSULTORIA, S.C. con un importe de $700.000.00 (Setecientos mil pesos 00100 M.N.) sin

considerar el IVA. El calculo se ilustra en la tabla siguiente: ---------=-=--r=-=s=cmsmcosemomsooosososronmemmmmes
' arti
rPartide TUnports Tl oLl o A A:ign::i;n
Licitantes b sl lVA -PPE = MPemb x 30 / MPi 2
MY 5 de Puntos
! PPE
: 700,000.00 x 30 = 21,000,000
FARELL GRUPO DE CONSULTORIA, S.C. $700,000.00 21,000000/700,000 = 30 30.00
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE 890,000 x 30 = 21,000,000
FIANZAS, SA. DE CV. $890,000.00 21,000000/890,000= 23.59 B
Partida 2 Partida 2
I Importe e ; Asignacién
Licitante sin IVA PPE = MPemb x 30 / MPi da BLrtor
MPi PPE
375,000.00 x 30 =11,250,000 :
$375,000.00 11250,000/375,000.00= 30 50,00 \
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE Partida 3 Partida 3 \
FIANZAS, S.A. DE CV ; e
- =Ri Importe i _ : 1 ; Asignacion
. - Sin IVA PPE = ivikemb x 3u / MFi i S—
MPi P3E |
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Acta Correspondiente al Acto de Fallo

NGm. LA-050GYRO19-E6-2020
195,000.00 x 30 =5,850,000
$195,000.00 5,850,000/195,000.00= 30 S8
Partida 4 Partida 4
Importe - : Asignacién
Sin IVA PPE = MPemb x 30 / MPi de Puntos
MPi PPE
950,000.00 x 30 =28,500,000
$950,000.00 28,500,000/950,000.00= 30 30.00
Partida 5 Partida 5
Importe - . Asignacién
Sin IVA PPE = MPemb x 30 / MPi de Puntos
MPi PPE
1,000,000.00 x 30 =30,000000
$1,000,000.00 30,000,000/1,000,000.00= 30 soee

Para la partida 1

FARELL GRUPO DE CONSULTORIA, S.C. 60.77 30.00 90.77

LOCKTON MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y
DE FIANZAS, SA. DE CV. B 23,39 9269

LOCKTON MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y
DE FIANZAS, S.A. DE C.v. - 2000 2210

De conformidad con el articulo 37 fraccién IV de |a LAASSP, y en virtud de que su proposicién
cumple los requisitos legales, sus propuestas técnicas son solventes y al obtener el resultado en la
evaluacion combinada de 92.69 puntos, para la partida 1, y 99.10 puntos para las partidas 2,3, 4y 5,
se adjudica el servicio descrito en el primer parrafo de la presente acta al licitante LOCKTON
MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE C.V. de |a forma siguiente:

uarial de! Instituto Mexicano dei
890.000.00 (Ochocientos noventa

. Partida 1. Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y A
Seguro Social al 31 de diciembre de 2019, por un monto de

i Qunohi 10¢, O 87

wiE
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IM$ : B e Coordinacién Técnica de Adquisicién

de Bienes de Inversién y Activos
Divisién de Contratacion de Activosy Logistica

Acta Correspondiente al Acto de Fallo

Licitacién Publica Nacional Electrénica
NGm. LA-050GYRO19-E6-2020

mil pesos 00/100 M.N.) sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, se cuenta con disponibilidad
presupuestal de acuerdo a lo establecido en el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo No.
e e e e o v o T ——————EEE
Partida 2. Valuacién Actuarial del Régimen de jubilaciones y Pensiones y de la Prima de
Antigiiedad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro Social al
31 de diciembre de 2019, por un monto de $375.000.00 (Trescientos setenta y cinco mil pesos
00/100 M.N.) sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, se cuenta con disponibilidad presupuestal de
acuerdo a lo establecido en el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo No. 000003841-2020.

Partida 3. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo Laboral
al 31 de diciembre de 2019, por un monto de $195.000.00 (Ciento noventa y cinco mil pesos 00/100
M.N.) sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, se cuenta con disponibilidad presupuestal de
acuerdo a lo establecido en el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo No. 000003843-

Partida 4. Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pensién, por un monto de $950.000.00
(Novecientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, se cuenta
con disponibilidad presupuestal de acuerdo a lo establecido en el Dictamen de Disponibilidad
Presupuestal Previo No. 000003844-2020. --=--==m==n======mm=sssssosoossssSoooossssmoosossoommoToooTTImITITTIITTTT
Partida 5. Estudio para Revisar la Férmula para el calculo de la Prima del Seguro de Riesgos de
Trabajo, por un monto de $1,000.000.00 (Un millén de pesos 00/100 M.N.) sin incluir el Impuesto
al Valor Agregado, se cuenta con disponibilidad presupuestal de acuerdo a lo establecido en el
Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo No. 000003845-2020. --------==-=--ommmmsmommmmmommomoooo
De la consulta a la informacién publicada en el Sistema Electrénico de Informacion Publica
Gubernamental denominado CompraNet, sobre proveedores y contratistas sancionados o con
impedimento para presentar propuestas o celebrar contratos no se encontré al licitante adjudicado.
Considerando que de esta forma se aseguran las mejores condiciones disponibles en cuanto a
precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes para el Instituto. --

Es importante remarcar que para el ejercicio de los montos adjudicados se debera guardar estricta
relacién con los precios unitarios ofertados por el licitante ganador en su proposicion econémica

De conformidad con lo establecido en el articulo 37 fraccion V de la LAASSP, se informa al \
representante del licitante adjudicado que, a través de la persona que cuente con las facultades
nara este efecte, debnra presentarse a firmar el contrato correspondiente o mac *arder =l 14 de
febrero de 2020 e Ia Division de Contratos, sita en la Calle Dukango No. 291, Piso iu, Colonta Ry 4 -

WWW.ImSss.g gp-,T:x X}‘;
& ; /
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Acta Correspondiente al Acto de Fallo

Licitacl6n Pablica Nacional Electrnica
Nam. LA-OS0GYRO19-E6-2020

Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06700, Ciudad de México, dentro del
horario de 09:30 a 14:00 horas y de 16:00 @ 18:00 NOFaS. =---===x====c-nnmmmmrmmemmme oo
Se informa a la persona moral adjudicada que deberd entregar en la citada Divisién de Contratos, la

Garantia de Cumplimiento de Contrato dentro de los 10 dias naturales posteriores a la firma del
DT O, o ot e oo e e et e e e

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 37 fraccion VI de la Ley, este fallo es emitido por el
Ing. Vicente Callejas Serrano, Titular de la Divisién de Contratacién de Activos y Logistica de la
Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios, Asimismo se indican los
responsables de la evaluacion de las proposiciones. ------===s==mmsmoeeemmmmocooceee

Evaluacién Servidor Piblico Responsable

Act. Ménica Cervantes Fernadndez
Evaluacion técnica Encargada del Despacho de la Coordinacién de Administracién
de Riesgos Institucionales.

Ing. Vicente Callejas Serrano, Titular de la Divisién de Contratacién de

Evsluacian fegel Activos y Logistica, Area Contratante.

Por tratarse de una licitacién publica electrénica, para efectos de su notificacion y en términos del
dltimo parrafo del articulo 37 Bis de la Ley, esta acta se difundird a través de CompraNet en la
direccion electrénica: https;//compranet.hacienda.gob.mx al concluir este acto. También a partir de
esta fecha se pone a disposicién de los licitantes, copia de esta acta en el Tablero de Comunicacién
ubicado en el 5° piso del inmueble sito en la Calle de Durango No. 291, Colonia Roma Norte,
Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06700, Ciudad de México, en donde se fijard copia de un

ejemplar del acta, por un término no menor de cinco dias habiles---<<=---—oweeoooooo
------------------------------------------------- Cierre del Acta ---—--—--ooee L
___________________________________________________________________________________________________________________________________ ju
No existiendo otro asunto que tratar, se da por terminado este acto, siendo las 13:00 horas, del dia de / \
su inicio, esta acta consta de 6 (seis) hojas, adjuntandose como parte integrante de la misma 6 fojas' |
atiles correspondientes al resultado de la Evaluacién Técnica y su oficio de remisién y 3 (tres) fojas
utiles de las propuestas econémicas adjudicadas y firmando para los efectos legales y de ‘
conformidad-por los asistentes a este acto, quienes reciben copia de la misma. -------cccccomeeo . =

NWasas
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B L Coordinacién Técnica de Adquisicién

de Bienes de Inversion y Activos
Divisién de Contratacién de Activos y Logistica

GOBIERNO DE 2.
MEXICO

Acta Correspondiente al Acto de Fallo

Licitacién Pablica Naclonal Electrénica
NUm. LA-050GYRO019-E6-2020

Titular de la Division de Contratacién de
Activos y Logistica

kng. Vicente alle1aL Serrano
v "

En Representacion de la Coordinacion de
Administracién de Riesgos Institucionales " ——

Nayeli Herndndez Arteaga

Las firmas que anteceden corresponden al Acta de fallo de la Licitacién Publica Nacional Electréonica Nam.
LA-050GYRO19-E6-2020.

__________________________________________________________________________________________________________________________________

www.imss.gob.mx




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFRAESTRUCTURA
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

Contrato Numero
S0MO0492

ANEXO 3 (TRES)

“DOCUMENTO DE DESIGNACION DE ADMINISTRADOR DEL

CONTRATO”

ANEX0S
DIVISION DE CONTRATOS

“EL PRESENTE ANEXO-CONSTADE:02 HOJAS INCLUYENDO ESTA CARATULA _ - . .

DIVISION DE CONTRATOS
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- DIRECCION DE FINANZAS
“§, Coordinacién de Administracién de
IMSS Ric_esgos Institucionales

2019, Afio del Caudillo de/ S ur, Emiliano Zapata”

Oficio No. 09 9001 630 000/000930

ludad de Mogto BdB s e kIR g0
DE BIENES ¥ CONTRATACION i

Lic. Rubén Gonzilez Herrera " CE ERcie
Titular de la Coordinacién de Adquisicién de '
Bienes y Contratacién de Servicios

Presente

COORDINACION TECNICA DE ADQUISICION |
Me dirijo atentamente a Usted, con relacion a Procedimie DEBIEES BONMERSINS ACHS |

prestacién de servicios profesionales de uno o varios despachos externos para que
realicen durante el afio 2020 Jos servicios de consultoria actuarial y financiera.

Sobre el particular, y con el Proposito de dar atencion a lo que se establece en el numeral
4.24.6 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos
Yy Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social (POBALINES), informo a Usted que el
Titular o Encargado del Despacho de la Coordinacién de Administracién de Riesgos

Institucionales (CARI) dependiente de la Direccién de Finanzas, administrar los cinco
estudios que se relacionan a continuacién.

Estudios administrados por la CARI durante el ejercicio 2020

Partida Nombre de los Servicios de Consultorfa Actuarial y Financiera \

] Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial de| Instituto Mexicano del Seguro | |
Social al 31 de diciembre de 2019, |
Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones Y Pensiones y de la Prima de !‘. I

2 Antigliedad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro | ||
Social al 31 de diciembre de 2019

. Estudio Actuarial para Medir I3 Suficiencia Financiera de Ia Subcuenta 2 del Fondo |
Laboral al 31 de diciembre de 2019.

4 Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pensién |

5 Estudio para Revisar la Férmula para el Calculo de la Prima de| Seguro de Riesgos de |
Trabajo.

. [ @) ISTITUTO MEXICARD EL SEGURO S0C
Sin mas por el momento, envio a usted un cordial saludo. COORDINACION TECNICA DE

BIENES DE INVERSION Y ACTRAOS

Atentamente

€88 INSTITLTO MEXICAND 6L SEgURd TR,
5 g g _;éiﬁ‘ﬁ_ﬁ_m% DIRECCION DE ADMINISTRACION
' UNIDAD DE ADQUISICIONE 2
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Act. Ménica Ce\i\raﬁ_qtes Ferndndez N?% 17DIC
Encargada del Despacho de-la Coordinacion hE ™
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: DIRECCION DE FINANZAS
GOB}ERNO DE ( Coordinacién de Administracién de
MEXICO | s

Riesgos Institucionales

2019, Anio del Caudilio del Sur, Emiliano Zapata”.

Con copia a través del SICGC:

Lic. Humberto Pedrero Moreno.- Director de Finanzas
Lic. Beatriz Blancas Navarro.- Titular de la Coordinacion Técnica de Planeacion y Contratos.

Dr. Alberto Flavio Balderas Hernandez.- Titular de Ia Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de
Inversion y Activos. '

Ing. Vicente Callejas Serrano.- Titular de la Division de Contratacién de Activos y Logistica.
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