


INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFRAESTRUCTURA Contrato Numero
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y P6M0843
CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

Contrato para la prestacién del servicio denominado “Taller de plasticidad cerebral en la
vida laboral del trabajador/a” en el Instituto Mexicano del Seguro Social, que celebran por
una parte el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, que en lo sucesivo se
denominard “EL INSTITUTO", representado en este acto por JOSE ROBERTO
FLORES BANUELOS, en su caracter de Apoderado ‘Legal, y por la otra HECTOR
SALDANA SOLIS, a quien en lo sucesivo se le denominard como "EL PROVEEDOR",
por su propio derecho en su cardcter de Persona Fisica y a quienes en forma conjunta
se les denominara “LAS PARTES?”, al tenor de las declaraciones y clausulas siguientes:

DECLARACIONES
l.- “EL INSTITUTO” declara, a través de su Apoderado legal, que:

I.1.- Es un Organismo Ptblico Descentralizado de la Administracién Publica Federal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacion vy
administracion del Seguro Social, como un servicio plblico de caracter nacional, en
términos de los articulos 4° y 5° de.la Ley del Seguro Social.

1.2.- Esta facultado para contratar los servicios necesarios, en téminos de la legislacion
vigente, para la consecucion de los fines para los que fue creado, de conformidad con el
articulo 251 fraccion IV de la Ley del Seguro Social.

1.3.- José Roberto Flores Bafiuelos, se encuentra facultado para suscribir el presente
instrumento juridico en representacién de "EL INSTITUTO", de acuerdo al poder que le
fue conferido en la Escritura Publica namero 81,503 de fecha 30 de octubre de 2015,
otorgada ante la fe del Licenciado Benito Ivan Guerra Silla, Notario Publico nimero 7 del
Distrito Federal, y manifiesta bajo protesta de decir verdad, que las facultades que le
fueron conferidas no le han sido revocadas, modificadas, ni restringidas en forma alguna

I.4.- La Licenciada Sandra Gir6n Bravo, Titular de la Coordinacién de Némina de Mando,
Evaluacién y Mejora de Procesos de Recursos Humanos de “EL INSTITUTO?”,
interviene en la firma del presente instrumento juridico como Administradora de este
contrato, responsable de dar seguimiento y verificar el cumplimiento de los derechos y
obligaciones establecidos en el presente instrumento juridico, conforme a lo dispuesto
en el articulo 84 penultimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

I.5.- Para el cumplimiento de sus funciones y la realizacién de sus actividades, requiere
de la prestacién del servicio denominado “Taller de plasticidad cerebral en la vida
laboral del trabajador/a” en el Instituto Mexicano del Seguro Social, soiicitado por ia
Coordinacién de Nomina de Mando, Evaluacién y Mejora de Procesos de Recursos
Humanos.

1.6.- Para cubrir las erogaciones que se deriven del presente Contrato, cuenta con los
recursos disponibles suficientes, no comprometidos, en la partida presupuestal niimero
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de cuenta 42060257, de conformidad con el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal
Previo con numero de folio 0000567638-2016, emitido por ia Titular de la Division de
Control y Seguimiento al Gasto de Operacion el 03 de octubre de 2016, mismo que se
agrega al presente Contrato como Anexo 1 (uno).

.7.- El presente Contrato fue adjudicado a "EL PROVEEDOR" mediante el Procedimiento
de Adjudicacion Directa Nacional Electrénica numero AA-019GYR019-E223-2016, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y de conformidad con los articulos 37 y 42 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento demas disposiciones
aplicables en la materia.

1.8.- Con fecha 24 de octubre de 2016, la Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes
de Inversién y Activos, a través de la Division de Contratacion de Activos y Logistica
emiti6 el Acta de Adjudicacion Directa Nacional Electrénica del procedimiento de
contratacién mencionado en la Declaracién que antecede, resultando adjudicado "EL
PROVEEDOR" como se detalla en el Anexo 3 (tres) del presente instrumento juridico.

1.9.- De conformidad con lo previsto en el articulo 81, fraccion [V, del Reglamento de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, que en caso de
discrepancia entre el contenido de la solicitud de cotizacion y el presente contrato,
prevalecera lo establecido en la solicitud respectiva.

1.40.- Sefala como domicilio para todos los efectos de este acto juridico, el ubicado en la
Calle de Durango nimero 291, P.H, Colonia Roma Norte, Delegacion Cuauhtémoc,
Codigo Postal 06700, México, Distrito Federal.

iL.- “EL PROVEEDOR” declara, por su propio derecho, que:
I.1.- Acredita su existencia y personalidad, mediante acta de nacimiento y credencial

para votar con fotografia expedida a sy favor por el Instituto Federal Electoral con
nﬂmero“, clave de elector

I.2.- Es una persona fisica con actividad empresarial.

II.3.- Cuenta con Registro Federal de Contribuyentes nimero: _

Il.4.- Cuenta con el documento correspondiente, vigente y expedido por el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT), relativo a la opinién sobre el cumplimiento de sus
,,/A obligaciones fiscales, conforme a lo dispuesto por la Regla 2.1.31 de la Resolucion

Miscelidnea Fiscal 2016 y de conformidad con el articulo 32 D del Cédigo Fiscal de la
Federacién, del cual presenta copia a “EL INSTITUTO” para efectos de la suscripcion
del presente contrato.

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S)
FISICA(S) IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC IFE DE
CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTiCULOS
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11.5.- Manifiesta bajo protesta de decir vérdad, no encontrarse en los supuesios de los
articulos 50 y 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Piblico.

En caso de que "EL PROVEEDOR" se encuenire en los supuestos sefalados
anteriormente, el Contrato sera nulo previa determinacion de la autoridad competente de
conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

I.6.- Conforme a lo previsto en los articulos 57 de la Ley de Adquisicionss,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 107 de su Reglamento, “EL
PROVEEDOR” en caso de auditorfas, visitas o inspecciones que practique la Secretaria
de la Funcién Publica y el Organo Interno de Control en “EL INSTITUTO”, debera
proporcionar la informacién que en su momento se requiera relativa al presente Contrato.

IL.7.- Reune las condiciones de organizacién, experiencia, personal capacitado y demas
recursos técnicos, humanos y econdmicos necesarios, asl como con la capacidad legal
suficiente para cumplir con las obligaciones que contrae en el presente Contrato.

11.8.- Para efectos legales y de notificacion relacionados con el presente Contrato en
términos de lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Puiblico, sefiala como domicilio para oir y recibir
toda clase de notificaciones y documentos gue deriven del presente Contrato, el ubicado

Hechas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” convienen en otorgar el presente
Contrato, de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

IMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.- “EL INSTITUTO” requiere contratar de “EL
PROVEEDOR" y éste se obliga a prestar el servicio denominado “Taller de plasticidad
cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en el Instituto Mexicano del Seguro
Social cuyas caracteristicas, alcances y especificaciones se describen en los Anexos 2
(dos) y 3 (tres) del presente Contrato.

SEGUNDA.- IMPORTE DEL CONTRATO.- Como contraprestacién por la efectiva y
satisfactoria prestacion del servicio objeto del presente Contrato “EL INSTITUTO”
pagara a “EL PROVEEDOR?” la cantidad total de $400,200.00 (CUATROCIENTOS MIL
DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N.), incluido el Impuesto al Valor Agregado, dicha
cantidad se ejercera con base en el precio unitario establecido en el Anexo 3 (tres), del
presente instrumento juridico.
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FISICA(S) IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: DIRECCION DE Pagina 3 de 17
CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113

FRACCION I Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA DIVISION DE CONTRATOS

Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.0.F. 09-mayo-2016 NIVEL CENTRAL

Este Inswumento Juridico fue elaborado de conformidad con los
documentos comespondientes que se esfialan.



gloria.hernandezl
Cuadro de texto
SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FÍSICA(S) IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: DIRECCIÓN DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 113 FRACCIÓN I Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFRAESTRUCTURA | Contrato Nimero
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y © P6M0843
CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

“LAS PARTES” convienen que el presente Contrato se celebra bajo la modalidad de
precio fijo, de acuerdo al precio unitario pactado, por lo que el monto del mismo no
cambiara durante la vigencia del presente instrumento juridico.

TERCERA.- CONDICIONES DE PAGO.- No se otorgaran anticipos, “EL INSTITUTO”
se obliga a pagar a “EL PROVEEDOR” en Moneda Nacional por servicio concluido
dentro de los 20 (veinte) dias naturales posteriores en que “EL PROVEEDOR” presente
en las oficinas de la Divisién de Tramite de Erogaciones, sita en la calle Gobernador
Tiburcio Montie! numero 15 (esquina con Gomez Pedraza) Colonia San Miguel
Chapultepec, Cédigo Postal 11850, Delegacion Miguel Hidalgo, Ciudad de México, de
las 9:00 a las 14:00 horas en dias hdabiles, previa revision, visto bueno y firma de
autorizacién del &rea usuaria y/o administradora del presente contrato, el area
institucional debera indicar la cuenta contable, unidad de informacién y centro de costos
que se afectara.

“EL PROVEEDOR?” debera entregar los siguientes documentos:
« Dos impresiones de la factura Electronica Comprobante Fiscal Digital (CFDI)

que expida “EL PROVEEDOR” a nombre del Instituto Mexicano del Seguro
Social, con domicilio fiscal en Avenida Paseo de la Reforma numero 476,

ak

Colonia Juarez, Delegaciéon Cuauhtémoc, Cddigo Postal 06600, Ciudad de
México y Registro Federal de Contribuyentes (RFC) IMS-421231-145, que retina
los requisitos fiscales; en la que se indiquen los servicios prestados, numero de
proveedor, nimero de contrato, nimero de fianza y denominacion social de la
Afianzadora; asi como el reporte del servicio prestado, elaborado y firmado por
el area usuaria y/o la administradora del presente contrato.

» Original y Copia del presente contrato.
« Copia de la garantia de cumplimiento del presente contrato (péliza de fianza).

» Nota de crédito a favor de “EL INSTITUTO” por el importe de la sancion en caso
de |a prestacion extemporanea de los servicios.

“EL PROVEEDOR” debera de expedir sus facturas en el esquema de facturacion
electrénica CFDI (Comprobante Fiscal Digital a través de Internet), la recepcion de las
mismas sera a través del Portal de Servicios a Proveedores, y deberan de ser
proporcionadas en su formato XML, la validez de las mismas sera determinada durante
la carga y unicamente las facturas fiscalmente validas serén procedentes para pago. “EL
PROVEEDOR?” debera proporcionar al Area financiera una representacion impresa de la
misma que cumpla con las especificaciones normadas por el Servicio de Administracion
Tributaria (SAT), la representacién impresa por si misma no serd sustento para pago si

o se hace la carga del XML del cual se origind o si la misma no es una representacion
fiel.
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La Administradora del presente contrato serd quien dara la autorizacién para que la
Direccién de Finanzas proceda a su pago de acuerdo a lo normado en el Anexo Cuentas
Contables del “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacién de documentos para
tramite de pago y constitucién de fondos fijos”, mismos que se encuentran publicados en

la direccion: npniranernocs/Normas/DIR %420FINANZ AS/COORD. %20CONTH.20Y % 20E ROGACIONES/PROCE DIMENTOS/6130-003.002 pdf

“EL PROVEEDOR?” se obliga a no cancelar ante el Servicio de Administracién Tributaria
(SAT) los comprobantes fiscales digitales (CFDI) a favor de “EL INSTITUTO”
previamente validados en el Portal de Servicios a Proveedores, salvo justificacién y
comunicacién por parte del mismo a la Administradora del presente Contrato para su
autorizacion expresa, debiendo este informar al Area de Tramite de Erogaciones de
dicha justificacién y Reposicion del comprobante fiscal digital en su caso.

En ningdn caso, se deberad autorizar el pago del servicio, si no se ha deterrﬁinado,
calculado y notificado a “EL PROVEEDOR?” las penas convencionales y/o deducciones
en el Sistema PRE| Miflenium.

En caso de que “EL PROVEEDOR” presente su (CFDI) o factura con errores o
deficiencias, conforme a lo previsto en los articulos 89 y 90 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico, “EL INSTITUTO” dentro
de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la recepcion de la misma, indicara por escrito a
“EL PROVEEDOR?” las deficiencias o errores que debera corregir. El periodo que
transcurra a partir de la entrega del citado escritc y hasta que “EL PROVEEDOR”
presente las correcciones no se computara dentro del plazo estipulado para el pago.

El pago se realizara medianté transferencia electrénica de fondos, a través del esquema
electronico interbancario que “EL INSTITUTO” tiene en operacién, para tal efecto “EL
PROVEEDOR” se obliga a proporcionar en su oportunidad el namerc de cuenta,
CLABE, Banco y Sucursal a nombre de “EL. PROVEEDOR” a menos que éste acredite
en forma fehaciente la imposibilidad para ello.

El pago se depositara en la fecha programada para tal efecto, si la cuenta bancaria de
“EL PROVEEDOR” esta contratada con Banamex S.A., HSBC S.A., Banorte, S.A.,
Santander, S.A., o SCOTIABANK INVERLAT, S.A., o a través del esquema interbancario
WEI (Sistema de Pagos Electrénicos Interbancarios) si la cuenta pertenece a un
anco distinto a los antes mencionados. “EL INSTITUTO” realizara la instruccion de
pago en la fecha programada, y su aplicacién se llevara a cabo el dia hébil siguiente, de
acuerdo con lo establecido por el centro de compensacién bancaria (CECOBAN).

“EL PROVEEDOR” para efectos de transferir los derechos de cobro debera contar con
el consentimiento de “EL INSTITUTO" para lo cual debera notificarlo por escrito a “EL
INSTITUTO” a través del administrador del contrato con un minimo de 5 (cinco) dias
naturales anteriores a la fecha de pago programada, la Administradora del presente
Contrato, 0 en su caso el Titular del Area Requirente, debera entregar los documentos
sustantivos de dicha cesién el drea responsable de autorizar dicha cesién.
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-Contrato Nimero
P6M0843

Asimismo, “EL PROVEEDOR?” podra ‘optar por cobrar a través de factoraje financiero
conforme al Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C,,

Institucién de Banca de Desarrollo con “EL INSTITUTO”.

En caso de que “EL PROVEEDOR” reciba pagos en exceso, debera reintegrar las
cantidades pagadas en exceso, mas los intereses correspondientes, conforme a la tasa
que establezca la Ley de Ingresos de la Federacion, en los casos de prorroga para el
pago de créditos fiscales. Los intereses se calcularan sobre las cantidades pagadas en
exceso y se computaran por dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha
en que se pongan efectivamente las cantidades a disposicién de “EL INSTITUTO”.

El pago de los servicios quedarad condicionado al descuento que “EL INSTITUTO”
efectuard a “EL PROVEEDOR?” por concepto de penas convencionales aplicables, en-el
entendido de que en el supuesto de que sea rescindido el Contrato, no procedera el
cobro de dichas penalizaciones, ni la contabilizacién de las mismas para hacer efectiva
la garantia de cumplimiento, de conformidad con lo establecido por el articulo 95 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico.

CUARTA.- PLLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.-
“EL. PROVEEDOR?” se obliga a prestar a “EL INSTITUTO” el servicio que se menciona
en la Clausula Primera del presente instrumento juridico, conforme a lo sefialado en los

Anexos 2 (dos) y 3 (tres) y de acuerdo a lo siguiente:

PLAZO.- El “Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a® debera
impartirse del 24 de octubre al 11 de noviembre de 2016, con la aplicacién de las
dindmicas integradoras, debera tener una duracién de 23 (veintitrés) horas por

participante acumuladas.

Lo anterior con fundamento en el articulo 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos

y Servicios del Sector PUblico y 84 quinto parrafo de su Reglamento.

LUGAR.- La imparticién del taller de capacitacion se realizara de manera presencial en
la Ciudad de México, en las instalaciones que disponga “EL INSTITUTO” las cuales
seran notificadas a “EL PROVEEDOR” con dos dias de anticipacién al inicio del evento.

CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- El taller debera ser impartido en
una primera sesién conformada.por un grupo de 60 (sesenta) servidores publicos
adscritos a “EL INSTITUTO”, la cual contendra 3 (tres) sesiones de 6 (seis) horas cada
una, una sesién en grupos neurales reducidos de 1(una) hora y una sesién plenaria de 4
de 4 (cuatro) horas sumando asi las 23 (veintitrés) horas totales para completar el total

del taller.
rs\(“EL PROVEEDOR?” debera solventar los costos de honorarios del instructor y personal
de apoyo que participe en la imparticion del programa de capacitacion, gastos
' concernientes a viaticos por traslado y alimentacién, asi como los gastos generados por
material didactico y papeleria requeridos durante la imparticién del taller.

DIVISION DE CONTRATOS
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PROGRAMA DE ENTREGAS.- La imparticion del taller se efectuara del 24 de octubre al 11
de noviembre de 2016.

Al inicio de la capacitaciéon “EL PROVEEDOR” deberd entregar a la titular de la
Coordinacién de Némina de Mando, Evaluacién y Mejora de Procesos de Recursos
Humanos quien funge con la calidad de area técnica y administradora del presente
contrato, la carpeta de trabajo que contenga todas y cada una de las caracteristicas y
especificaciones establecidas en el Anexo Técnico integrado en el Anexo 2 (dos) del
presente contrato.

MECANISMOS DE COMPROBACION, SUPERVISION Y VERIFICACION DE LOS
SERVICIOS CONTRATADOS.-

La Titular de la Coordinacién de Némina de Mando, Evaluacién y Mejora de Procesos de
Recursos Humanos sera responsable de verificar ios siguientes elementos entregables,
para la recepcion a entera satisfaccion del servicio:

» El primer dia de imparticién del taller, “EL PROVEEDOR?” entregara la carpeta
con el contenido del mismo impreso y engargolado para la Coordinacién de
Némina de Mando, Evaluacion y Mejora de Procesos de Recursos Humanos.

» La Coordinacién de Némina de Mando, Evaluacion y Mejora de Procesos de
Recursos Humanos tendra un monitor que realizard visitas aleatorias a las
sesiones, a fin de que se garantice la calidad del servicio y se emitir4 un acta en
la cual se haga constar la conformidad en la prestacién del servicio siendo
firmadas por la titular de la Coordinacion, el monitor y “EL PROVEEDOR?”.

Cabe resaltar que mientras no se cumpla con las condiciones de la prestacién del
servicio establecidas en el Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones mismos que
forman parte del Anexo 2 (dos) de este contrato, “EL INSTITUTO” no dara por
aceptado el servicio objeto del presente documento.

QUINTA.- VIGENCIA.- “LAS PARTES"” convienen que la vigencia del presente Contrato
),iniciaré a partir de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2016.

SEXTA.- TRANSFERENCIA DE DERECHOS DE COBRO. “EL PROVEEDOR” se
obliga a no transferir o ceder por ningdn titulo, en forma total o parcial, a favor de
cualquier otra persona fisica o moral, sus derechos y obligaciones que se deriven del
presente Contrato; a excepcion de los derechos de cobro, debiendo en este caso,
solicitar por escrito el consentimiento de “EL INSTITUTO” a través del Administrador de!
presente Contrato para tal efecto.

“EL PROVEEDOR”, deberd presentar la solicitud correspondiente dentro de los 5
(cinco) dias naturales anteriores a la fecha de pago- programada, a la que debera
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adjuntar una copia de los contra-recibos cuyo importe transfiere, y demas documentos
sustantivos de dicha transferencia, lo cual serd necesario para efectuar el pago
correspondiente.

Si con motivo de la transferencia de los derechos de cobro solicitada por “EL
PROVEEDOR” se origina un retraso en el pago, no procedera el pago de los gastos
financieros a que hace referencia el articulo 51 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD.- “EL PROVEEDOR” se obliga a responder por su
cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios que por inobservancia o negligencia de su
parte, llegue a causar a “EL INSTITUTO” y/o a terceros, con motivo de las obligaciones
pactadas en este instrumento juridico, o deficiencias presentadas de conformidad con lo
establecido en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

OCTAVA.- CONTRIBUCIONES.- Los impuestos y/o derechos que procedan con motivo
de la prestacién del servicio objeto del presente Contrato, serdn pagados por “EL
PROVEEDOR” conforme a la legislacién aplicable en la materia.

“EL INSTITUTO” sélo cubrird el Impuesto al Valor Agregado (l.V.A.) e Impuesto
Especial sobre Produccion y Servicios de acuerdo a lo establecido en las disposiciones
fiscales vigentes en la materia.

“EL PROVEEDOR?” en su caso, cumplird con la inscripcién de sus trabajadores en el
régimen obligatorio del Seguro Social, asi como con el pago de las cuotas obrero-
patronales a que haya lugar, conforme a lo dispuesto en la Ley del Seguro Social. “EL
INSTITUTO” a través del Area fiscalizadora competente podra verificar en cualquier
momento el cumplimiento de dicha obligacion.

“EL PROVEEDOR” podra solicitar a “EL INSTITUTO” a través del Area competente,
por escrito y previo al cobro de cualquier factura, que de conformidad con.lo dispuesto en
el articulo 40 B ultimo parrafo de la Ley del Seguro Social, en el supuesto que durante la
vigencia del presente Contrato, se generen cuentas por liquidar a su cargo, liquidas y
exigibles a favor de “EL INSTITUTO” le sean aplicados como descuento en los recursos
que le corresponda percibir con motivo del presente instrumento juridico, contra los
adeudos que, en su caso, tuviera por concepto de cuotas obrero-patronales.

NOVENA.- PATENTES Y/O MARCAS.- “EL PROVEEDOR” se obliga para con “EL
NSTITUTO”, a responder por los dafios y/o perjuicios que pudiera causar a “EL
NSTITUTO” y/o a terceros, si con motivo de la prestacién de los servicios se violan
derechos de autor, de patentes y/o marcas u otro derecho reservado a nivel Nacional o
nternacional.
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Por lo anterior, "EL PROVEEDOR" manifiesta en este acto bajo protesta de decir
verdad, no encontrarse en ninguno de los supuestos de infraccion a la Ley Federal del
Derecho de Autor, ni a la Ley de la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacion en contra de "EL INSTITUTO" por
cualquiera de las causas antes mencionadas, la Unica obligacién de éste sera ia de dar
aviso en el domicilio previsto en este instrumento juridico a "EL PROVEEDOR", para
que eéste lleve a cabo las acciones necesarias que garanticen la liberacion de "EL
INSTITUTO" de cualquier controversia o responsabilidad de caracter civil, mercantil,
penal o administrativa que, en su caso, se ocasione.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 45 fraccién XX de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.- “EL PROVEEDOR” se
obliga a entregar a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la
firma de este instrumento juridico, en términos del articulo 48 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico, una garantia de cumplimiento de todas y
cada una de las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, mediante
fianza expedida por compafila autorizada en ios términos de la Ley de Instituciones de
Seguros y de Fianzas a favor del “Instituto Mexicano del Seguro Social”, por un
monto equivalente al 10% (diez por ciento) sobre el importe total que se indica en la
Clausula Segunda del presente Contrato, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado
(L.V.A.), en Moneda Nacional.

"EL PROVEEDOR" queda obligado a entregar a "EL INSTITUTO" la pdiiza de fianza
antes sefalada, en la Divisién de Contratos, ubicada en Calle Durango nimero 291 10°
piso, Colonia Roma Norte, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06700 Ciudad de
México, apegandose al formato que para tal efecto se entregara en la referida Division.

Dicha péliza de garantia de cumplimiento del Contrato se liberara de forma inmediata a
“EL PROVEEDOR” una vez que “EL INSTITUTO” le otorgue autorizacién por escrito,
para que éste pueda solicitar a la afianzadora correspondiente la cancelacion de la
fianza, autorizacién que se entregard a "EL PROVEEDOR"™ siempre que demuestre

),baber cumplido con la totalidad de las obligaciones adquiridas por virtud del presente
Contrato; para lo cual debera presentar mediante escrito la solicitud de liberacion de la
fianza en la Division de Contratos, misma que llevaré a cabo el procedimiento para su
liberacion y entrega.

ENDOSO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.- En -l supuesto de que “EL
INSTITUTO" y por asi convenir a sus intereses, decidiera modificar en cualquiera de sus
partes el presente contrato, “EL PROVEEDOR” se obliga a otorgar el endoso de la
pdliza de garantia originalmente entregada, en el que conste las modificaciones o
cambios en la respectiva fianza, observandose los mismos términos y condiciones
sefalados en la presente clausula para la entrega garantia de cumplimiento, debiéndola
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entregar “EL PROVEEDOR” a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias naturales
posteriores a la firma del convenio respectivo.

En caso que los servicios objeto de este contrato se presten a entera satisfaccion de “EL

INSTITUTO” dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la firma de este

instrumento juridico, se podra exceptuar a “EL PROVEEDOR” de la obligacion de
presentar la garantia de su cumplimiento, siempre y cuando previamente lo solicite al
Administrador de este Contrato, en cuyo caso éste debera informar por escrito a la
Division de Contratos la aceptacién correspondiente observando para tal efecto el plazo
establecido en el articulo 48 Gltimo parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico y demés normatividad aplicable en la materia.

DECIMA PRIMERA.- EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE ESTE
CONTRATO.- “EL INSTITUTO”, llevarda a cabo la ejecucion de la garantia de
cumplimiento de Contrato en los casos siguientes:

a) Se rescinda administrativamente el presente Contrato.

b} Durante su vigencia se detecten deficiencias, fallas o calidad inferior del servicio
prestado, en comparacién con lo ofertado.

c¢) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al Contrato, no
entregue “EL. PROVEEDOR?” en el plazo pactado, el endoso o la nueva garantia,
que ampare el porcentaje establecido para garantizar el cumplimiento del
presente instrumento, establecido en la Clausula Décima.

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en este
Contrato.

De conformidad con el articulo 81 fraccion Il del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la aplicacion de la garantia de
cumplimiento se hara efectiva por el monto total de |la obligacion garantizada.

DECIMA SEGUNDA.- PENAS CONVENCIONALES POR ATRASO EN LA
PRESTACION DEL SERVICIO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la pena

prestacién del servicio sera del 2.5% (dos punto cinco por ciento), sobre el monto de lo
ncumplido por cada dia de atraso, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado.

~(onvencional aplicable a "EL PROVEEDOR", por atraso en el cumplimiento de la

La administradora del presente contrato aplicara una pena convencional por cada dia de
atraso en la prestacién del servicio, por el equivalente a 2.5% (dos punto cinco por
ciento) sobre el valor total de lo incumplido sin incluir el IVA, en cada uno de los
siguientes supuestos:
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* No iniciar el taller en la fecha establecida para et mismo
e No sujetarse al programa de entregas.

La pena convencional por atraso, se calculard por cada dia de incumplimiento hasta un
maximo de 4 (cuatro)} dias naturales de acuerdo con el porcentaje de penalizacién
establecido, aplicado al valor de los servicios prestados con atraso y de manera
proporcional al importe de la garantia de cumplimiento que corresponda. La suma de las
penas convencionales no debera exceder el importe de dicha garantia

La Administradora del presente contrato serd el responsable de determinar, calcular y
notificar a “EL PROVEEDOR?” las penas convencionales, asi como vigilar el registro o
captura y validar en el sistema PRE! Millenium, dentro de los 5 (cinco) dias habiles
siguientes a la conclusién del incumplimiento, la aplicacién de las penas convencionales,
objeto del presente instrumento juridico, y comunicar los incumplimientos.

“EL INSTITUTO” descontara las cantidades que resulten de aplicar la pena convencional,
sobre los pagos que deba cubrir a “EL. PROVEEDOR”. Por lo tanto “EL PROVEEDOR”
autoriza a descontar las cantidades que resulten de aplicar las sanciones sefaladas en
parrafos anteriores, sobre los pagos que a éste deba cubrirle “EL INSTITUTO?” durante el
periodo en que incurra y/o se mantenga en incumplimiento con motivo de la prestacién de
los servicios.

Para autorizar el pago de los servicios, previamente “EL PROVEEDOR?” tiene que haber
cubierto las penas convencionales aplicadas conforme a lo dispuesto en el presente
contrato. La administradora del presente contrato, sera la responsable de verificar que se
cumpla con esta obligacion, dentro de 5 (cinco) dias habiles siguientes a la conclusién del
incumplimiento.

DECIMA TERCERA.- DEDUCTIVAS.- La administradora del presente contrato aplicara

una deductiva en términos del articulo 53 bis, de la Ley de Adquisiciones,

Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, con motivo del incumplimiento parcial o
J—o‘eﬂﬁente en que pudiera incurrir “EL PROVEEDOR?” de acuerdo a lo siguiente:

TP L g ':\' ST R e e """ L S T "'""“"'T S e T .’
= Concepto i %~ Nivel del servicio —T Umdad de medlda R Deduccién /
" TQue el talier no | En cada sesion SEL | ]
aborde todos los | PROVEEDOR” 0.5% (cero punto
‘| temas y dinédmicas | debera abordar el . X cinco: por ciento)
L del contenide | contenido tematico y ema o dingimice sobre el monto
tematico indicado en | dinamica indicada en total del contrato.
el anexo técnico. el anexo técnico.
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Contrato Niimero
P6M0843

Calidad del servicio

El taller  debera
cumplir con las
expectativas de

calidad del servicio; Ia
administradora del
contrato evaluara este
aspecto conforme la
unidad de medida que
sefiala en la columna

Se obtendra de realizar
un promedio general de
la evaluacién realizada
al 10% (diez por ciento)
de la totalidad de los
participantes mediante
el formato “Evaluacién
instructor/a-

capacitacion/formacion”.

En caso de tener
un promedio
menor a 6 (seis)
puntos, se aplicara
una deductiva del
0.5%. (cero punto
cinco por ciento)

siguiente.

La administradora del presente contrato seré la responsable de efectuar el calculo,
aplicacion y seguimiento de las deducciones por la prestacién parcial o deficiente de los
servicios.

El monto maximo de la aplicacién de las deducciones no podra ser mayor al que resulte
de aplicar el porcentaje de la garantia de cumplimiento del presente contrato.

Dichas deductivas se calcularan hasta la fecha en que materialmente se cumpla Ila
obligacién sin que cada concepto de deduccién exceda a la parte proporcional de la
garantia de cumplimiento que le corresponda del monto total de este Contrato.

DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA.- De conformidad con lo establecido
en el articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Pablico, y 102 de su Reglamento, “EL INSTITUTO” podra dar por terminado
anticipadamente el presente Contrato sin responsabilidad para éste y sin necesidad de
que medie resolucién judicial alguna, cuando concurran razones de interés general o
bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir el servicio
objeto del presente Contrato, y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de
las obligaciones pactadas se ocasionaria algln dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO” o se
determine la nulidad de los actos que dieron origen al presente instrumento juridico, con
motivo de la resolucion de una inconformidad o intervencion de oficio emitida por la
Secretaria de la Funcién Publica.

La terminacion anticipada del presente Contrato se sustentara mediante dictamen que
precise las razones o las causas justificadas que den origen a la misma. Los gastos no
recuperables por la terminacién anticipada seran pagados siempre que éstos sean
razonables, estén comprobados y se relacionen directamente con el presente
instrumento juridico.

ECIMA QUINTA.- SUSPENSION DEL CONTRATO.- En caso fortuito o fuerza mayor,

ajo su responsabilidad, “EL INSTITUTO” podra suspender la prestacién del servicio en
términos del articulo 55 Bis, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos que hubiesen sido
efectivamente prestados.

Cuando la suspension obedezca a causas imputables a “EL INSTITUTO” se pagarén
previa solicitud de “EL PROVEEDOR?” los gastos no recuperables de conformidad con el
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articulo 102 fraccién Il del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arendamientos y
Servicios del Sector Publico, para lo cual debera presentar su solicitud a “EL
INSTITUTO” para su revision y validacién, una relacién pormenorizada de los gastos, los
cuales deberédn estar debidamente justificados, sean razonables, se relacionen
directamente con el objeto del Contrato y a entera satisfaccion del administrador del
mismo.

DECIMA SEXTA.- CAUSALES DE RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.-
“EL INSTITUTO” peodra rescindir administrativamente este Contrato sin mas
responsabilidad para el mismo y sin necesidad de resolucién judicial, cuando “EL
PROVEEDOR?” incurra en cualquiera de las causales que de manera enunciativa mas no
limitativa se sefialan a continuacién:

a. Cuando no entregue la garantia de cumplimiento del contrato, dentro del
término de 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

b. Cuando incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la
informacién proporcionada para la celebracién del contrato.

c. Cuando incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las
obligaciones establecidas en el presente contrato y sus anexos.

d. Cuando se compruebe que haya prestado el servicio con alcances y
caracteristicas distintas a las pactadas en este contrato.

e. Cuando se transmitan fotal o parcialmente, bajo cualquier titulo, y a favor
de otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones a que se
refiere el presente contrato, con excepcién de los derechos de cobro,
previa autorizacién de “EL INSTITUTO”.

f. Si transcurrido el tiempo sefialado para el inicio de la prestacién del
servicio, éste no se hubiere efectuado, y no se haya agotado el monto
limite de las penas convencionales pactadas. .

)g.’Si la autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier
situacion analoga o equivalente que afecte el patrimonio de “EL
PROVEEDOR”.

h. Cuando de manera reiterativa y constante, “EL PROVEEDOR”, sea
sancionado por parte de “EL INSTITUTO” con penalizaciones sobre el
mismo concepto de los servicios que proporciona a “EL INSTITUTO" y
con ello se afecten los intereses de “EL INSTITUTO”.

i.  Cuando “EL PROVEEDOR” incurra en incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones a su cargo, de conformidad con el procedimiento previsto
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en el Articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.

j. Si“EL PROVEEDOR” no permite a “EL INSTITUTO”, la administracién y
verificacién a que se refiere la clausula relativa del presente contrato.

DECIMA SEPTIMA.- RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- “EL
INSTITUTO?”, en términos de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, podré rescindir administrativamente el
presente contrato en cualquier momento, cuando “EL PROVEEDOR® incurra en
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a su cargo, de conformidad con el
procedimiento siguiente:

a) Si “EL INSTITUTO?” considera que “EL PROVEEDOR" ha incurrido en alguna de
las causales de rescision que se consignan en la Clausula que antecede, lo hara
saber a “EL PROVEEDOR” de forma indubitable por escrito, a efecto de que
é&ste exponga lo que a su derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas
que estime pertinentes, en un término de 5 (cinco) dias habiles, a partir de la
nofificacion de la comunicacion de referencia.

b) Transcurrido el término a que se refiere el inciso anterior, se resolvera
considerando los argumentos y pruebas que hubiere hecho valer.

c) La determinacién de dar o no por rescindido administrativamente el presente
contrato, debera ser debidamente fundada, motivada y comunicada por escrito a
“EL PROVEEDOR” dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes, al
vencimiento del plazo sefialado en el inciso a) de esta Clausula.

En el supuesto de que se rescinda este contrato, "EL INSTITUTO™ no aplicaran las
penas convencionales, ni su contabilizacién para hacer efectiva la garantia de
cumplimiento de este instrumento juridico.

En caso de que “EL INSTITUTO” determine dar por rescindido el presente contrato, se
debera formular y notificar un finiquito dentro de los 20 {veinte) dias naturales siguientes
a la fecha en que se notifique la rescisién, de conformidad con el articulo 99 del
Reglamento de la Ley de Adquisicicnes, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
en el que se hagan constar los pagos que, en su caso, deba efectuar “EL INSTITUTO”,
por concepto de la prestacion de los servicios por “EL PROVEEDOR” hasta el momento
en que se determine la rescision administrativa.

Iniciado un procedimiento de conciliacion “EL INSTITUTO”, bajo su responsabilidad
podra suspender el tramite del procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacion de dar por rescindido este contrato, "EL
PROVEEDOR" presta los servicios, el procedimiento iniciado quedara sin efectos, previa
aceptacion y verificacion de "EL INSTITUTO" por escrito, de que continlia vigente la
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necesidad de contar con los servicios y aplicando, en su caso, las penas convencionales
correspondientes,

“EL INSTITUTO" podra determinar no dar por rescindido este contrato, cuando durante
el procedimiento advierta que dicha rescisién pudiera ocasionar algun dafio o afectacién
a las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, "EL INSTITUTO" elaborara
un dictamen en el cual justifique que los impactos econémicos o de operacién que se
ocasionarian con la rescisién del contrato resultarian mas inconvenientes.

De no darse por rescindido este contrato, "EL INSTITUTO" establecera, de conformidad
con "EL PROVEEDOR" un nuevo plazo para el cumplimiento de aquellas obligaciones
que se hubiesen dejado de cumplir, a efecto de que "EL PROVEEDOR" subsane el
incumplimiento que hubiere motivado el inicic del procedimiento de rescisién. Lo anterior,
se llevard a cabo a través de un convenio modificatorio en el que se atenderd a las
condiciones previstas en los dos (ltimos péarrafos del articulo 52 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico.

DECIMA OCTAVA.- PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION.- En cualquier momento
durante la vigencia del presente contrato, “EL PROVEEDOR” o “EL INSTITUTO”
podran presentar ante el Organo Interno de Control en “EL INSTITUTO” solicitud de
congciliacién por desavenencias, derivadas del presente instrumento juridico, conforme a
lo dispuesto por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico y
su Reglamento,

La solicitud se presentara mediante escrito, el cual contendra los requisitos contenidos
en el articulo 15 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, ademas hara
referencia al nimero de contrato, al servidor publico encargado de su administracién,
objeto, vigencia y el monto del contrato, sefialando, en su caso, sobre la existencia de
convenios modificatorios, debiendo adjuntar copia de los instrumentos consensuales
debidamente suscritos.

DECIMA NOVENA.- RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que “EL
INSTITUTO” no adquiere ninguna obligacion de caracter laboral para con “EL
PROVEEDOR?” ni para con los trabajadores que el mismo contrate para la realizacién
del objeto del presente instrumento juridico, toda vez que dicho personal depende
exclusivamente de “EL PROVEEDOR”.

Por lo anterior, no se le considerara a “EL INSTITUTO” como patrén, ni adn substituto,
y “EL PROVEEDOR” expresamente lo exime de cualquier responsabilidad de carécter
civil, fiscal, de seguridad social, laboral o de otra especie, que en su caso pudiera llegar
a generarse.

“EL PROVEEDOR” se obliga a liberar a “EL INSTITUTO” de cualquier reclamacién de
indole laboral o de seguridad social que sea presentada por parte de sus trabajadores,
ante las autoridades competentes,
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VIGESIMA.- MODIFICACIONES.- De conformidad con lo establecido en los articulos 52
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 91 de su
Reglamento, “EL INSTITUTO” podra celebrar por escrito convenio modificatorio, al
presente contrato dentro de la vigencia del mismo. Para tal efecto, "EL PROVEEDOR” se
obliga a entregar, en su caso, la modificacion de la garantia, en términos del articulo 103
fraccion Il del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

VIGESIMA PRIMERA.- PRORROGAS.- Asimismo, se podran acordar prérrogas al plazo
originalmente pactado por caso fortuito, fuerza mayor o por causas atribuibles a “EL
INSTITUTO” lo cual deberd estar debidamente acreditado en el expediente de
contratacion respectivoe. “EL PROVEEDOR” puede solicitar la modificacién del plazo
originalmente pactado cuando se actualicen y se acrediten los supuestos de caso fortuito
o de fuerza mayor.

Cualquier modificacién a los derechos y obligaciones estipuladas por “LAS PARTES” en
el presente contrato, deberd formalizarse mediante convenio y por escrito, mismo que
sera suscrito por los servidores pulblicos que lo hayan hecho en el contrato, quienes los
sustituyan o estén facultados para ello.

VIGESIMA SEGUNDA.- ADMINISTRACION Y VERIFICACION.- Sera responsabilidad
del servidor publico indicado en el apartado de Declaraciones de “EL INSTITUTO”
administrar y verificar el cumplimiento del presente contrato; de conformidad con lo
establecido en el pendltimo y ultimo parrafo del articulo 84 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

En el caso de que se lleve a cabo un relevo institucional temporal o permanente de dicho
servidor pablico de “EL INSTITUTO” tendré caracter de Administrador del Contrato la
persona que lo sustituya en el cargo o aquél que designe el area requirente.

VIGESIMA TERCERA.- RELACION DE ANEXOS.- Los anexos que se relacionan a
continuacion son rubricados de conformidad y forman parte integrante del presente
Contrato.

Anexo 1 (uno) “Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo”
nexo 2 (dos) “Anexo Técnico y Términos y Condiciones”
nexo 3 (tres) “Propuesta Econémica y Acta de Adjudicacion”

VIGESIMA CUARTA.- LEGISLACION APLICABLE.- “LAS PARTES” se obligan a
sujetarse estrictamente para el cumplimiento del presente Contrato, a todas y cada una
de las clausulas del mismo, asi como a lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento y supletoriamente al
Codigo Civil Federal, a la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, al Cédigo Federal
de Procedimientos Civiles y demds ordenamientos aplicables en la materia. '
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VIGESIMA QUINTA.- JURISDICCION.- Para la interpretacién y cumplimiento de este
instrumento juridico, asi como para todo aquello gue no esté expresamente estipulado en
el mismo, “LAS PARTES” se someten a la Jurisdiccién de los Tribunales Federales
competentes de la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro fuero presente o futuro
que por razén de su domicilio les pudiera corresponder.

Previa lectura y debidamente enteradas “LAS PARTES” del contenido, alcance y.fuerza
legal del presente Contrato, en virtud de que se ajusta a la expresién de su libre voluntad
y que su consentimiento no se encuentra afectado por dolo, error, mala fe, ni otros vicios
de la voluntad, lo firman y ratifican en todas sus partes, por sextuplicado, en la Ciudad de
México, el dia 08 de noviembre de 2016, quedando un ejemplar en poder de “EL
PROVEEDOR?” y los restantes en poder de “EL INSTITUTO”.

“EL INSTITUTOQ” “EL PROVEEDOR”
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

X (D= =

0S "FLORES BANUELOS HECTOR SALDANA SOLIS
Apoderado Legal ersona Fisica

ADMINISTRADORA DEL CONTRATO

-_ - (—)
LICENCIADA DRA G BRAVO
Titular de la Coordinacién omina de Mando,
Evaluacion y Mejora de Procesos de Recursos
Humanos
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“2016, Afio del Nuevo Sistema de Justicia Penal”

Anexo técnico para llevar a cabo la contratacién de un servicio denominado
“Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Descripcion del servicio.

Se requiere la contratacién de un proveedor externo para la imparticién de un tailer de
capacitacién para servidores pubiicos del IMSS, que offezca fos elementos necesarios
para fortalecer actitudes y habilidades de liderazgo, innbvacién. toma de decisiones y
servicios de excelencia en el aspecto humanista, asi como la integracién de grupo y
trabajo en equipo, dindmicas que impacten de forma original eni las mietas del instituto, lo
cual debera ser |mpartrdo a través dél servicio denominado “Taller de plasticidad cerebral
en la vida laboral del traba;adorla” enhel lnstlﬁuto Mexicano del Seguro Sogial.

El curso de capacitacion deberé ser |movador, armonizado con los fundamentos del
IMSS, que promueva la creatividad en la metodologTa y los procesos pedagogicos de.
formacion continua, que provea heframientas. précticas sustentadas con conocimientos
cientificos neuronales para generar trabajadores, més sancs; felices y entusiastas, la
formacién de- colaboradores y equipos de alto desempefio humanista, capaces de
convertir sus ideas en realidades, enniqueciendo con una visiénn mas amplia del empleado
al ser partlclpe de procesos simples para el entendlmiento de la autc dependencia.

La capacitamén deberé reahzarse a tmvés de un proceso formativo que incluya 23 horas,
dividido en. tres talleres distintos de 6 horas cada uno, una sesién en grupos neurales
reducidog de 1 hora‘y-uha sesién plenana de 4 horas sumando asi las 23 horas totales
para completar el total del curso.

Los talleres deberén estar diwdidos en tres sesiones de tres horas diarffas, para generar
mayor impacto &n la retencién y practicided de.los ejercicios y nuevos conocimientos, por
ofro lado, al tener-esta division én las horas de imparticién los. frabajadores no veran
afectados sus procesos. laborales, en virtud que al terminar los talleres su rendimiento
sera de mayor efi cnencia y eﬂcacna

El ficitante deber& contemplar que la funcién y objetivo final de cualquier trabajador del
instituto sea brindar un servicio hacia el deréchohabiente de calidad y excelencia; aun
cuando su labor y funciones impacten de manera indirecta, pero en el servicio que
nuestros derechohabientes deben recibir a través de todos los procesos que como
clientes internos tenemos y en el engranaje admlnlstratlvo que el 4rea de recursos
humanos y la cadena de los servidores plblicos de mando medio y superior tienen.

Por ser un tema innovador es indispensable que ei ma %‘g créatwo,
innovador y ltidico, de la misma manera que muestre de 1ffang ible a @

instituto el uso responsable de nuevas tecnologlas lo &QE@
por parte del trabajador a recibir nuevos conocl \ﬁg % %

de formacion para la misién y vision del |nst|tuto

X
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Anexo técnico para llevar a cabo la contratacién de un servicio denominado
“Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Caracteristicas y especificaciones del servicio.

El licitante deberd cubrir el contenido tematico y especificaciones que se establecen a
continuacion: ‘ ‘ B 1 Vi

Curso con 3 talleres dividido en sesiones de tres horas.

Objetivo.

Que los participantés integren nuévos conocimientos: de vanguardia sobre gerenciacién y
empoderamiento positivo para sus labores dentro y fuera de la institucion mediante su
integracion, de experiencias y aprendizajes de liderazgo, innovador, trabajo en equipo y
‘servicios de excelencia en el aspecfo humanista, a través de la vivencia de dinamicas
divertidas, creativas, profundas, y reflexivas. '

Contenido temético

Objetivo. , o
Que el participante potencie su. integracién y aprendizaje colaborativo en grupos de
caracter homogéneo en el aspecto laboral, a través de dinémicas que apoyen,
ejemplifiquen y motiven acciones grupales dentro de sus equipos de frabajo.

Taller 1: E!l trabajador y su engranaje neuronal.

1. Autoconocimiento ;

1.1. Historia cerebral humana.

1.2. El individuo y su labor. _
1.3. Retos y paradigmas en la vida laboral dentro del IMSS.
1.4. Causas de la desmotivacion y cémo combatirias.

1.5. Actividades, ejercicios y dindmicas.

2. Mapa neurocerebral.

2.1. El conocimiento como elemento diferenciador.

2.2. Manejo del area cognitivo racional. , 0% g§
2.3. Las emociones y su apalancamiento positivo a nivel neuronal. $ _ S\\ ' o
2.4. Actividades, ejercicios y dindmicas. &% Q&%

3. La generacién creativa racional de ideas. ) %

3.1. La mente, el pensamiento y el cerebro Q
3.2. El cerebro emocional _ *\S\
3.3.Las ideas y su congruencia psicoemocional ‘\\\

3.4. Actividades, ejercicios y dinamicas: :

4, Plasticidad neuronal.
.1. ¢, Cémo trabaja el cerebro?.
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Anexo técnico para llevar a cabo la contratacién de un servicio denominado
“Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

4.2. ; Coémo impactan los pensamientos en el cortexcerebral?.
4.3. ; Como sostener el cambio?.
4.4. Actividades, ejercicios y dinamicas:

5. Manejo del estrés laboral. -

5.1. Patologias relacionadas con el estrés en el trabajo
5.2. Problemas laborales y su fransformacién positiva,
5.3. Atencién plena y manejo de las emociones.

5.4. Actividades, ejercicios y dlnamicas.

8. Felicidad pslconeuronaf

6.1. La frustracién y su manejo oemo antidoto.

6.2. La busqueda de la vocacitn y como ejerceria.-

6.3. El equipo y su apoyo para la relajacién yoonectar con la coherencia y &l éxito.
6.4. Actlvrdades gjercicios y dinamicas. - -

Taller 2: Camblos-.y. mocﬁflcacimes de patmnes‘-quniﬂvos conductuales.

1. La meta. - ' il '

1.1. Las necesidades y su hpologaa

1.2. La conexidn con el ofro y su energia. .
1.3. La visién y el impacto en la sinapsis neuronal.
1.4. Actividades, ejercicios y dindmicas.

2. Resolucién creativa de problemas y conflictos.
2.1. La solucién en el-problema.

2.2. Manejo de la nd congruencia.

2.3. La emoci6n congciente como antidoto al conflicto.
2.4, Actividades, ejercicios y dinémi‘ca’s

3. El nuevo entorno en las posibﬂidadas _ .
3.1. La resonancia en €l soporte energético- emocional coherente.
3.2. El soporte energético racional.

3.3. Contacto con nuevas posibilidades creativas en la vida laboral.
3.4. Actividades, ejercicios y dinamicas.

4. El manejo e identificacién de patrones.
4.1. Catalogacién cognitiva de pafrones psicoemocionales.

4.2.'Patrones no consientes y su cambio. \ . \ . 9&
4.3. Sinapsis neuronal de patrones positivos. 5 Aiq EXOS e

4.4. Actividades, ejercicios y dinamicas.

5. La creatividad en la vida personal y laboral. DN\S\ON DE CONTRATOS

5.1. La proyeccién positiva.
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Anexo técnico para llevar a cabo la contratacién de un servicio denominado
“Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

5.2. El apalancamiento a través de la alegria y la risa.
5.3. La toma de decisiones creativa.
5.4. Actividades, ejercicios y dinamicas.

6. Aplicacion de dinamicas de concrecion.
6.1. Hablar con los sentidos.

6.2. El plan de vida. - _

6.3. Congruencia y €tica con la misién del IMSS.
6.4. Compromisos personales.

Taller 3: Capital emocional.

1. La vida del trabajador en el IMSS. .
1.1. Entornos psicoemocinales sanos.

1.2. La gestion y administracion autointerior.

1.3. El valor de la gratitud en el trabajador del IMSS.

1.4. Actividades, ejercicios, dindmicas.

.L

2. La predisposicion a través de la actitud.
2.1. Hacer equipo. '

2.2. Responsabilidad compartida y su manejo.
2.3. Impecabilidad en la funcién.

2.4. Actividades, ejercicios y dindmicas..

3. El equipo. N

3.1. Similitudes entre un equipo y el cerebro humano.

3.2. La visién oriental de los érganos dei cuerpo.

3.3. Salud y bienestar psicoemocional en las-relaciones de equipo.
3.4. Actividades, ejercicios y dindmicas.

4. El cerebro c} e
4.1. El cerebro reptiliano. ' - *0 _ ‘\8}
4.2. El cerebro libico. &b [ ‘\w‘ .

4.3. El cortex. P‘

4.4. La inteligencia emocional.

4.5. Actividades, gjercicios y dindmicas. S\Q

5. Un nuevo punto de vista. . _
5.1. Mi micromundo y el impacto en el prestigio del IMSS.
5.2. El aporte del equipo en el 4rea de trabajo.
5,8. La solidaridad responsable del equipo.

.4. Actividades, ejercicios y dindmicas.

6. La inteligencia emocion'él y su manejo.

>
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Anexo técnico para llevar a cabo la contratacién de un servicio denominado
“Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

6.1. La ecologfa de las emociones.

6.2. La jornada diaria y cdmo manejar sus emociones.
6.3. Estar bien y [a autoproteccién psicoemocional.
6.4. Actividades, ejercicios y dindmicas. |

Especificaciones.

El licitante demostrars sﬁ experiencia en el ramo de la capaertadéh y formacion de
personal en temas de desarrollo humano y e;men‘enma minlma de un afio..

El licitante debers’ impartir la capacimdén a través de un facilitador que tenga como
minimo el nivel de maestria en dreas de ciencias sociales y administrativas; con al menos
un afio de experiencia comprobable en temas de desarrollo humano, formacién y
capacitacion, asl como al menos un afio de experiencia en el-manejo de casos practicos,
dinamicas grupales, imparticion o ponencia de grupos muifitudinarios, asl como en la
participacién  como ponenté en foros, seminarios © congresos y en la ifmparticion de
capacitacién ante instituciones del Gobiemo Faderal alineados a los temas que se
‘presentan en el contemdo temético requendo

El I|0|tante deberé solventar los. costos de hanoranos de los instructores y personal de
apoyo que participe-en la mparhcsén del programa, gasfos concernientes a. vidticos por
traslado y alimentacion, asi como los gastos generados por matenal didéctico y papeleria
requeridos durante la imparticién del curso. -

Verificaciones técnicas que debe cumplir el licitante.

El érea técnica deberd verificar que las propuestas presentadas cumplan con las
siguientes especificationes:

» Agenda del curso: Debera contener todps y cada uno de los contenidos tematicos y
especificaciones establecidos en el prasente docurmento.

« " Curriculum del licitante: Debera constar su experiencia en el ramo de la capacitacion y
formacién presentando 3 contratos o constancias de haber prestado sus servicios de

capacitacién en la iniciativa privada o en entidades y dependencias del Gobierno
Federal.

y evidencia documental requerida como instructor multitudinario y ante dependencias

del Gobierno Federal. AN XOS )
HIVISION DE CONTRATOS

5

o Curriculum del instructor: Deberd acreditar la formacién profesional, experiencia iaborab/
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Anexo técnico para llevar a cabo la contratacién de un servicio denominado
“Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

La entrega-recepcién total de! servicio debera sustentarse con una sola remision, la cual
contendra la descripcion del total del servicio entregado, asi como -los documentos
comprobatorios de la entrega con el nombre, firma, matricuia y fecha de recepcion del
servidor plblico designado para tales fines. -

Administrador de! Contrato, Area Técnica y
Area Requirente.

\
Lic. Sandra Gir6n Bravo, .
Titular de la Coordinacién de Némina de
Marido, Evaluacion y Mejora de Procesos -
de Recursos Humanos

Fecha de emisién: 27 de septiembre de 2016.
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Términos y Condiciones para llevar a cabo la contratacién de un servicio
denominado “Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en
el Instituto Mexicano del Seguro Social.

1. Descripcién del servicio.

Se requiere la contratacién de un proveedor éxterno para la imparticion de un taller de
capacitacién para servidores plblicos del IMSS, que ofrezca los elementos necesarios
para fortalecer actitudes y habilidades de liderazgo, 'imdvacién, toma de decisiones y
servicios de excelencia en el aspecto humanista, asi como la integracion de grupo y
trabajo en equipo, dinamicas que |mpactan de forma original en las metas del instituto, lo
cual deberé ser impartido a través del sefvicia denominado “Taller de plasticidad cerebral
en [a vida laborat dat trabagadorla en sl lnst:tuto Me:gcano del Seguro Social.

La capacitacion, debera realizarse a través de un promso fonnahvo que incluya 23 horas,
dividido en ftres talleres distintos de 6 horas cada uno, una sesién en grupos neurales
reducidos de 1 hora.y una sesién plenaria da 4 horas sumando asf las 23 heras totales
para completar el total del taller. ‘ .

Los talieres deberan. estar divididos ‘en tres sesiones de tres horas d;aﬂas parg generar
mayor impacto en la retencién y: practicidad de los ejercicios y nuevos conocimientos, por
ofro lado, al tener esta divisién en las horas de impaiticién los trabajadores no veran
afectados sus procesos-laborales, en virtud que al terminar los talleres su rendimiento
sera de mayor eficiencia y eficacia.

2. Programa de entregas
La imparticibn' d’éi"taller se‘eféctual-fé del 24.de octubre al 11 de noviembre de 2016.

Al inicio de la capacitacién el proveedor debera entregar a la titular dé& ta. Coordinacién de
Némina de Mando, Evaluacién y Mejora de Procesos de Recursos Humanos quien funge
con la calidad de 4rea técnica y administrador del contrato, la carpeta de trabajo que
contenga todas y cada una de las caracteristicas y aspeclﬁcaebnes establecidas en el
Anexo Técnico.

3. Plazo, lugar y condiciones de la breéﬁcién del servicio.
Plazo

El "Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trébajadorla debera impartirse del

24 de octubre al 11 de noviembre de 2016, con la apli cI&mMcai

integradoras, debera tener una duracién de 23 horas por partici

NIGON DE CONTRATES ™

La imparticion del taller de capacitacion se realizard de ‘manera presenmal en la Ciudad de
México, en las instalaciones que disponga €l Instituto las cuales seran notificadas al /-
proveedor con dos dias de anticipacién al inicio del evento.
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Términos y Condiciones para llevar a cabo la contratacién de un servicio
denominado “Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en
el Instituto Mexicano del Seguro Social.

Condiciones de la prestacién del servicio.

E! tailer de capacitacién con la aplicacién de las dinamicas integradoras, deber4 tener una
duracién de 23 horas por parttcupante acumuladas, a realizarse del 24 de octubre al 11 de
noviembre de 2016.

El taller debera ser impartido en una primera sesién conformada por un grupe de 60
servidores publicos adscritos al Instituto Mexicano del Seguro Sociai, la cual contendra 3
sesiones de 6 horas cada una, una.sesién en grupos neurales reducidos de 1 hora y una
sesion plenaria de 4 horas sumando asi las 23 horas totales para completar el total del
taller.

El proveedor debera solventar los costes de honorarios del instructor y personal de apoyo
que participé en la imparticién del programa de capacitacion, gastos concernientes a
viaticos por trasiado y alimentacién, asi como los gastds generados por material didactico
y papelerfa requeridos durante la imparticion del taller.

4. Penas conVencionaIeg-por!gtrdso. o

El administrador del contrato aplicara una pené convencional por cada dia de atraso en la
prestacién del servicio, por el equivalente a 2.5% (dos punto cinco por ciento) sobre el
valor total de lo incumplido sin incluir el IVA, en cada uno de los siguientes sgpuestos:

» No iniciare! taller en la fecha establecida para el mismo
* No sujetarse al programa de enfregas.

5. Deductivas - ‘?“

rticulo 53 bis, de la

El administrador del contrato-aplicara una deductiva en ; _
Publico, con motivo del

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y- Servicios delQ ‘
incumplimiento parcial o deficiente en que pudl_ -t te by
siguiente:

| ™ Ay T 'f“v_'?‘ 1v-,

g;:rdee I t;?il:g |22 En cada sesidn el
temas y dinamicas. :g:::_g:?‘;rl cor?t?a?\?dri 0.5% sobre el rﬁ\
1 | del contenido |\ o v dindmica:| |€mMa o dinamica monto total del
tematico indicado |..” .~ y contrato.
indicada en el anexo
. en el anexo .
)/ shanico. técnico.
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Términos y Condiciones para llevar a cabo la contratacién de un servicio
denominado “Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en
el Instituto Mexicano del Seguro Social,

Se obtendra de

. realizar un promedio
cumplir n
- co .- general de la

Pl o2 evaluacién realizada = . -
calidad del servicio; al 10% de la totalidad promedio

el administrador del de los participantes | Menor. @ 6
2 | Calidad del servicio | contrato  evaluaré diant P I fg mato (seis) puntos,
este aspecto i 1se aplicara

Ei taller debera
En caso de

conforme la unidad -ii‘ﬂﬁ:ﬁ; uha deductiva
de medida que| A .. 1 del 0.5%.
sahaa. .of o lB :ﬁpaclta‘clonlformaclo

columna siguiente.

6. Garantia de cumplimiento del contrato: -

Ei proveedor para gadrantizar el eumpﬁ;merﬁo de todas y cada una de las obligaciones

estipuladas en. el contrato adjudicado, debersd presentar flanza expedida por una

afianzadora en términos de la Ley Federal de Instituciones de Flanzas con el 10% del

monto total del contrato, a favor def Instituto Mexicano del Seguro Social dentro de los

g-)n;lnos estabiecidos en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
tblico

6. 1 Especificaciones de la Garantia de cumpl‘imiehta det contmto:
Se hara efectlva Ia garantla relativa al cumplimiento del contrato:

* Cuando el pmveedor incumpla con cualguiera de las obligaciones establecidas en
el contrato que se cGelebre.
Cuando se rescinda el contrato.
Cuando en el supuesto-gue ) reahoen modificaciones al contrato, no entregue en
el plazo pactado, el endoso o la nueva garantia- que ampare el porcentaje
establecido para garantizar el cumplimiento del contrato respectivo.

e La ejecucién de la garantia de cumplimiento dei contrato, sera proporcional al
monto de las obligaciones incumplidas.

7. PI ic icio:
azo y condiciones de pago del servicio S x‘ .
Para e! presente servicio se requiere una sola fuente de abasto y m&
El pago se efectuard en moneda nacional por servici &w
naturales posteriores a que el proveedor presente en la la Divisidn de Trémlte ,>(

Colonia San Miguel Chapultepec, C.P. 11850, México, D. F., de las 09:00 a las 14:0
horas en dias habiles, la documentacién descrita en el siguiente punto, previa revisié
3

de Erogaciones, sita en la Calle Tiburcio Montiel nim. 15 (esquina con Gémez Pedrazal)@/
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Términos y Condiciones para llevar a cabo la contratacién de un servicio
denominado “Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en
el instituto Mexicano del Seguro Social.

visto bueno y firma de autorizacion del drea usuaria y/o administradora del contrato, el
area institucional deberd indicar la cuenta contable, unidad de informacién y centro de
costos que se afectara.

El proveedor deberé entregar los slgwentes documentos:

e Dos impresiones de: la factura electrénica que expida a nombre del Instituto
Mexicano del Seguro Social, con domicilio fiscal en Av. Paseo de la Reforma nim. 476,
Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc C.P. 06600, México, D.F., y RFC IMS-421231-
145, que reuna los requisitos fiscales, en la que se indiquen Ios servicios prestados,
namero de proveedor, nimero de contrato, numero defi ianza y denominacion social de la
Afianzadora; asi como el reporte del servicio, prestado. elaborado y firmado por el area
usuaria y/o administradora del contrato.

» El proveedor debera expedir sus facturas en ei esquema de facturacién electronica
CDFI (comprobantes fiscales digitales por . internet) , la recepcién de las mismas sera a,
través del Portal de Servicios a Proveedores, y deberan ser proporcionadas en su formato
XML; ia validez de las mismas seré determmada durante la carga y Unicamente las
facturas fiscalmente validas serdn procedentes para pago. El' proveedor deberd
proporcionar a las areas financieras una representacion impresa de la misma que cumpla
con las especificaciones normadas por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), la
representacién impresa por si misma no serd sustento para pago si no se hace la carga
del XML del cual se originé o si la misma no es una représentacion fiel del XML origen.

» En caso de que el proveedor presente su factura con errores o deficiencias, éstos se
le haran saber por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social dentro del término
estipulado para ello, y el plazo de pago se ajustara en términos del .articulo 90 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. El
proveedor podra consultar esta infformacién - en . Ja- liga: hitps://
201.144.108.83:8443/Pagos_Prov/faces/index.xhtml, la cual p’ermaneceré publicada
hasta la fecha de vencimiento que tenia programado el contra recibo. Lo anterior permitira
que el proveedor a las 72 horas posteriores a la expedicion de contra recibo, cuente con
la informacién sobre la procedencia o improcedencia de su framite.

e Original y copia del contrato suscrito con el Instituto Mexucano del e@ cnal S
e Copia de la garantia de cumplimiento del contrato (péllza 0
« El pago de su factura se realizara mediante transf ir dos a

través del esquema electrénico interbancario que el Instituto eguro Social

tiene en operacién, a menos que el proveedor acy '\%x a fehaciente la
s siguiente:

uro Social le efectie el pago a

imposibilidad para ello, para la cual se insertara en |

» El proveedor acepta que el Instituto Mexicano

través de transferencia electronica, para tal efecto proporciona la cuenta ndmero
, CLABE del banco Sucursal a nombre
de (el proveedor). '

| pago se depositard en la fecha programada de pago si la cuenta bancaria del
proveedor estd contratada con Banamex, HSBC, Banorte, Santander o Scotiabank, si la

cuenta pertenece a un banco distinto a los mencionados, el Instituto Mexicano del Seguro
4
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Términos y Condiciones para llevar a cabo la contratacién de un servicio
denominado “Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en
el Instituto Mexicano del Seguro Social.

Social realizard la instruccién de pago en la fecha programada y su aplicacién se llevara a
cabo el dia habil siguiente, de acuerdo con lo establecido por el CECOBAN.

El proveedor que celebre contrates de cesiéh de derechos de cobro, deberé notificarlo por
escrito al Instituto, con un minimo de 5 (cinco) dias naturalés anteriores a la fecha de
pago programada, entregandp invariablemente una copia de los Contra-Recibos cuyo
importe se cede, ademés de los documentos sustantivos de dicha cesion, el mismo
procedimiento aplicard. e el caso de que- el proveedor celebre contrato de cesidn de
derechos de cobro a través de factoraje financiero conforme al Programa de Cadenas
Productivas de Nacional Finanmera SNC institucién de Banca de Desarrollo.

En caso de que €l proveedor, recrba pagos en exoeso debera reintegrar las cantidades
pagadas en exceso, mas los infereses correspondientes, conforme a la tasa que
establezca la.Ley de ingresos de la Federacion, en los casos de prorroga para el pago de
créditos fiscales. Los: intereses se calcutardn sobre las cantidades en exceso y se
computarén por dias naturadles desde la facha de eu eptrega hasta la fecha en que se
pongan efectlvamente las.cantidades a disposwon %del Instﬂsubo

8. Maeemsmos de comprobac:én supenisién y verif'eaeién de los serwclos
contratados.. .

La Titular de la Coordinacion de Némina de Mando. Eva{uacién y Mejora de Procesos de
Recursos Humanos sera responsable de verificar los SIgmentes elementos entregables,
para la recepclén a entera satisfaccion del servicio:

e El primer dla de imparticion del taller, &l proveedor entregaré 1a carpeta con el
contenido del mismo impreso y engargolado-para la Coordinaclon de Némina de
Mando, Evaluagién ¥ Mejora de Procesos de Recursos Humanos. .

¢ La Coordinacién de Némina de Mando, Evaluacion y Mejora de Procesos de
Recursos Humanos tendrd un monitor que realizara visitas aleatorias a las
sesiones, a fin de que se garantice la calidad del servicio y se emitird.un acta
en la cual se haga constar que la prestacion la conformidad en la prestacion
del servicio siendo firmadas por la titular de la Coordinacién, el monitor y el
proveedor.

Administrador del Contrato, Area Técnica y
Area Requirente

%0S 7

Lic. &ﬁerrM Bravo ANE T 0
s ez e (G ON DE CONTRA
de Recursos Humanos 05)\\]\ _

Fecha de emisién: 26 de septiembre de 2016.
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«"7 < Connector

EQUIPO DE COLABORADORES
Profesionales con titulos de al menos maestria en el extranjero, diplomados y con més de
15 afios de experiencias en temas de desarrollo humano, emprendedurismo, psicologia,

alta direccién de empresas, creatividad, _mercadotecnia y bioneuroemocion, formacién y
capacitacion asi como vasta experiencia en el manejo de dindmicas grupales.

COTIZACION:

Precio segun calendario en base a 60 participantes.
Tiempo: 23hrs por participante

Precio por hora por participante $250.00 + IVA
Total $345,000.00

IVA_ S 55.200.00
TOTAL $400,200.00 {CUATROCIENTOS MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100)

Como referencia el proyecto contempla una sumatoria de horas 1380 resultado de 60pp y la
formacidn de 23hrs. cu.

Necesidades: _
Sala de capacitacion, segiin expuesto en la logistica.

Cafién, pantalla, audio.
Pintarrén y plumones.

ANEXOS -
JIVISION DE CONTRATOS

* 0026
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DIRECCION DE ADMINISTRACION
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.
MEXICO : , _
; - COORDINACION TECNICA DE ADQUISICION DE BIENES

GOBIERNO DE 14 REPUBLICA 0.1 DEINVERSION Y ACTIVOS ' Em
“n DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y

LoGIsTiCcA

Acta de adjudicacion

Adjudicacién Directa Naclonal Elactronica niimero AA-019GYR010-E223-2018

En |la Ciudad de México, siendo las 17:30 horas del dia 24 de octubre del 2016, en la sala de juntas de la
Division de Contratacion de Activos y Logistica, ubicada en la Calle Durango nimero 291, quinto piso, Colonia
Roma Norte, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal 86700, Ciudad de México: se reunieron los servidores
pdblicos cuyos nombres y firmas aparecen al final de la presente acta, con objeto de llevar a cabo la
adjudicacion directa nacional electromea, nimero AA-019GYR019-E223-2016 para la contratacién del servicio
denominado “Taller de plasticidad cerebral en la vida labora! del trabajador/a” en el Instituto Mexicano dei
Seguro Soclal. e : ; s :

— Adjudicacién

De conformidad con el articulo 37, fraccién §; de la'Ley de Adqguisiciones, Arrendamientos y Servicios de! Sector
Pablico (LAASSP), se detalla el participante cuya proposicion se desecha Lo anterior conforme a las razones
contenidas en el resuitado de la evaluacién iécnica remitido mediants oficio namero 08 52 17 1A80/34104
signado por la Lic. Sandra Girén Bravo, Titular de 1a Coardinacién de: Némina de Mando ¥ Mejora de Procesos
de Recurses Humanos: e et N . : ~

_ . Participante
€Ol Administracién Piblica y Privada, S.C. -

=

Verificaciones técnicas quedebecumpli:. | Ol Administracién Pablica y Privads, S.C.

Currlewium  del Instructor: Deberd acreditar Ia | No cumple, en raz6n de que no acredita ia existencia |
formaeién  profesional, experiencia laboral y | minima de ‘un afio en capacitacién eh temas de
evidencia documental, con al meros un afio de | desarrollo humano y formacion, c¢onforme a lo
' experisncia comprobable en tsmas de desarrcilo | sefiaiado en el sequndg. pérrafo del apartado de
_humano, formacién y capacitacién, _| especificaciohes dei Anexo Técnico..

Curriculum del Instructor: ' Deberd acreditar la | No cumple, en razon de que nro acredita la
{ formacién - profesional, experiencia . laboral y .| experiencia minima de un afie en el manejo de
evidencia docurental con al menos un afio- de | dindmicas _grupales y- grupos  multitudinarios
experiencia en el manejo de dindmiicas grupales, | conforme a lo sefalado ert el segundo parrafo del
' grupo s multitudinarios, consultoria, capacitacién. | apartado de especificaciones del Anexo Técnico.

Curriculum ~ del instructor: Debera acreditar la | No. cumple, en razbn de que no _acgdita ia
‘| formacién  profesional, experiencia laboral y | experiencia minima W ol nte.en-
evidencia documental con al menos un afio de | foros, Senvinarios ale
experiencia como ponente en foros, seminarios o | sefialado en el seg in rra grdﬁ d&'ms
CONQresos. e , écificationes '
Leong | egpecificationss 11@3@‘_ MR
De conformidad con el articulo 37, fraccion Il, de LAASSP, se dela\ i ‘ante Cuya proposicion resultd
solvente técnicamente: : : 7
=
" Hector Saldafia Solls

Pagina 1 de 4 A
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GOBIERNO DE LA REPUBLICA "% " DEINVERSION Y ACTIVOS lr%‘ ‘ QS F i

DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y
LogGisTiCA

Acta de adjudicacién

Adjudicacién Directa Nacional Electrénica nimero AA-018GYRO19-E223-2018

De conformidad con el articulo 37, fraccién IV y 42 de la LAASSP, una vez analizada la propuesta técnica, legal
y econdmica del participante, con disponibilidad de realizar el servicio en las condiciones requeridas por el
Instituto, as/ mismo se cuenta con disponibilidad presupuestal, se determina adjudicar el confrato para ia
prestacion del servicio denominado “Taller de plasticidad cerebral en la vida laboral del trabajador/a” en el
Instituto Mexicanc del Seguro Social, a 1a persona fisica Héctor Saldaiia Solis ‘

El monto adjudicado es por la cantidad $400,200.00 (Cuatroclentos mil dosclentos pesos 00/100 M.N. ) LV.A.
incluido.

De conformidad con el articulo 37 Jfraccién V de. ‘Ia LAASSP se notifica aI repreeentante de la empresa
adjudicada, que la firma del contrato se realizard el dia 8 de noviembre de 2016, en la Division de Contratos,
sita en la Calle Durango numero 291, Piso 10, -Colonia Roma' Norie, Delegacién Cuauhtémoc, Codigo Postal
06700, Ciudad de México, fo anteror, de conformidad a lo emblecide an el articulo 46 de la LAASSP.
Previamente, deberd de entrégar copia y pusentar original para cotejo en la Dmsu'm de Contratos de los
siguientes documentos: :

-identificacién Oficial.

Acta de nacimiento o carta de naturalizacién.

Comprobante de domigilio.

Registro Federal de Contrlbuyentes

Poder Notarial del Representante Legsal.

tdentificacion Oficial con fotografia de Represerﬂarﬁe Legal.

Respecto al acuerdo ACDO.SA1.HCT.101214/281,P.DIR, la empresa adjudicada debera presentar la

opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales on matena de seguridad sooial, en sentido positivo

En caso de que el participante:

a) No se encuentre registrado ante este. instituto o

b) Cuente con Registro Patronal pero se encuentre dado de baja o;

g) No tenga personal que sea sujeto de aseguramiento obligatorio, de conformidad con lo dispuesto por
et articulo 12 de fa Ley del Seguro Social (LSS). .

No podré obtener la citada Opinién, por lo cual dicho partlcwante podré: dar cumpli?mento 4 tal requerimiento

presentando 10 stguiente: ‘

I. Documento emitido por este Instituto {rasultado de la constlta en el sistema para obtener ta Opinién),
en el que se haga constar que no se puede emitir la Qpinién de cumplimiento, de conformidad con la
Regla Quinta del Anexo Gnico del ACDO.SAILHCT.101214/281.P.DIR;

Il. Escrito litre, bajo protesta de decir verdad, que no le es posible obtener la muiticitada Opinion,
justificando el motivo y anexando el documento en €l que.conste que no se puede emitir la misma y

lil. En el caso de que el padicipante manifieste que presia sus serwcnos a traués de trabajadores
subcontratados con un tetcero, debera de presentar en tal caso sﬁi entacién citada en

los dos parrafos anteriores , ia Opinién de wmphmlenlo desde
luego, vigente y positiva (lo anterlor en términos del articul Q’S

‘i rupo se

cesario que exhiba el

arrafo anterior.

En caso de.que el participante forme parte de un grupo comercial y unod

encarga de administrar la plantilla laboral de todas las emprjgﬁ %

documento que acredite la subcontratacioén para situarse en |

Para los casos de contratos que se formalicen con personas s que presten sus servicios por si mismos y por
lo tanto no cuentan con un Registro Patronal ni tengan trabajadores registrados en el instituto, el particular
debera de manifestar mediante escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no le es posible obtener la
multicitada Opinion, justificando el motivo y anexando el documento (resultado de la solicitud de Opinién que le

da el Sistema institucional) en el que conste que no se puede emitir la misma.
Pagina 2 de 4 ’{L(
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MEXIC O - 0 CONTRATACION DE SERVICIOS 9
_ ... .i° COORDINACION TECNICA DE ADQUISICION DE BIENES
GOBIERNO DE LA REPUBLICA oy DE INVERSION Y ACTIVOS i rm
R DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y -
LOGISTICA

Acta de adjudicacién

Adjudicacién Directa Nacional Electrénica nimero AA-019GYR018-E223-2016

En el caso de aquellos patrones (proveedores o contratistas y sus subcontratados} que tengan mas de un
Registro Patronal ante el Instituto y alguno o més de uno de estos Registros no se encuentre al corriente e el
cumplimiento de las multicitadas obligaciones, no se podré considerar que se encuentra al corriente en el
cumplimiento de dichas obligaciones, ain cuando el registro patronal que haya utilizado para el contrato que se
trate si se encuentre al corriente en sus pagos, por lo que deberd regularizar todos sus Registros a efecto de
poder obtener la Opinién positiva. ' , .

En caso de que el participante cuente con trabajadores contratados bajo el régimen de honorarios asimilados a
salarios, debera presentar el(los) contrato(s) con los que acredite el régimen de contratacion, asi como escrito
libre en el que manifieste’ que no se encuentra obligado a inscribirse ante el IMSS debido a tal situacion, por lo
que no puede obtener la opinidn de cumplimiento de obligaciones en.materia de seguridad social.

De confonﬁidad con el articuio 37 fr-acmon\lde la LAASSPse informa al represehiante de la empresa
adjudicada que debera entregar an la ¢itada Division de Contratos, la Garantia de Cumplimiento de Contrato
dentro de los diez dias naturales posteriores a la firma del mismo. ———t

De conformidad con el articulo 37, fraccién VI de la LAASSP, este acto es presidido por la Lic. Maria de
Lourdes Maléndez Arévalo, Tituler de la Divisién de Contratacién de Activos v Logistica de este Instituto en
representacion de la Coordinacion de Adquisicion de Bienes.y Contratacion de Servicios. Asimismo, se indican
los respohsables de la evaluacion de las proposiciones e e = e

Evaluacion . "~ Servidor Pablico Responsable.
L | Lic. Sandra Giron Bravo | | S
‘Evaluacion técnica’ . | Titular de la Coordinacién de Némina de Mando y Mejora de Procesos de

' | Recursos Humanos.

Lic. Maria de Lourdes Meléndez Arévalo
Titular de:la Divisidn de Contratacién de Activog y Logistica. -

Eva!uaciéﬁ }egél y-econémica:

- Glerre del Acta

No existiendo ofro asunto que tratar, se da por terminado este procedimiento a las 18:00 horas del dia de su
inicio, procediendo al cierre de la presente acta de adjudicacién directa nimeto. AA-019GYR019-E223-2016
por lo que la rubrican al margen y firman af calce para fa debida constancia de potifieacion de la misma y
efectos legales procedentes, todos los que intervienen en todas y G aia ‘geque integran el acta,
misma de la que se les entrega copia. e vt ﬁ,&E = T

Por el Instituto Mexicano del Seguro Social:

a1
AT LWEY
‘i N S\\ |
Titular de la Division de Contratacién de Activos y
Logistica
e
_..———Z#dmw
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DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFRAES TRUCTURA
. COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y
MEXIC O 'CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE ADQUISICION DE BIENES
GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE INVERSION Y ACTIVOS
DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y
LoGISTICA

Acta de adjudicacion’

Adjudicacién Directa Nacional Electronios nimero AA-019GYRO1S-E223-2016

Representante de la Coordinacién de Nomina de
Mando, Evaluacién y Mejora de Procesos de
Recursos Humanos

Adriana Guadalupe Peiialoza Sanchez

La firma que antecade carreSponde al acta-de Adjudlcacldn Directa Nacional Electrénica nimero AA-
019GYR019-E223-2018.. ; - :
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