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CONTRATO CERRADO PARA LA "ADQUISICION DE BIENES DEL GRUPO 210 ROPA
CONTRACTUAL PARA LA ZONA ‘B’ REGIMEN ORDINARIO, MEDICOS RESIDENTES Y
UNIDAD DEL PROGRAMA IMSS BIENESTAR", (REGIMEN ORDINARIO) (PARTIDAS 11, 15,
18 Y 20), QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, REPRESENTADO POR LA C. ELVIA ASCENCIO MILLAN, EN SU CARACTER DE
TITULAR DE LA COORDINACION TECNICA DE BIENES Y SERVICIOS Y APODERADA
LEGAL EN ADELANTE “EL INSTITUTO” Y, POR LA OTRA, UNIFLOWERS, 8.A. DEC.V., EN
LO SUCESIVO “EL PROVEEDOR”, REPRESENTADA POR EL C. RODOLFO FLORES
LECHUGA, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La presente contratacion es el resultado del procedimiento de Licitacion Publica Nacional
Presencial No. LA-050GYR120-P003-2022, realizado al amparo de lo establecido en los
articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 3 fraccion |, 25
primer parrafo, 26 fraccion |, 26 Bis fraccion |, 27, 28 fraccién |, 29, 30, 32 y 46 de la Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y los correlativos de su
Reglamento, en términos del Acta de Fallo de fecha 12 de septiembre de 2022, suscrita por
la Titular de la Division de Bienes No Terapéuticos, documento gue se integra en el Anexo
3 (tres), del presente conirato.

Il. Derivado de lo anterior, mediante oficic nimerc 09 53 84 61 1CFF/009553/2022 de fecha
13 de septiembre de 2022, documento que se agrega en el Anexo 2 (dos) del presente
contrate |la Division de Bienes No Terapéuticos, solicito a la Division de Contratos la
glaboracion del presente Instrumento Juridico, remitiendo las documentales para su
elaboracion: siendo responsabilidad del Area Contratante, Area Requirente, Area Técnica y
del Administrador del Contrato, los aspectos técnicos, presupuestales, y demas cuestiones
relacionadas con la contratacion, incluido et contenido de los anexos,

DECLARACIONES

I.  "EL INSTITUTO" declara, a través de su Titular de la Coordinacion Técnica de Bienes y
Servicios y Apoderada Legal, que:

.4 Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal con personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacion y administracion del
Seguro Social, como un servicio plblico de caracter nacional, en términos de los articulos
4° y 5° de |a Ley del Seguro Social.

.2 La C. Elvia Ascencio Millan, con R.F.G.% en su caracter de Titular de la
Coordinacién Técnica de Bienes y Servicios y erada Legal, cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente instrumento juridico, quien podra ser sustituida en

cualguier momento en su cargo o funciones, sin que ello implique la necesidad de elaborar
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convenio modificatorio, de conformidad con le establecido en los articulos 268 A de la Ley
de Seguro Social y 66 Ultimo parrafo del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del
Seguro Social, y acredita su personalidad mediante el testimonio de la Escritura Publica
numero 43,730 de fecha 28 de octubre de 2021, otorgada ante la fe del Licenciado José
Luis Franco Varela, Titular de la Notaria Publica Nimero 150 de la Ciudad de México, e
inscrita en el Registro Pablice de Organismos Descentralizados bajo el folio nimero §7-7-
10112021-174804, de fecha 10 de noviembre de 2021 y manifiesta bajo protesta de decir
verdad que las facultades gue le fueron conferidas no le han sido revocadas, modificadas,
ni restringidas en forma alguna en cumplimiento a los articulos 24 y 25 de la Ley Federal de
las Entidades Paraestatales.

El C. Jorge de Anda Garcia, Titular de la Coordinacién de Control de Abasto, con RF C.
* funge como area consolidadora y representante de los Administradores
&l Lontraio en su formalizacion, en términos de |a designacion No. 09 53 84 61 1800/2022
002777 de fecha 04 de mayo de 2022, cuyas designaciones individuales obran en &l
expediente respectivo, los cuales seran los encargados de dar seguimiento y verificar el
cumplimiento de los derechos y obligaciones establecidos en este instrumento juridico, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 84, pendltimo parrafo del Reglamento de la Ley
de Adqguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, que se agregan al
presente contrato en el Anexo 2 (dos).

“EL INSTITUTO" cuenta con recursos suficientes y con autorizacion para ejercerlos en el
cumplimiento de sus obligaciones derivadas del presente contrato, como se desprende del
Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo con cuenta numero 21060112 con folio de
autorizacion 0000300773-2022 de fecha 26 de julio de 2022, emitido por la Titular de
Division de Control y Seguimiento al Presupuesto de Operacion en Ambito Central, mismo
gue se integra en el Anexo 2 (dos) de esie contrato.

Para efectos fiscales las Autoridades Hacendarias le han asignado €l Registro Federal de
Contribuyentes N° IMS421231145.

Tiene establecido su domicilio en Calle Durango numero 291, Colonia Roma Nerte,
Demarcacion Territarial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06700, en fa Ciudad de México, mismo
que senala para los fines y efectos legales del presente contrato,

“EL PROVEEDOR" declara que:

Es una persona moral legalmente constituida segun consta en la Escritura Publica nimero
101,291 de fecha 03 de febrero de 2016, pasada ante la fe del Licenciado José Angel
Fernandez Uria, Titular de ia Notaria Publica nimero 217 de la Ciudad de México, actuando
como asociado del Licenciado Luis Felipe Morales Viesca, Titular de la Notaria numero 22
y en el protocolo de la Notaria numero 60, cuyo Titular es el Licenciado Francisco de P.
Morales Diaz, e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio de la misma
Entidad, con el folio mercantil electrénico nimero 552833-1, denominada “UNIFLOWERS,
S.A. DE C.V.”, cuyo objeto social es, entre otros, la produccion, enajenacion, adquisicién,
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1.2

1.3

distribucion, comercializacién, comisién, representacion, consignacion, diseno, estampado,
magquila, importacion y exportacion de telas, prendas de vestir y ropa en general;
seRalandose la manera enunciativa y no limitativa: pantalones, camisas, camisetas,
camisolas, camisones, playeras, guantes, trajes, conjunios, coordinados, corbalas,
veslidos, faldas, blusas, suéteres, chamarras, abrigos, chalecos, gabardinas, calcetines,
calcetas, medias y pantimedias, ropa interior, corseteria y lenceria, gorras, sabanas,
colchas, edredones, ropa de cama, cobertores, cortinas, shorts, bermudas, pants, ropa
deportiva, y en general todo tipo de ropa industrial,

El C. Rodolfo Flores Lechuga, en su caracter de representante legal, cuenta con fagultades
suficientes para suscribir el presente contrato y obligar a su representada en los términos,
lo cual acredita mediante la Escritura Plblica namero 101,292 de fecha 03 de febrero de
2016, pasada ante la fe del Licenciado José Angel Fernandez Uria, Titular de la Notaria
Publica namero 217 de la Ciudad de México, actuando como asociado del Licenciado Luis
Felipe Morales Viesca, Titular de la Notaria numero 22 y en el protocolo de la Notaria
numero 60, cuyo Tilular es el Licenciado Francisco de P. Morales Diaz, e inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad y de Comercio de la misma Entidad, con el folio mercantil
electrénico nimera 552833-1, mismo que bajo protesta de decir verdad manifiesla que no
le han sido limitado ni revocado en forma alguna.

Reune las condiciones de organizacién, experiencia, personal capacitado y demas recursos
técnicos, humanos vy economicos necesarios, asi como con la capacidad legal suficiente
para cumplir con las obligaciones que contrae en el presente contrato.

1.4 Manifiesta bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en los supuestos de los articulos

1.5

50 y 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

En caso de que "EL PROVEEDOR" se encuenitre en los supuestos senalados
anteriormente, el contrato sera nulo previa determinacion de la autoridad competente de
conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Ssctor Publico.

Asimisma, manifiesta que ni &l ni ningunc de los socios o accionistas desempenan un
empleo, cargo o comision en el servicio plblico, ni se encuentran inhabilitados para ello, ©
en su caso que, a pesar de desempenarlo, con la formalizacion del presente contrato no se
actualiza un conflicto de interés, en términos del articulo 49, fraccién IX de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas.

Bajo protssta de decir verdad, declara que conoce y se obliga a cumplir con el Convenio
138 de la Organizacion Internacional del Trabajo en materia de erradicacion del Trabajo
Infantil. del articulo 123 Constitucional, apartado A) en todas sus fracciones y de la Ley
Federal del Trabajo en su articulo 22, manifestando que ni en sus registros, ni en su nomina
tiene empleados menores de quince afios y que en caso de llegar a tener a menores de
dieciocho afios que se encuentren dentro de los supuestos de edad permitida para laborar
le seran respetados todos los derechos que se establecen en el marco normativo franscrito.
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.6 Cuenta con su Registro Federal de Contribuyentes UNI160203DIA.

1.7 Cuenta con el documento vigente expedido por el Servicio de Administracién Tributaria
(SAT). de opinion de cumplimiento de obligaciones fiscales en sentido positivo, de
conformidad con el articulo 32 D del Cadigo Fiscal de la Federacion, asi como a lo dispuesto
por las Reglas 2.1.29 y 2.1.37 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2022, publicada el
27 de diciembre de 2021 en el Diario Oficial de la Federacion, del cual copia a8 “EL
INSTITUTO" para efeclos de la suscripcion del presente contrate,

Il.8 Sus trabajadores se encuentran inscritos en el regimen obligatorio del Seguro Social, y al
corriente en el pago de las cuotas obrero patronales a que haya lugar, conforme a lo
dispuesto en la Ley del Seguro Social, cuyas constancias correspondientes debidamente
emitidas por “EL INSTITUTO" se verificaron para efeclos de |a suscripcion del presente
instrumento juridico.

1.9 Cuenta con el documento correspondiente vigente, expedido por “EL INSTITUTO" sabre &
cumplimiento de sus obligaciones fiscales en materia de seguridad social, conforme al
Acuerdo ACDO.AS2 HCT 270422/107 P.DIR dictado por el H. Consejo Técnico de “EL
INSTITUTO" en la sesién ordinaria celebrada el 27 de abril de 2022, publicado en e! Diario
Oficial de la Federacion el 22 de septiembre de 2022, el cual se verificé para efectos de la
suscripcion del presente contrato.

En caso de incumplimiento en sus obligaciones en materia de sequridad social, solicita se
apliquen los recursos derivados del presente contrato, contra los adeudos que, en su caso,
luviera a favor de “EL INSTITUTO™.

I1.10 Cuenta con el documento correspondiente vigenle, expedido por el INFONAVIT en los
términos del Acuerdo del H. Consejo de Administracion del Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtencion de la
constancia de situacion fiscal en maleria de aportaciones patronales y entero de
descuentos, publicado en el Diario Oficial de |la Federacion el 28 de junio de 2017, del cual
presenta copia a "EL INSTITUTO" para efectos de la suscripcion del presente contrato.

I1.11 Senala como su domicilio para lodos los efectos legales, para oir y recibir toda clase de
notificaciones y documentos, el ubicado en Calle Santa Tecla numero 61, Colonia Santo /
Domingo Coyoacan, Demarcacion Territorial Coyoacan, Cadigo Postal 04369, en la Ciudad // .
de Mexico, teléfono: (55) 5610-6522 55) 5610-6523, correns electrénicos: 2

I.12 Conforme a lo previsto en los articulos 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 107 de su Reglamento, "EL PROVEEDOR”, en caso de
auditorias, visitas o inspecciones que praclique la Secrelaria de la Funcion Puablica y e
Organo Interno de Control en “EL INSTITUTO" y cualguier otra entidad fiscalizadora,
debera proporcionar la informacion relativa al presente contrato que en su momento ss
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requiera, generada desde el procedimiento de adjudicacion hasta la conclusion de la
vigencia, a efecto de ser sujetos a fiscalizacion de los recursos de caracter federal.

l. De “LAS PARTES":

I11.1 Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus terminos y condiciones,
para lo cual se reconocen ampliamente las facultades y capacidades necesarias, mismas
que no les han sido revocadas o limitadas en forma alguna.

Hechos los antecedentes y declaraciones anteriores, “LAS PARTES" convienen en otargar &l
presente contrato, de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

“EL PROVEEDOR" acepta y se obliga a proporcionar a “EL INSTITUTO" la "Adquisicion de
Bienes del Grupo 210 Ropa Contractual para la Zona "B", Reégimen Ordinario, Medicos
Residentes y Unidad del Programa IMSS Bienestar’ (Regimen Ordinario) (Partidas 11, 15, 18y
20), al amparo del procedimiento de contratacion senalado en el Antecedente | de este

Instrumento juridico.

Los Anexos que forman parte integrante del presente conlrato, se enuncian 2 continuacion:

Anexo 1 (uno) “Caracteristicas Técnicas y Cantidades Totales de los Bienes”

Anexo 2 (dos) “Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo, Especificaciones
Técnicas, Términos y Condiciones, Documento de Designacion de
Area Consolidadora v Representante de los Administradores del
Contrato, Directorioc de Administradores del Contrato, Lugares de
Entrega y Pago y oficio nimero 09 53 84 61 1CFF/009553/2022"

Anexo 3 (tres) ‘Propuesta Teécnica, Carla Garantia de los Bienes, Propuesia
Econamica y Acta de Fallo”

Anexo 4 (cuatro) “Junta de Aclaraciones, la cual se encuentra disponible para su
consulta en el Portal de Compras Gubernamentales CompraNet’

SEGUNDA. DE LOS MONTOS Y PRECIOS.

El monto del mismo es por la cantidad de $15,203,649.69 (QUINCE MILLONES DOSCIENTOS
TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 69/100 M.N.), en moneda nacional
antes de impuestos y $17,636,233.64 (DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y
SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 64/100 M.N.), en moneda nacional
después de impuestos, de conformidad con el precio unitario que se indica en los Anexo 1

{uno) y Anexo 3 (tres) del presente contrato,
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El precio unitario es considerado fijo y en moneda nacional (pesos mexicanos) hasta que
concluya la relacion contractual que se formaliza, incluyendo “"EL PROVEEDOR" todos los
conceplos y costos involucrados en la "Adquisicién de Bienes del Grupo 210 Ropa Contractual
para la Zona "B, Régimen COrdinaric, Médicos Residentes y Unidad del Programa IMSS
Bienestar" (Regimen Ordinario) (Partidas 11, 15, 18 y 20), por lo que “EL PROVEEDOR" no
podra agregar ningun costo extra y los precios serén inallerables durante |a vigencia del
presenta contrato.

TERCERA, FORMA Y LUGAR DE PAGO.

Se efectuara pagos a “EL PROVEEDOR” una vez entregados los bienes, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y 83 de su Reglamento, asi comao por lo establecido en el numeral 10. de los
Términos y Condiciones que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

El Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) debera ser presentado en forma impresa,

El pago se realizara en pesos mexicanos, en los plazos normados por la Direccion de Finanzas,
de acuerdo al “Procedimiento para la recepcion, -glosa y aprobacion de documentos presentados
para tramite de pago y la constitucion, modificacién, cancelacion, operacion y control de fondos
fijos” sin que éstos rebasen los 20 (veinte) dias naturales posteriores a aquel en que “EL
PROVEEDOR" presente en forma impresa e Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI),
siempre y cuando se cuente con la suficiencia presupuestal, asi como con la documentacion
comprobatoria que acredite la entrega de los bienes, conforme a los numerales cuarto y sexlo
del capitulo quinto, intitulado, de los Lineamientos para promaver la agilizacion de page a los
proveedores contenidos en el "Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia
de adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obras publicas y servicios relacionados con
las mismas’, concordante con los articulos 65 y 66 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, confarme a lo siguiente:

El pago de los bienes sera realizado por los Organos de Operacion  Administrativa
Desconcentrada de “EL INSTITUTO" con domicilios y horarios de atencién, relacionados en el
Anexo 4.7 Lugar de Enlrega y Pago (Almacenes Delegacionales) que se agregan al presenta
contrato en el Anexo 2 (dos).

En caso de aplicar, el contrato y su Dictamen de Disponibilidad Presupuestal (DDP) deberan
estar registrados en el Sistema PREI Millenium.

El CFDI debera presentarse ante la Division de Tramite de Erogaciones de la Coordinacion de
Contabilidad y Tramite de Erogaciones en Organos Normativos, la Oficina de Control de Tramite
de Erogaciones en los Organos de Operacién Administrativa Desconcentrada (QOAD), la
Oficina de Tramite de Erogaciones de la Unidad Médica de Alta Especialidad (UMAE), segun
corresponda, para proceder a su glosa, revision y, en su easo, aprobacion. Dicho CFDI contener
nombre, cargo y firma de autorizacion del administrador del presente contrato, con excepcion
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de los bienes y servicios cuya recepcion haya gensrado alta a través del SAl o el PREI de
manera electronica. Asimismeo, en dicho CFDI se deberan indicar: numero de alta en SAl o
numero de identificacion de pedido-recepcion en PREI-Millenium (cuando sea aplicable),
numero de proveedor, nimero de contrato, numero de garantia de cumplimiento que se haya
aceptado, denominacién social de la institucion que otorga la garantia de cumplimiento y la
indicacion de que “EL PROVEEDOR” cuenta con opiniones positivas y vigentes en materia de
aportaciones de seguridad social ante el IMSS e INFONAVIT asl como de obligaciones fiscales
ante el SAT.

En caso de que el devengo por la enlrega-recepcion no genere numero de alta en SAl o numero
de pedido-recepcion en PREI-Millenium, se debera adjuntar acta de enirega-recepcion.

El personal de la Division de Tramite de Erogaciones de la Coordinacion de Contabilidad y
Tramite de Erogaciones no podra devolver el CFDI presentado por errores que no afecten la
validez fiscal del documento o por causas imputables a “EL INSTITUTO",

Para los casos en que no se formalice el presente conlrato, el fallo o notificacion de la
adjudicacion sera el documento con el cual procedera el pago respectivo de los bienes
entregados, Unicamente para €l periodo comprendido entre el fallo y la fecha en que debio
formalizarse el canirato.

Para efectos de lo anterior, la Divisien de Contratos debera informar al administrador del
presente contrato o Area Consolidadora, en su caso, en un plazo no mayor a 24 (veinticuatro)
horas posteriores al vencimiento del plazo para formalizacion del instrumento legal, de la falla
de formalizacion del mismo, a efecto de que se realicen las gesuuies que carrespondan para
no recibir los bienes materia dsel presenle conirato.

“EL PROVEEDOR” debera expedir sus CFDI en el esquema de facturacion electronica, con las
especificaciones normadas en los articulos 29y 28-A del Codigo Fiscal de la Federacion (CFF),
asi como las que emita el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) a nombre de "EL
INSTITUTO", con Registro Federal de Contribuyentes IMS421231145 y en caso de ser necesario
coma dato adicional, el domicilio en Avenida Paseo de la Reforma Num. 476 en la Colonia
Juarez, C.P. 06600, Demarcacion Territarial Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Para |a validacion de dichos comprobantes “EL PROVEEDOR®" debera cargar en Internet, a
iravés del Portal de Servicios a Proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO” archivo en
formato XNL. La validez de los mismos, sera determinada durante la carga y unicamente los
comprabantes validos serén procedentes para pago.

El pago se realizara medianie transferencia electrénica de fondos v en la fecha, a traves del
esquema electrénico interbancario que “EL INSTITUTO" tiene en operacion, para tal efecto "EL
PROVEEDOR" debera proporcionar la documentacion requerida por la Coordinacidn de
Tesoreria, para dar de alta en el Sistema de “EL INSTITUTQ", la cuenta bancaria, (no debera
ser referenciada ni concentradora), CLABE, Banco y Sucursal a menos gue éste acredite en
forma fehaciente la imposibilidad para ello.
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El pago se depositara a "EL PROVEEDOR? en la fecha programada, a través del Sistema de
Pagos Electrénicos Interbancarios.

El administrador del presente contrato sera quien dard la autorizacién para que la Direccion de
Finanzas proceda a su pago de acuerdo a lo normado en el anexo “MNormatividad de pago de
las Cuentas Contables” del ‘Procedimiento para |a recepcion, glosa y aprobacian de documentos
presentados para tramite de pago y la constitucion, medificacién, cancelacion, operacion y
control de fondos fijos”

En ningtn caso, se debera autorizar el pago de los bienes, si no se ha determinado. calculado
y nofificado a “EL PROVEEDOR" Ias penas convencionales o deducciones pactadas en &l
presente contrato, asi como su registro y validacién en el Sistema PRE| Millenium.

"EL PROVEEDOR" podra optar por cobrar a lravés de factoraje financiero conforme al
Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C., Institucién de Banca de
Desarrollo con “EL INSTITUTO".

En caso de que "EL PROVEEDOR” reciba pagos en exceso debers reintegrar las cantidades
pagadas en exceso mas los inlereses correspondientes, conforme a la tasa que establezea la
Ley de Ingresos de la Federacion, en los casos de prorroga para el pago de créditos fiscales.
Los intereses se calcularan sobre las cantidades en exceso y se computaran por dias naturales
desde Ia fecha de su entrega hasta |a fecha an gue se pongan efectivamente las cantidades a
disposicion de “EL INSTITUTO".

En caso de que “EL PROVEEDOR" presente su CFDI con errores o deficiencias, conforme a lo
previsto en los articulos 89 y 90 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO" dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la
recepcion de la misma, indicara por escritc a *EL PROVEEDOR? las deficiencias o errores que
debera corregir. El pericdo que transcurra a partir de la entrega de! citado escrito y hasta que
“EL PROVEEDOR" presente las correcciones no se computara dentro del plazo estipulado para
&l pago.

“EL PROVEEDOR", para cada una de los pagos que efectivamente reciba, de acuerdo con esta
clausula, debera de expedir a nombre de “EL INSTITUTO" &l “CFDI con complemento para la
recepcion de pagos”’, también denominado “recibo electrénico de pago’, el cual elaborara dentro
de los plazos establecidos. por las disposiciones fiscales vigentas y lo cargara en el portal de
servicios a proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO",

“EL PROVEEDOR” se obliga a no cancelar ante el SAT los CED| 2 favor de “EL INSTITUTO"
previamente validados en el portal de servicios a proveedores, salvo justificacion y comunicacion
por parte del mismo al administrador del presente contrato para su autorizacidén expresa,
debiendo éste informar a las areas de tramite de erogaciones de dicha justificacion y reposicion
del CFDI en su caso,
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El administrador del presente contrato llevara a cabo la valoracion de la procedencia del pago
por concepto de gastos no recuperables conforme @ lo previsto en los articulos 101 y 102 del
Reglamenlo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en
relacion con los articulos 38, 46, 54 Bis y 55 Bis, segundo parralo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos v Servicios del Sector Piblico, previa solicitud por escrito a “EL PROVEEDOR",
acompafada de los documentos siguientes:

- Copia de la identificacion oficial vigenle can fotografia y firma de la persona que haya realizado
los tramites relacionados con el procedimiento de contratacion.

« E| CFDI que retna los requisitos de los articulos 29 y 29-A del CFF, 37 al 40 del Reglamento
del Codigo Fiscal de la Federacion (RCFF) y, en su caso, la Resolucion de la Miscelanea Fiscal
del Ejercicio que corresponda.

« La solicitud la realizara al administrador del presente contrato para la determinacion de la
procedencia del pago y, en su caso, elaborar el finiquito y remitirlo para el pago respectivo ante
la Jefatura de Servicios de Finanzas o ante los Organos de Operacion Adminisirativa
Desconcentrada (OOAD), segun corresponda.

Al notificar a “EL PROVEEDOR" |a aplicacién de una pena convel icional, el administrador del
presente contrato debera solicitar a las areas de contabilidad (en Organes Nermativos, OOAD)
la emision del CFDI de ingreso por dicho conceplo y entregario a "EL PROVEEDOR" para que
se compense contra los adeudos que tenga “EL INSTITUTO" para con “EL PROVEEDOR" o,
para que en su defeclo, este proceda a pagar a “EL INSTITUTO" |a pena convencional.

El pago de los bienes quedara condicionado proporcionalmente al pago que “EL PROVEEDOR"
deba efeciuar por conceptos de penas convencionales y/o deducciones. En ambos casos, “EL
INSTITUTO" realizara las retenciones correspondientes sobre el CFDI que se presente para
pago. En el entendido de que en el supueslo de que sea rescindido el presente contratg, o
procedera el cobro de dichas penalizaciones, ni la contabilizacién de las mismas para hacer
efectiva la garantia de cumplimiento, de conformidad con lo establecido por el articulo 95 del
Reglamento de la Ley de Adquisicienes, Arrendamienios y Servicios del Seclor Publico.

Las Unidades Responsables del Gasto (URG) deberan registrar los contratos, ConVenios y su
DDP en el Sistema PRE| Millenium para el ramite de pago correspondiente.

Los bienes cuya recepcion no genere alta a traves del SAl o el PREI Millenium de manera
electrénica, deberan contener la firma de recepcion y de autorizacion para el tramite de pago de
acuerdo a lo establecido en el “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de
documentos presentados para tramite de pago y la constitucion, moadificacion, cancelacion,
operacion y control de fondos fijos” vigente, asi como el Acta de Entrega-Recepcion), segun
correspanda,

Para gue “EL PROVEEDOR” pueda celebrar un contrato de cesion de derechos de cobro,
mismo que debera notificarlo por escrito a “EL INSTITUTO” con un minimo de 5 (cinco) dias
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naturales anteriores a la fecha de pago programada, el administrador del presente contrato, o
en su caso, el Titular del Area Requirente, debera entregar los documentos sustantivos de dicha
cesion al area responsable de autorizar ésta conforme al "Procedimiento para la recepcion.
glosa y aprobacion de documentos presentados para tramite de pago y la constitucién,
modificacion, cancelacién, operacién y control de fondos fijos”.

En caso de aplicar, en lo referente a los pagos por suscripciones, sequros U otros servicios. que
sean de tracto sucesivo, su pago serd aulorizado previa solicilud del Area Requirente de que se
trate.

El CFDI se deberd presentar desglosando el IVA cuando aplique.

"EL PROVEEDOR" manifiesta su confarmidad da que hasta en tanto no se cumpla con la
verificacion, supervision y aceptacién de los bienes, no se lendran como recibidos o aceptados
por el administrador del presente contrato mencionado en la Declaracion 1.3.

Para efectos de tramite de pago, “EL PROVEEDOR" debera ser litular de una cu

”r& de "UNIFLOWERS, S.A. DE C.V", en la que se efectuara |a

Iransferencia elecirénica de pago.

El pago de los bienes entregados quedara condicionado proporcionalmante al pago que “EL
PROVEEDOR" deba efecluar por concepto de penas convancionales.

SE CANCELA INFORMACION CONFIDENCIAL TAL COMO: CLABE Y NOMBRE DE BANCO, POR CONSIDERARSE INHERENTE

iCULOS 113 FRACCION
CUARTA. VIGENCIA. AL PATRIMONIO DE LA PERSONA MORAL, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ART
II1 Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016

El contrato comprendera una vigencia considerada a partir del 13 de septiembre v hasta el 31
de diciembre de 2022, sin perjuicio de su posible terminacion anticipada, en los términos
establecidos en su clausulado.

QUINTA. MODIFICACIONES DEL PRESENTE CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos Y
y Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO" podréa celebrar por escritc Convenio o
Modificatorio, al presents contrato dentro de |a vigencia del mismo, Para tal efeclo, “EL /
' PROVEEDOR" se obliga a entregar, en su case, la modificacion de I3 garantia, en términos dal

articulo 103, fraccion 1l del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

del Sector Plblico,

PRORROGAS.- Asimismo, se podran acordar prérrogas al plazo originalmente pactado por caso
fortuito, fuerza mayor o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO", lo cual deberd estar
debidamente acreditado en el expadiente de contratacidn respectivo. "EL PROVEEDOR" puede
solicitar la modificacion del plazo originalmente paclado cuando se actualicen y se acrediten los
supuestos de caso forluito o de fuerza mayor.
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Cualquier modificacion a los derechos Y obligaciones estipuladas por “LAS PARTES" en &l
presente contrato, debera formalizarse mediante convenio y por escrito, mismo gue sera suscrito
por los servidores publicos que lo hayan hecho en el contrato, quienes los sustituyan o estén
facultados para ello.

SEXTA. GARANTIA DE LOS BIENES.

“EL PROVEEDOR" presenté en su Propuesta Técnica garantia de fabricacion por de 12 (doce)
meses contados a partir de la recepcion de los bienes, contra vicios ocultos, defectos de
fabricacion o cualquier dafio que presenten, firmada por el representante legal de "EL
PROVEEDOR', misma que se agrega en & Anexo 2 (dos) del presente conlrato de
conformidad con lo establecido en los Términos y Condiciones que se agregan en el Anexo 2
(dos) del presente contrato.

SEPTIMA. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO.

DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.- “EL PROVEEDOR” se obliga a entregar a mas tardar
deniro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma de este instrumento juridico, en
tarminos de la fraccion |l del articulo 48 de la Ley de Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, una garantia de cumplimiento de todas y cada una de las obligacionas a su
cargo derivadas del presente contrato, mediante fianza expedida por compania autorizada en
los términos del articulo 81, fraccivn VI del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Puablico y de la Ley de Instituciones de Seguros y de
Fianzas a favor del “Instituto Mexicano del Seguro Social’ por un monlo equivalente al 10% (diez
por cienta) sobre &l importe total que se indica en la Clausula Segunda del presente conlrato,
sin considerar el Impuesto al Valor Agregado (1.V.A.), en Moneda Nacional.

“EL PROVEEDOR" queda obligado a entregar a “EL INSTITUTO" la poliza de fianza antes
sefalada, en la Division de Contratos, ubicada en Calle Durango namero 291, 10° piso, Colonia
Roma Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoe, Codigo Postal 06700, en la Ciudad de
México, apegdndose al formato que para tal efecto se entregara en la referida Division.

Asimismo, “EL PROVEEDOR" debera observar |o sefialado en el numeral 8.1 de Términos y
Condiciones que se agregan en el Anexo 2 (dos) del presente conlrato

Dicha pdliza de garantia de cumplimiento del contrato se liberara de forma inmediata a “EL
PROVEEDOR” una vez que “EL INSTITUTO" I clorgue autorizacion por escrito, para que éste
pueda solicitar a |a afianzadora correspondiente la cancelacion de la fianza, autorizacion que se
entregard a "EL PROVEEDOR" siempre que demuestre haber cumplido con la totalidad de las
obligaciones adquiridas por virtud del presente conlraio; para lo anierior debera presentar
mediante e=crito la solicitud de liberacion de la fianza en la Division de Contratos, misma que
llevara a cabo el procedimiento para su liberacion y entrega.
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ENDOSO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.- En e supuestc de gque “EL INSTITUTO"
¥ por asi convenir a sus intereses, decidiera madificar en cualquiera de sus partes el presente
contralo, "EL PROVEEDOR" se obliga a otorgar el endoso de |a poliza de garantia
originaimente entregada, en el que conste las modificaciones o cambios an la respectiva fianza,
observandose los mismos términos y condiciones sefalados en |a presente clausula para la
entrega ds la garantia de cumplimiento, debiéndola entregar “EL PROVEEDOR” a més tardar
dentro de los 10 (diez) dias naturales posleriores a |a firma del convenio respectivo.

EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE ESTE CONTRATO.- “EL
INSTITUTO" llevaré a cabo la gjecucion de la garantia de cumplimiento de contrato en los casos
siguientes:

a) Se rescinda administrativamente al presente contrato.

b) Si"EL PROVEEDOR" no puede realizar el cambio fisico del producto, en términos de lo
que dispone la Clausula Décima Cuarta del presente contrato.

€) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al conlrato, “EL
PROVEEDOR™ no entregue en el plazo pactado el endoso o |a nueva garantia, que
ampare el porcentaje establecido para garantizar el cumplimiento del presente
instrumento, de conformidad con ia presente clausula,

d) Por cualguier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en este contrato,

De conformidad con el articulo 81, fraccian Il del Reglamento de la Ley de Adquisiciones.
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la aplicacién de Ia garantia de cumplimiento se
hara efectiva de manera proporcional al monto de las obligaciones incumplidas.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “EL PROVEEDOR",

a) Entregar los bienes en las fechas o plazos v lugares especificos conforme a lo requerido
en el presente contralo y anexos respectivos, en Optimas condiciones de
funcionamiento, mismos que seran instalados ¥ puesltos en operacion, en caso de
aplicar.

b) Correra bajo su cargo los costos de flate, transporte, seguro y de cualquier otro derecho
que se genere, hasla el lugar de entrega de los bienes, as/ como el costo de su traslado
de regreso al término del presente contrato, en caso de aplicar,

c) Cumplir con las especificaciones técnicas y de calidad y demas condiciones
establecidas en el presente contrato y respeclivos anexos, asi como |a cotizacion y &l
requerimiento asociado a ésta:

d) En bienes de procedencia exiranjera, asumira la responsabilidad de efectuar los tramites
de importacion y pagar los impuestos y derechos Que se generen, en caso de aplicar.

e) Asumir su responsabilidad ante cualguier situacién que pudiera generarse con mativo
del presente conirato.

f) Ne difundir a terceros sin autorizacion expresa de “EL INSTITUTO" la informacién que
le sea proporcionada, inclusive después de la rescision o terminacion del prasente
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instrumento, sin perjuicio de las sanciones administrativas, civiles y penales a que haya

lugar.

g) Proporcionar la informacion que le sea requerida por parte de la Secretaria de la Funcion
Publica y el Organo Interno de Control en “EL INSTITUTO", de conformidad con el
articulo 107 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones. Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico.
NOVENA, OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO",

a) Otorgar lodas Ias facilidades necesarias, a efecto de que “EL PROVEEDOR" lleve a
cabo el objeto del presente contratc en los términos convenidos.

b) Sufragar el pago correspondiente en tiempo y forma, por el suministro de los bienes.

¢) Exlender a “EL PROVEEDOR", en caso de que lo requiera, por conducto del
administrador del presente contrato, la constancia de cumplimientc de obligaciones
contractuales Inmediatamente que se cumplan éstas a satisfaccion expresa de dicho
servidor publico para que se dé tramite a la cancelacion de la garantia de cumplimiento
del presente contrato.

DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE ENTREGA DE LOS BIENES.

La entrega de los bienes sera conforme a los plazos, condiciones y entregables establecidos
por “EL INSTITUTO" en las Especificaciones Técnicas, Términos y Condiciones, Convocatoria,
Junta de Aclaraciones y Acta de Fallo, gue se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos)
y Anexo 4 (cuatro), asi como a lo ofrecido en sus propuestas lécnica y economica “EL
PROVEEDOR" que se agregan en el Anexo 3 (tres).

La enirega de los bienes se realizara en los domicilios, plazos, condiciones y entregables
sefalados en los Términos v Condiciones, gue se agregan al presente contrato en €l Anexo 2
(dos}, en las fechas establecidas en ios mismos, los bienes serdn recibidos previa revision por
parte del administrader del presente contralo o por el personal que este designe, la inspeccion
de los bienes consislira en la verificacion del bien, la cantidad, condiciones, especificaciones
técnicas y de calidad.

LUGAR: La enirega de los bienes se llevara a cabo en los Almacenes en los domicilios
sefalados en e ANEXO 47 "LUGAR DE ENTREGA Y PAGO" (ALMACENES
DELEGACIONALES) de los Términos y Condiciones que se agregan en &l Anexo 2 (dos) del
presante contrato.

PLAZO: La entrega de los bienes podra realizarse a partir del dia siguiente habil a la nolificacion
del fallo.

Para lodos los casos, la recepcion de los bienes se llevaréd a cabo de lunes a viernes, &n un
horario de 9 a 14 horas, Unicamente en dias habiles.
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Para el Régimen Ordinario, Médicos Residentes e IMSS-Bienestar se realizara una Gnica
entrega;

e Unica entrega: A mas tardar a los 100 dias naturales a partir del dia siguiente natural a
la notificacién del fallo, de acusrdo a las cantidades establecidas como Unica Entrega
en el Requerimiento del procedimiento integrado en el Anexo 2 (dos) del presente
contralo,

Se podran realizar entregas parciales de los bienes, hasta cumplir con |a totalidad de los bienes
requeridos denlro del plazo establecido.

CONDICIONES DE ENTREGA: Para la entrega de los bienes sera de conformidad a lo sefalado
en los numerales 3, 3.1, 3.2 y 3.3 de los Términos y Condiciones gue se integra en el Anexo 2
(dos) del presente contrato.

"EL INSTITUTO" generara drdenes de Feposicion, en las cuales se indicara la clave,
descripcion del articulo, la cantidad de piezas requeridas, la fecha y lugar de entrega de
conformidad con el ANEXO 4.7 “LUGAR DE ENTREGA Y PAGO (ALMACENES
DELEGACIONALES)" de los Términos y Condiciones que se agregan en el Anexo 2 (dos) del
presente contralo,

Para la entrega de los bienes, el Instituto generara una orden de reposicion previa a la
fecha limite de entrega, sin perjuicio de que &l proveedor deba realizar la entrega en el plazo
establecido en el numeral 3.1 "PLAZO Y LUGAR DE ENTREGA" de los Términos y
Condiciones que se agregan en el Anexo 2 (dos) del presente contralo.

“EL PROVEEDOR" porira realizar Ia entrega de los bienes al dia siguiente natural de la
notificacion del fallo y antes de la emision de las drdenes de reposicion presentando una
remision de pedido, sin embargo, emitiéndose |a orden de reposicion se deberan entregar los
bienes acompariados de la misma.

Durante la recepcion, los bienes sstaran sujetos a una verificacion visual aleatoria. En los casos
en que se deleclen defeclos o discrepancias en la enftrega o incumplimiento en las
especificaciones técnicas de los bienes, "EL PROVEEDOR® contara con & plazo sefialado en
el numeral 8.2.1. de los Términos y Condiciones, que se integra en el Anexo 2 (dos) del
presente contrato, en caso de aplicar, para la reposicién de éstos, contadas a partir del momento
de la devolucién ylo la notificacién por corren electrénico y/o escrito, sin costo adicional para
“EL INSTITUTO™.

Se podran acordar prérrogas al plazo ariginalmente pactado por caso fortuito, fuerza mayor o
por causas atribuibles a "EL INSTITUTO", lo cual debera estar debidamente acreditado en &l
expediente de contratacion respectivo, "EL PROVEEDOR" puede solicitar la modificacion del
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plazo originalmente pactado cuando se actualicen y se acrediten los supuestos de caso fortuilo
o de fuerza mayor .

DECIMA PRIMERA. NORMAS, LICENCIAS, AUTORIZACIONES ¢ PERMISOS.

Los bienes, productos, procesos y servicios, que de acuerdo al objeto del presente contrato se
adquieran o contraten, deberan cumplir con las Normas Oficiales Mexicanas y con las Normas
Mexicanas, segun proceda, y a falla de éstas, con las Normas Internacionales, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley de Infraestructura de la Calidad, en su caso, con las normas de
referencia o especificaciones técnicas y cumplir con las caracteristicas y especificaciones
requeridas en los Téminos y Condiciones, gue se agregan al presente contrato en el Anexo 2
(dos).

DECIMA SEGUNDA. SEGUROS.

En caso de aplicar, "EL PROVEEDOR" debera entregar las polizas de seguros y/o
responsabilidad civil requeridas y cumpliendo con los requisitos senalados en las
Especificaciones Técnicas, Términos y Condiciones, que se agregan al presente contrato en el
Anexo 2 (dos), y. en su caso, Junta de Aclaraciones, que se agrega al presente contrato en el
Anexo 4 (cuatro).

DECIMA TERCERA. TRANSPORTE.

“EL PROVEEDOR" se obliga a efectuar &l transporte de los bienes objeto del presente contrato,
desde su lugar de origen, hasta las instalaciones referidas en los Términos y Condiciones que
se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos), en caso de aplicar.

DECIMA CUARTA. CANJE Y DEVOLUCION,

“EL INSTITUTO" procedera al canje y devolucion del lotal de las entregas de los bienes a “EL
PROVEEDOR", cuando con posterioridad a la entrega de los bienes corregidos, se detecte que
existen defectos, o cuando ésios no hayan sido repuestos. *EL PROVEEDOR” se obliga a
responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios que por inobservancia o negligencia
de su parte se generen, conforme lo establecido en los numerales 8.2.1. y 8.2.2. de los Términos
y Condiciones que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

Todos los gastos que se generen con motivo del canje y la devolucion correran por cuenta de
“EL PROVEEDOR?", previa notificacién de “EL INSTITUTO" .

DECIMA QUINTA. CALIDAD DE LOS BIENES.

“EL PROVEEDOR", en caso de aplicar, debera contar con la infraestructura necesaria, personal
técnico especializado en el ramo, herramientas, técnicas y equipos adecuados para
proporcionar los bienes requeridos, a fin de garantizar que el objeto de este conlralo sea
proporcionadoe con la calidad, oportunidad y eficiencia requerida para tal efeclo,
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comprometiendose a realizarlo a satisfaccion de “EL INSTITUTO" y con estricto apego a lo
establecido en las clausulas del presente instrumento juridico y sus respectivos anexos. asi
como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

“EL INSTITUTO" no eslara obligado a recibir los bienes cuando éstos no cumplan con los
requisitos establecidos en el parrafo anterior.

DECIMA SEXTA, DEFECTOS Y VICIOS OCULTOS.

“EL PROVEEDOR" gqueda obligado ante "EL INSTITUTO" a responder de los defectos y vicios
ocultos derivados de las obligaciones del presente contrato, asi como de cualquier otra
responsabilidad en que hubiere incurrido, en los términos sefalades en este instrumento juridico
y sus respectivos anexes, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta, y/o en la
iegislacion aplicable en la materia.

Para los efeclos de la presente cldusula, se entiende por vicios ocultos los defectos que existan
en los bienes que los hagan impropios para los usos a que se le destine o que disminuyan de
tal modo este uso, que de haberlo conocido "EL INSTITUTO" no lo hubiere adquirido o los
hubiere adquirido a un precio menar,

DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD.

“"EL PROVEEDOR" se obliga a responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios
que por inobservancia o negligencia de su parte lleguen a causar a “EL INSTITUTO", con
motivo de las obligaciones pactadas, o bien por los defectos o vicios ocultos en los bienes
entregados, de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamigntos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA OCTAVA, IMPUESTOS Y DERECHOS.

Los impueslos y/o derechos gue procedan con motivo de los bienes objeto del presente contrato,
seran pagados por "EL PROVEEDOR" conforme a la legislacién aplicable en la materia.

“EL INSTITUTO" sdlo cubrira el Impuesto al Valor Agregado (L.V.A.), de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones fiscales vigentes en la materia, en caso de aplicar.

“EL PROVEEDOR", en su caso, cumplira con la inscripcion de sus trabajadores en el régimen
obligatorio del Seguro Social, asi como con €l pago de las cuotas obrero-patronales a que haya
lugar, conforme a lo dispuesto en la Ley del Segurc Social. "EL INSTITUTQ", a través del Area
fiscalizadora competente, podra verificar en cualquier momento el cumplimiento de dicha
obligacién,

“EL PROVEEDOR" que tenga cuentas liquidas y exigibles a su cargo por concepto de cuotas
obrerc patronales, conforme a lo previsto en el articulo 40 B de |z Ley del Sequro Sacial, acepta
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gue “EL INSTITUTQ" las compense con &l o los pagos que tenga que hacerle por conceplo de
contraprestacion por la adquisicion de los bienes objelo de esle contralo.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“EL PROVEEDOR" no podra ceder total o parcialmente los derechos y abligaciones derivados
del presente contrato, a favor de cualquier otra persona fisica o moral, con excepcion de los
derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad previa y por escrito de
“EL INSTITUTO" deslindando a ésta de toda responsabilidad.

VIGESIMA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS.

“EL PROVEEDOR" se obliga para con “EL INSTITUTO", a responder por los danos ylo
perjuicios que pudiera causar a “EL INSTITUTO” y/o a lerceros, si con molivo de la entrega de
los hienes se violan derechos de autor, de patentes y/o marcas u otro derecho reservado a nivel
Nacional o Internacional.

Por lo anterior, “EL PROVEEDOR” manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no
encontrarse en ninguno de los supuestos de infraccion a la Ley Federal del Derecho de Aulor,
ni a la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacion en contra de “EL INSTITUTO" por cualquiera
de las causas antes mencionadas, la dnica abligacion de éste sera |a de dar aviso enel domicilio
previsto en este instrumento juridico a “EL PROVEEDOR", para que éste lleve a cabo las
acciones necesarias que garanticen la liberacion de “EL INSTITUTO” de cualquier controversia
o responsabilidad de caracter civil, mercantil, penal o administrativa que, en su caso, se
ocasionse.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 45, fraccion XX de la Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Seclar Publico.

VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES" estan conformes en gue la informacién que se derive de la celebracion del
presente instrumento juridico, asl como toda aquella informacion que “EL INSTITUTO" entregue
2 “EL PROVEEDOR" tendra el caracter de confidencial, por lo que esle se compromete, de
forma directa o a través de interpdsita persona, a no proporcionarla o divulgarla por escrito,
verbalmente o por cualquier otro medio & terceros, inclusive después de la terminacion de este
contrato.

La informacién contenida én el presente contrato es publica, de conformidad con lo dispuesio
an los articulos 70 fraccion XXVIII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 88 de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; sin embargo.
la infarmacion que proporcione “EL INSTITUTO" a “EL PROVEEDOR" para el cumplimiento
del objeto materia del mismo, sera considerada como confidencial en lérminos de los articulos
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116 y 113, respectivamente, de los citados ordenamientos juridicos, por lo gue “EL
PROVEEDOR" se compromete a recibir, proteger y guardar la informacion confidencial
proporcionada por "EL INSTITUTO” con el mismo empeno y cuidado que tiene respecto de su
propia informacion confidencial, asi como hacer cumplir a todos y cada uno de los usuarios
aulorizados. a los que les entregue o permita acceso a la informacién confidencial, en los
terminos de este instrumento.

“EL PROVEEDOR" se compromete a que la Informacién considerada como confidencial no
sera utilizada para fines diversos a los autorizados con el presente contrato; asimismo, dicha
informacion no podra <o+ copiada o duplicada total o parcialmente en ninguna forma o por ningtn
medio, ni podra ser divulgada a terceros que no sean usuarios autorizados, De esla forma, “EL
PROVEEDOR" se obliga a no divulgar o publicar informes, datos v resultados obtenidos objeto
del presente instrumento. toda vez que son propiedad de "EL INSTITUTO",

Cuando de las causas descritas en las clausulas de CAUSALES DE RESCISIC}N
ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO Y PROCEDIMIENTO DE RESCISION y TERMINACION
ANTICIPADA, del presente contrato, concluya la vigencia del mismo, subsistira Ia obligacion de
confidencialidad sobre los bienes establecidos en este instrumenta legal

En casc de incumplimiento a lo establecido en esta clausula, "EL PROVEEDOR" liens
conocimiento en que “EL INSTITUTO™ podra ejecutar o tramitar las sanciones establecidas en
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos v Servicios del Sector Publico y su Reglamento, asi
como presentar las denuncias correspondientes de conformidad con lo dispuesto por el Libro
Segundo, Titulo Noveno, Capitulos | y Il del Cadigo Penal Federal y demas normatividad
aplicable.

De igual forma, “EL PROVEEDOR" se compromete a no alterar la Informacién confidencial, a
llevar un control de su personal y hacer de su conocimiento las sanciones que se aplicaran en
caso de incumplir con lo dispuesto en esta clausula, por lo que, en su caso, se obliga a notificar
a "EL INSTITUTO" cuando se realicen actos que se consideren como ilicitos, debiendo dar
inicio a las acciones legales correspondientes y sacar en paz y a salvo a "EL INSTITUTO" de
cualquier procesa legal,

“"EL PROVEEDOR" se obliga a poner en conocimiento de "EL INSTITUTO" cualguier hecho o
circunstancia que en razon de los bienes prestados sea de su conocimiento y que pueda
beneficiar o evitar un perjuicio a la misma,

Asimismo, “EL PROVEEDOR" no podra, con motivo del suministro de los bienes que realice 5
“EL INSTITUTO", utilizar la informacién a que lenga acceso, para asesorar, palrocinar o
constitluirse en consultor de cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el
objeto de las actividades que lleve a cabo.

VIGESIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION
DE LOS BIENES.
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Los servidores publicos designados como administradores del presente contrato, seran
responsables de administrar y verificar su cumplimiento, de acuerdo con lo establecido en el
documento que se agrega al presente en €l Anexo 2 (dos) y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 84 pentitimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico,

En el caso de que se lleve a cabo un relevo institucional temporal o permanente caon dicho
servidor publico de “EL INSTITUTO" tendra caracter de ADMINISTRADOR DEL PRESENTE
CONTRATO la persona que sustituya al servidor publico en el cargo, conforme a la designacion
correspondiente.

Los Organos de Operacion Administrativa Desconcentrada como Administradores de Conltralo,
cuyas designaciones constan en el expediente respectivo, seran responsables de las
actividades inherentes a su funcion en términos de lo previsto en el numeral 5.3.15 de las
Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Instituto Mexicano del Seguro Social,

Asimismo, “EL INSTITUTO” sdlo aceptara los bienes materia del presente contrato y autorizara
el pago de los mismos previa verificacion de las especificaciones requeridas, de conformidad
con lo especificado en el presente confrato y sus correspondientes anexos, asi como la
cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

Los bienes seran recibidos previa revisién del administrador del presente conirato; la inspeccién
de los bienes consistira en la verificacion del cumplimiento de las especificaciones tecnicas
establecidas en el contrato y en su caso en los anexos respectivos, asi como la cotizacion y el
requerimiento asociado a esta,

En tal virtud, “EL PROVEEDOR" manifiesta expresamenie su conformidad de que hasta en
tante no se cumpla de conformidad con lo establecido en el parrafo anterior, los bienes no se
lendran por aceptados por parte de “EL INSTITUTO",

WEL INSTITUTO", a través administrador del presente conlralo o a lraves del personal que para
tal efecto deslgne, podra rechazar los bienes si no reunen las especificaciones y alcances
establecidos en este contrato, en los Términos y Condiciones, que se agregan al presenie
contrato en el Anexo 2 (dos), obligandose "EL PROVEEDOR” en este supueslo a entregarlos
nuevamente bajo su exclusiva responsabilidad y sin costo adicional para “EL INSTITUTO".

VIGESIMA TERCERA. DEDUCCIONES.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 53 Bis de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 97 de su Reglamento, “*EL PROVEEDOR", por
la entrega parcial o deficiente de los bienes, se hara acreedor a una sancion, conforme a los
conceptos senalados en el numeral 7.2 de los Términos y Condiciones, que se agregan al
presente contrato en el Anexo 2 (dos), y la Junta de Aclaraciones, que se agrega al presenie
contrato en el Anexo 4 (cuatro), en caso de aplicar.
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El administrador del presente conltrato sera responsable del calculo, aplicacion y seguimiento de
las deducciones. El monto méximo de aplicacién de las deducciones no podra ser mayor al que
resulte de aplicar el porcentaje de la garantia de cumplimiento del presente contrato.

En caso de que se exceda se podra proceder a la rescision del presente contrato.
VIGESIMA CUARTA. PENAS CONVENCIONALES,

De conformidad con lo establecido en los articulos 45, fraccion XIX, 53 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, 85 y 96 de su Reglamenlo, |3
pena convencional aplicable a "EL PROVEEDOR", por-atraso en la entrega de los bienes sera
2.5 % (dos punto cinco por ciente) por dia natural de atraso, hasia por cualro dias naturales, sin
considerar el |.V.A., y se calculara conforme a lo sefialado en el numeral 7.1 de fos Términos y
Condiciones, que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos) y, en su caso, la Junta
de Aclaraciones, que se agrega al presente contrato en el Anexo 4 (cuatro).

El administrador del presente contrato sera el respansable de determinar, calcular v aplicar las
penas convencionales, vigilando los correspondientes registro o captura y validacion en el
sistema PREI Millenium, asi como de notificarlas a “EL PROVEEDOR" personalmente,
mediante oficio o por medios de comunicacion electrénica.

“EL INSTITUTO" descantara las cantidades que resulten de aplicar la pena convencional, sobre
los pagos que deba cubrir a “EL PROVEEDOR". Por lo tanto, “EL PROVEEDOR" autoriza a
desconlar las cantidades que resuiten de aplicar las sanciones sefaladas en parrafos anteriores,
sobre los pagos que éste deba cubrifle a "EL INSTITUTO" durante el periodo en que incurra
y/o se mantenga en atraso con motivo de la enirega de los bienes;

Para aulorizar el pago de los bienes, previamente “EL PROVEEDOR" tiene que haber cubierio
las penas convencionales aplicadas conforme a lo dispuesto en el presente contrato. El
administrador del presente contralo sers el responsable de verificar que se cumpla esta
obligacion, dentro de los 5 (cineca) dias habiles siguientes a la conclusion del atraso.

VIGESIMA QUINTA. SANCIONES ADMINISTRATIVAS.

Cuande "EL PROVEEDOR” incumpla con sus obligaciones contractuales por causas
imputables a éste, y como consecuencia, cause danos y/o perjuicios graves a “EL INSTITUTO".
o bien, proporcione infarmacion falsa, actie con dolo o mala fe en la celebracion del presente
contrato o durante la vigencia del mismo, por determinacion de la Secretaria de g Funcién
Publica, se podra hacer acreedor a las sanciones establecidas en la Ley de Adquisiciones.
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en los términos da los articulos 59, 60 v 61 de
dicho ordenamiento legal v 109 al 115 de su Reglamento,

VIGESIMA SEXTA. SANCIONES APLICABLES Y TERMINACION DE LA RELACION
CONTRACTUAL
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“EL INSTITUTO", de conformidad con lo establecido en los articulos 53, 53 Bis, 54 y 54 Bis de
la Ley de Adquisiciores, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico, y 86 segundo parrafo,
95 al 100 y 102 de su Reglamento, aplicara sanciones, o en su caso, llevara a cabo la
cancelacion de partidas total o parcialmente o la rescision administrativa del presente conirato.

VIGESIMA SEPTIMA. EXCLUSION LABORAL.

“LAS PARTES” convienen en que “EL INSTITUTO" no adquiere ninguna obligacion de
caracter laboral con “EL PROVEEDOR" ni con los elementos que éste utilice para el suministro
de los bienes objeto del presente contrato, por lo cual no se le podra considerar como patrén ni
como un sustituto. En particular el personal se entendera relacionado exclusivamente con la o
las personas que lo emplearon y por ende cada una de ellas asumird su responsabilidad por
dicho concepio.

lgualmente, y para este efecto y cualquiera no previsto, “EL PROVEEDOR" exime
expresamente a “EL INSTITUTO" de cualquier responsabilidad labaral, civil, penal, de
seguridad social o de ofra especie que, en su caso, pudiera llegar a generarse; sin embargo, si
“EL INSTITUTO" tuviera que realizar alguna erogacién por alguno de los conceptos queé
anteceden, "EL PROVEEDOR" se obliga a realizar el reembolse e indemnizacion
carrespondiente.

Por |o anterior, “LAS PARTES” reconocen expresamente en este aclo que “EL INSTITUTO"
no tiene nexo laboral algune con *EL PROVEEDOR", por lo gue este dltimo libera a “EL
INSTITUTQ" de toda responsabilidad relativa a cualquier accidente o enfermedad que pudiera
sufrir o contraer cualquiera de sus trabajadores durante el desarrollo de sus labores o como
consecuencia de ellos, asi como de cualquier responsabilidad que resulte de la aplicacion de la
Ley Federal dal Trabajo, de la Ley del Seguro Soclal, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores y/o cualquier otra aplicable, derivada de la entrega de los
bienes materia de esie contralo.

VIGESIMA OCTAVA. SUSPENSION DEL SUMINISTRO DE LOS BIENES.

Cuando en la entrega de los bienes, se presente caso fortuito o de fuerza mayor, “EL
INSTITUTO" bajo su responsabilidad, podra de resultar aplicable conforme a la normatividad en
la materia, suspender el suministro de los bienes, en cuyo caso unicamente se pagaran aquellos
que hubiesen sido efectivamente recibidos por “EL INSTITUTO".

Cuando la suspension obedezca a causas Imputables a “EL INSTITUTO”, a solicitud escrita de
“EL PROVEEDOR" cubrira los gastos no recuperables, durante el liempo que dure esta
suspension, para lo cual “EL PROVEEDOR" debera presentar dentro de los 30 (treinta) dias
naturales siguientes de la nofificacién del término de la suspension, &l CFDI! y documentacion
de los gastos no recuperables en que haya incurrido, siempre que estos sean razonables, estén
debidamente comprobados y se relacionen directamente caon el presente contralo.
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“EL INSTITUTO" pagara Ios gasios no recuperables, en moneda nacional (pesos mexicanos),
dentro de los 45 (cuarenta y cinco) dias naturales posteriores a la presentacién de la solicitud
debidamente fundada y documentada de °EL PROVEEDOR", asi como del CFDI W
documentacion soporie.

En caso de que "EL PROVEEDOR" no presente en tiempo y forma la documentacion requerida
para el tramite de pago, la fecha de pago se recorrera el mismo numero de dias que dure el
refraso.

El plaze de suspension sera fijado por “EL INSTITUTQO", a cuyo término en su caso, podra
iniciarse la terminacion anticipada del presente contralo, o bien, podrd continuar produciendo
lodos los efectos legales, una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron dicha
suspension. '

VIGESIMA NOVENA. CAUSALES DE RESCISION ADMINISTRATIVA DEL PRESENTE
CONTRATO Y PROCEDIMIENTO DE RESCISION.

“EL INSTITUTO" podra rescindir administrativamente este contrato sin mas responsabilidad
para el mismo y sin necesidad de resolucién judicial, cuando “EL PROVEEDOR" incurra en
cualquiera de las causales que se sefialan en los Términos y Condiciones, que se agregan al
presente contrato en el Anexo 2 (dos). v las que se sefialan a conlinuacion:

1. Cuando no entregue la garantia de cumplimiento del presente contrato, a mas lardar dentro
de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

2. Cuando incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la informacién proporcionada
para |la celebracion del presente contrato.

3. Cuando se compruebe que “EL PROVEEDOR" haya entregado bienes con descripciones
y caracteristicas distintas a las pactadas en este contrato o cuando no los entregus
conforme a las normas y/o calldad solicitadas por “EL INSTITUTO".

4. En caso de que "EL PROVEEDOR” no reponga los bieres que le hayan sido devueltos
para canje, por problemas de calidad, defectos o vicios ocultes, de acuerdo can lo estipulado
en el presente conirato.

3. Cuando se lransmitan total o parcialments, bajo cualquier titulo y a favor de otra persana
fisica o moral, los derechos y obligaciones a que se refiere el presente documento, con
excepcion de los derechos de cobro, previa autorizacion de “EL INSTITUTO”,

6. Sila autoridad compelente declara el concurso mercantil o cualquier sltuacion analoga o
equivalente que afecte el palrimonio de “EL PROVEEDOR".

Cuando los bienes entregados no puedan funcionar o ser utilizados por estar incompletos.

Cuando de manera reiteraliva y constante, “EL PROVEEDOR" sea sancionado por parte
de “EL INSTITUTOQ" con penalizaciones y/o deducciones sobre el mismo concepto de los
bienes que enlrega, o por ubicarse en los limites de incumplimientos previstos en la clausula
de penas convencionales yfo deducciones del presente instrumento.
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9. Cuando se incumplan o contravengan las disposiciones de la Ley de Adquisiciongs,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su reglamento y los demas lineamientos que
rigen en la materia.

10. En &l supuesto de que la Comision Federal de Competencia Economica, de acuerdo con
sus facultades, notifique a “EL INSTITUTO" Ia sancion impuesta a “EL PROVEEDOR" con
motive de la colusion de precios en gue hubiese incurrido durante el procedimiento de
contratacion, en contravencion a lo dispuesto en la Ley Federal de Competencia Economica
y articulo 34 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en
caso de aplicar.

11. Si “EL PROVEEDOR" no permite a "EL INSTITUTO" la administracion y verificacian a que
se refiere la clausula correspondiente senalada en el presente contrato.

12. Cuando incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las obligaciones establecidas
en el presente contrato y sus anexos.

“EL INSTITUTO”, en lérminos de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico, podra rescindir administrativamente el presente
contrato en cualquier momento, cuando “EL PROVEEDOR" Incurra en incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones a su cargo, de conformidad con el procedimiento siguiente:

a) S| “EL INSTITUTO" considera que “EL PROVEEDOR" ha incurrido en alguna de las
causales de rescision que se consignan en la presente Clausula, lo hara saber a "EL
PROVEEDOR” de forma indubitable por escrilo, a efecto de que éste exponga lo que a su
derecho convenga y aporte, €n su caso, las pruebas que estime pertinentes, en un término
de 5 (cinco) dias habiles, a partir de la notificacion de la comunicacion de referencia.

b) Transcurrido el término a que se refiere el inciso anterior, se resolvera considerando los
argumentos y pruebas que hubiere hecho valer,

¢) La determinacion de dar o no por rescindido administrativamente el presente contrato,
debera ser debidamente fundada, molivada y comunicada por escrito a “EL PROVEEDOR"
dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes, al vencimiento del plazo sefalado en el
inciso a), de esta Clausula.

En el supuesto de que se rescinda este contrato, “EL INSTITUTO" no aplicaran las penas
convencionales, ni su contabilizacién para hacer efectiva la garantia de cumplimiento de este
instrumento juridico.

En caso de que “EL INSTITUTO" determine dar por rescindido el presente contrato, se debera
formular y netificar un finiguito dentro de los 20 (veinte) dias naturales siguientes a la fecha en
que se nofifique la rescision, de conformidad con el articulo 99 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en el que se hagan constar los
pagos que, en su caso, deba efectuar “EL INSTITUTO" por concepto de la entrega de los bienes
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por "EL PROVEEDOR" hasta el momento en que se determine la rescisidn administrativa del
presente contrato.

Iniciado un procedimiento de conciliacién “EL INSTITUTO", bajo su responsabilidad, podra
suspender el trdmite del procedimiento de rescisién.

S| previamente a la determinacion de dar per rescindido este contralo, "EL PROVEEDOR”
entrega los bienes, el procedimiento iniciado quedara sin efeclos, previa aceptacion W
verificacion de “EL INSTITUTO" por escrito, de que continua vigente la necesidad de contar con
los bienes y aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

“EL INSTITUTO" podra determinar no dar per rescindido este contrato, cuando durante el
procedimiento advierta que dicha rescision pudiera ocasionar algln dafo o afectacion a las
funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, "EL INSTITUTO" elabarara un dictamen
en el cual justifique que los impactos econémicos o de operacién que se ocasionarian con la
rescision del contrato resultarian mas inconvenientes.

De no darse por rescindido este contrato, “EL INSTITUTO" establecera, con “EL
PROVEEDOR", un nuevo plazo para el cumplimiento de aquellas obligaciones que se hubiesen
dejado de cumplir, a efecto de que “EL PROVEEDOR” subsane &l incumplimiento que hubiers
maotivado el inicio del procedimiento de rescisién, Lo anterior se llevara a cabo a través de un
convenio modificatorio en el que se atendera a las condiciones previstas en los dos ultimos
parrafos del articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

TRIGESIMA. TERMINACION ANTICIPADA.

De conformidad con o establecido en el articulo 54 Bis de |a Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y 102 de su Reglamento, “EL INSTITUTO" podra
dar per terminado anticipadamente el presente conlrato sin responsabilidad para éste ¥ sin
necesidad de que medie resolucion judicial alguna, cuando concurran razones de interés general
o bien cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los bienes objeto del
presente conlrato, y se demuesire que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones
pactadas se ocasionariza algin dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO" o se determine Ia nulidad de
los actos que dieron origen al presente Instrumento juridico, con motivo de la resolucion de una
inconformidad o intervencion de oficio emitida por la Secretaria de la Funcian Publica.

La terminacion anticipada del presente contralo se sustentara mediante dictamen que precise
las razones o las causas justificadas que den origen a la misma. Los gastos no recuperables por
la terminacién anticipada seran pagados siempre que éstos sean razonables, estén
comprobados v se relacionen directamente con el presente instrumentn juridico,

TRIGESIMA PRIMERA, DISCREPANCIAS.
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“| AS PARTES" convienen que, en caso de discrepancia entre la Convocaloria, la propuesta
econémica de “EL PROVEEDOR" y el presente contrato, prevalecera |o establecido en la
Convocatoria, junta de aclaraciones respecliva, en caso de aplicar, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 81 fraccion IV, del Reglamento de la Ley de Adquisicionas,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

TRIGESIMA SEGUNDA. CONCILIACION.

“LAS PARTES" acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de
la sjecucion y cumplimiento del presente contrato se someteran al procedimiento de conciliacion
establecido en los articulos 77, 78, 79 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, y 126 al 136 de su Reglamento y al Decreto por el que se establecen las
acciones administrativas que debera implementar la Administracién Publica Federal para llevar

‘a cabo la conciliacion o la celebracion de convenios o acuerdos previstos en las leyes

respectivas como medios alternativos de solucion de controversias, publicado en &l Diario Oficial
de la Federacién gl 29 de abril de 2016.

La solicitud de conciliacién se presentard mediante escrito, el cual contendra los requisitos
contenidos en el articulo 15 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, ademas, hara
referencia al numero de contrato, al servidor publico encargado de su administracion, objeto,
vigencia y monto del contrato, sefialando, en su caso, sobre la existencia de convenios
modificatorios, debiendo adjuntar copia de los instrumentos consensuales debidamente
suscritos.

TRIGESIMA TERCERA. DOMICILIOS.

“L AS PARTES" sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y
que se relacionan en el presente contrato, los que se indican en el apartado de Declaraciones,
por lo que cualquier notificacion judicial o extrajudicial, emplazamiento, requerimiento o
diligencia que en dichos domicilios se practigue, serda enteramente vaiida, al tenor de lo
dispuesto en el Titulo Tercero del Codigo Civil Federal y sus correlativos en los Eslados de la
Republica Mexicana,

TRIGESIMA CUARTA. LEGISLACION APLICABLE.

“LAS PARTES" se obligan a sujetarse estrictamente para el suminisiro de bienes objeto del
presente conlralo a todas y cada una de las clausulas que lo integran, asi como la cotizacion y
el requerimiento asociado a ésta, a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, su Reglamento; al Cédigo Civil Federal; la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; al Codigo Federal de Procedimientos Civiles; a la l.ey Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, &l Acuerdo por el que se expide el protocolo de
acluacion en materia de contrataciones publicas, otorgamiento y prérroga de licencias,
permisos, autorizaciones y concesiones y a las demas disposiciones juridicas aplicables.

TRIGESIMA QUINTA. JURISDICCION.

Pagina 25
DHVISION DE CONTRATOS
\ HIVEL CENTRA = "“{T/
c Ez!ej et Jutidico fie slEboradn din contordad £on los documgs

posres pocdienies al procedimenio de contrataliin ué $& safialy’

<



| INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL | :
DIRECCION DE ADMINISTRACION | ’3?;;;“533';‘;’;‘;5”
UNIDAD DE ADQUISICIONES |
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y = = ’
CONTRATACION DE SERVICIOS Registro SAl |
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS U220465 |

“LAS PARTES" convienen que, para la interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi como
para lo no previsto en el mismo, se someteran a la jurisdiccion v competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que pudiera
corresponderies en razon de su domicilio actual o futuro.

FIRMANTES O SUSCRIPCION.

Previa lectura y debidamente enteradas “LAS PARTES" de contenido, alcance vy fuerza legal
del presente contrato, en virtud de que se ajusta a la expresion de su libre voluntad y que su
consentimiento no se encuentra afectado por dolo. error, mala fe, ni otros vicios de Ia voluntad,
lo firman y ratifican en todas sus partes, por triplicado, en la Ciudad de Mexico, el 27 de
septiembre de 2022, quedando un ejemplar en poder de "EL PROVEEDOR" y los restantes
en poder de “EL INSTITUTO",

POR “EL INSTITUTOY POR “EL PROVEEDOR"
SEGURO S0OCIAL UNIFLOWERS, S.A. DEC.V.
R.F.C.: UNIM60203DIA

INSTITUTO MEXICANO D

Titular de |3 Coordinach = ignes y Servicios y Representante Legal
* Apoderada Legal
R.F.C

AREA CONSOLIDADORA Y Ré\PRESENTANTE DELOS

ADMINISTRADORES DEL CONTRATO
En i iminos de lo dispusSio en el Oficia No 8 53 B4 61 1800/2022002812
te fecha 03 de mayo ae\ﬁ-aﬁz

b\\ |

J

[ | ¥*1) j
.-JX{ ‘z- -.. ‘., \
C. JORGE DE ANDA GARCIA A

Titular de la Cgordinacion de Control de Abasto
R- IE SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) F]'ZSICA(S)
IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC, POR CONSIDERARSE

’

| 4 INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA
. y f PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO
ERS I, & JRG HH"--.__ - . e —— ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACCION 1Y 118 DE LA
S LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
..E PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016
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Virginia.barquera
Cuadro de texto
SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FÍSICA(S) IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC, POR CONSIDERARSE INFORMACIÓN CUYA DIFUSIÓN PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 113 FRACCIÓN I Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016
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ANEXO 1 (UNO)

“CARACTERISTICAS TECNICAS Y CANTIDADES TOTALES DE LOS BIENES"
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ANEXO 2 (DOS)
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OVEROL PARA CABALLERO CEDULA 11

1. INTRODUCCION

Con la finalidad de dar cumplimiente con el Contrate Colective de Trabajo e lo relativo a la adquisicidn
de ropa de trabajo para los trabajadores con derecho del Insfituto Mex@ano de Seguro Social se

gstablecen las sigulentes especificaciones técnicas gue Indican las carackisticas que debg contener
el overol para caballero.

2. OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION

Establecer las especificaciones en confeccidn v dimensionalidad en cuanka las.tallas del overol para
caballero, para el uso de diferentes servicios. (Ver labla de calegorias). -

3. DEFINICIONES

Botén: Pieza pequefia agujerada y cosida a la ropa para abrochar al pasargor el ojal.

Cierre de cremallera: Cierre formado por dos tiras fiexibles guarnecidasde dientes metalicos o
plasticos, el engrane se obtiene por medio de una comedars provista de dmcanales.

Costura de cadeneta: Costura coloceda en cierfos lugares de las presias que lleva un tipo de
cadeng en uno de los lades y por el otro un hilo unido & cada uno de losslabones y se aplican en
donde se ejercen los mayores esfuerzos en las prendas de vesiir. Esta coswra debe tener de1l a 12
puntadas por cada 2.5 cm de longitud como minimo.

Dimensiones: Cada una de las direcciones en gue se mide la extensidén deuna prenda.

Descripcion de la prenda; Se mencionarn ias caracteristicas que compone la prenda: largo, tipo de
manga, {ipo de cuelio, altura, tamafio de bolsa y oiras: asi como la tela desonfeccion, composicion ¥
habilitaciones.

Dobladillo: Pliegue que se hacs 2 la ropa en los bordes.

Engargolado: Costura utilizado en |a unidn de dos plezas grandes gue camponen la ropa de trabajo,
en ella se enirelaza le fela de ambas piezas. Se realiza con maquina dizodo y/o de cama plana;
debiendo tener hasta dos costuras paralelas de cadeneia,

Etigueta: Elaborada de tela con una durecion cuando menos iguale lagenda donde se apligue.

Debe ir cosida y contener informacion referente al confeccionista, cuidads en el uso de la prenda e

informacitn especifica solicitada. Los textos de la etigueta deben ser visbes con durabilidad de la

prenda.
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OVEROL PARA CABALLERO CEDULA 11

Fuelle: Pliegue de |a tela que permiie oblener una mayor amplitud de la prenda.
Figura: Esqueme de la prenda de vista frontal y espalda con sus acotaciones (dimensiones).

Gabardina de algodon: Tela formada por ligamento sarga o derivado de éslta, cuya caracierislica es
que forma surcos diagonales,; esta lejida con hilos de urdimbre y frama de diferentes titulos siendo la
densidad de hilos de urdimbre superior @ la de los hilos de trama.

Hahilitaciones: Son todos aquelios accesonos complementarios para la confeccion y termi de la
prenda. P,

-
Lote: Cantidad de tela y prendas gue integra una orden de confeccion o compra.

Ojal: Pequefia abertura reforzads en sus bordes que tienen slgunas prendas y que sirve para abrochar
un boton.

Overol: El mono, overol, mameluco ¢ braga es una prenda de faena de una sola pigza. Susle
ponerse scbre la ropa corriente para protegeria. Aungue ideado-originalmente como prenda de
trabajo, es bastante popular su uso en nifios.

Presillas: Costura de puntos unidos, qus sirve para reforzar &l extremo de otras costuras, uniones y
partes sometidas a esfuerzos.

Remate: Es la accién de concluir o terminar una costura, con gl fin de afianzarla o asequrarla.
Sisa: Sesgadura hecha en la tela de la prenda, para gue ajusien bien en la parle superior del cuerpo,
Sobrehilado: Costura que se hace en |as orillas de |a iela para evitar el deshilachado.

Tolerancla: Varacion permitida a una magnitud dada.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
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OVEROL PARA CABALLERO CEDULA 11

4, SIMBOLOS Y ABREVIATURAS

Para los propositos de esta especificacién técnics, se eslablacen los sigulentes simbolos y abreviaturas,

i em Centimetro
ema Entidad Mexicana de Acreditacion
INNTEX Inslituto Nacional de Normalizacion TextiLlAC,
MNMX Estandar Mexicano
| NOM Norma Oficial Mexicana
mm Milimetro

TCX o TPG | Codigo de la numeracion Pantone de colams de las
telas, TCX = edicién en tela, TPG = edici@en papel

ecoldgico.
% Por ciento
: Mas, menos
CoU Cédigo de la numeracién Pantone de colaes para el
legosimbolo.
p.p.p | Puntads por pulgada =l
L9 | Gramos =

5. DESCRIPCION V

CUELLO: MAO CON PESPUNTE ALREDEDOR: DELANTERO: DE CUATRO PIEZAS, DOS
SUPERIORES Y DOE INFERIORES, CON CIERRE DE POLIESTER TIPO REMALLERA DE DOBLE
ACCION QUE VA DEL CUELLO AL TIRO DE LA PRENDA, CINCO BOLSAS: UNA EN CADA DELANTERO
INFERIOR, TRES DE PARCHE, UNA EN ELLA DO IZQUIERDC A LA ALTURADEL PECHO Y UNA EN LA
PARTE LATERAL DE CADA PIEZA A LA ALTURA DE LA RODILLA. ESPALDA: DE UNA PIEZA;
TRASERQ: DE DOE PIEZAS COM PINZ& EN CADA UNA; PRETINA: 0ON ELASTICO EN LOS
LATERALES, UNE LAS PIEZAS Y CIERRA AL FRENTE CON BOTONES YOJALES; MANGA: RECTA
DE UNA PIEZA CON PUNC SIMULADO (TIFC VALENCIANA) Y LOGOSIMBOLD DEL IMSS BORDADO Y
CENTRADO EN LA MANGA IZQUIERDA. '

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER CTRO DOCUMENTO NORMATVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMERE 2020
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OVEROL PARA CABALLERD CEDULA 11
6. CATEGORIAS Y COLORES
Zona ‘A’
CATEGORIAS COLORES |

ESPECIALISTA EN EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION
ESPECIALISTA EN EQUIPOS DE ELECTRONICA MEDIGA
CaPEOIALISTA EN EQUIPOS DE ESPECIALIDADES |
ESPECIALISTA EN EQUIPOS DE LABORATORIOS
ESPECIALISTA EN EQUIPOS DE MECANICA ¥ FLUIDOS |
ESPECIALISTA EN EQUIPOS DE RAYOS X |
ESPECIALISTA EN FLUIDOS Y ENERGETICOS
ESPECIALISTA EN PLANTAS DE LAVADOD
OPERADOR DE MANTENIMIENTO EN UM.C
TECNICO "A” EN AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION |

TECNICO “A" EM EQUIPOS MEDICOS
TECNICO "A" EN FLUIDOS Y ENERGETICOS |

TECNICO “A” EN PLANTAS DE LAVADO

TECNICO "A” EN TELECOMUNICACIONES |

TECNICO “B" EN EQUIPOS MEDICCS

TECNICO *8" EN FLUIDOS'Y ENERGETICOS |

TECNICO “B* EN PLANTAS DE LAVADO AZUL ELECTRICO
TECHNICO "B" EN TELE COMUNICACIONES

TECNICO "C" EN FLUIDOS Y EMERGETICOS

TECNICO “C" EN PLANTAS DE LAVADOD

TECNICO “C" EN TELE COMUNICACIONES

TECNICO ELECTRICISTA

TECNICO ELECTRONICO

—TECNICO EN ELECTRONICA MEDICA Y LABORATORIO
TECHICO EN EQUIPCE DE ABSORCION

TECNICO EN EQUIPOS DE RAYOS X

TECNICO EN EQUIPOS HELICOIDAL

TECNICO EN EQUIFDS RECIPROCANTES

TECNICO EN EQUIPOS TURBO CENTRIFUSO
TECNICC EN MECANICA, FLUIDDS Y ESPECIALIDADES
TECNICO MECANICO

TECNICC PLOMERD

TECNICO POLIVALENTE

~TECNICO OPERADOR DE TRANSPORTE DE SACIENTES DETERAPIA INTENSIVA (A) | yERDELIMON
| TECNICC OPERADOR DE TRANSPORTE DE PACIENTES DE URGENCIA (A)
AYUDANTE DE EMBALSAMAMIENTO (B} | AZUL CLARO
(A} AL LOGOSIMBOLO [MSS SE LE AGREGA LA LEYENDA: "ALTA TECNOLOGIA”

(B) NO LLEVA LAS BOLSAS DE PARCHE LATERALES A LA ALTURA DE LA RODILLA

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
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OVERDOL PARA CABALLERO CEDULA 11
ZONAB"
\ CATEGORIAS 1 COLORES
ESPECIALISTA EN EQUIPDS DE ARE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION. '

ESPECIALISTA EN EQUIPOS DE ELECTRONICA MEDICA |

ESPECIALISTA EN EQUIPCE DE ESPECIALIGADES

ESPECIALISTA EN EQUIPOS DE LABORATORIO

ESPECIALISTA EN EQUIPOS DE MECANICA ¥ FLUIDOS

ESPECIALISTA EN EQUIFOS DE RAYOS X

ESPECIALISTA EN FLUIDOS Y ENERGETICOS

__ | ESPECIALISTA EN PLANTAS DE LAVADO

OPERADOR DE MANTENIMIENTC EN UM.C.

TECNICO “A" EN AIRE ACONDICIONADC Y REFRIGERACION

TECNICO "A" EN EQUIPOS MEDICOS

TECHNICO A" EN FLUIDOS Y EMERGETICOS

TECNICO "A" EN PLANTAS DE LAVADO

TECNICO “A" EN TELECOM UNICACIONES |

TECNICO “B" EN EQUIPOS MEDICOS

TEGNICO “B" EN FLUIDOS vy ENERGETICOS

TECNICO "B" EN PLANTAS DE LAVADO AZUL ELECTRICO

TECNICO “B" ENTELE COMUNICACIONES

TECNICO "C" ENFLUIDOS Y ENERGETICCS

TEGNICO “C" EN PLANTAS DE LAVADO S |

TECNICO "C” ENTELE COMUNICACIONES

TECNICO ELECTRICISTA

TECNICO ELECTRONICO

TECNICO EN ELECTRONICA MEDICA Y LABORATORIO

TEGNICO EN EQUIPOS DE ABSORCION

TECNICO EN EQUIPDS DE RAYOS #

| TECNICO EN EQUIFOS HELICOIDAL

|TECNIGD EN EQUIFOS RECIPRCCANTES

_ | TEcnico EN EQUIPOS TURBO CENTRIFUGD
TECNICO EN MECANICA, FLUIDOS ¥ ESPECIALIDADES
TECNICO MECANICO
TECNICO PLOMERD
TECNICO POLIVALENTE =
TECNICO OPERADOR DE TRANSPORTE DE PACIENTES DE TERAPIA INTENSTA (A) AMARILLD
TECNICC OPERADOR DE TRANSPORTE DE PACIENTES DE URGENCIA (A) |

(A) AL LOGOSIMBOLO IMSS SE LE AGREGARA LA LEYENDA: “ALTA TENOLOGIA”

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMEIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE2C3
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OVEROL PARA CABALLERO CEDULA 11
7. TALLAS Y CLAVES
ZONA “A”
TALLA AZUL ELECTRICO | VERDE LIMON (A) AZUL CLARO (B)
CHICA 210,120.0018.00.00 | 210.120.0224.00.00 |210120.0422,00.00
MEDIANA 210.120.0042.00.00 | 210.120.0232.00.00 |210120.0430.00.00
GRANDE 210.120.0075.00.00 | 210.120.0240.00.00 |210120.0448.00.00
EXTRA-GRANDE | 210.120.0108.00,00 | 210.120.0257.00.00 |210120,0455.00.00
ESPECIAL 210.120.0265.00.00 | 210.120.0273.00.00 [210120.0463.00.00 |
PLUS 210,120.0299.00.00 | 210.120.0281.00.00 |2712120.0471.00.00
ZONA “B"
TALLA | AZULELECTRICO | AMARILLOR)
CHICA 210.120.0307.00.00 | 210.120.036400.00 |
MEDIANA 210.120.0315.00.00 | 210.120.037200.00
GRANDE | 210.120.0323.00.00 | 210.120.038000.00
EXTRA-GRANDE | 210.120.0331.00.00 | 210.120.039400.00
ESPECIAL 210.120.0348.00.00 | 210.120.040800.00
PLUS 210.120.0356.00.00 | 210.120.041400.00

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMAMWO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERICR A BICIEMBRE 2020

CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DELATELA

Pagina 8 de 16



q
iMSS
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OVEROL PARA CABALLERD CEDULA 11

3. FIGURAS DEL OVEROL (No a escala, con valor referencial micamente)

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMARVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 20:20
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Figuras (No a escala, con valor referencial inicamente)

DELANTERO ESPALDA

t ui —

E
|8
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9. DIMENSIONES EN CENTIMETROS

L TALLAS
- }/ CH | M G X =] PL | Tolerancia
A) zx;:;z DE.]?,PALQA (DE HOMBRO A 44 ! 47 s05 | 54 - | 60 #/-1
B) | CONTORNGPECHO 108 | 417 | 1275 | 138 | 145 | 158 +- 1
C) | COMTORNOGNTURA(GONELASTICO | gg5 | 100 | 110 | 1205 | 135 | 1405 et
D) | LARGOMANGA 22 23 | 245 | 255 pig 28,5 +- 1
E) | CONTORNOMANGA 445 | 475 51 54 4 60 +-1
F) | LARGOTALLE SIN PRETINA 505| 52 | 545 | 56 5 60 +-1
"G) | LARGD PANTALON SIN PRETINA | 404 | 103 | 108 | 1085 | 185 | 1285 +-1
H) | LARGOENTRE PIERNA 735 755 | 775 | 785 | 815 | 835 +1-1
|} | ALTURABOLSATALLE 235 | 24 24.5 25 = 27 +-1
J) | ANCHOBOLSA TALLE 125 125 | 125 | 125 | 15 | 125 +-1
K) | LARGO BOLSA TALLE 145| 145 | 145 | 145 | #5 | 145 +-1
L) |ALTURABOLEA COSTADD DE PARCHE 225 | 225 | 235 24 i) o7 441
M) | LARGO BOLSA POREL COSTADO 176 | 175 | 185 | 185 | A | 215 1
M) | LARGO ABERTURA BOLEA DIAGUNAL 19 | 18 o0 21 25 22 -1
|0) [ ARGOBOLSA COSTADD | 19 | 16 | 18 | B | 18 | +-1
P) | ANCHO BOLSA COSTADD 185 | 185 | 185 | 185 | 15 | 185 | +-1
Q) | CONTORND BAJOS 37 41 45 | 48 g 57 +i=1
R) | LARGO COSTADO MANGA 12 | 13 | 14 | 155] % | 185 | +H-1
S) | LARGOCOSTADO TALLE 235 | 245 25 | 26 % 26 +-1
T) | LARGO CUELLO 36 | 385 | 41 | 435 4 48,5 +-1
1) | ANGHO CUELLD 25 | 36 | 35 | 35 | 15 3,5 +-0,5
V) | LARGO TIRO DELANTERD 265 30 | 305 [ 315 | ®5 | 455 +- 1
W) | LARGO TIRO TRASERO 95| 40 | 41 | 42 q 52 +-1
X) |ANCHO PRETINA 35 3.5 | 35 | 35 15 3.5 +f- 0,56
Y) l CONTORNO PURC | 38 | # | 44 | 47,8 | ®5 53,5 +{= 1

ESTE DOCUMENTGC SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATVC DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
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10. INDICACIONES DE CORTE Y CONFECCION

Instrucciones decorte J

Respetar hilos, no torcer tela, no mover piguetes ni aplomos. \\g/

Instrucciones de maguila,

Respetar costuras y aplomos.

—

Presilla de refuerzo: Bolsas y en donde se requiera,

ANCHO DE LAS COSTURAS EN mm:
» Costados: Bmma 10mm
+ Mangas: 6 mm s 10 mm
» Traserpos: 6Bmma 10 mm
« Bolsa: costura remetida
« Dobladillc en pufio tipo valenciana incluye: 30 mm 5 mm primer doblez, cagado costura a 2 mm+
1mm para formar simulagian,
« Dobladilo de bolsa superior e inferior terminado con costurs remetida 20 m £ 5mm
« Dobladillo en bajos: sin dobladillo terminade con cosiura overiock

TIPOS DE PUNTAS:

Puntadas interiores
i « Overlock con puntada de seguridad: 10 p.p.p £ 2 p.p.p. para las uniones degiezas de tela.
« Overlock sin puntada de seguridad: 10 p.p.p: £ Z p.p.p. para las orillas de laela sola.
Todas las costuras v puntadas tendrén gue ser uniformas.

PUNTADAS EXTERIORES:

» Recta: 10 p.p.p. £ 2p.p.p, con remate al principio y &l final.
Todas |as costuras vy puntas tendran que ser uniformes.

Ancho doble pespunte de Zmm 2 a 7 mm en:
+ Donde se requiera.

Todas las costuras y puntadas tendrén que ser uniformes.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRC DOCUMENTO NORMAIWG DE CALIDAD DEESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA TRA
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ANCHO PESPUNTEDE 2 mm £ 1 mm EN:

Beolsas
Simulacion de punc
Cuello

Todas las cosiuras v puntadas tendran que ser uniformes.

HILOS Y AGUJAS UTILIZADAS EN LAS PUNTADAS (INFORMACION DEREFERENCIA)

INSTRUCCIONES DE HABILITACION DEL OVEROL

11,

Recta: Hilo de poliéster 100% fibra corta, adecuado para el fipo de telay pmda. Del mismo color de la
orenda © fono similar,

Overlock: Hilo de poligster 100% fibra corls, adecuado para el tipo de lelsy prends. Diel mismo color
de la prenda o tono similar,

Numero de aguja: Calibre 90/14.
Aditamentos; Pie compensado.

Botones: 2 plezas de plastico concaves &n el cenlro, colar mate al tono dekprenda (no transparents)
Mo.20 de dos orficios.

Cierre: De poliéster de doble cabeza; talias Chica y Mediana de &0 cm & longilud; tallas Grande y
Exira Grande de 65 cm de longitud; talla Especial y Plus de 70 cm de lmgitud. Del mismo color del
articulo o teno similar.
Eldstico: Para talla Chica y Mediana de 17 cm de longitud; tallas Grande y Bdra Grande de 19 cm de
longitud talla. -

Especial y Plus de 21 cm de longitud,

S

TELA Y COLOR /

Tela: Debera apegarse a o establecido en la Especificacion Técnica IMSS— Telas Uiilizadas en Ropa
Cantractual — GABARDINA- 75% ALGODON, 25% POLIESTER (ELASTERELW) Tipo 1, Especificaciones.
y Ensayos. Especificacion Técnica IMSS - Telas Utilizadas En Rops Cofactual - GABARDINA - 75%
ALGODON, 25% POLIESTER (ELASTERELL-P) Tipo 2, Especificaciones y Ermyos.

Zong "A" Tipo 1
Zona "B" Tipo 2

Zona “A"

|TELA:

| GABARDINA: T5% ALGODON - 25% Padéster (Elasterell-P)

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMAIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DELA A
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OVEROL PARA CABALLERO CEDULA 11
[COLORES CODIGO AZUL ELECTRICO VERDELIMON I AZUL CLARO
ANTONE: 19-4050 140264 14 — 4112
TCX o TPG
LOGOSIMBOLOCOLOR '
_ CODIGOPANTONE: BLANCO VERDE 561 C 6 561 U | BLANCO
COLOR CODIGOPANTONE |
DELALEYENDA“ALTA NO INCLUYE LEYENDA VERDE NO INCLUYE LEYENDA
TECNOLOGIA" | 561 CoU |
ﬂ?.nna uB"
TELA: GABARDINA: 75% ALGODON - 25% Poliéster (Elasterell-P)
COLORES CODIGO AZUL ELECTRICO AMARILLO i AZUL CLARO
PANTONE: 19-4050 13 — 0858 14 - 4112
TCX 0 TPG
LOGOSIMBOLOCOLOR
CODIGOPANTONE: BLANCO VERDE 561 C 6561 U BLANCO
OLOR CODIGOPANTONE _
ELALEYENDA“ALTA NO INCLUYE LEYENDA VERDE NO INCLUYE LEYENDA
CNOLOGIA" 561CoU

ESPECIFICACIONES DEL SIMBOLO Y SIGLAS DEL IMSS

Dimensiones del simbolo y si

glas det IMSS

Simbolo del IMSS: De 4,0 cm +/- 0,5 cm de altura por 4.0 cm +/- 0,5 cm de ancho,

Siglas del IMSS: De 1,3 cm +/- 0,3 cm de altura (ancho en proporcion),

7

Ver Especificacién Técnica IMSS Logosimbuolo IMSS - Bordado vy Estampade-Especificaciones y

Ensayos.

12. ETIQUETADC

Cada prenda debera de llevar una etiguela cosida y colocada en el interior de articulo. La efiqueta debe
contener impresa en forma legible & indeleble, los siguientes dalos ylo leyendas essspanol:

Nimero de lote
Afic de fabricacion

-

Numero de Ceduia del Cuadro Basico de Productos Texiiies y Calzado
Nimero de clave del Cuadro Basico de Produclos Textiles y Calzado

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATYO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020

CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA THA

Pagina 14 de 16




.c\
IMSS
INSTITUTO MEXICAND DEL SEGURO SOCIAL

OVEROL PARA CABALLERO CEDULA 11
» Talia expresada en formate:
Talia Chica CH
Talla Mediana M
Talla Grande G
Talla Exira Grande X
Talla Especial ES
Talla Plus PL
Marca o logotipo, razén sccial o nombre y domicilio dal fabricante o provesior.

Contenido de fibras.

Instrucciones sobre 8| cuidado v conservacion del articulo.
Pais de origen.

Registro Federal de Contribuyentes del Fabricante o Proveedor,

En caso de que todos los datos v leyendas de etiquetado del articulo no puedan gedar contenidos en una, se
pueden utilizar dos.

Las efiguetas deben estar elsboradas en tela tejida o 1ela tejida plastificada, suaveal tacto, no rigida, sin filos
cortantes y que resistan los procesos de lavado sin perder |2 informacion'marcada

Lo anterior en base a lo establecido en la norma NOM-004-SCFI-2008, NMX-H?EB'-/INNTEXQUM yalo
solicitado por el Instituto. e

PRENDA TERMINADA /

La prenda no debe presentar los sigulentes defectos: agujercs, cosiuras rotas o séiadas, cosluras encimadas,
iregularidades de hilos, hiios fiojos, hilo tenso, hilo interrumpido, materias extrars, motas (bolas en los hilos
o el tejido), cocas (hilcs enredados), cualquier tipo de manchas ¢ exceso de amesio, diferentes tonos en &l
color de la prenda o cualguier defecto que demerite la calidad de |a prenda.

La prenda debera presentarse debidamente limpia de hilo (Deshebrado), coslurasimpias, y planchada.

13. ENVASE

Unga prenda de una lalla planchada, doblada y acomodadsa, dentro de una bos de plastico, transparents,
resistente y de tamafio adecuado para conteneria con etigustado que identifiqe la prenda con la siguiente
informacion:

Nombre del proveedaor

Numero de licitacion

Mumero de ceduls

Clave de |dentificacién de la prenda

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMARVD DE CALIDAD DE ESTA
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INSTITUTO MEXICANGC DEL SEGURO SOCIAL

OVEROL PARA CABALLERO CEDULA 11

El tipo y calidad ce los envases son responsabilidad del proveador. Deben prolger al producto y resistir las
condiciones de mangio, transporie ¥ almacenamiento, en los diferentes climas & pais.

14. ALMACENAMIENTO

Almacenamiento en locales cubierios, protegidos de la lluvia y de la expesicion dim:ta a los rayos de! Sol, asi
como fuentes de calor novapores.

15. REFERENCIAS NORMATIVAS Y BIBLIGGRAFIA

Para |a correcta aplicacion de 12 presente especificacion Técnica se deben consule los siguientes
documentos o los que los sustituya:

NMX-A-3758-INNTEX-2014 Textiles-Codigo de generacion de efiquelas @& cuidado con el uso de
simbolos:

NOM — 004 — SCFI — 2008 Infarmacion comercial — Etiquetado de productos tgxtiles, prendas de vestir,
sUs Sccesorios y ropa de casa. ,

Fe)
IMSS - Cuadro Bésico de Productos’ Textiles y Calzado,

Especificacion Técnica IMSS — Telas Utilizadas en Ropa Contractual — GABMDINA 75% ALGODON, 25%
POLIESTER (ELASTERELL-P) Tipo 1, Especificaciones y Ensayos.

Especificacion Tecnica IMSS - Telas Utilizadas En Ropa Contractusl - GABMDINA T5% ALGODON, 258%
POLIESTER (ELASTERELL-P} Tipo 2, Especificaciones y Ensayos.

Especificacion Tecnica IMSS Logosimbolo IMSS - Bordado Y Estampado- Especificaciones Y Ensayos

IMSS - Guia de Defectos de Ropa Contractual

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO COCUMENTO NORMATVO DE CALIDAD DE ESTA
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FILIPINA, PANTALON , GORRO Y MANDIL PARA CABALIERO CEDULA 15

ESPECIFICACION TECNICA IMSS

CUADRO BASICO DE PRODUCTOS TEXTILES Y CAZADO
210 ROPA CONTRACTUAL:

Zona "A" 4

zﬂna;-a“/
vV

Cedula No. 15
Filipina, Pantaldén, Gorro y Mandil para Cabaliem
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

FILIPINA, PANTALON , GORRO Y MANDIL PARA CABALLERO CEDULA 15

1. INTRODUCCION

Con la finalidad de dar cumplimiento con el Contralo Coleciivo de Trabajo en krelativo a la adquisicion de
ropa de trabajo parz |os trabajadores con derecho del Instituto Mexicano de Segeo Social se establecen las

siguientes especificaciones iécnicas que indican las caracteristicas que debe mntener la filipina, pantalon,
gorro y mandil para caballero.

2. OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION

Establecer las especificaciones en confeccion y dimensionalidad en cuato a las tallas de la filipina,
pantalon, gorro y mandii para caballero., para el uso de diferentes senvicia (ver tabla de categorias).

3. DEFINICIONES

Bragueta: Aberura delantera de los pantalones o calzoncllios,

Broche de plastico de presién reforzado: Broche de plastico que funcme durante la vida util de la
prenda.

Botdn: Pieza pequefa agujerada y cosida 2 Ia ropa para abrochar al pasapor el ojal.

Cierre de cremallera: Cierre formado por dos firas fiexibles guamedies de dientes melélicos o
plasticos, el engrane se obtiene por medio de una corredera provisia de de canales.

Costura de cadeneta: Costura colocada en ciertos lugares de la prendaque lieva un tipo de cadena
&n uno de los lados vy por el ofre un hilo unide a2 cada uno de los eslsbors v se aplican en donde se

ejercen los maycres esfuerzos en las prendas de vesiir. Esta costura detetener de 10 a-12 p.p.p. por
cada 2.5 CM de longitud como minimao,

Dimensiones: Cada una de las direcciones en que se mide la extension deuna prenda.

Descripcion de la prenda: Se mencionan las caracteristicas que compa=n le prenda; largo, tipo de
manga, tipo de cuello, altura, tamafio de bolsa y ofras; asi como |2 tels demnfeccién ¥ habilitaciones,

Desgarre. Fuerzs reguerida para continuar o propsgar una rasgades en la tela, bajo cierias
condiciones especificas.

Dobladillo: Pliegue gue s& hace a la ropa en los bordas,

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMARVO DE CALIDAD DE ESTA
FRENDA, CON FECHA ANTERICR A DICIEMBRE 2021
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FILIPINA, PANTALON , GORRO Y MANDIL PARA CABALLERO CEDULA 15

Engargolado: costura utilizado en la unién de cos niezas grandes que componen |a ropa de trabajo,
sn ella se entrelaza la tela de ambas piezas. Se realiza con maquina de codo ylo de cama plana;
debiendo tener hasta dos costuras paraislas de cadenela,

Etiqueta: Elaborada de tela con una duracion cuando menos igual a la prenda donde se aplique. Debe
ir cosida y contener informacidn referente al confeccionista, cutdados en el uso de la prenda e

informacion especifica solicitada, Les: textos de |a efigueta deben ser visibles durabilidad de la
prenda. f.z'

Figura: Esquema de la prenda de vista frontal y espalda con sus acolaciones {dimensionales).
Gabardina: lela formada por ligamento sarga o derivado de ésta, cuyas caracleristicas es que forma
surcos diagonales; esta tejida con hilo de urdimbre y trama de diferentes tirulos siendo {a densidad de
hilos de urdimbre superior a la de los hilos de lrama.

Habilitaciones: Son todos aguellos accesorios complementarios para la confeccién y terminado de la
prenda.

Jareta: Dobladillo que se cose en el borde de una tela con anchao suficients para dejar un hueco por e
cual puede hacerse pasar un resorte y cordon corredizo.

Lote: Cantidad de tsla y prendas que Integra una orden de confeccion o compra.

Mercerizado: Tratamiento que recibe el hilo y tejido de algodén con sosa caustica para proporcicnarle
una mayor afinidad al colorante y brillantez a su acabado.

Ojal: Pequefia abertura reforzada en sus bordes gue tienen algunas prendas y que sirve para abrochar
un botdon.

Pantalén: Prenda de vestir que se ajusta s la cintura por medio de una pretina con broche y botén, que
llega a los tobilles, cubriendo cada pierna por saparado,

Pretina: Parte superior del pantaién donde se encuentra colocadas las trabillas que sujetan el cinturdn
para cefir la cintura. En el caso del Overol, se entendera como la vista exterior de la unién camisa
pantalén manufacturadas con la misma tela con la que se confecciona la prenda.

Presiilas: Costuras de puntos unidos, que sirven para reforzar el extremoa de olras cosiuras, uniones y
partes sometidas a esfuerzos.

Remate: Es |a accidn de concluir o terminar una costura, con &l fin de afianzarla o asegurarla.
Sisa: Sesgadura hecha en |a tela de |2 prends, pars que ajusten bien en g parte superior del cusrpo.

Sobrehilado: Costura que se hace en las orillas de la tela pars evitar &l deshilachado.
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Tablén: Pliegue de |a tela que sirve Gnicamente de adorno,
Tolerancias: Variacidn permitida & una magnitud dada.
Trabas: Tiras de tela dobladas y cosidas perpendicularmente a ia pretina,para sujetar el cinturén.

. 4 SIMBOLOS Y ABREVIATURAS

Parz los propdsitos de esla especificacion técnica, se aslablecen los siguientes @mbolos v abreviaturas.

cm | Centimetro

ema | Entidad Mexicana de Acreditacidon

INNTEX Insfitufo Nacional de Normalizacion Texil A.C.
| NMX Estandsr Mexlcano
| NOM MNorma Oficial Mexicana

mm Milimetro

Col Cddigo de Iz numeracidn Pantons de colres para el

logesimbolo.

%o Por cignic

+ Mas, menos

p.p.o. Puniadas por pulgada
L& Gramos

ﬂ/
5. DESCRIPCION '

FILIPINA: TRES CUARTOS DE LARGO, TIPO RECTO, CUELLO; MAO CONPESPUNTE ALREDEDOR;
DELANTERO: DE DOS PIEZAS, CON OJALERA OCULTA INTEGRADA, DERRA AL FRENTE CON
SEIS BOTOMES Y OJALES,; ESPALDA: DE UNA PIEZA; MANGA: RECTA DE UNA PIEZA CON
PUNO SIMULADO (TIPO VALENCIANA) Y LOGOSIMBOLO DEL IMSS BORIADO Y CENTRADO EN
LA MANGA IZQUIERDA; PANTALON: CORTE RECTO, ORLEADO SiN DOBLADILLO; DELANTERO:
DE DOS PIEZAS, BOLSA LATERAL EN DIAGONAL DE LA MISMA TELA QUEEL PANTALON EN CADA
PIEZA, BRAGUETA FORRADA Y CIERRE METALICO; TRASERO: DE DOSPIEZAS, BOLSA DE VIVO
DE LA MISMA TELA QUE EL PANTALON Y PINZA EN CADA UNA, CON CARTERA EN BOLSA
TRASERA |IZQUIERDA, BOTON Y OJAL. PRETINA: DE DOS PIEZAS CON ENTRETELA, DOS
BOTONES Y QJALES, VISIBLE, OTRO QCULTO Y SIETE TRABAS. MANDL: LARGO CON PETO Y
CUATRO CINTAS DE AMARRE DOS EN LA PARTE SUPERIOR Y DOS A LAAMLTURA DE LA CINTURA.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER CTRO DOCUMENTC NORMAIWG DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2021
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FILIPINA, PANTALON , GORRO Y MANDIL PARA CABALLERO CEDULA 15
6. CATEGORIAS Y COLORES
Zona "Ay B"
CATEGORIAS COLORES _]
AUXILIAR DE LIMPIEZA ¥ COCINA EN UNIDAD MEDICA
AUXILIAR DE TECNICO ENSERVICIOS DE DIETOLOGIA (A)
COCINERO TECNICD 1 * DE LOS SERVICIOS OE NUTRICION Y DIETETICA.
COCINERO TECNICO 2 DE LOS SERVICIOS DE NUTRICION Y DIETETICA BLANCO
MANEJADOR DE ALIMENTOS DE LOS SERVICIOS DE MUTRICION ¥ DIETETICA. |
(A) No incluye Gorro y Mandil /
/
7. TALLAS Y CLAVES
ZOMNA "A"
TALLA BLANCO {A) BLANCO
CHICA 210.125.0765.00.00 210,125.4171.00.00
F...IEDlANA 210.125.0789.00.00 710.125.4189.00.00
GRANDE 210,125.0822.00.00 210.125.4197.00.00
EXTRA-GRANDE 240,125.0856.00.00 210.125.4206.00.00
ESPECIAL 240.125.3447.00.00 210,125.4213.00.00
PLUS 210.125.4528.00.00
ZONA "B"
TALLA BLANCO (&) BLANCO
CHICA 240.125.5665.00.00 210.125.4171.00.00
MEDIANA 210.125.5673.00.00 210.125.4189.00.00
GRANDE 240.125.5681.00.00 210.125.4197.00.00
EXTRA-GRANDE 210.125.5609.00.00 210.125.4205.00.00
ESPECIAL 210.125.5707.00.00 210.125.4213.00.00
'PLUS 210,125.5715.00.00
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8, FIGURAS FILIPINA, PANTALGN, GORRO Y MANDIL (NO AESCALA, CON VALOR
REFERENCIAL UNICAMENTE)

.
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FILIPINA, PANTALON , GORRO Y MANDIL PARA CABALLERRO

CEDULA 15

FILIPINA VISTA DE FRENTE (No a escala, con vaior referencial Unicamente)

WL---_JF
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CEDULA 15

MANDIL (No 2 escala, con valor referencial Gnicamente)

GORRO (No a escala, con valor referencial Unicamenie)

——

/
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PANTALON VISTA DE FRENTE (No a escalg, con valor referencial (ni@amente)

x.

B e S P --.---T

N

i
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

FILIPINA, PANTALON , GORRO Y MANDIL PARA CABALLEROD CEDULA 15
9. DIMENSIONES EN CENTiIMETROS
FILIPINA TALLAS TOLERANCIA
CH M G X ES PL

ANCHO ESPALDA[DE +1
A) |HOMBRO A HOMBRO) 44 46 49 525 | 555 | 585
B} |CONTORND PECHO 1015 | 1115 | 12156 132 | 1425 1525 £1
C) |LARGO TOTAL 715 73 75 77 79 81 1
D) |LARGO MANGA 225 24 25 26,5 28 | 285 i1
E) | CONTORNO MANGA, 42 45 48 515 | 845| 575 +9
F} |LARGO COSTADD TALLE 46,5 47 47,5 48 48,5 | 505 t1
G) |LARGD COSTADO MANGA 115 12,5 14 14,5 i6 17 1
H) |ANCHO CUELLD k] 3 3 3 3 3 +0,5
1) |LARGO CUELLD 36 35 | 35 | 405 | 425| 445 %1
J) |CONTORNO PUNO | 355 38 41 44 47 50 1

A
MANDIL 7
[/ TALLAUNCA | TOLERANCI
A) | ANCHO PARTE SUPERIOR 4 40 +1
B) |LARGO PARTE SUPERIOR i a3 +1
C) |LARGO COSTADO INFERIOR 71.5 +1
D) |CINTURA a0 +1
E) |LARGD TOTAL 1045 +1
F) |ANCHO CINTAS DE AMARRE SUPERIOR E INFERIOR 4 40,5
G) |LARGO CINTAS DE AMARRE INFERIOR | CONTANDO 49,5 +1
H) |LARGO CINTAS CE AMARRE SUPERIOR |' DESDE REMATE 625 +1
GORRO taila Onica tolerancia

A) [LARGO FAJILLA &7 x1
B} |ANCHO FAJILLA [] +1
C) |LARGO GORRO SIN FAJILLA DESDE EL CENTRO 25 1
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TALLAS Tolerancia
PANTALON:
CH M G X Es | PL =1
Al CONTORND CINTURA 78 pal] 99 110 129 | 134 +1
B} CONTORND CADERA a5 1055 | 1165 127.6 138,5| 148,5 1
C) LARGO TOTAL 1105 112 1135 1155 1r 118.5 1
D) | LARGO ENTREPIERNA 875 | 865 | 895 | 905 | 95| 925 =1
E] | CONTORNO BAJOS 455 | 48 51 535 | 56,5 | 59 1
f | LARGO TIRO DELANTERD 255 | 28 27 | 275 | 28 | 29 1
G) |LARGO TIRO TRASERO 36 | 355 | 385 | 37 s | a9 £1
H) ANCHO PRETINA 4 4 4 4 4 4 +0:5
10. INDICACIONES DE CORTE Y CONFECCION oo

FILIPINA

Instrucciones de corte de la filipina

Respetar hilos, no torcer tela, no mover piguetes ni aplomos.

Instrucciones de Magquila de la filipina

Respetar costuras y aplomos,

separacion entre si de 10 cm.

Presilia de refuerzo

En bolsa y en donde se requiera.

ANCHO DE LAS COSTURAS EN mm:
« Costados: 8 mma 10mm
+ Mangas: 8 mma 10 mm
« Daobladillo ruedo terminado con costura remetida 25 mm 5 mm

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE

no jalar Ia tela, cuello tipo mac, seis botones oculns con ojal vertical con una

A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020

CONSULTAR LA ESPECIFICAGION TECHICA IMSS DELA TELA
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« Dobladillo pufio tipo valenciana: 3¢ mm + & mm primer doblez, cargado cmura a 2mm + 1 mm para
formar simulacion,

Puntadas intericres

= Overlock con puntada de segurided: 10 p.p.p £ 2 p.p.p. para las uniones & piezas de tela.
s Overlock sin puntada de seguridad: 10 p.p.p. 2 2 p.p.p. para las orilias dek tela sola.

Todas las costuras v puntadas tendrén que ser uniformes.

PUNTADAS EXTERIORES:
s Recta: 10 pp.p = 2p.p.p., con remate al principio y al final,

ANCHO PESPUNTE DE 6 mm £ 1 mm EN:
&« Cinturdn

ANCHO PESPUNTEDE 2 mm £ 1 mm EN:

» Simulacion de pufio
Todas las costuras y puntadas tendrén que ser uniformas. /
HABILITACIONES DE LA FILIPINA: 0

= Botones: 6 del nimero 24, de plastico concavos en el centro, color matedtono de la prenda (no
Transparente),

MANDIL

Instrucciones de corie del mandil

Respetar hilos, no torcer tela.
Instrucciones de maquila del mandil
Respetar cosiuras, no 1Orcer pespunises,

Ancho de las costuras del mandil:

Costadosi0mma 13 mm
Cintas10 mm & 13mm
Dobladillo: 20 mm =5 mm

Ancho pespunte de 2 mm +1 mm en

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRC DOCUMENTC NORMAWVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERICR A DICIEMBRE 202

CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IM55 DE LAELA
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e Mandi: 2,04/~ 1,0 milimetros y 7,0 +-2,0 milimetros {costura contoma).

Puntsdas Interiores
s Costuras interiores 10 p.p.p. rematata
Todas las costuras y puntadas tendran que ser uniformes.

Puntadas Exteriores:

+ Recia: 10p.p.p = 2p.p.p, con remate al principioy al final.

Ancho pespunte de 2 mm £ 1mm en

e Donde se requiera

Todas las costuras y puntadas tendran gue ser uniformes. 4
PANTALON //

'
Instrucciones de corte del pantalén

Respelar piguetes, no torcer tela, no alterar medidas, cortar entretela de la pretim. respetar hilos de piezas.

Instrucciones de magquila del pantaléon

Respetar costuras, respstar aplomos, no torcer cierre ni pinza marcar perfeciamente bien el quisbre al
planchar. La cartera de la bolsa trasera izquierda &s de 14 cm de ancho por 6 cmde altura.

Ancho de las costuras del pantalon:

s« Costados: 6.0mma 10,0 mm.
« Tiro delantera: 6,0 mm a 10,0 mm.

Tiro trasero: Iniciar con un ancho de 8,0 mma10,0 mm e ir aumentando hasa liegar a 25,0 mm en
unién con pretina.
« Dobladillos: Sin dobladiilo con costura Overlock en los bajos.

TIPOS DE PUNTADAS!

Puntadas Interiores

« Overlock con puntada de seguridad: 10p.p.p.t 2 p.p.p., para las uniones & piezas de tela.
s Overlock sin puntada de seguridad: 40p.p.p.+ 2 p.p.p para las orillas de lalsla sola.
Todas las costuras y puntadas tendran que ser uniformes

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATYO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020

CONSULTAR LA ESPECGIFICACION TECNICA IMSS DELA TELA
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Puntadas Exteriores:
» Recla: 10p.p.p. £ 2Zp.p.p., con remate al principio y al final.

Ancho pespunte de2 mm+imm en
= Pratina
+ bolsas
Tedas las costuras v puniadas tendrén aue ser uniformes.

Instrucciones de habilitacidon del Pantalén.

= Bolones: 2 de plastico del numero concavos en el centro 20, color mate al tono de la prends no
fransparenie,

= Cierre: Uno metslico de 18 cm, reforzado, protegido contrala oxidacién, del mismo color del articulo o
tono similar.

e

GORRO V/
Instrucciones de corte del gorro

Respetar hiles, no torcer {ela, no mover piguetes ni aplomos, lleva entretela en fajilla.

Instrucciones de maguila del gorro

Respetar costuras, piquetes y aplomos, lleva plisgue al coser con |z fajilla, cruce de Scm.

Costuras Exieriores

10p.p.p.+/- 2 p.p.p.

Ancho pespunte de2 mmzimm en

instrucciones de habilitacién del gorro.

Cinta auto adherible {contackiel) 5,0 cm +/-0,5 cm de longifud y 2,0cm+/-0,3cm de ancho.

HILOS ¥ AGUJAS UTILIZADOS EN LAS PUNTADAS [INFURMACIC‘JHDE REFERENCIA) FILIPINA Y
PANTALON, GORRO Y MANDIL.

# Recta: Hilo de poliéster 100%fibra corla, Adecuado para €l tipo de lefa y prenda del mismeo color de la
prenda o tono simifar,

ESTE COCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
FRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMERE 2020

CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA TELA
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s Overlock: Hilo de poliéster100% fibra corta, adscusdo parz i tipo de tela yorenda del mismo color de
la prenda o tono similar,

« Nimero de aguja: Calibre 50/14.

= Aditamentos: Pie compensado

11. TELAY COLOR

—Fllipina y Pantalon:

Tela: Debera apegsrse a lo establecido en |z Especificacion Técnica IMSS - Telas Utilizadas en Ropa
Contractual — 100% algoddn Tipo 1 — Especificaciones y ensayos.

Zona "A"

Zona "B"

Gorro y mandil:

Tela: Debera apegarse a lo eslablecido en la Especificacion Técnica IMSS - Telas Utilizadas en Ropa
Contractual — 100% algodén Tipo 1-— Especificaciones y ensayos. . Y. Especificaidén Técnica IMSS — Telas
Utilizadas en Ropa Contractual — 100% algodon Tipo 2- Especificaciones ¥ ensays.

Zona "Ay B
TELA: GABARDINA100%ALGODON tipot
’ Filipina, pantalon
GABARDINA100%ALGODON tipal
Gorro y mandil

COLORES CODIGO

 PANTONE: BLANCO

tggosmsowca VERDE 561 C 6561 U

ESPECIFICACIONES DEL SIMBOLO Y SiGLAS DEL IMSS

Dimensiones del simbolo y siglas del IMSS

Simbolo del IMSS: De 4,0 cm +/- 0,5 cm de sltura por 4,0 cm +/- 0.5 cm de ancha.

Siglas del IMSS: De 1,3 cm +/- 0,3 cm de altura (ancho en proporcién).
ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATVG DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA_CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DELA THA
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Ver Especificacion técnica IMSS - Logosimbolo IMSS bordado y Estampado — Especificaciones y
ENsayos.

12. ETIQUETADO

_ Cada prenda debera de llevar una eliqueta cosida y colocada en el interior del articuio. La etiqueta debe
contener impreso en forma legible  indsleble, los siguientes datos ylo leyendas en espafiol;
» Numero de Cedula del Cuadro Basico de Productos Textiles y Calzado
* Numeroc de Clave del Cuadro Basico de Productos Textiles y Calzado
» NOmero ds [ote
« Afio de fabricacidn
« Talla expresada en formato!

Talla Chica CH

Tallz Mediana M i

Talla Grands G

Talla Exfra Gande X

Tslla Espacial ES

Talla Plus PL
Marea o logotipo, razén social o nombre y domicilio del fabricante o provesdor.
Contenido de fibras.

Instruccionses sobre el cuidade y conservacitn del articulo.
Pals de origen.

Registro Federal de Contribuyentes del Fabricante o Provesdor.

En caso de que todos los dates y leyendas de etiguetado del articulo no puedan quedar contenidos en una, se
pueden utilizar dos,

Las etiquelas deben estar elaboradas en lela tejida o tela tejida plastificada, suave al tacio, no rigida, sin filos
cortantes y que rasistan los procesos de lavado sin perder la informacién marcada.

Lo anterior en base e |o establecido en la norma NOM-004-SCFI-2006, NMX-A-3758-INNTEX-2014 v a lo
solicitado por &l Instituto.

PRENDA TERMINADA

La prenda no debe presentar los siguientes defectos: agujeros, costuras rotas o saltadas, costuras encimadas,
iregularidades de hilos, hilos flojos, hilo tenso, hilo interrumpido, materias extrafias, motas (bolas en los hilos
o el tejide), cocas (hilos enredados), cualquier tipo de manchas o exceso de apresto, diferentas tonos en el
color de la prenda o cualguier defscto que demerite Iz calidad de la prenda.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA TELA
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La prenda deberé presentarse debidamente limpia de hilo {Deshebrado), cosuras limpias, y planchadas
adecuadamente.

13. ENVASE

Conjunto de filipina, pantalén, mandil y gorro de una falla planchada, doblada yscomodada, dentro de una
bolsa de plastico, transparente, resistente y de tamafio adecuado para contener @ conjunto. Con etigueta que
— jdentifique la prenda con |a sigulente informacion:

« Nombre del proveedor

¢ Numero de licitacion /
» Numero de cedula j

e Clave de |dentificacién de la prenda.

El tipo y calidad de los envases son responsabilidad del proveedor, Deben prokger al producto y resistir las
condiciones de manejo, transporis y almacenamiento, en los diferentes climas &l pais.

14, ALMACENAMIENTO

Almacenamiento en locales cubiertos, protegidos de Ia lluvia y de la exposicion diecta a los rayos del Sol, asi
compo fuentes de calor 0 vapores.

15 REFERENCIAS NORMATIVAS Y BIBLIOGRAFIA

Para la correcta aplicacion de la presente especiicacion Técnica, se deben consular los siguientes
documentos o los que los susiituya;

NMX-A-3758-INNTEX-2014 Textiles-Codigo de generacion de eligustas de cuidado con el uso de
simbelos.

NOM — 004 — SCFI — 2006 Informacidn comercisl — Etiquetado de productos textiles, prendas de
vestir, sus accesorios y ropa de casa.

IMSS-Cuadro Basico de Productos Textiles y Calzado

Especificacion Técnica IMSS — Telas Utiiizadas en Ropa Contractusl — Gaterdina 100% algoddn Tipo
1— Especificaciones y Método de Prueba.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTGC NORMATVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA TEA
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Especificacion Tecnica IMSS — Telas Utilizadas en Ropa Contractual — Gabardina 100% algeddn Tipo
2 — Especificaciones y Método de Prueba,

Especificacién Técnica IMSS Logosimbolo IMSS - Bordado Y Estampado- Especificaciones y Ensayos

IMSS — Guia de Inspsccion de Defectos de Ropa Contraciual.

ESTE DOCUMENTC SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
FRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMERE 2020

CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECHNICA IMSS DE LA TELA
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ESPECIFICACION TECNICA IMSS
.//-
L

CUADRC BASICO DE PRODUCTOS TEXTILES Y CALZADO
210 ROPA CONTRACTUAL

Zona "A"
Zona "B"

Cedula No.20
CAMISA PARA CABALLERD

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA

PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020

CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA TELA
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1. INTRODUCCION

Con la finalidad de dar cumplimiento con el Conirato Colective de Trabajo &n lo relalivo a fa
adquisicion de ropa de trabajo para los trabajadores con derecho del Institulo Mexicano de
Seguro Social se establecen las siguientes especificaciones técnicas gue indican las
caracteristicas que debe contener la camisa para caballero,

2. OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION

Establecer las especificaciones en confeccion y dimensionalidad en cuanto a las tallas de la
Camisa para caballero, para el usc de diferenies servicios. (Ver tabla de categorias).

3. DEFINICIONES

Boton: Pieza pequefia agujerada v cosida a ia ropa para abrochar al pasar por &l ojal.
Dimensiones: Cada una de las direcciones en gue se mide ia extensidn de una prenda.

Descripcidn de la prenda: Se mencionan las caracteristicas qus compenen la prenda; largo,
tipo de manga, tipo de cuello, sltura, tamafo de bolsa y otras; asi como la tela de confescidn Y

habilitaciones.
Debladilio: Pliegus que se hace s la ropa en los bordes, /

Etiqueta: Elaborada de tela con una duracion cuando menos igual a la prenda donde se apligue.
Debe ir cosida y contener informacidn referente al confecclonista, cuidados en el uso de la
prenda e informacion especifica solicitads. Los textos de la efigusta deben ser visibles con
durabilidad de Iz prenda.

Figura: Esquema de Ia prenda de vista fronial y espalda con sus acotaciones (dimensiones).

Habilitaciones: Son todos aquellos accesorios complementarios para la confeccion v terminado
de la prenda.

Lote: Cantidad de tela y prendas que integra una orden de confeccion o compra.

Ojal: Pequefia aberiura reforzada en sus bordes gue tienen algunas prendas y que sirve para
sbrochar un boidn,

Presillas: Costuras de puntos unidos, gue sirven para reforzar el extremo de ofras costuras,
uniones y paries sometidas a esfuerzos.
ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERICR A DICIEMBRE 2020

CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA TELA
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Remate: Es la accion de concluir o terminar una costura, con el fin de afianzaria o aseguraria.

Sisa: Sesgadura hecha en fa tela de la prenda,

Cusrpo.

Sobrehilado: Costura que se hace en las orillas d& la tela para

para que ajusten bien en la parie superior del

evitar el deshilachado.

Tolerancias: Variacion permitida a una magnitud dada.

4. SIMBOLOS Y ABREVIATURAS

Psra los propositos de esta especificacion técnica, 58 establecen los siguientes simbolos y abreviaturas.

5. DESCRIPCION

CAMISA MANGA

 Cm Centimetro |
| Ema Entidad Mexicana de Acreditacion
INNTEX Instituto Nacional de Normalizacion Textil, A.C.
NMX Estandar Mexicano
NOM Norma Oficial Mexicana:
mim Milimetro
TCX O TPG | Codigo de la numeracian Pantone de colores de las
telas. TCX= edicién en lela, TPG= edicion en papel
Ecologico
Col Cédigo de la numeracién Pantone de colores para &l
{ogosimbolo. mii}
% Por ciento
+ Mas. menos
p.o.p. Puntadas por pulgada
g | gramos

CORTA: CORTE RECTO; CUELLO: CAMISERD
ENTRETELA Y PESPUNTE ALREDEDOR; DELANTERO: DE

DE UNA PIEZA CON

DOS PIEZAS, VISTAS CON

ENTRETELA, CIERRA AL FRENTE CON SIETE BOTONES Y OJALES, BOLSA DE PARCHE EN EL

L ADO IZQUIERDO A LA ALTURA DEL

PECHO, CHARETERA FIJA CON BOTON Y OJAL

ESPALDA: DE UNA PIEZA CON BATA Y TABLA A CADA LADO; MANGA: CORTA RECTA DE UNA

PIEZA CON PURO SIMULADO Y LOGOSIMBOLO DEL IMSS BORDADC Y CENTRADO

MANGA [ZQUIERDA.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A

PRENDA

CONSULTAR LA ESPECIFICACION

EN LA

CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA

CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020

CHICA IMSS DE LA TELA

Pagina 4 de 17



== )

{ IMSS
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURD SOCIAL
CAMISA PARA CABALLERO CEDULA 20

CAMISA MANGA LARGA: CORTE RECTO. CUELLO: CAMISERO DE UNA PIEZA CON
ENTRETELA Y PESPUNTE ALREDEDOR. DELANTERO: DE DOS PIEZAS, VISTAS CON
ENTRETELA, CIERRA AL FRENTE CON SIETE BOTONES Y OJALES, DOS BOLSAS DE PARCHE
CON CARTERA Y TABLON, BOTON ¥ TRABA OCULTOS.CHARRETERAS FIJAS CON BOTON Y
OJAL, ESPALDA: DE UNA PIEZA CON BATA Y TABLA A CADA LADO. MANGA: LARGA RECTA,
DE UNA PIEZA, PUNO CON ENTRETELA, BOTON Y OJAL. LOGOSIMBOLO DEL IMSS BORDADOD
EN LA PARTE SUPERIOR DE LA MANGA IZQUIERDA.

6. CATEGORIAS Y COLORES

Zona “A"

COLORES

CATEGDRIAS
CAMISAMANGA CORTA

CHOFER
OPERADOR DE AMBULANCIAS (EXCLUSIVD SISTEMA FORANEQ)
OPFERADOR DE VEHICULDS DE SERVICICS ORDINARIQE ¥ PROGRAMADOS, (sxciysivo OF y V. da

hhdxioo) BEIGE
OPERADOR DE VEMICULOS DE CENTROS VAGAGIONALES
OPERADOR DE VELATORIOS /
VIGILANTE DE CENTROS VACACIONALES ‘a
¥
WMOTOCICLISTA & BEIGE

TECMICO OPERADCR DE TRANSFORTE DE PACIENTESDE TERAPIA INTENSIVA

BEIGE
TECNICO OFERADCOR DE TRANSPORTE DE PACIENTESDE URGEMNCLA

CAMISA MANGA CORTA

AUXILIARDE ADMINISTRACIONDE CENTROS VACACIOMALES
AUXILIARDE HOSPEDAJE DE CENTROS VACACIONALES BEIGE
AMLIARDE DPERACION CONTABLE DE CENTROS VACACIONALES

COLORES

CATEGORIAS CAMISA MANGA LARGA

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
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| CHOFER
| CONTROLADOR DE YEHICULOSDE SERVICIDS OEDINARIDE Y CROGRAMADOS, (Exclusivo hhéed
| Central). VERDE
OPERADOR DE AMBULANCIAS {Euc:usi'm Sisterma Foranea)
OPERADOR DE VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y PROGRAMADCS, (Extlusiva Mival Central)
ORERADOR DE VELATORIDS
7. TALLAS Y CLAVES
ZONA "A"
| CAMISA MANGA CORTA CAMISA MANGA LARGA |
TALLA BEIGE VERDE
CHICA 210.125.6838.00.01 210.125.6770.00.01
MEDIANA 210,125.6846,00.01 210.125.6788.00.01
GRANDE 210.125.6853.00.01 210.125.6796.00.01
EXTRA-GRANDE 210.125.6861.00.01 210.125.6804.00.01
ESPECIAL 210.125.6878.00.01 210.125.6812.00.01
[PLUS 210.125,6887.00.01 210.125.6820.00.01

ESTE DOCUMENTO

SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTC NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA

PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020

CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA TELA
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8. FIGURAS PARA CAMISA PARA CABALLERO (No a escala, con valor referencial
unicamente)

CAMISA MANGA CORTA

CAMISA MANGALARGA

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER DTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
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CAMISA MANGA LARGA (No a escala, con valor referencial iGnicamente)
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(No a escala, con valor referencial Gnicamente)

9, DIMENSIONES EN CENTIMETROS
TALLAS |
Camisa manga corna
CH ] [E] x ES | PL Tolerancia
A | ANCHD ESPALDA (DE HOMBRO A HOMBRO) 45 45 52.5 E5.5 R BEE A
B) | CONTORND PECHC 109 120 129 137 145 180 /-1
Gl | LARGD DELANTERD 775 785 | 7.5 80,5 815 825 1
D | LARGO MANGA 235 25 26 21,5 29 33 e
£} | CONTORNO MANGA 46 48 504 52 | 54 §15 #-1
F] | ALTURA BOLSA 23 235 73,5 24 25 a7 A
&) | ANCHO BOLSA 125 125 13.5 145 15 17 +i
Hl | LARGO BOLSA 14 14 5 16 16 185 -1
I | LARGQ COSTADO TALLE 525 525 | 525 525 525 525 w1
5y | LARGD COSTADO MANGA 12,5 E 14,5 15.5 16,5 20 e |
K] | ANCHD CUELLD 35 35 L 15 38 35 as | ':'-D,EJ
ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NOBRMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
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L | LaRsocusLLe 5 | 4 a7 | 485 | a3 a2 e —|
M) | ANCHO PIEOE CUELLO | 3 3 3 3 3 3 +-0,5
N | ANCHO CHARRETERA 35 3.5 35 4.5 45 45 +-0,5
| O} | LARGO CHARRETERA 11,5 115 25 125 13,5 13,5 1
. P LARGD BATA 8 8 B 8 B 1 +-1
1 | CONTORNO FURD | 2a 43 43 445 46,5 B35 #fa1
TALLAS O
Camisa mangs larga CH " 9 _}{ ES fL et
A} ANCHO ESPALDA [DE HOMBRO A 450 480 | 525 56,5 B0.5 B4.5 +9
OMBRO| |
B) ICONTORNO PECHO 108.8 770 | 1280| 73ass | 1500 iS00 +1
£) LAaRGOTOTAL 75.0 770 | 780 82,5 | 850 B7.S 1
D} LARGO MANGA SIN PURO 54.5 565 | s8p | sB10 | 835 55,0 +1
E) BLTURA BOLSA 220 220 | 25 240 | 250 280 1
F] IANCHCBOLSA 125 125 | 125 145 | 150 15,0 1
G} LARGO BOLBA 14.5 14,5 14,5 150 15,0 15,0 *1
H} LARGC COSTADO TALLE 50.5 51,5 | 530 540 | B55 56.5 #1
) LARGO COSTADO MANGA | 480 475 | 435 515 63,5 B5.5 1
4y LARGO PUND CON CRUCE 25.0 260 | 215 220 | 30,0 3.0 1
K} |ANCHOPURD 6,5 6.0 8.5 6.5 B.S 6.5 1
L) LARGO CUELLD 43,5 45,0 | 48,5 510 | 520 530 1
M) |ANCHOCUELLD a5 3,5 35 35 35 35 +0.5
M) ANCHO TABLOM BOLSA 2.5 25 2.5 25 2.5 25 05 |
Q) [ANCHO CHARRETERA a5 3.5 3.5 as 3.5 3.5 0.5
P) LARGO CHARRETERA o5 8.5 10,5 115 | 11.5 11,5 +1
Q) LARGO BATA 75 B0 8.5 8.0 8,0 8.0 #1
R} ICONTORNC MANGEA 46,0 485 | 51,0 540 | 57.0 £0.0 #1
5] LARGO CARTERA e 125 126 | 125 135 | 14,0 14,8 1
T) |ANCHO CARTERA / 5.0 50 | 50 5.0 5,0 5.0 £1 :'
U) |ANCHO PIEDE GUELLO f. 35 35 3.5 a5 35 35 0.5 |

4
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10. INDICACIONES DE CORTE Y CONFECCION

instrucciones de corte y maquila de Ia camisa manga coria
Instrucciones de corte

Respetar piquetes, no aiterar medidas, no torcer telas, las piezas que llevan entretela son: cuello, pie
de cuello y vista,

Instrucciones de magquila
Respetar costuras, piquetes y aplomos, no torcer el cuella y charreteras, lleva siete botones con ojal,
el primero es horizontal en el cuslio, los demés en forma vertical con una separacion entre sf de 10,0

cm, Hleva un botdn con ojal en cada charretera, el cuelln, charreteras y aletillas llevan pespunte,
charreteras colocadas sobre el hombro.

Ancho de las costuras / /
{/

» Costados £7 8,0 mm#/- 2 mm
= Traseras 8,0 mm+/- 2 mm
+ Cruce 1.5 cm+/- 2,0mm
«  Cuellos 1,0 mm+/- 2,0 mm
+ Bolsa ;.g Cmi+/- ?_fl'lzﬂ"l
« Manga 0 mm. #- Zmm
« Pufios 3.0 cm+/-2 mm

Ofras costuras:
» Costuras Interiores 11 p.p.pH-2ppp
» Costuras Extericres 10 p.p.p.H- 1 p.pp _
+ Ancho pespunie. 2,0 mm+/- 0,4 mm y 7,0mm +/~ 2,0 mm
« Dobladilio. 2,0cm+/- 2 mm

Instrucciones de habilitaclones
| Botones | Nueve del nimero 18, de plastico

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
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Instrucciones de corte y maquila de la camisa manga larga

Instrucciones de corte

Respetar hilos, no torcer tela, no mover piguetes ni apiomos, las piezas que llevan entretela son: cuslio,
charreteras, vistas, carteras y pufios.

Instrucciones de maquila

Respetsr cosluras y aplomos. Se manda molde para planchar costuras de bolsa, Lieva una pequena presiila
debajo de |as carteras con botdn, en las charmreteras lleva un botén sobre puesto para sujetar, sin ojal, En el
pie de cuello lleva el primer ojal horizontal, a partir de ahi hacia abajo lleva una separacién de 8 cm para el
segundo botdn v ojal; los botones siguientes una separacién det10 cm entre si con ojal horizontal, lleva un
tabldn en la unién de la manga con sl pufio, que lleva una aberiura sencills.

Verificar muestra. El aplome del pie del cuello hacer lo coincidir con Ia union de la bata y el delantero,
Colocar charretera sobre el hombro

Ancho de las costuras mm

/7/
= Coslados 8 +-2 mm I
s Traseros 8+- 2 mm |
™ Criice 15”‘ E mim
«  Puiigs 10+-2 mm
s Cuslis 10+2 mm
10+-2 mm
s Fola 8+- 2mm '
= Mangs .
Otras costuras:
Ancha de los pespuntes Die 2 mm en pie de cuello, bolsas de parche, pufios y charretas
O 7 mm en cuglio, carierss, delanteros, dobiadifio y chameteras.
Costuras de refuerzo Enorifias de las aberturas de las bolsas y demas parles donde se
regquisia.
Hilos de costuras
En las costuras rectas Hilo de poliéster 100% fibra corta, adecuado para &l
lipo de tela y prenda, del mismo coler de la prenda ¢
tono similar,

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
CAMISA PARA CABALLERD CEDULA 20

Hiio de poliéster 100% fibra corta, adecuado para el
tipo de tels y prenda, del mismo color de la prenda o

En la costura “overlock”

tono similar,
Instrucciones de Habilitacion
Botones 13 de piastico, nimero 18 del color de la prenda o
tono similar.

11. TELAY COLOR

Tela: Deberd apegarse a lo establecido en la Especificacion Técnica IMSS — Telas Utilizadas en Ropa
Contractual —80% poliéster — 20% algoddn. — Especificacionss y ensayos.

Zona "Ay B’

ﬁeia Popelina camisera

BO% poliéster — 20% Algoddn
Camisa manga corta y Camisa de manga larga
Colores codigo pantong Beige 168 — 1320 Verde 18— 0511
TCX o TPG
—~I Logosimbaolo color cédigo pantone: Verda 661 C o 561 U Verde 561 Co 561 U

Exclusivaments para saco (ver
Especificacion Técnica IMSS del

| Logosimbaolo)

ESPECIFICACIONES DEL SIMBOLO Y SIGLAS DEL IMSS

Dimensiones del simbolo y siglas del IMSS
Simbolo del IMSS: De 4,0 cm +/- 0,5 cm de altura por 4,0 cm +/- 0,5 cm de ancho.
Siglas del IMSS abajo del Simbolo def IMSS: De 1.3 cm +/~ 0,3 cm de altura (ancho en proporcién).

Ver Especificacién técnica IMSS — Logosimbolo IMSS bordado y Estampado — Especificaciones Y
ensayocs.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA. CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
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CAMISE FARA CAEALLERO CEDLH A& 24
'CHOFER
| CONTROLADCR DE YEHICULOSDE SERVICIOS ORDINARICS ¥ PROGRAMADOS;  (Exclusivo Nivel
| Central), YERDE
OPERADCR OE AMBULANCIAS (Exclusivo Sislema Fordnen) B
OFERADOR DE VEMICULOE DE SERVICIOS CRDINARIQS Y FROGHAMADOE, (Exclusivo Nivel Central)
OFERADCA DE VELATCRIOS
7. TALLAS Y CLAVES
ZONA “A”
|  CAMISA MANGA CORTA CAMISA MANGA LARGA
TALLA BEIGE VERDE
CHICA 210.125.6838.00.01 210.125.5770.00.01
MEDIANA . 210.125.6846.01.01 210.125.6788.00.01
| GRANDE ' 210.125.6853.00.01 210,125.6796.00.01
EXTRA-GRANDE 210.125.6861.00.01 210.125.6804.00.01
ESPECIAL | 210.125.6875.00.01 210.125.6812.00.01
PLUS 210.125.6887.00.01 240.125.6620.00.01

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
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La prenda debera presentarse debidamente limpia de hilo (Deshebrado), costuras limpias, y planchadas
adecuadamente.

13. ENVASE

Camisa y camisola por separado de una talla doblada y acomodado, denlro de una bolsa o envoliura de
plastico o material similar, transparente, resistente y tamafio adecuado parz contenerla. Con etiqueta que
__identifigue la prenda con |a siguiente informacidn;

Nombre del proveedor ,f‘f’"

¢ Numero de licitacion /
» MNumero de cedula
» Clave de identificacion de la prenda.

El tipo y calidad de los envases son responsabilidad del proveedor. Deben proteger al producto y resistir las
condicicnes de manejo, transporte ¥ aimacenamiento, en los diferentes climas del pals.

14. ALMACENAMIENTO

Almacenamiento en locales cubiertos, protegidos de la lluvia y de I8 exposicion directa a los rayos del sol, asi
como fuentes de calor o vapores.

15. REFERENCIAS NORMATIVAS Y BIBLIOGRAFiA

Para la correcta aplicacion de |a presente especificacion Técnica, se deben consultar los siguientes
documentos o los que los sustituyan:

NMX-A-3758-INNTEX-2014 Textiles-Codigo de generacion de eliguetas de cuidado con el uso de
simbolos.

NOM - 004 — SCFI — 2006 Informacidn comercial — Etigustado de productos textiles, prendas de
vestir, sus accesorios y ropa de casa.

IMSS — Cuadre Basico de Producios Textiles v Calzado

Especificacidon Técnica IMSS — Telas Ulllizadas en Ropa Confractual - 80% poligster, 20% algoddn —
Especificaciones v ensayos.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
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Especificacion Técnica IMSS Logosimbolo IMSS - Bordado Y Estampado- Especificaciones y Ensayos

IMSS — Gula de Inspeccion de Defectos de Ropa Centractual.
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ESPECIFICACION TECNICA IMSS

CUADRO BASICO DE PRODUCTOS TEXTILES Y-CALZADO
210 ROPA CONTRACTUAL

Zona "A" /
Zona "B" /f

Ceduis No. 22
FILIPINA, PANTALON ¥ GORRO PARA CABALLERO

CUMENTO SUSTITUYE A GUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
=STEEO PRENDA. CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA TELA
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FILIPINA, PANTALON Y GORRO PARA CABALLERO

CEDULA 22
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FILIPINA, PANTALON Y GORRO PARA CABALLERD CEDULA 22

1. INTRODUCCION
Can la finalidad de dar cumplimiento con &l Conirato Coleclive de Trabajo en lo relative & fa adquisicion de
ropa de irabajo para los trabajaderes con derecho del Instituto Mexicano de Seguro Sccial se establecen

las. siguientes ‘especificaciones técnicas que Indican las caracteristicas que debe coniener la filipina,
pantalon y gorro para caballera.

2. OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION

Est'abln_acer las especificaciones en maleria prima, confeccion y dimensionalidad en cuanto a e filipina,
pantalon y gorro para caballero, en sus distintas taltas, para el usec de diferentes serviclos: (Ver lablas
de categorias).

3. DEFINICIONES

Bragueta: Abertura delantera de Ios panialones o calzoncillos.
Botén: Bieza paquena agulerads y cosids a la ropa para abrocharia al pasar por el ojal,

Costura de cadeneta; Costurs colocada en ciertos lugares de la prenda gue lisva un fipo de cadena
en uno de los lados y por el ofro un hilo unido & cada uno de los eslabones y se aplican en donde se
ejercen los mayores esfuerzos en las prendas de vestr. Esta costura debe tener de 10 & 12 p.p.p. de
longitud come minimo.

" Dimensiones: Cada una de las direcciones en gue se mide la extension de una prenda.

Descripcion de la prenda: Se mencicnan las caracteristicas que compenen la prenda: largo, tipo de
manaa, tipo de cuelio, altura, tamafio de bolsa y olras; asi como !a tela de confeccién, composicion y
hahilitaciones.

Dobiladillo: Plizgue que se hace & 1a ropa en los bordes.

Espécimen: Porcion especifica de un material o muesira de |aboratorio usada para realizar pruebas.
Etiqueta: Elsborana ce lela con una duracién cuando menos iguala la prenda donde se aplique. Cebs
ir cosida v contener informacion referente al confeccionista, cuidados en el uso de la prenda e

informacién especifica solicitada, Los textos de la etiqueta deban ser visibles con durabilidad de la
prenda,

Figura: Esguema de la prenda de vista frontal y espalda con sus acotaclones (dimensiones).

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA

PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
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FILIPINA, PANTALON Y GORRO PARA CABALLERO CEDULA 22

Habilitaciones: Son todos aguellos accesorios complementarios para [a confeccion v terminado de fa
prenda.

Jareta: Dobladillo que se cose en el borde de una tela con ancho suficienle para dejar un hueco por
el cual puede hacerse pasar un resorte y cordon corredizo.

Late: Cantidad de tela y prendas que integra una orden de confeccion o compra.

Ojal: Pequefa abertura reforzada en sus bordes que tlensn aigunas prendas Y que sirve para
abrochar un boton.

Pantalén: Prenda de vestir gue se ajusta 2 |la cintura per medio de una pretina con broche v botdn,
gue llega a los tobillos, cubriendo cada pierna por separado.

Pie de cremallera: Tira de tela en |z parte posterior de la bragueta.

Pretina: Parte superior del pantaldén donde se encuentran colocadas las trabillas gue sujstan el
cinturdn para cediir |2 cintura: En el caso del overol, se entendera como la vista exteror de la union
camisa pantalén manufacluradas con la misma tela con la que se confecciona la prenda,

Presillas: Costuras de puntos unidos, gue sirven para reforzar el extremo de ofras costuras, uniones
y parles somelidas a esfuerzo,

Remate: Es la accion de cancluir o terminar una costura, con el fin de afianzarla o asegurarla.
Sisa: Sesgadura hecha en Ia tela de |a prenda, para gue ajusten bien en la parte superior del cuerpo.
Sobrehilado; Costura que s& hace en ias orlllas d= |a tela para avitar el deshilachado,

Tolerancia: Variacion permilida a una magnitud dada.

Trabillas: Tiras de [a tela dobladas y cosidas perpendicularmente a la pretina, para sujetar el einturdn.
Vivos: Orillas o bordes postizos de los bolsillos corlados.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
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4. SIMBOLOS Y ABREVIATURAS

Para los propésitos de esta especificacion técnica, se establecen los siguientes simbolos y abreviaturas.

i cm Centimetro
ema Entidad Mexicana de Acreditacion
INNTEX Instituto Nacional de Normalizacion Textil, A.C.
WX Estandar Mexicang
NOM Noma Oficial Mexicans
mm _Milimetro

TCX o TPG | Codigo de la numeracidén Pantone de colores de las
telas, TCX = edicién en tela, TPG = edicidn en papel

- ecolbgica.

CoU Cédigo da la numeracion Pantone de colores para g
E logosimbelo

% Por clento

+ Mas, menos

P.p.p. Puntadas por pulgada
| g Gramos W

5. DESCRIPCION

FILIPINA: CORTE RECTO, DELANTERO: DE UNA PIEZA, ESCOTE EN "V" CON VISTA HACIA FUERA Y
PESPUNTE ALREDEDOR, BOLSA DE PARCHE EN EL LADO IZQUIERDO A LA ALTURA DEL PECHO,
ABERTURA EN LA PARTE INFERIOR DE LOS COSTADOS, ESPALDA: DE UNA PIEZA CON VISTA HACIA
EUERA Y PESPUNTE ALREDEDOR; 2 TRABAS DE AJUSTE A LA ALTURA DE LA CINTURA, UNA DE
CADA LADO, CON BOTONES CADA UNA. MANGA: RECTA DE UNA PIEZA, CON PUNO TIPO
VALENCIANA Y LOGOSIMBOLO DEL IMSS BORDADO Y CENTRADO EN LA MANGA IZQUIERDA.
PANTALON: CORTE RECTO, ORLEADO SIN DOBLADILLO. DELANTERO: DE DOS PIEZAS CON BOLSA
LATERAL EN DIAGONAL DE LA MISMA TELA EN CADA PIEZA, BRAGUETA SENCILLA Y CIERRE
METALICO, TRASERO: DE DOS FIEZAS, BOLSA DE VIVO DE LA MISMA TELA QUE EL PANTALON Y
PINZA EN CADA UNA, CON CARTERA EN BOLSA TRASERA IZQUIERDA CON BOTON Y OJAL.
PRETINA: DE DOS PIEZAS CON ENTRETELA, DOS BOTONES Y OJALES UNO VISIBLE Y OTRO
OCULTO CON SIETE TRABAS. GORRO DE 3 GAJOS UNIDOS A BANDA DE BASE CON CINTAS LARGAS
PARA AJUSTE, EL GAJO CENTRAL TERMINA ENCOLA PARA CUBRIR Y PROTEGER CABELLO.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
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INSTITUTC MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

FILIPINA, PANTALCN Y GORRO PARA CABALLERO

6. CATEGORIAS Y COLORES

Zona "Ay B

CATEGORIAS

COLORES

AUXILIAR DE SERVICIOS DE INTENMDENCIA
AYUDANTE DE SERVICIOS DE INTENDEMNCIA

AZUL ELECTRICO - AZUL ELECTRICD

LAVAMDERD EN CENTROS VACACIONALES
OFICIAL DE SERVICIOS DE LAVANDERIA (&)
_| OPERADCR DE SERVICIOS DE LAVANDERIA (A)
PLANCHADOR EN CENTROE VACACIONALES

{ CUIDADOR DE ANIMALES

BLANCO - AZUL ELECTRICO

{A) INCLUYE GORRD COLOR BLANCO

7. TALLASY CLAVES

{
ZONA"A" Y *B"

—_ Ew BLANCO :fg";;c‘“::": AZUL ELECTRICO
AZUL ELECTRICO AZUL ELECTRICO
CHICA 210,125 1540.07.01 210,125 38270501 210.125.4722.03.01
MEDIANA 210.125.1573.07.01 210.125.3835.05.01 210.1254130.03.01
GRANDE 210.1425.1607.07.01 210.125.3843.05.01 210,125 4148.03.01
& EXTRA-GRANDE 210.125.1631,07.01 | 210.1253850.05.01 | 210.125.4155.03.01
ESPECIAL 210,125.3546.06.01 | 210.125.3868.05.01 | 210.1254163.05.01
PLUS 210.125.4635.03.01 210125464303.01 | 210.1254676.08.01

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
FREMDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
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INSTITUTO MEXICANDC DEL SEGURC SOCIAL

FILIPINA, PANTALON Y GORRO PARA CABALLERO CEDULA 22

8. FIGURAS FILIPINA, PANTALON Y GORRO PARA CABALLERO (No a escala, con
valor referencial tinicamente)

\WVal

ESTE DDCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
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FIGURA FILIPINA (No a escala, con valor referencial Ginicamente)

DELANTERO

. =

o M e o i -
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FILIPINA, PANTALON Y GORRO PARA CABALLERO CEDULA 22

FIGURA PANTALON (No a escala, con valor referencial Unicamente)

DELANTERO A

o B al__________,_ ¥

* l_,.J .

TRASERO

. _VEL__FE\MI

e o o o — .|_._-._--|.-..----'1"
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GORRO (No a escala, con valor referencial Gnicamente)
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FILIPINA, PANTALON Y GORRO PARA CABALLERO

CEDULA 22
9. DIMENSIONES EN CENTIMETROS
Filipina | TALLAS
CH M G X ES PL Tolerancla
]M x;:;?paﬂa (de hombroa 44,5 48 54 54 57 80 o4
B) |Contomo pecho 1055 1155 126 135 146 156 +-1
C) | Larmo total 725 T45 78,5 78,5 80 B25 +H-1
D) |Largo mangs 5.5 28 285 30,86 32 335 +1-1
E) | Codo pufic 28 41 245 475 50,5 535 HH-1
Fi | Altura bolss 23 235 24 24,5 255 26.5 +-1
G) | Ancho bolse 125 125 125 14 14 14 +-1
H) |Largo bolsa 14 14 14 15.5 155 15.5 -1
I} |Largo costade talle V415 47,5 48 4g 4.5 50 +-1
J) | Largs costado manga ' ‘{,f' 15,5 165 175 185 19.5 205 -1
[K) | Ancho vists A/ 4 4 4 S 4 4 05
| L} |Largoabertura L 3 g g 5 9 a +-1
M) | Contomo de mangs 455 #8,5 51,5 85 58 &1 +-1
| M) | Aiturs de ia traba de ajuste 25,0 270 0.0 3.0 330 35,0 +-1
M) |Ancho lraba de ajusie ‘6,0 8.0 6.0 6.0 6,0 &0 +-0.8
0O} |Largo treba de siuste 4.0 40 4.0 4.0 4.0 40 +{- 0.5
Pantalén TALLAS
CH M G X ES FL Tolerancia
A | Contomo cintura 78 88 98 110 121 132 1
B} | Conlorno cadera a5 105.5 1165 127.5 138,5 1495 H-1
C) | Largo lotal 1105 112 113.5 1155 117 1185 +-1
O} | Largo emireplerna B7.5 88.5 BO.5 ab.5 815 025 +-1
E) | Contorno bajos 455 48 51 535 56,5 59.5 +-1
F) | Large tire deiantero 255 26 27 275 28 28 +1
3) | Largo tiro tresero a5 355 36,5 37 38 38 -1
H} | Ancho pretina 4 4 d4 a 4 4 +- 0.5

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRC DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
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FILIPINA, PANTALON Y GORROC PARA CABALLERO CEDULA 22
GORRO
[ TALLA l UNITALLA
10. INDICACIONES DE CORTE Y CONFECCION

Instrucciones de corte de |z filipina
- Respetar hilos, no torcer la tela, no mover piquetes ni aplomos.

Instrucciones de confeccion de la filipina

Respetar costuras, y aplomos, no torcer la vista, ni la bolsa al sobre coser. La colocacion de botones en la

espalda, el primero & 5 cm y el segundo a 10 cm del costado.

Ancho de las costuras:

Costados: 6,0 mm a 10,0mm
Mangas: 6.0 mm a 10,0mm
Bolsa: Costura remetida
Dobladillo ruedo terminado con  coslura remetida 25 mm = 5mm

Dobladillc en pufio tipo valenciana: 30 mm £ 5 mm primer doblez, cargado costura a 2 mm % 1
mm para formar simulacion.

Dobladillo de bolsas: Terminado con costura remefida 30 mm < & mm

¢ Dobladilo de aberturas laterales inferiores en costado de 10 mm £ 2 mm de ancho

@ & & & @

TIPOS DE PUNTADAS:
Puntadas Interiores

» Overlock con puntada de seguridad: 10 p.p.p.x 2 p.p.p,, para las uniones de piezas de tela.
« Overlock sin puntada de seguridad. 10 p.p.p.z 2 p.p.p para las orillas de |a tela sola,

Todas las costuras y puntadas tendran que ser uniformes
Puntadas Exteriores:

s Recta: 10 p.p.p £ 2 p.p.p. con remate al principio y al final,
Ancho pespunte de 6 mm £ 1mm en:

« Trabas

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PREND#A, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
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FILIPINA, PANTALON Y GORRO PARA CABALLERO CEDULA 22

Ancho pespunte de 2 mm £ 1 mm en:

« Simulacion de pufio
=« Escote
« Bolsas

Todas las costuras y puntadas lendrén que ser uniformes.

HABILITACION DE LA FILIPINA

» Botones: 4 de piastico, color mate &l tono similar de la prenda, no transparentes del ndmero 24, (2
botgnes en cada kraba).

PANTALON
instrucciones de corte del pantalén

Respetar piquetes. no torcer tela, no alterar medidas, cortar entretela de lapreting, respetar hilos de piezas.
La cartera de |a bolsa trasera lzguierda es de 14 cm de ancho por 6 cm de altura.

Ancho de las costuras del pantalon:

s« Costados: 6,0 mma 10,0 mm

¢ Tiro Delantero: 6,0 mm a 10,0 mm

» Tiro trasero: Iniciar con un ancho de 8,0 mm 2 10.0 mm e ir aumentando hasta llegar a 25,0 mm
en union con pretina _

« Dobladillos: Sin dobladilio con costura Overlock en los bajos

e Vivos: 5.0 mm = 1,0 mm, terminado limpie

TIFOS DE PUNTADAS:
Puntadas Interiores

« Overlock con puntada de seguridad: 10p.p.p.£ 2 p.p.p., para las uniones de piezas de lela.
s Overlock sin puntada de seguridad: 10p.p.p.x 2 p.p.p para las orillas de la tela sola.

Todas las costuras y puntadas tendran gque ser unlformes.
Puntadas Exteriores:

s Rects: 10 p.p.p £ 2, con remate al principio y al final.
Ancho pespunte de Z2mm < 1 mm en

« Pretina

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVC DE CALIDAD DEESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMERE 2020
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« Bolsas
Todas las costuras y puntadas tendran que ser uniformas.

instrucciones de habilitacion del Pantalon.

« Botones: 3 de plastico del nimero céncavos en el centra 20, color mate al tono de la prenda no
transparenie.

« Cierre: Uno metalico de 18 om, reforzado, protegido contra la oxidacion, del mismo color del articulo o
tono similar.

Hilos y agujas utilizados en las puntadas (informacién de referencia) filipina y pantalén

« Recia: Hilo de poliéster 100% fibra corta. Adecuado para el tipo de tela y prenda del mismo color
de la prenda o fono similar,

« Overlack: Hilo de poliéster100% fibra corta, adecuado para el lipo de tela y prenda del mismo color
de la prenda o tone similar.

« Mimero de aguja: Calibre 90/14

s  Aditamentos; Pie compensade

GORRO /
ANCHO DE LAS COSTURAS EN MM: [
s Bmmz2mm

Puntas interiores

¢ Costuras interiores 10 p.p.p. rematada
Recta: 10 p.p.p. = 2 p.p.p., con remate al principio y al final.

11 TELAY COLOR

Tela (filipina y pantalén): Debera apegarse a lo establecido en las Especificacion Técnica IMSS —
Telas Ulilizadas en Ropa Contractual -GABARDINA 75% Algod6n, 25% Poliester (Elasterell-P) Tipo 2
Especificacionss y ensavos,

Tela (Gorro): Debera apegarse a lo establecido en |a Especificacion Técnica IMSS —Telas Utilizadas
en Ropa Contractual - Gabardina 100% Algodén- Tipo 2 Especificaciones y ensayos.

Zona "A"

Zona “B"

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020

CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA TELA
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e GABARDINA 75% Algodén, | GABARDINA 75% Algoddn, | TABARDINAIDG
; 25% Poliéster (Elastere!l-P) | 25% Poliéster (Elasterell-p) | "0
Filipina Pantalon
COLDRES CODIGO PANTONE: REANGE: y |
LOGOSIMBOLO RRENER
COLOR CODIGD VERDCE 551C 0 351U ﬁ;ZBL-LLIIFEIBE D
PANTONE:
- AZULELECTRICO ——
COLORES CODIGO PANTONE: <
TCX o TPG ® i
LOGOSIMBOLO
COLOR CODIGO BEANEAD —— IS
PANTONE:

ESPECIFICACIONES DE LOS ELEMENTO BORDADOS //

Dimensiones delsimbolo y siglas del IMSS
Simbeolo del IMSS: De 4,0 cm +/~ 0,5 cm de altura por 4,0 em +~ 0,5 em de ancha.
Siglas del IMSS: De 1,3 em +/- 0,3 cm de altura (ancho en proporcion).

Ver Especificacién Técnica IMSS Logosimbolo IMSS - Bordado y Estampado- Especificaciones y
Ensayos.

12. ETIQUETADO

Cada prenda debera de llevar una etiqueta cosida y colocada en el interior del articulo. Centrada en el costado
interno izquierdo de la prenda para |a filipina y en el costado izquierdo debajo de Is pretinas para &l pantalon.

La etiqueta debe contener Impreso en forma legible e indeleble, los siguientes dalos y/o leyendas en espafal:

» NoOmero de Cedula del Cuadro Bésico de Producios Texiiles y Calzado
» Numero de clave del Cuadro Basico de Productos Textiles y Calzado
» Nomero de lote
« Afo de fabricacion
s Talla expresada en farmato:

Talla Chica CH

ESTE DOCUMENTC SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBRE 2020
CONSULTAR LA ESPECIFICACION TECNICA IMSS DE LA TELA
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Talla Mediana M
Talla Grands =
Talla Exira Grande X
Tsallz Ezpecial ES
Talls Plus FL
» Marca o legotipo, razén social o nombra v domicilio del fabricante o provesdor,
= Contenido de fibras. /
» Instrucciones sobre el cuidado y conservacion del articulo, P4
« Pais de origen. [

Registro Federal de Contribuyentes del Fabricante o Provasdor.

En caso de que lodos los datos y leyendas de etiguetado del articulo no pusdan quedar contenides enuna, se
pueden utilizar dos.

Las etiquetas deben estar elaboradas en tela lgjida o lala lejida plastificada, suave al tacto, no rigids, sin filos
cortanies y que resistan los procesos de lavado sin perder la informacidn marcada.

Lo anterior en base a lo establecido en Is norma NOM-D04-SCFI-2008, NMX-A-3758-INNTEX-2014 y a Io
solicitado paor el Instituto.

PRENDA TERMINADA

Las prendas No deben presentar los sigulentes defectos: Agujeros, costuras rotss o saltadas, costuras
encimadas, irregularidades de hilos, hilos flojos, hilo tenso, hilo interrumpido, materias extrafias, motas (bolas
en los hilos o &l tejide), cocas (hilos enredados), cualquier tipo de manchas o excesos de apresto, diferentes
tonos en &l color de la prenda o cusalquier defecto que demerile la calidad de la prenda.

- Las prendas deberan presentarse debidamente limpias de hilos (deshebrada), cosluras limpias, y Planchadas
adecuadamente.

13. ENVASE

Conjunto (flipina, pantalén y gorro) de una talla, doblado y acomodado, dentro de una bolsa de plastico o
material similar, Iransparenie, resistenle y de lamafio adecuadc para contenerio, con eliguetado que
identifigue la prenda con la siguiente informacion.

MNombre del provesdor

Numero de lichacliin

Numero de cedula

Clave de idenfificacion de la prenda

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
PRENDA, CON FECHA ANTERIOR A DICIEMBERE 2020
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El tipo y calidad de los envases son responsabilidad de! proveedor. Deben proteger al producto y resistir las
condicianes de maneio, transporte y aimacenamiento, en los diferentes climas del pais.

14. ALMACENAMIENTO

Almacenar en locales cubierios, prolegidos de ia fluvia y de la exposicion directa a los rayos del sol, asl como
fusnies de calor o vapores.

15. REFERENCIAS NORMATIVAS Y BIBLIOGRAFiA
Para la correcta aplicacion de la presente Especificacion Técnica, se deben cumplir con lo establecido en los
siguientes documentos o los que los sustiluyam:

NMX-A-3758-INNTEX-2014 Textiles-Codigo de. generacion de efiquetas de cuidado con el usoc de
simbolos.

NOM — 004 — SCF| — 2006 Informacion comercial — Etiquelado de productos textiles, prendas de
yestir, sus accesorios y ropa de i:asq;

IMSS - Cuadro Basico Institucional de Productos Textiles y Calzado.

Especificacion Técnica IMSS - Telas Utlizadas En Ropa Contractual - Gabardina 75% Algodén, 25%
Boliésier {Elastersil-P) Tipo 2, Especificaciones y Ensayos.

Especificacion Tecnica IMSS —Telas Utilizadas en Rﬁfﬁ‘q_untmmual-ﬁpﬁ 2 Gabardina 100% Algodon-
Especificaciones y ensayos.

Especificacion Tecnica IMSS Logosimbolo IMSS - Eurdﬁﬁ'&&stampade— Especificaciones y Ensayos

IMSS - Guia de Defeclos de Ropa Confractual.

ESTE DOCUMENTO SUSTITUYE A CUALQUIER OTRO DOCUMENTO NORMATIVO DE CALIDAD DE ESTA
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TERMINGS YV CONDICIONES PARA LA COMPRA DEL GRUPO 210 ROPA
CONTRACTUALZCNA “BY RECGIMEN ORDINARIO Y MEDICOS RESIDENTES POR
PARTE DE LA COMISION NACIONAL MIXTA DE ROPA DE TRABAJO Y UNIFORMES.
(APLICABLES PARA LA UNIDAD DEL PROGRAMA IMSS BIENESTAR)

i. TiPO DE CONTRATACION.

La adquisicion deberg hacerse mediante contralc eon cantidades determinadas con entrega
zn los Almacenes de los Organos ds Operacion Administrativa Desconcentrada (ODAD) dsl
Instituta Mexicano Seguro Social,

Se suscribira un contrzto por proveedor pot cada Régimen (Reégimen Ordinario, Médicos
Residentes e IMSS Bienestar).

2. VIGENCIA DEL CONTRATO.

La vigencia del contratc sera a parlr del siguiente dla habli de la ni}ﬂﬁcagﬁiﬁn de falle y hasta
el 31 de diclembre de 2072.en términos de lo dispuesto en el Articulo 46 de la Ley de
Adguisiciones, Arrendanientos Y Servicios del Sector Piblico v 84 de su Reglamento, sin
perjuicio de que la entrags debera reaiizarse de conformidad con el numeral 3 “PLAZO,
LUGAR, REQUISITOS Y CONDICIONES DE ENTREGAT.

L a entrega de |os bienes podré realizarse a partif dei dig siguiente habil a la notificacion del

iallc, en apego 2l ariculo 37 de l2 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy Servicios del

Sector Puklico v B4 de su Reglamenio. f'r
3. PLAZO, LUGAR, REQUISITOS Y CONDICIONES DE ENTREGA. ,t j

3.1. PLAZO Y LUGAR DE ENTREGA

Bara todos los casos, la recepelén de los bienes se llevara a csho de lungs a viemes, en un
horario de 9 a 14 horas. Unicamente en dias habiles.

Para el Régimen Ordinario, Médicos Residentes e IMSS-Bienestar se realizara una
unica entrega:

¢ Unica entrega: A més tardar a los 100 dias naturales a partir del dia siguiente natural
a la notificacién del fallo, de acuerdo & las caniidades establecidas como Unica
Entrega en &l Reguerimiento del presente procaedimiesnto.

i ' iy ___,.,-'-"' . -
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Se podran realizar enlregas parcizles de loe: bignes. hastz cummpllr con iz total

bienes regueridos dentio del plazo eslablecida.

La enirega y page de |as cantidades previamente establecidas, debera llevarse.a cabo en
los lugares indicados en el ANEXO 4.7 "LUGAR DE ENTREGA Y PAGQ" (ALMACENES
DELEGACICNALES)

3.2 REQUISITOS PARA LA ENTREGA

El Instituio generara érdenes oe reposicion, en |as cuales se Indicara ia clave, descripcion
del articulo, la cantidad de piezas requeridas, la facha v lugar de entrega de conformidad
con €l ANEXQ 4.7 "LUGAR DE ENTREGA Y PAGT (ALMACENES DELEGACIONALESY.,

Para i entregs de los bienes. el [nstifuto generard una orden de repogicién previa a
Ia fecha limite de entrega. sin perjuicio de que el proveedor deba realizar la entrega en e
plazo estableclde en el numeral 3.1 "PLAZO Y LUGAR DE ENTREGA" de los presenies
Términos y Condiciones.

El proveedor podré realizar la entrege de los bienes zl dia siguiente nztural de l2
notificacion del isllo y antes de la emision de |as érdenes de repasicion presentando una
remisién de pedido, sin embargo, emitiéndose [a orden de reposicion se deberan entregar
los bienes acompanados de lg misma. p

Para el Regimen Ordinario, Médicos Resldentes e IMSS-Bienestar: / /

Las drdenes de repesicion tendran un pericdo de vigencie hasta por 104 dias naturales
posteriores al fallo para |z entrega de los bienes,

El proveedor deberé entregar los bienes amparados en cada orden de reposicién, 2 mas
tardar cuando se conciuya el olazo pactado como entrega oportuna, saive gue el mismo
coinciga con un ¢ig inhabil, en cuyo caso la fecha de entrega se recorrera al siguiente dia
habil sin dar lugar a ia aplicacion de penas convencionales, sin embarge, sl el término del
plazo ne coincide con un dia Inhabil y e! proveedor no-entrega los bienes en esa fecha, los
dias inhabiles slguientes contaran como naturales para efectos de la aplicacién de penas
convencionales. '

Con la entrega, se emitird un documento de aliz & los proveedores directamente en el lugar
donde se realiza |a entrega.
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iravés de (s FPagina Internel de Froveedores ublcada en la direccion electronica
(http://sal, imss.gon.mix). La recepcién de la notificacidn podra ser confirmada a través de ia
misma diraccion electrdnice, contendo &l provesdar can Un méaxime de dos dias naturales &
pariir de la fecha de emision pars suU confirmacién par esa via, las érdenes de reposiclon se
daran por confirmadas al tercer dia natural de que se emitan por el Institutc.

En caso que I8 Pagina de |nfemet de Proveedores na se encuentre en funcionamisnic, se
haré la notificacion e trevés de les Areas oe Abastecimiento de Nivel Central y/o de cada
Organode Operacion Adminisirativa Desconcenirada Estatal y Regional (antes Delegacion)
a travis de correa alectrdnico ¢ llemada telefénica, utilizando los detos de contacto que &l
paricipants asignado plasme de acuerdo s o sefialado en el numeral 11 “Datos Generales
y Natificaciones Oficiales’, en el eniendido gue de no recibir respuesta al tercer dia natural
a partir de lz notificacién se daré por confimnada su recepcien, Para el caso de las llamadas
telafénicas se darén por confirmadas sl se logra [a comunicacion, para este caso, el
\nstitutn solicitera =l nombre v cargo de la persena gue atendié la liamada y lievara el
respectivo registro de la fecha y hora en guia fusren reglizadas les llamadas.

Es responsabilidag de los proveedores & tramitar y comar con sus claves de accesc
vigentes para acceder al Portzl de Internet de Proveedorss para consuitar el estado de sus
orderes de reposician ys gue los problemas de acceso al Portal no eximen & los
proveedores de sus obligaciones Lz obtencién de las claves podré ser gestionada en la
Coordinacion Técnica de Andlisis y Seguimiento de Procesos, la atencion sera otorgada &
iravés de la Divisitn de Analisis & Informacion del Apasto, ubicada en Tokio 80, Piso 2.
Coloriia Juarez, Alcaldie Cusutiémoe, Ciudad de México, C.P. 08800 Teléfono 52382700,
extensiér 12681, con un horarie de lunes 2 viemes en dias hébiles de 8:00 @ 15:00 horas.

| zs ardenes de reposicion podran ser canceladas 3 solicitud del Instituto Mexicano del
Seguro Sociel bajo los sigulenies Supuesios:

+  Por notificacion de la rescisién administrativa del conirato.
. Terminacién anticipada del contrato. 4
. Porincumplimiente & las especificaciones tscnicas de calidad.
«  Omision a lz solicitud de canje o recoleccion de bienss realizada por el Institute,
por diverzos motives (calidad, caducidad, efc.).
. Probiemas técnicos del sistema que emite (2 orden.
. Por falta de suscripcién def contrato adjudicado.
s ="+ Paorcuaiguier olra causa que Imoligue alatin dafio o perjuicio al Instituio.

|
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Las drdenes de reposicion podran ser canceladas a solicilud del proveeder y previo andlisis
por parte del Instituto, bajo |os siguientes supuestes:

» Cuando s= supere |la canlidad adjudicada, v no se haya heche del conocimiento
del proveedar o esie no haya sceplado el incremente 2 |2 contratacion.

« Cuando las 6rdenes de reposicion no coincidan con la cantidad o fechs
estipulada en =l contrato (especificamente para el caso de los contratos
cerrados),

La cancelacion de ordenes de reposicion en todes los cascs sclo procedera cuando ésta se
realice dentro de los 3 dias naturales posteriores & suU emision, salvo los casos en gue se
conozca posterior a este periodo algin problema de ealidad en los bienas gue serén
recibidos ¢ en los casos en los gue el Institufo haye Iniciado &l procedimiento de rescision
administrativa de los contratos. '

La notificacién de la cancelacién de drdenes de reposicion s hara del conocimiente del
proveedor a traves de la direccion electronica (hitp:/fsal.imss.gob.mx) y/o correo electronico
yio llamada telefonica, de las cuszles, el Instituto llevara el respectivo registro de |as fechas
y horarios en que fueron comunicades.

3,3 CONDICIONES DE ENTREGA EN ALMACEN

Por cada uno de los lugares de entrega, el proveedor debera entregar junto con los bienes
una Remision del Pedide u Orden de Reposicién, le cual debera presentarse en original y
ocho copias legibles, foliadas y debidamenie requisitadas en todos sus rubros, las cuales
deberan contener el nimero de contrato, numero de Lote o de serie en su caso, fecha de
caducidad (en caso de aplicar), nimero de piezas, descripcion de los bienes, precio unitario
y costo total.

Para cumplir con |2 identificacién de los bienes, el proveedor debera marcar cada uno de
ellos con la siguiente informacion;

/
1, Denominacion genérica del producto. / /
2. Dencminacion distintiva del producto, I
3. Datos del fabricante. L/
4. Heche en México por: (solo para bienes Nacionales)
5. Razon social.
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i Ano de procsalmiento.

Los producios gue por sU naluraleza o por el temafo de las unidades en que se expendan
o suministren ne puedan llevar etigueta, contra efigueta ¢ cuando por sU tamafio no puedan
contener toda |a informacion minima obligatoria, deben coniener al menos los siguientes
daios:

Denominacion generica

Denominscion distintiva

Afe ae procedimiento,

(3 A N B

Traténdose de distribuidores, ademas dsberan presentar los bienes con una etigueta en el
empague secundaiic o colectivo en 2 que se observen su razon soclal, RFC y domicilio.

Lo snterior sl perjuicic del cumplimiento gue debe darse a l2 NOM-004-SCFI-2008
“INEFORMACION COMERCIAL- ETIQUETADO DE PRODUCTOS TEXTILES, PRENDAS
DE VESTIR. SUS ACCESORIOS Y ROPA DE CASA"y el Estéandar MexicanoNMX-A-
3758-INNTEX-2014 “TEXTILES. CODIGO DE GENERACION DE ETIQUETAS DE
CUIDADGC CON EL USO DE SIMBOLOS", asi come con las condiciones descritas en e
nresente numeral respecic 2 [ cantidgad, empagues y envases en buenas condiciones.

Lz transportacién de ios blenes, las maniobras de carga y descarga en &l andén del lugar

de entrega seran a carge del proveedor, asl como el aseguramiento de los bienes, hasta

que estos sean recibidos de conformidad en cada uno de los lugares de entrega. 7
/ J/

L,

a) Verificar que l& cantidad & entregar coincida con la cantidad estipulada en la
remision y/o en la orden de reposicién, en su caso, se realizara la devolucian o
reposicion de prengas de conformidad con el numeral 8.8.4, de la "Morma que
Establece las Disposiciones pars la Dotacién, Control y Cplimizacion de Inventarios
de Rona Contractual en el institute Maxicanc del Segurc Social”,

Ei Administrador del Contrato o la persona que 2sie designe aebera:

b) Verificar gue los bienes se encuenfren adecuadamente empacados, con las
envoliuras originales dsl fabricante y las condiciones de embalaje que los
resguarden del polvo v la humedad, aebiendo garantizar la correcta identificacion y
entrege de los bienes para preservar sus cualidades duranie gl transporte vy
almacenaje, sin mermz de su vida (til y sin dafc o perjuicio alguno.

Py 2
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¢\ Corroborar sus los bignes requeridos sean nueves v cumalan can la Norma Oficial
Mexicana NOM-004-SCFI-2006 "INFORMACION COMERCIAL- ETIQUETADO DE
PRODUCTOS TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR, SUS ACCESORIOS Y ROPA
DE CASA" y = Esténdar MexicanoNMX-A-3768-INNTEX-2014 "TEXTILES.
CODIGO DE GENERACION DE ETIQUETAS DE CUIDADO CON EL USO DE
SIMBOLOS" de canformidad con o establecido en la Ley de Infraestructura de fa
Calidad

d) Realizar una verificacion visua! zleatorie, con ebiele de colejar gue los bienes se
entreguen conforme 2 las claves, descripciones, cantidades y presentacion del
Catalogo General de Ariiculos del Instituto,

&) Registrarel alta del Aimacén en &l SAl de los bienas gue cumplan con lo establecido
en los Incisos anteriores, otorgando a-su vez, sello oficial con fecha, nimerc
asignado por &l SAl o folle manual y firma dei responsable del almacen en la
Remision de Pedido, este documento comprueba la recepcion de los bienes a entera
satisfaccién del IMSS.

Cabe resaltar que mientras no se cumpla con las condiciones de entrega establecidas en
los presentes Términos y Condiclenes, el Institute no daré por recibidos y aceptados los
bienes y se aplicara la sancidn correspondiente.

El personal encargado de la recepeidn serz el Administrador del Contrato o la persona qgue
este designe, no sera necesario slaborar acta de entregs-recepcion, toda vez gue para la
recepcion de los bienes media la generacion de un alta, en el caso del IMSS a través del
Sistema de Abasto Institucional _/

4. MECANISVO DE EVALUACION TEGNICA .'/

Las claves solicitadas en el presente reguerimiento se encuaniran en el Caizlogo General de
Articulos de! Instituto, en funcién de ello, se considera vizble que fz evaluacién téecnica de las
propuestas se realice z través del sistems binario, conforme a lo dispuesto en los articulos 36
y 36 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en
relacion con &l diversc 51 de su Reglamenio, toda vez que los bienes & adquirir se
encuentran estandarizados v el factor preponderante que considers para ig edjudicacion del
contrato es el precio mas bajo.
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Ne es requigre vinculsr lss congiciones que deberen cumpiir oSt proveedorss con las
ceraciarislicas y ssECiicaCiones e (oS Dienes 8 aaquinr

4,1 DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN LA PROPUESTA Y CON LOS QUE SE
EVALUARAN LAS FROPUESTAS.

Ei participanie debera preseniar su propuesta tecnica, para 10 cual podrd hacer uso cel
anexo 4.6 'PROPUESTA TECNICA" cue se adjunta en los presentes Teérminos Y
Cendiciones, Indicando 28 pariidas, cédulas y claves en las gue se encuentra interesado en
participar con su respsctiva descripcion, presentacion y cantidades solicitadas por el Institute.
Asimismo, deberé acompefiarse con |z siguiente documentacion:

a) Escrito en papei prefereniemenie membretado, firmado por el representants legal cel
panicipante, indicande gue los Informes ce resultadosestan emitidos por laboratorio(s)
de Enpsayo(s) acreditadots) por la Entidad Mexicana de Acreditacion, A.C. en Io
sucesive (E.M.A) v gue los resultados no han sido alisrados, se podra hacer uso ¢el
Anexsd.d 'INFORME DERESULTADOS' Incluido en los presentes Términos Y
Condiciones

b)El Anexc4.5 ‘RELACICN DE ENTREGA DE MUESTRASEINFORMES DE
RESULTADOS" e los presenies Términos y Condicicnes, debera anexarse a la
propuests técnice, debidamente sellado y firmado por la Comislon Nacional Mixta de
Ropa de Trabajo vy Unifermes, con el fin de screditar que la entrega de la muestra se
levé 3 cabo en el piazo sefisledo de acuerdo al numerazl4,4“ENTREGA DE
MUESTRASEINFORME DE RESULTADOS", de los presentes Teérminos y Condiciones.

¢) Escrita preferentemente membretado, el cual debera ser firmado por el representante
legal del participanie aonde indique que s cuenta con una garantla de fabricacion con
.cobertura amplia por 12 meses a pariir de ia recepcién de los bienes, conira vicios
ocultos, defectos de fabricacién o cualquier dafio que presenten, de conformidad con el
numerzl B.2 "GARANTIAS CONTRA DEFECTOS O VICIOS OCULTOS DE LOS
BIENES" de los presenies Términos y Condiciones,

d) Informe de resultadosgue presents cads cédula, se debergd remitir a traves dsl
Anexod.2'RELACION DE INFORMES DE RESULTADOS CONTENIDOS EN LA
PROPUESTA TECNICA', incluido en los presentes Tsermines y Condiciones.

Con el fin de dar cumplimientc a este dltimao incise, se deberz observar o siguients!

oo .'7? :,/
- [ [
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PARA TODAS LAS PARTIDAS;

En el Ancxod.4'PRESENTACION DE INFORMES DE RESULTADOS', se indicz el
documento a presenter pare cada pariida, ye sea Inferme de resultadeso bien, si no es
aplicable ninguno de los anleriores

Cuande un mismao informe de resuitadosde tels v logo-simbolo se presente para participaren
diversas partidas, en el snexo 4.2 'RELACION DE INFORMES DE RESULTADOS,
CONTENIDOS EN LA PROPUESTA TECNICA", debera precisar el nimero de la cédula en
la gue participa, color u orden de trabajo del informe, ademas el informe de resultados
debera sefialar cugles son gquellas cédulas pars las cue se pressnta, pues de o contrario se
considerara coma NO presenlado para e Cedula omitida.

Los informes deresultados de las ielas deberan estar acordes sl lipo de teia y coior ce cada
una de las partidas de ropa en las que paricipe.

Los informes de resultados del fogosimbole deberan estar acordes al tipo de tela y color de
cada una de las pariidas de ropa en las gue participe. Cuiando en |z especificacion téenica de
la cedula se sclicite més de un coler de tzla; se debera presentar un informa de |logosimbolo
bordade con hilo verde para tela de color claro y etre con hilo blanco pare tela de cc!ar/
gscura.

/
II#'l l'/
4

Los ensayosgue se deben realizar para cadz unz de |as telas se encueniran precisados en
cadz una de las Especificaciones Técnicas ETIMSS de lzs telas, e incluye los resultados
minimos & obfenerse, precisando ademé&s las normas, estdndares mexicanos, Y
procedimientos Infermosa cumplirse de acuerde con iz Ley de Infraestructura de |z Calidad.

PARA LAS TELAS:

En el Anexo4.4"PRESENTACION DE INFORMES DE RESULTADOS®, se indica para qué
cédulas ee solicitara el informe de resultado.

Ei informe de resultados deberé entregarse fisicamente en original acompafiado de una
copia simple, conforme lo solicitado en el puntc 4.4 “ENTREGA DE MUESTRAS E

INFORMES DE RESULTADOS", ,-7
A
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Lz vigenciz de log Informes de resulizcos no podra esr mayor & sels meses anteriores
a la lechs establecids para el acto de presentacion y aperiura de proposiciones dsa!
procedimiento de contratzcion gue nos ocupa.

Fara los Informes e resultedos o las isles, en caso deque el laboratorio acreditado ante Ia
EMA que emite el informe ne tenga acreditada ante la misma alglin ensayo o procedimiento,
éste podré sub contratar el emsayo con un fzberatoria gue sl cuente con la screditacion
respective ante la referida entidad, debiendo pera ello- expresar el resultado en &l informe,
con la leyenda, “Ensayo Sub contratado” e indicar claramente aue el resultade que se
expresa fue el obtenido del Ensayo Sub contratado &l reglizer esta con el mismo
espécimen, anexandos| criginal del ensaye expedido por el laboratoric que fue sub
contratado, ademas de entreger fisicamente en original acompafiado de una copia simple,
conforme lo soliciizdo en el punto 4.4 "ENTREGA DE MUESTRAS E INFORMES DE
RESULTADOS", para asegurer gue se irata del mismo espécimen, Por lo tanto, se admitirén
informes de resuftados para una misma pariida emitidos por laboratorios distintos,
linicamente cuande unc de ellos hubiese: sub coniratado |os ensayos con cualguier ofre
laboratorie acreditade en ai ensayo sub contratado.

PARA EL LOGOSIMBOLO:

Se presentar un informe de iogosimboio bianco y unao para el logosimbole verde de acuerdo
= |0 solictado en cada especificacion téonica ETIMES segun aplique:

s Logosimboio bordado con hile verde, en fela de color claro /
+ Logosimbolo bordade con hilo blanco, en | teia de color oscuUro |

([
Cuando en !a especificacién téenica oe las cedulas se soliciie mas de un color y el tipo de
teia es el mismo para las cedulas-a participar:

¢ Se debe presentar selo un informe de logosimbelo bordado con hilo verde para ia tela
de color claro

¢ Sedebe presentar solo un informe de logosimbole bordado con hile blanco para la tela
de color oscurd

¢ El color para i2 muestra o gspécimen a evaiuar por &l laboratorio seré a eleccion dsl
participante de acuerdo & los colores solicitados, en la(s) cedula(s) para la(s) que
particlpe.

3_*;_ = - Jf/:.:j
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Cada Informe de resulledos el logosimboio que se preseitie, debers precss’ en sl
descripcion el fipo de tela y coior en el cual esta boraado el espécimen, asl como las cegduias
para |las gue se presenta y este debera corresponder al tipo de lela solicitado para la cedula
en |a gue participa

Ademéas de lo anterior, debera cumplir con la Especificecion Teenlca ETIMSS oel
legosimbolo.

PARA LA CONFECCION DE LAS PRENDAS:

Las prendas se deberan ajuster 2 lo previsto en las Especificaciones Técnicas ETIMSS de
cada una de las cedulas, situacién que se verificara en la evaluacidn fisica de las muestras.

Para el presente procedimiento, NO se solicitan informes de resultades de las prendas
terminadas.

4.2 METODO DE EVALUACION TECNICA DE LAS PROPOSICIONES:

La evaluacion técnica de la propuesta técnica se realizara por |2 Representante Sindical ante
ia Comision Nacional Mixiaz de Ropa de Trabajo y Uniformes y sl Represenlanta Institucional
ante la Comision Nacional Mixta de Ropa de Trabajo y Uniformes, corroborando gue los
documentos preseniados por cada pariicipante cumplan con cada uno de ios reguisitos
solicitados en el numeral 4.1. "DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN LA PROPUESTA Y CON
LOS QUE SE EVALUARAN LAS PROPUESTAS" v |zs Especlficaciones Técnicas ETIMSS
del presente reguerimisnts.

La evaluacion técnica consiz de dos partes, en la primera se llevard a2 cabo la revisién
documental, la cual se reaiizard corroborando que los documentos presentados por los
participantes cumplan con cada uno de los requisitos solicitados v las especificaciones
técnicas gue integran el numeral 4.1 "DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN LA PROPUESTA
Y CON LOS QUE SE EVALUARAN LAS PROPUESTAS" y en la segunda parte, se llevara a
cabo le evaluacion fisica de las muestras, cuyas caracteristicas técnicas seran cotejadas de
conformidad con la especificacién técnica en la que participe:

En caso de due gl participante no de cumplimiento con lo establecide en el numeral
41. "Documentos gue acompafian la propuesta v con los gue se evaluaran las
propuestas”, la Comislén Nacional Mixta de Ropa de Trabajo v Uniformes no llevaré a
cabo la evaluacion fisica de Is muestra, |

\ P
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Fara 6 cast de ias partivas gue conforme al Anexo 4.4 "FRESENTACION DE INFORMES
DE RESULTADOS, ro se regulere la presentaclén de Informe de resultados, es decir, gue
Unicamente presenian muesiras, se svalugran mediante la Tevision 3 dichas muestras
corforme & numeral 4.2.2 “METODO DE EVALUACION TECNICA RESPECTO A LA
MUESTRA",

E| paricipante presentard muestra de productc conforme al anexe 4:3 “RELACION DE

MUESTRAS SOLICITADAS PARA LA EVALUACION TECNICA DE PRENDAS", e informe.

de resultados(segin sea el caso), conforme al Anexo 4.4, "PRESENTACION DE
INFORMES DE RESULTADOS" cuyas caragteristicas serén evaluadas en atencién a lo
siguiente:

434 SMETODO DE EVALUACION TECNICA RESPECTO AL INFORME DE
RESULTADOS",

Elinforme de resulizdos gue se presente debera:

- Cumplir con todas y cada una de las caracteristicas indicadas en las "Especificaciones
Técnicas ETIMSS", incluyendo, snuncietiva y no limitante: color, forma, calidad,
cantidad, orepledades, caracteristicas, composicion, codige pantone, resistencia (& la
traccion. & rasgado, al enganchamiento), masa, tipo de tejido, dimensiones, tipo de
ligamento, color. establlidad dimensional, resistencia & la formacion de frisas (borlitas
o pilling), densidad del tgjido, saliceces de! color {a 1a luz, af sudor, (&cido, alcalino), &l
frote. =l lavado doméstico e industrial), elasticidad, estiramiento, compresion
graduada, v [ogosimbolos dimensiones, segtn corresponda. Es decir, debera cumplir
con lo antes descrito para cava una de las talias ¥ colores da las cedulas que oferig,
ademas debera cumplir infegraments con lo reguerido en cada especificacion técnica
&ri torro a la presentacion, envasey terminado de la prenda.

/, s
- Reporiarcomoe titular dei Informe &l participante. / 7

Vs
=

-~ Cumplir con todos los requerimientos: indicaciones y sefialamientos de las
Espacificaciongs Tecnicas también denominadas ETIMSS.

- Cumplir con todos los requerimientos, indicaciones Y sefizlamientos precisados en la

convacatoria al procedimiento y documertos anexos.

>
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Ercontraiss vigenle, segin |z vigencie precisads en =l numerz! 4.1, "DOCUMENTOS
QUE ACOMPANAN LA FROPUESTA Y CON LOS QUE SE EVALUARAN LAE
PROPUESTAS" de los presentes Témminos y Condiciones:

Se verificard gue los informes de resultados hayan siog emilidos por laboraterios de
ensayosgue cuenten con ecreditacion ante a2 EMA. e Indiguen el numero de
acreditacion, Se verificera gue el laboratorio tenga acreditado eada uno de los
ensayos solicitatios dicha verificacion se llevara & cabo mediante |a ravision del
Listado de Laboratorios de Ensayo Acreditades, a lravés de |z paging electronica de |2
Entidad Mexicana de Acreditacien, A.C. (EMA), www.ema.org.mx.

Para los Informes de resultados de |25 telas, en caso oes gus el laboraterio acreditade
ante la EMA gue emite el informe no tenga acreditada ante la misma algtn ensayo o
procedimiente, éste podra subcontratar el ensaye con un isboratorio gue sl cuente con
la acreditacién respectiva anie |z referida entidad, debiendo para ello expresar ei
resultado en el informe, con ia leyenda, "Ensayo sub contratado” e indicar claramente
que el resullado que se expresa fue el oblenido en el Ensayo sub contratado ai
realizar este con €l mismo espécimen, anexando el original del ensayo expedido por el
laboratorio gue fue subcontraiado, ademas de entregar fisicamente en original
acompanado da una copia simple, conforme lo soliciiado en el punio 4.4 "ENTREGA
DE MUESTRAS E INFORMES DE RESULTADOS", para asegurar gue se trala del
mismo espécimen. Por lo tanto, se admitirén informes de resultados para una misma
partida emitidos por leboratorios distintos, Unicemente cuando uno de ellos hubiese
subgcontratadc los ensayos con cualguier otro lzboratorio acreditade en el ensayo sub
contratado.

4.2.2 METODO DE EVALUACION TECNICA RESPECTO A LA MUESTRA.

La muestra sera svaivada conforme 2 lo siguiente: s

Se verificard e! cumplimiento con todas y cada unz de las caracteristicas,
reguerimientos, indicaclones y sefialamientos de las especificaciones tecnicas de la
muestra presentada gque corresponds, incluyendo enunciative y no limitativamente,
color, calidad, cantidad, caracteristicas. presentacion, terminado de la prenda (prenda
terminada), envase. eligustado, caracteristicas de habilitecién, ademas de lo sefalado
en todos y cada uno de jos numerales, capitulos, apartados y vifetas aplicables de las
Especificaciones Tecnicas ETIMSS, 1

o i)
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Se wvarificera @l cumplimemeo cen iodes les requerimientos, Indicaciones |y
sefalamisntos precisados en @ convocstorta del procedimiento y decumentos anexos.

Se verificars gue Iz mueslis sea presentada en les medidas, color y tallas precisacas
en el Anexo 4.3 "RELACION DE MUESTRAS SOLICITADAS PARA LA EVALUACION
TECNICA DE MUESTRAS SOLICITADAS".

4.3 CAUSAS DE DESECHAMIENTO

a) Se desecharz |3 propuesta gque presente informes de resuliadoscon informacién
contradicioris.

b) Se dssechars |z propuesiz gue presente informes de resuliadoscon infarmacion
incompigta.

¢) Se desschara Iz propuesia que presente informes de resuiiades que no cubran las
medidass e segunidad documental propias de laboratorio gue lo emite, por ejemplo,
ausencia de testigo o espécimen, ausencia de entresellado, ausencia de sellado,
ausencia de firma, entre ofros.

d) Se desechars la propuestz gus presente dos o mas informes de resultados que se
refieran @ una misma cadula, salvo en los casos Indicados en fa Ultima vifieta 4.2,
METODO DE EVALUACION TECNICA RESPECTO AL INFORME DE
RESULTADOS.

e) Se desechara la propuesta gue presente informe deresultados que presente testigo
o especimenss cuyss carscterfsticas no coincidan con la informacién, datos o
resultados del mforme,

f) Se desechara |z propuesta cuando los Informes deresuliadosde las telas logo-
simbole. que no sean acorde al tipo de tela y color de cada una de las partidas de
ropa an las gue panicipe.

g) Se desechara |z propuesta cuando se omita la entrege de cuaiguiera de los
sigulentes: Informes de resultados fisicos en original acompafado de una copla

simple, entrega oe muestras, cualquier caria o anexo reguerido, P
e < .//
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i) Se dgesechars ia propusals que no presente & Gocumenic gus meiuva al menos ia
infermacion contenida en el Anexo 4.6 "PROPUESTA TECNICA®, mismo gue podra
tomar como referencis

) Se desschara la propuesia cuyc documenic de Fropuesla Técnica" describa
bienes c¢on caracieristicss distntes 3 las requeridas en las Especificaciones
Técnicas ETIMSS

j) Se desechara la propuesta que confenga cuslquier documentc o muestra que
incumpla con las caracteristicas soiicitadas aplicables en las especificaciones
técnicas

kj Se desecharz la oropussta que incumpla con los requisitos solicliados en ia
convecatoria y documentcs anexos.

) Se desechara la propuesta cuando el laboratorio que emita el informe derasuliados
no cuenie con la acreditacion ante la E.M.A.

m) Se desecharz la propuesta en casa de gue =l laboraforic que emite el informe no
tenga acreditada ante la EMA cualgulerensayo o procedimientorequerido, salvo
cuando se trate de procedimientosinternos asl expresamentie solicitados en las
especificacionas lécnicas.

n) Se desechara la propuesta en caso de gue el laberatorio gue emite los informes de
resulfados de izg telas, omiia incluir en el resultado la leyenda “"Ensayo sub
Contraiade”, vy no indicue claramente que el resultado gue se expresz fue el
cbienido en €l ensayec sub coniratade &l reslizar esta con &l mismo
espécimen,ademas de ng entregar fisicamente en original i reporte del ensayoc
expedido por el laboratorio gque fue sub contratade acompanado de una copia
simple conformie lo solicitadc &n el punic 4.4 "ENTREGA DE MUESTRAS E
INFORMES DE RESULTADOS™.

o) Se desechard la propuests que incumpla con cusiguiera de los supuestos,
requerimientos y sefalamientos contenidos en los puntos 4.2 “METODO DE
EVALUACION TECNICA DE LAS PROPOSICIONES' y 4.2.1 “METODO DE
EVALUACION TECN|CA RESPECTO AL INFORME DERESULTADOS"

-o:-""‘"‘f |
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4.4

NTRECA DE MUESTRAS E INFORWME DE RESULTADROS
Les informes de resulizdos flsicos en origina! deberan ser acompafiades de una copia simpls
v estar foliades, as| mismo deberan ser entregados conjuntamente con fas muesiras de los
productos, & parir del segundo-diz habll de conclulda iz junta de aclaraciones y hasta un dia
habil antes de |a fecha del Aclo de presentacion y aperiura de preposiciones, de lunes 2
vienes dentro del herario de 10:00 2 14:00 horas en las oficings de |2 Representacion
Institucionz! de la Comlsion Naciona! Mixta ce Ropa ds Trabaje v Uniformes; sito en Manuel
Villalongin No. 117, pise 4; Cel Cuauhtémos, Alcaldla Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P.
06500, los participantes deberan presentar lo siguients:

Por cada una de les parlidas en las que desee participar, el pariicipanie debera presentar
la{g) muestra(s), (prenda, conjunto, par) segln corresponda, de conformidad con el Anexo
4.3 “RELACIGN DE MUESTRAS SOLICITADAS PARA LA EVALUACION TECNICA DE
PRENDAS". Una vez recibidas lzs muestras, informes de laboratorie, segiin corresponda, el
participanie recibira el Anexo 4,5 "RELACION DE ENTREGA DE MUESTRAS E INFORMES
DE RESULTADDS", debidamente sellado v firmade por lz Comisién Nacional Mixta de Rops
de Trabajo v Uniformes, el cus| deberd ser incluido en la propuesta técnica presentada por el
participante ds conformidad con el inclse & dal numeral 4.1, "DOCUMENTOS QUE
ACOMPANAN LA PROPUESTA Y CON LOS QUE SE EVALUARAN LAS FROPUESTAS".

Asimismo, se hace de conccimisnto 2 los posibles participantes que le Comisién Nacional
Mixta de Ropa de Trabaje y Uniformes en i presentacion de muesiras daré cumplimiento &
lo sefalado en el “Acuerdo por el que se expide el protocole de actuacion en materia de
contrataciones piblicas. ctorgemiento v prarrogs de licencias, permisos, autorizaciones y
concesiones”, publicade en el Diario Oficial de l& Federacion el 20 de agosto de 2015,
modificado mediante acuerdos publicados en el misme medio, et 18 de febrero de 2017 y 28
de febrero de 2017, mediante el cusl se establecen una serie de reglas que deben cumplir
los servidores publicos ds! IMSS que pariicipan en ias contrataciones publicas, en cuanto al
caontacio que lienen con los pariculares, -asi como en la calebracldn de reuniones con los
miemos en actos publicos v proceses deliberativos, por io gue se levaniara minuta de ia
presentacion de muesiras, en donde, ademas de asentar &l evento, se haré constar el
sumplimiento ntegro ds lo prescrito por ef protocolo en mencion, &n o conducente.

En ef Anexo 4.3 “RELACION DE MUESTRAS SOLICITADAS PARA LA EVALUACION
TECNICA DE PRENDAS" se proporcions la relacién de muestras solicitadas para
realizar la evaluacion técnica de cada partida.
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El Ansxo 4.5 F-'.I'_"—x:',.:f_}:x IE ENTREGA DE MUESTRAS: INFORMES DE
RESULTADODS de: lus presentes Términes v Condiclones, debera ansxarse & ia propuesta
técnica, debidamente sellado y firmado

5, VISITA A LAS INSTALACIONES INSTITUCIONALES

Para el presente procedimiento no & realizaran visitas a Izs insialaciones del Institute.
6. VISITA A LAS INSTALACIONES DE LOS PROVEEDORES ADJUDICADOS

Para el presente procedimientc no -se realizaran visitas 2 las instalaciones de los
provesdores.

7. PENAS CONVENCIONALES Y DEDUCCIONES

Con el proposito de garantizar el cabal cumplimiento 2 las obligaciones establecidas en los
contratos gue se deriven en el presente procedimiento, de conformicad a o establecido en
los articulos 45 fraccion XIX, 53 Y 53 bis de ls Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de! Sector Plbfico v 85 fracclén V, 86 segundo parrafo, 85, 86, 97 y 100 de su
Reglamento, aplicara las sanciones descritas a continuacion, 0, e sU £aso, llevars a cabo la
cancelacion de partidas o el procedimiento de rescision administrativa del contraio.

7.1 PENAS CONVENCIONALES

De conformidad con el Ariculo 53 de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos v Servicios
del Sector Publico v del 85 de su Reglamento, se procedera & la eplicacion de penas
convencionales por airaso en |a sntrega de los bienes.

Las penas convencionales se aplicaran cuando, por causas imputables al provesdar, la
entrega de los blenes se realice con etraso, considerando para esta determinacion la fecha
convenida o pactada contraciualmente entre las paries, considerando lo siguiente:

» Se penalizard con el 2.5% (Dos punte cinco por ciento) de los bienes entregados
con atraso por cada dia natural de atreso, hasta por cuatro dias naturales.

« Se determinaréa en funcién de los bienes no entregados en la fecha convenida.

» El periodo de penalizacion comienza a contar & pariir del dla siguiente en que se
concluye el plazo o fecha convenida para |z entrega de los bienes.

Las penas convencionales no excecerén el Importe de la garantia de cumplimiento del
contrate. - '

, <
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penalizacion por aitaso &n & enirsga de blenes consicerara lo sigulente:
. [l servider pablics designado come Administrador de| Confrato serd €l responsable

del calcuio, aplicasion y dai seguimiento de las penas convencionales.

. La pena convencional sera calculada por el Administrador del Contrate, por cads dia
de atraso en |3 fecha convenida pars la entrega de los bienes, de acuerdo cen el
porcentaje de penalizacion establecido para el corrsspondiente procedimiento de
coniratacion.

. Las penas convencionzles deben aplicarse bajo gl princinlo de proporcionalidad, toca
vez que, & une parte de |a obligacion fue cumptlida, iz pena no puede ser aplicada a
la totalidad de! monic contratadc.

+ La penalizacion se caloulara 2 partir del dia sigulente en gue concluye el plazo o
fechz convenida para la entrega de los bienes,

- En pingun caso, se debera autorizar &l pago de oS bienes, &l no se han determinado,

calculado v notificado al Proveedor, |as penas convencionales apiicadas en téminos
de lo dispuesio en el confrato, asi como s registro y validacion en el Sistema PREI

Mlllesium
V' //
i'/"f

7.2 DEDUCTIVAS

Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 53 Bis de la Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos v Servicios del Sector Piblico y 97 ds su Reglamento, se aplicara deductivas
en el sigulente caso

== Causa "] Porcentzie__| Calculo Wi
[Cuendo & provestior 1o de | 0% dal wslor | = ohs de noliicacian para cenje o recoleccion + |

cumplimmients en et plazo sefislado g ls iotsl de los | 10 dias habiles; & partir def dizs 11 s2 splicara &
| soficiiud ds cenis & recolection de los | bisnes ~ | 10% de| vaior total de los bienes pendientes de
bienes cuendo estos o GUMpiEn CoN pendignies  Ce canjeo resoisccin,

reguisiios de. cafided, o presenien | canje o
defecios o vicios oculios. recolecgion |
EN CASO DE INCUMPLIMIENTC EN | 10%. del monto | Pam o] Reaimen  Ordinario, Médicos
| LAENTREGA DE LOS BIENES | totgl de los | Residentes = IMSS-Bienestar:
|-l:uEnrln \os proveedorss adjudicedos | Lienes naj . .
Ao entreguen los bienes requsridos en | entregados | Unica entrega:Al dia 104 se aplicerad ef 10% def
| &l plsza maxime ge enifegs sehizladss | valortotel por bienes nio entragados.
| considerande les 4 dizs de sancion. |
r'{':P
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De coviormidaa coen & previsio =n el sdiculo 53 Bis g la LAASER &l |Imite de
incumplimiento a parilr del cuza! podran cancela! leial o parciaimente las pariidas © conceples
no entregados, o bien rescindir &l contrato en los términos dal articuio 54 de la Ley en
comento, sera el equivalente al monio de |z garanfia de cumplimento.

Los proveedores, de ser sancionzados, deberan entregar la nota de crédito en &! lugar donde
se origing la sancién. De no dar cumplimiente a lo estipulade, e Instituto podra realizar el
cargo & las facturas pendientes de pago de cualguier contrato cue esté formalizado con los
provesdores,

7.3 TERMINACION ANTICIFADA

El Instituto podra dar por terminado anticipadamente el contrato, sin responsabilidad para
este y sin necesidad de que medie resolucién judicial alguna, cuando concurran razones de
interes general o bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los
bienes objeto del conirsto y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las
obligaciones pactadas se ocasionara un dafio o perjuicio al Instituto o se determine |a nulidad
total de los acios que dieren erigen al instrumenio juridico can molivo de fa resclucién de una
inconformidad emitida por la Secretaria de la Funcion Plblica,

8. GARANTIAS DE CUMPLIMIENTO Y DEFECTOS O VICIOS OCULTOS
8.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO.

El proveedor, para garaniizar el cumplimiento de todas y cada unz de ias obligaciones
estipuiadas en &l conirato adjudicado. deberd presentar fianza expedida por afianzadora
debidamente constitulda en términos de la Ley Federsl de institucicnes de Seguros v de
Fianzas, por un importe equivalente al 10% (diez por ciento) gel monio total del contrato, sin
considerar el Impuesto al Valor Agregade, 2 favor del Instituto Mexicano del Seguro Social,

La garantia de cumplimiento a las obligacicnes del contrato se liberara mediante autorizacién
per escritc por parte del Insfituto, slempre y cuandc el proveedor haya cumni:ﬂu 2
satisfaccion con todas las obligaciones contractuales, 7

/
El proveecor manifiesta expresamenie: /
£/

A. Su voluntad en caso de que existan créditos a su favor conira &l Instituto, de renunciar
al derecho a compensar que le concede |a legisiacion sustantive civil aplicable, por lo
que- olorga su consentimientc expreso pars gue en el suplrastn de incumplimiento de
g
) ./-' } _,r
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COMO Cusituler glra s&ad a [aval ael |nstitlite

Sy sonformidad pare que i@ fianzs gue gerantiza el cumplimientc del contrato
permanezea vigente durante la sustanciacion de todos los procedimientos judiciales o
arbltrales v los recursos legales gue se Interpongan, cen relaciéin al contrato, hasta que
sea dicladz resolucion definitiva gue cause sjecutoria por parte de la ayutoridad o
tribunal comoetente

Su conformidad para cug |z institucion de fianzas entere gl page de |a cantidad
reciamedz hasta por el mento gerantizado mas en su casq, ia indemnizacion por mora
que derlve de! articulo 85 bis de la Ley Federal de Instituciones de Seguros y de
Fianzas. aun cugndo ia obligacion s& encuenire sub judice:

En virtud de procedimiento ante autoridad judicial, no Judiclal o tribunal arbitral, salve
que el acto rescisorio sea combatido ¥ el fizdo obtenga |z suspensién de su ejecucion,
va-sea en el recursa administrativo, en el juicio contencioso o anie el {ribunal arbitral
correspondients,

En caso de gue el procedimiento administrative o ante auloridad judicial o tribunal
arbitral resulie faverable a los intereses del fiado y la institucion de fianzas haya pagado
\a cantidad reclamadza, 2| beneficio devolveré a |a aflenzadors la cantidad pagada en un
plazo maximo de 30 (noventa) dizs habiles contados a pariir de gue ia resolucien
favorable al fizdo haya ceusado elecutoria,

Su aceptacién para que la fianza de cumpiimiento permanezca vigente hasta que lzs
obligaciones gerantizadas hayan sido cumplidas en su totalidad, en la inteligencia que
la conformidad pare |3 liberacién deberd ser otorgada mediante escrito suscrito por &l
Instituto,

Su conformidad en gué la reclamacion gue se€ presenie ante la ‘gfianzadora por
incumplimiente de contrato quedara integrada con la siguiente documentacion!

t Reciamacién por escrito & ia nstitucion de Fianzas,
2. Copia de la polize de fianza en su Caso, sUs documentes modificatorios.

2 Copiz del contrafo garantizadeo y en su caso sus convenios modificatorios. v
4. Copia de! documento de nofificacion al fiado de su incumplimiente,
% En su 250, | rescision cel contrate v su notificacion, /
SMEH sy caso documento de fErminacion anticipada v su naotificacion. L
.""f ﬁ
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8, lmpore seemsdo.

No obstante, &n &l supuesto de que i monto dal contrato adjucicade ssa igual o menora 800
dias de la unidad de medida y actualizacion, el oroveedor adjudicado podra presentar la
garantiz de cumplimiento ce las cbiigacionss estipuladas en &l contrate mediante fianza o
cheque cerdificado, = faver del IMSS, por un imporie eguivalente al 10% (diez per ciento) del
monto total del contrato, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado, s favor del Instituto
Mexicano del Seguro Soclal

Esta garantia deberd presentarse a mas iardar, denifro de los diez dias naturales sigujentes a
la fecha de firma del contrato, én terminos del articulo 48 de la LAASSP.

Por uitimo, se precisa que 14s obligaciones contractuales resulisn divisibles, por lo tanto, Ig
garantia es divisible en razén de las caracteristicas, cantidad y destino de los bienes, por lo
que I entrega de bienes de manera parcial resultan Utiles y aprovechables para el Instituto y
€n consecuencia, s factible recibir pargialmente los bienes chjsic de la contratacidn; con
base-a lo anienor, corresponde gl gres contratants, determinar en 108 contretos le dispussto
en el Criterio Normative AD-G2/2011 “Divisibilidad ¢ indivisibilidad de las obligaciones
contraciuales y aplicacion total o proporcional de |z garantia de cumplimiento de los coniratos
sujetos a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de! Sector Plblico” publicado
por la Secretaria de |z Funcién Publica, publicado en mayo de 2011, que establece:

‘Los entes piblicos & gue se refiere sl articulo 1 de le Ley de Adguisiciones,
Arrendamienfos y Servicios del Secfor Piblico estan obligados en fodos los casos &
prever de manera clara y expresa desde |z convocaloris a la licitacion publica o a la
invitacién a cuando merios fres personas, en el modela ds conirato correspondiente,
asl como a sefialar en fodos los contrafos que formalicen, si las obligaciones cuyo
cumplimientc se garantize se consideran divisibles o indivisibles y, en consecuencia, &
pactar en el pnmer supuesto gue s garantie de cumplimiento del contrato se aplicars
de manera propercional al monto de las obligeciones Incumplidas, y segin la
hipdtesis, que dicha garantla se haréd efectiva por el monto total de las obligaciones
garantizadas”,

8.2 GARANTIAS CONTRA DEFECTOS O VICIOS OCULTOS DE LOS BIENES
El participante debera presentar una garaniiz de fabricacicn contrz vicios ocultos, defectos

de fabricacion o cualquier dafio que presenten los bienes con cobertura ampliz per 12 meses
al Fns‘ﬁfmﬂo, la cuzl debe ser presentada en papel preferentemente membreiado, debidamente
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=| provesdol v sef anexeda a su propussis técnica oe
scuerde = lo solicitado an el inciso ¢) del numeral 4.1 “DOCUMENTOS QUE ACOMPARNAN
LA FROPUESTA Y CON LOS QUE BSE EVALUARAN LAS PROPUESTAS",

El Instituts, por conducie del Administrader dei Contrato o la Coordinacion de Control de
Abasto podr2 solicitar al proveedor |2 reposicion oe los bienes gque presenten defectos a
simple vista, especiicesionss distintas a les estsblecidas en el confrato o sus anexos,
defecios ¢ vicios ocultos, detienda notificar al proveeder dentro del periodo de 10 (diez) dias
hébiles siguientes al momento &n que se Nayea percatado del vicie o defecto.

El proveedor se obliga & responder por su cuenta, los dafos y/o perjuicios que por
inohservancie ¢ negligencia de su parie llegue & causar al Instituto y/o-a terceros.

De igual manera, se comprometera a dar atencion inmediata cuando se le requiera por algun
mal funcionamiento, defecto, vicios ocultes o eolicitar informacion.

Los gastos gue se generen por el canje de ios bienes seran por cuenta del proveedor.

£.2.1. CANJE DE BIENES /

El Instituto pedra solicitar por escrito o por correéo elecirénico a los provesdores, ef canje de
los bienes gue presenten defecios o vicios ocultos. La netificacion se realizara a las personas
ylo direcciones gue los proveedores determinaron como contaclos oficiales.

Les proveedores tendrén un plaze méximo de 10 (diez) dlas habiles a partir la notificacion,
para rezlizar el canje de los bienes por otro iote gue no presente los defecios o vicios aculios
identificados: en caso de Incumplimiento se apiicara la deduccion correspondiente.

Lz solicitud del canle se realizaré a través de los edministradores de los contratos en los
OOAD ¢ la persona que designen y en su case. la Cooerdinacion de Conitrol del Abasto,

En los casos en que el proveedor no realice € canje de los bienes defectuosos y/o con vicios
ocultos, se procederd Conforme 2 iz Norma gue establece las bases generales para el
registro, afectacién, disposicion final y baja de bienss cel Institute Mexicanc del Seguro
Sacial. En ests caso, el importe de os bienes no recolectados cuye pago se haya efectuado,
el proveador debera reintegrar dicho imporie, & mas (ardar 10 dias naturales posteriores & la
solicituc por parte de |2 dependencia ¢ enlidad reguirente, méas los intereses
correspondientes, conforme a la tasa que establezca la Ley de Ingresos de la Federacion, en
los cas;as de prorrogs para el pago de créditos fiscales. Los intereses se calcularan sobre &l
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realizado &l pagoe de dichos bisngs.
8.2.2. DEVOLUCION DE BIENES

El Instituto procedera z |z devolucion del total de las existencias de los bienes al proveedor
cuande con posterioridad a la entrega de los bienes canjeados, se detecte sl mismo defecto
o vicio oculto en ellos o éstos no hayan sido canjeades en los términos sefialados en el
numeral8.2.1 “Canje de Blenes” de Ios presentes Términos y Condiciones,

El proveedor se obllga & respondsr por su cuents de los dafios yio perjuicios gue por
inobservancia o negligencia de su parte liegue a causar 3 ‘EL INSTITUTO" ylo terceros.

9. MECANISVMOS DE COMPROBACION, SUPERVISION Y VERIFICACION DE LOS
BIENES.

El proveedor debe entregar ios bienes conforme & lo solieitade en las Especificaciones
Técnicas ETIMSS,

La Comisién Nacional Mixta de Ropa de Trabajo v Uniformes, a traves de las Subcomisiones
Mixtas de  Ropa de Trabajo y Uniformes, podra verificar durante la vigencle del contrato los
requisitos de calidad de los bienes eniregados, cuando a través de |2 recepcion y/o uso de
los bienss por las éreas usuariss se deiecie que los Dienes presentan algtn defecto de
fabricacién ¢ una variacién en los esténdares de calidad respecto & la confeccion, disefio,
color, codigo Pantone, terminado, envase y deseripeidn conferme al Cuadro Bésico
institucional, que no permita que sean utilizades. Por lo cual, se hara use de |a garantia de
fabricacién cantra vicios ocultos, defectos de fabricacidn o cualquier dafio presentado en su
propuesta técnica de conformidad con lo sefislado en el incise c) del numeral 4.1
Documentos gue acompafian {8 propuesta y con los Que se evaluaran las propuesias” de los
presentes Términos v Condicionss.,

La verificacion de calidad consiste en |2 inspeccion gue reslizan las Subcomisiones Mixias

de Ropa de Trabajo v Unifarmes, dal producto gue se recibe, constatando su apego a las
especificaciones iécnicas requeridas, 2 efecto de que, en caso de incumplimiento se
notifique al administrador del contrato y realice las acciones conforme a la normatividad 1
aplicable.

L
Los gastos que se generen por esie concepto correran & carge del provesdor, cuande los /"T#’
bienes no coincidan con lo establecido por el Instituio en los presentes Terminos vy
Condiciones y en las Especificaciones Técnicas ETIMSS, , // S ";_
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10, FORMA DE FAGO
El pago se realizara en pesos mexicanos, en moneds nacional de acuardo al "Frocedimienta

nara la recencion, glose v aprobacion de documentos presentados para tramite de pago v 2
constitucién, modificacion, cancelacion, operacion y control de fondos fijos”, es decir de 20
dise naturzies postericres a aguel en que-gl provesdor presente en las éreas de tramite de
erogaciones s rmpresentscion impresa del comprobante fiscal digital, conforme a la
suficiencia presupucsial, asi tomo gon |la documentacion comprobatoria gue acredite la
gntrega de los bienes ylo servicios, y s8 indique en dicha documentacion los bienes
entregados. numero de proveedor, nimero de contrato, numero de flanza y denominacion
sotial de la sfianzadora, en sU casg,

Se efectuaran los pagos progresivos @ los provesdores una vez entregados los bienes, de
canformidad con lo dispuesto en el articule 51 de la Ley ce Adguisiciones, Arrendamientos y
‘Servicios de! Sector Publico y 83 de su Reglamento. El pago de los bienes seréa realizado por
los ODAD del IMSS, con domicilios y horarios de atencién, relacionados detaliados en el
Anexo 4.7.Lugar de Entrega y Pago (Almacenes Delegacionalas).

De resultar adjudicado, &l praveedor s& obliga & sxpedir sus comprobantes fiscales digitales
en el esquema de feciuracion electronica, con las especificaciones nermadas por el SAT &
nombre del IMSS, con Regisiro Federal de Contribuyenias IMS421231/145, domicilio en
Avenldz Pasee de l2 Reforma Nom. 478, Colonia Juarez, C.F 066800, Alcaldia Cusuhtémoc,
Cludad de Meéxico

Para i@ validacion de diches comprobantes el proveedor debera cargar en Internet, a traves
del Portal de Servicios a Provesdores de la pagina del IMSS el archive en formato XML. La
validez de los mismos serd determinada duranie la carga y Unicamente los comprobantes
validos seran procedenies para pago.

El pago se realizerd medlante transferencia electrénica de fondos y en la fecha
orogrameda, a través del esguema electrénico interbancario que el IMSS tiene

en ooeracién, pars izl efecto el proveedor debera propercionar la documentacion |

requerida por la Coordinacién de Tesoreria, para dar de aita en el Sistema del [/
Institutc la cuenta bancaria, (no debera ser referenciada ni concentradora),
CLABE y banco,

i
Los administradores del Contrato seran guienes daran la autorizacién para que la Direccicﬁ'/&

de Finanzas proceda & Su (ago de ecuerdo a o normado en el anexe “Cuentas Contables”
o ]
II|- B 5 I ...;.'II.
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dal "Procadimiento psrs 12 recencion, dlos

rnbacion de focumenions presantades pafe
tramite de pago v la censiitucion, medificacién, cancelacion, operacion y control de jondos

w
i

fiics”

En ningln case, ‘se sutorizaré el pago de los bienes; si no se encuentran registradas y
validadas en el Sistema PREl Milenium, las psnas convencicnales © deducciones
estahblecidas en el prasente.

De resultar adjudicado, se debera considerar o siguiente:

a) Que 8l proveedor se obliga a no cancelar ante & Servicio de Administracion
Tributarie joz Comprobantes Fiscales Digitales por Internet & faver del IMSS
previamente validados en &l Portel de Serviclos 2 Provesdores, salvo justificacion
comunicacién por parte del misme al Adminisirador del Cenirato pars su gutorizacion
expresa, debiendo éste informar 2 las dreas de tramite de erogsciones de dicha
jusiificacion y reposicién del Comprobante Fiscal Digital por Internet, en su caso,

b) En caso de aplicar, el proveedor deberd entregar el Comprobante Fiscal Digital por
Internet a favor del IMSS por el Importe de |z aplicacion de |a pena convencional por
atraso o deficiencia de! servicio,

De resultar adjudicados, el proveedor podra celebrar un centrate de cesion de derechos de
cobro, mismo gue deber2 notificario por escrito al IMSS con un minimo de 5 dias naturales
anteriores 2 la fecha de pago programada, el Administracor del Contrato, o en su caso, el
Titular del Area Requirente, debera entregar los documentos sustantivos de dicha cesién al
drea responsable de autorizar ésta, conforme al "Procedimienta para la recepcion, glosa y
aprobacién de documentos presentados para tramite de pago v |s constitucion, modificacion,
cancelacion, operacién y cantrol de fondos fiios”, '

En apege a los Lineamientos parz la Verificacion del Cumplimiente de las Obligaciones en
Materia de Seguridad Social de los Proveedores y Coniratistas, debera presentar una copia
de fa opinién (positiva v vigente) por cada tréamite de pago, la cual puede ser consuliadzs a
través de la pagina electronica hitp://www.Imss.gob.mx/ramites/cumplimiento-obligaciones,
en los términes requeridos por el Instituto. N

Asimisme, en la convocatoria a Iz licitaclén se debera indicar que e proveedor podra optar
por cobrar & través de factoraje financiero conforme &l Programa de Cadenas Productivas d

Macional Financiera, S.N.C. Institucion Banceria de Desarrollo con el IMSS, "
a-.c-r";;r ,-".
i Fa'l il /
';-/ -l::i._.' , P
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Con relacidn 2 lo astaolenoo en el numeral 4.24 £ de la= Politicas; Bases y Lineamientes
en materia de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicies del Insiiiuto Mexicano del
Sequro Social Incisos d), 8} v M. se indica

d) Licencizs, permizos, registros, cerlificados o autorizaciones gue debe cumplir o
aplicarse-ai bien ¢ serviclaa contratar. No-aplica

=) Documentacian tecnics necesariz como pueden ser; folletos, catdlogoes, fotografias,
manugles entrs oftros: &n ¢aso de Que S reguieran pare comprobar sus
sspecificaciones No aplice

m) En caso de gue se soiiciie e otorgamienic ds enficipo, debera sefalarse el
porcertale v forms de amorizacion del musmo, el cual ocebe ajustarse a las
disposiciones esizbiecidas en los articules 13, £5 fracciones IX v X de la LAASSP v 81
fraccion V del RLAASSE, y &l numeral 427 det MAAGAASSP, Asi como la
justificacion para & otorgamiente del anticipo. No aplica

141. DATOS GENERALES Y NOTIFICACIONES OFICIALES

Corn la finalldad de estahlecar canales de comunicacién oficiales con los proveedorss, en ios
coniratos se deberd Incluir los siguientes daios:

N Nembre compieto del contacto oficial
& Cargo

e Domicllic

. Telefono (oficing v celular) y fax

. Caorreo elecirénico

Cabe sefialer, gue dicho contacts no lendré que ser necesariamente el representante legal
de ta empresa, sin embargo toda notificacion gue se le haga liegar por parte del Instituto, se
considerara de caracter oficial.

El proveedor se obliga a comunicar cuslquier cambio en los datos del contacto oficial,
mediante escrite firmado = la Coordinacién de Control de Abasio y a la Coordinacién de
Adguisicion de Bienes y Coniratacién de Servicios.

En casc de incumplic con la obligacion de informar los cambios en el contacto oficial, el
Institutc ne se hace responsable por las situaciones que Il omisién de esto afecle a
provesdor.

v
s

Lz natificaciones por parte del Instiluto podran realizarse en los siguientes términos: { /

i I's =
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e Mediante oficio entregado en-el demicllic senalaco en este aparado.
e Via correo electrénice
B Liamada telefénica
! If Atentamenle
POR EL;'IMSS EOREL FNTSS
p f. | |II J 4
I "y
| \ N
S ﬂ u" . |:I:l \ I'-'r/
. g 3
Lic. Raul ﬁ‘lartinez Galindo Nitra. Veronica Morenc Arteaga
Titular dela Division de Representante Sindical

 Comisiones Nacionales Mixias
(Régimen Ordindrio y Médicos Residentes)

n
POR IMSS-BIENESTAR

A1)

v

Adolfo Szndovsal Romero
Coordinador de Finanzas & Infraestruciura de 1a
Unidad dsl programa IMSS-Bienestar
(Regimen IMSS Bienestar)

{Regf}meﬂ Grdl{’\iarfl}}

POR ABASTO

Ded 1nes No Terapéutmos
(Régimen Ordinario, Médicos Residentes y
Régimen IM8S Bienestar)
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ANEXNO £.1
INFORME DE RESULTADODS
Ciudad de Mexlen, = de gzl
PRESENTE.
Me refierg-al procedimienic de Ne . en la gue mi rap.re:semﬁda, ia empresa

estd partcipando

Sobre el partirular, declsro que los informes-de resultados estén emitidas por izbaratorio(s) de
Ensayo(s) acreditado(s) por |z Entidad Mexicana de Acreditacién, AL (EMA) y que los resultados no

lyant sice alrerados

ATENTAMENTE

// Nombre y firme del Representante Legal dela Empresa,

RITVAS .f'

DIVISIOL! - - ... iTRATOS
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aNEXU 4.2

| RELACION DE INFORMES DE RESULTADOS, CONTENIDOS EN LA PROPUESTA |
TECNICA |

INFORMES GE RESUETADDS

cEpuLa | COLOR INFORMEDE |  INFORMEDE
RESULTADDSDE | RESULTADOS DE
TELA LOGOSIMBOLO

INSTRUCTIVO BE LLENADD

ckputa | COLOR INFORME DE INFORME DE
RESULTADGS DE RESULTADOS DE
| | TELA LOGOSIMBOLO
2] @ @ ]

7 —— (

| | | —

1.- Anotar-el nlimero tle cédulas en iz que participa.

Z.--Anotar ¢l coler dela PRENDA pars la partida ofertada,

3.-Anotar ¢l nimero del informe de resultadosu orden de trabajo del informe de la TELA con la que
estd participando,

4.- Anotar el nimero del informe de resultados v orden de trabajo de! informe del logosimbalo(cuando
procedz), En aquellos casos que k= prenda no lleve logosimbals, deberd indicar NO APLICA

Nota 1.- Para el llenado del presents formato, se deberén relacionar todos y cada uno de los
informes de resuitados presentados en Iz propuesta técnica, utilizando UN renglén por cada

partida ofertada. f”f
Nota Z,- El presente formato dehera ser integrado en su propuests técnica. /
=
-~ j
)ll- J"-I:;-Fy ."{I‘ ’
X //
/
=i
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RELACION PE MUESTRASSOLICITADAS FARA LA EVALUACION TECNICA DE PRENDAS

RELACION DE MUESTRAS NE CESARIAS PARA REALIZAR LA EVALUACION QUE TIENEN
ESPECIFICACIONES CON ‘CEDULA DEL CUADRO BASICO DE PRODUCTOS TEXTILES ¥
| CALZADO ZONA"B"

Motas:

1.- Las Thuestras ¢e ropa-debensey de la misma talla: Mediana,
3 - La muestra ce Cedula 29 de ser Tallas: Chica, Medians, Grande; Extra Grande y Especial.
3. Para las cédulzs 4B v 49: Talls 36

CEDULA |DESCRIPCION

_ 01 BATA PARA CABALLERG
[ 02 EATA FARA DAMA
. 03 | BATAPARA CABALLERO
04 "BATA PARA DAMA
G5 FILIPINA Y PANTALON PARA DAMA
08 [FILIPINA, PANTALCN Y COFIA PARA DAMA |
Y IE,&T,& PARA CABALLERO
08 BATA PARA DAMA.
oL, 'SUETER FEMENINOG o
10 SUETER MASCULING
11 OVEROL PARA CABALLERD.
12 [FILIPINA Y FANTALON FEMENIND
| =18 [FILIPINA Y FANTALON PARA CABALLERGC.
14 TRAJE SASTRE FARA CABALLERG.
15 EILIEINA PANTALON, GORRO Y MANDIL PARA CABALLERO
18 | CORBATA.
1 "CHAMARRA PARA CABALLERC,
20 [CAMISA PARA CABALLERC, |
27 TCAMISA Y PANTALON PARA CABALLERO
; 27 TEILIEINA, PANTALON Y GCRRD PARA CABALLERD
T 23 IFILIPINA PANTALON Y GORRO PARA DAMA
- 28 MAKINCFEF PARA CABALLERO /
28 PANTIMEDIA DE COMPRESION GRADUADA /
35 | FILIPINA PARA DAMA 7 |
40 'BATA PINTOR Y FANTALON PARA DAMA I/ | r
L 43 FILIPINA PARA CABALLERC ¥ |
44 FILIPINA PARA DAMA L ] J/
45 | FILPINA FANTALON Y COFIA PARA DAMA |
[ 48 TBANTALON PARA MEDICO RESIDENTE "MASCULING" /
4G TPANTALON PARA MEDICO RESIDENTE “FEMENING
53 FILIPINA PARA CABALLERD
54 [ PANTALGN PARA CABALLERO _ _ .
_ =
g
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BE FAL

BE FiLIEINA PARA CABALLERD B -

57 [PANTALON PARA CABALLERO |
58 |PANTALON PARA DAMA |

NOTA: Es necesario presentar una mussira para evaluacién técnica por cads una
de las prendas.

En el caso ce |as prendas requeridas en diverses celores Unicamenie Sera necesario
presentar unz muestra en cuziguiera de los colores de la caduls, eleccion gue seré
definida por-el prople particlpante.

Excluslvamente para |as cedulas 9 y 10 las muestras sg deberan presentar en color verde
oscure

Debiendo cumplir en todos los casos las Especificacidn Técnica ETIMSS.

Las elecciones de color & cargo del propio participante Unicamente e darén posibilidad de
determinar el color de la muestra para evaluacidn técnica, gue habra de presentar de
entre los colores requeridos por la convocante, pero dicha muestra deberé cumplir con
todas y cada uns de ias caracleristicas, establecidas en las Especificaciones Técnica
ETIMSS; incluso el color elegide deber2 cumplir cen el cédigo Fantone estzblecido por el
area respectiva,
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RESENTACION DE INFORMES DE RESULTADGS"

IDNATE'

NESCRIPCION

BAA PARA CABALLEROD

SATA FARA DAMA

TBATA PARA CABALLERQ

[BATA PARA DAMA

FILIPINA Y PANTALON PARA DAMA,

FILPINA, PANTALON Y COFIA PARA DANA

BATA PARA CABALLERD

| BATA PARA DAMA.

SUETER FEMENING

| SUETER MABEULING

| OVERDL PARA CABALLERO.

 FILIPINA Y PANTALON FEMENINO

FILIPINA Y PANTALON PARA CABALLERD.

| TRAJE SASTRE PARA CABALLERO

EILIBINA PANTALON, GORRO Y MANDIL PARA
| CABALLERD

CORBATA

CHAMARRA PARA CABALLERD.

CANISA FARA CABALLERD

"CAMISA Y BANTALON PARA CABALLERO

ZILIPINA, PANTALON Y GORRO PARA CABALLERO

TILIPINA PANTALOMN Y GORRD PARA DAMA,

| MAKINOFF PARA CABALLERO

PANTIMEDIA DE COMPRESION GRADUADA

EILIPINA PARA DAMA

SATA PINTOR Y PANTALON PARA DAMA

| FILIPINA PARA CABALLERD

FILIPINA PARA DAMA

EILIPINA, PANTALON Y COFIA PARA DAMA

FANTALON PARA MEDICC RESIDENTE "MASCULING"

EANTALCON BARA WMEDICC RESIDENTE "FEMENING"

FILIPINA PARA CABALLERD

FaANTALON BARA CABALLERD

FAJA

FILIPINA PARA GABALLERD

TPANTALON PARA CABALLERD

BANTALON PARA DAMA

gb -

(¥
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CORSION

NACIONAL MIXTA DE ROPA DE TREBAJ

— g
e

Ciuded gé Mexica a XX da XXXX de 2022
MIRX horas

ANEXD 4.5
RELACION DE ENTREGA DE MUESTRAS E INFORMES DE RESULTADOS

Ng. de procedimisnto de-contratacion

Mombire: Detarminacion o Razon Social del participente:
PARTIDA CEDULA PRENDA, TOLOR MUESTRA INFORMES DE | OBSERVACIONES
CONJUNTO O ¥ [CANTIDAD) | RESULTADDS CNMATU
FROCUCTD TALLA %

* U=p.exclusive pars comentsrios de [z Comision Naclonai Mixta de Rops de Trabgjo y Uniformes.

REPRESENTANTE REPRESENTANTE NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA DE
INSTITUCIONAL ANTE SINDICAL ANTE REPRESENTANTE DEL ACEPTACION Y
LA COMISION LA COMISION ORGANC INTERNOD DE CONFORMIDAD DEL
NACIONAL NACIONAL CONTROL EN EL LICITANTE
MIXTA DE ROPA DE MIXTA DE ROPA DE INSTITUTO MEXICAND
TRABAIGY TRABAIO Y DEL SEGURO SOCIAL
UNIFORMES UNIFORMES

TER. 148

Este formato es generado not ia comision néclonal minta s ropa de rsbeis y uniformes en fas fechas '
selshlecidas pars |a presentacion O 1as mussiras ¢ deberan 581 integ!atos 8 la propuesia bEcrica
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TNERD L
PROPUFESTA TECNICA
NOMBRE DEL PARTICIFANTL: L — Peetias | ]
DUMICILID Y RFC DEL PARTTCIFANTE: | 1 NUMERQ DE PROCEDIMIENTO:. | ]
CORRED ELECTRONICO! [ —] DISTIBUIDOR: [ ) FABRICANTE ()
SiF e iilF R -3 L NIt CAVT e — | o EAREAENTE e
Mbs i ¥ 8 BEL
| EtELLS simmn | | | FABRELANTE
’ :_ _ !
| | i {

Manifiesto que los prodicios sfertados seajusED Fxame y sibalmente 8 |z deseripeldn soticitada en el pregente procedimiants de
contratacian, 4 misma come 8 |o exteniecido en iz ConVocemoria Especificaciones Tecnicas FTIMSS y Términes y Candiciones,
Requerimicnto ¥ Cusdeg de Hetrfoncidn det prosente procedimienio:

Atentementa

| A (Kombre y firma det apederado o representants legat del participante)

A L P

J e |
DIVISIC! ITRATOS
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GOBIERNO DE — CIRECEION DE ADMIMSTRACION

ﬁ) Unided ge Administacinn

) M E X I C 0 lm Conedinacian de Canirel de Abasto

Oficio No. 08 53 B4 £ 1800/2022002777 Ciudad de México, a 04 de mayo del 2072,

Lic. Aunard Agustin de |a Rocha Waite

Titular de la Coordinacion de Adguisicion de i
Bienes y Contratacién de Serviclos

imstituto Mexicano del Seguro Social

Presente.

Me diriio atentamente & usted, con relacian a lz solicitud Investigacion ge Mercado para &l
ejercicio 2022 considerada para la adguisicion de bienes del grupo 210 Ropa Contractual para
ia Zona B, Régimen Crdinario, Médicos Residentes & IMSS Bienestar, con el fin de cubrir las
necesidades de los Organos de Operacion Administrativa Desconcentrada del Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Al respecto, dando cu mplimiento a lo previste en el articulo B4 del Reglamento de la Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sectar Pablica y en concordancia con los
numerales 417 v 5412 de las Politicas, Bases ¥ Lineamientos en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos v Servicios (POBALINES) del Instituto Mexicano del Seguro Social que 2 1a letra
dice: "Les contrates, convenios o pedidos, deberdn ser suscritos por los representantes
legoles del IMSS, segun corresponda, y el proveedor © provesedores correspondientes e
indicarén en e! clousulado del mismeo, el servidor publico designade como Administrador
del instrumento juridico, agregandose en un anexo &l escrito de designacién respectivo.
Tratdndose de compras consolidadas, los controtos, convenios o pedidos, deberdn ser
suscritos come lo establece el 4.2.6.1.3 del MAACAASSP",

Sobre el particulsr, en mi caracter de Ares Consclidadora. se hace de su conocimiento gue seré
el servidor publico facultade para suszcribir los contratos y/o convenios medificatorios en
representacion de los Administradores del Contrato para el Régimen Ordinario y Meédicos
Residentes, por lo cual se anexa ia relacién de funcionarios que fungiran como Administradores
de los Contratos en los distintos Organos de Operacion Administrativa Desconcentrada y Areas
de Nivel Central,

Adicionalmente, me permito hacer de su conocimiento gue a través del oficio No. 2B1 de fecha
17 de enero de 2022, la Titular de la Unidad del Programa IMSS Blenestar designa &l C. Adolfo
candoval Rornerc, para fungir como Administrador de los contratos que se adjudiguen al
Régimen |IMS5 Bienestar ¥y sl Mtro. Lazarc |barra Melina pars fungir comeo Auxiliar del
Administrador de los conftratos due se adjudiquen al Régimen IMSS Blenestar

Durinas T51 Blin g, Cok Bome ome, AMaldm Tl emon, €. 0¥ DETDD, Clugsd oo MExke
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‘!2;,_; M ﬂ x I C 0 I Coordinecion de Contret de Abasze

Asimismo, se solicita su valioso 3poyo para que el presente documento pueda ser publicado
desde | Convocatoria del proced|mlentu gue nos ocupa con el fin de hacer de conccimiento la
relacion de los servidores publicos facultados para administrar los contratos.

Sin mas por el moments, aprovecho la ocasién para enviarie un cordial saludo,

Atentamente

\
fﬁ.?m.

it Ea rcia

C. Adolfo smdwll Romera.- Tut{ﬂw de |z Coordinacién de Finanzas e infrasstructura de la Unidsd de! Fregrams IMSS Bienestar, '}
Karina del Rocio Sarmiento Castellancs.- Tiluler de ls Coordinacian Técnica de Flaneacién, ™

- C.P, Enrique Amaya Herndndex.- Titulsr de la Divisidn de Ploneacian de Sienes Mo Terapéuticos )

- Lic. Radl Martine> Galinds.- Titular de la Divisian d= Comigiories Nacionales Mixtas, (%)

- Lic. Patricla Faclo Judrez.- Titulsr de Ia Division de Bienes No Terapéuticos. [¥)

[} 5& envian coplas a través de SICCC
EAH/ALGG

Durengo 29, Plao &, Col Boma Horte, Sicaldia Cuatsidimes, C B OBTES, Chadad dw Malxize
Tel 38720700, Ext 15500 wnw e ob.me
fE
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"/ MEXICO

QOADIUMAE MOMERE

%’

IMSS

BRADD

DEL

TRA

ADMINISTRADORES DEL CONTRATD

CARGD

TELEFOND

CORHED
ELECTRONICO

DIRECCIUN

| MTRO. MIGUEL TITULARBELA | cog seccnzay | | CALZ CUAUHTEMOC NO. 309,
CoAD BATA COORGINACION DE minueleboliml
| CALIZORNIA | ANGEL EBOLI ARASTECIMIENTO Y EB6-564-TT00 b COL AVIACIGN C.B. 21230,
ARAIZA EGUIPAVIENTO | EXT.31002 MsE.200.MmE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA |
TITULAR DE LA, -
m‘:m_ fciﬁi CPLUIS ARTURD | COORDINACION DE |  612-122-7291 | |ulsduarteiig) #E;‘;”C%ng‘fj &%iﬁ'ﬁ“;& '
e DUARTE IMENEZ | ABASTECIMIENTO Y EXT.Zi500 | masesbme N ep 040 I
, EQUIBAMIENTD il |
' ; I TITULARDE LA CALLE NUEVA DEL SEGURD
COAD ;:ﬁlz F'if,';*%ﬁﬁg | CODRDINACION DE | g5 aig.ssz0 | [einandauireil | SOCIAL SN, COL, CENTRO, cP.
‘ CAMPECHE AL ABASTECIMIENTO Y iz oEimssacbmy | 264000, SAN FRANCISCO DE
! EQUIPAMIENTD CAMPECHE, CAMP.
T TITULARDE LA . LBRAMIENTC SUR FONIENTE |
| coap | ”T“gﬁﬁ:g" DO | cOORDINACION DE | oe ga 1686 W; KM 4.0, PARQUE INDUSTRIAL
CHIAPAS | S ASCARD ABASTECIMIENTOY | . Tefimsscii. LOS MANGOS.CP.30736, |
| EQUIPAMIENTO | T TAPACHULA CHIAPAS
| LICLUSENRQUE | TITULAR DE ssraviey | i | TS PEARORANEL RS
|  o0AD . o ALTAVILLA C.P. 28957 CIUDAR
FOLIMA MENDOZA SERVICIOS I13-311-4021 | zaBimss.oobm VILLA OF ALVAREZ COLIMA.
FLORES | ADMINISTRATIVOS EXT. 21 % iy
| | |
| , - : TITULAR DE LA BLVE. JESUE VALDES SANCHEL |
ouan: | GO ‘ CODRDINACION DE | 8444133539 | SSDSOGUINt | "y 15, pROFR OSCAR FLOES
coaHuILA | it ABASTECIMIENTO Y EXT. 138 *—Lﬂmﬁﬂ—“ﬂ TAPIA SM, ARETAGA, ClAHUILA, |
: | EQUIPAMIENTO . C.F. 25350
| | TITULAR DE LA
. * WENMN =1 iM in
coAD C.B SERGIO RAUL | COORDINACION DE | o, socerin seroic.diazgri@l N’:‘;,MEg Cgﬁ,ﬁiﬁ ngiw
CUERRERD DIAZ GARCla | ABASTECIMIENTO Y = mssgobm ALTA PROGRESO, C.P. 38610
EQUIPAMIENTO 3 T |
i TITULAR DE LA SIERRA MORENA NO.530, |
OOAD Lca0se  [cooRomacion pe 3333675167 ¥ | joseaculiaroer | COLONIAINDEPENDENCIA,
JaLisce AGUILAR BEREZ ABASTECIMIENTOY predigpinhpit Bimesgobms 044340, GUADALAIARA,
- EQUIPAMIENTC : JALISCD,
LiC. SERCIO TITULAR DE LA MANUEL PEREZ CORONADO R®
COAD m;:hEL ABARED COORDINACION DE | 443-324-757Y | saroicabregol 200, COL INFORAVIT
MICHOACAN CARCIA ABASTECIMIENTO Y | %43-314-8652 | imssgobms | CAMELINAS. CP SB290. MORELIA
EQUIPAMIENTD MICHOATAN
ENCARGADD DE LA CALZADA DEL EJERCITO
COAD Lt i%ﬂ;‘é;"”‘“ COORDINACION DE | ST-Z15-4550 | ipelmontes@i |  NACIONAL #14 FRACC. FRAY
MAYARIT VILLASEROS ABASTECIMIENTOY | EXT. 102 MESQQDINE JUNIPERC SERRA, TERIC
J : EQUIPAMIENTO | NAYARIT
TAULARDELA | . =
P ghrahamyillare
GOAD LC ABRAHAM | cOORDINACION DE | 818:351-4973 | 2 O e S Ao e |
NUEVOLEGN | (o) aoea) 07O ABASTECIMIENTOY | EXT. 40200 -W! EON |
- . EQUIPAMIENTO
Lic, GUADALUPE TITLLAR DE LA
- guadalupe.car 2
| coso MONSERRAT | COORDINACION DE | 95151751515 Y tupe et
OAXACA CARMONA ABASTECIMIENTOY | S51-517-0800 Wsﬂﬂ CRUZ XOXOCOTLAN, GAX,
L MEDIMA EQUIPAMIENTO '
ENeNRE LS e e e s
1
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COATHUMAE NOMBRE

4 GOBIERNO DE

" MEXICO

IMSS

ADMINISTRADORES DEL CONTRATO

CARRETERA CHETUMAL -

CDAJ: EMNCARCADES DE LA
iNTANa | WG ROSAMARIA | COORDINACION DE | (oo oouy | oseriosr@imss MERIDA KM 25 COL. |
Q”R a2 RIOS REYES ' | ABASTECIMIENTO ¥ 2 gob.mx AEROPUERTO € P. 77000
! EQUIPAMIENTD CHETUMAL QUINTANA ROO
G REICEERR TITULARDE LA BLVD. EMILIANG ZAPATA NO.
OOAD Vi COCROINACION DE | 667-382-0477 | juliomedingi@i | 3755 BTE, COL INDUSTRIAL EL
SINALDA Prosrpird ABASTECIMIENTOY |  EXT, 39500 mssgobmy | PALMITO C.R. BOI60 CULIACAN
EQUIPAMIENTD SINALOA. -
TITULAR DE LA PROLONGACION HIDALGO Y
0oaD LIC.JUAN PEDRD | CODRDINACION DE | 6444144027 ¥ | jusnbeltranm | HUISAGUAY, COL BELLAVISTA,
SONCORA | BELTRAN MURNOZ | ABASTECIMIENTOY | B44-415-3807 | @imesgobmyx | CIUDAD CEBRECON, SONORA, CP
s EQUIPAMIENTD B51Z0 !
= ING. PEDRO Eggigﬁfgg!f s | AV, BASEC USUMACINTA NO. 85
S SANCHEZ Aoy | S93Fseges |REmsmAnEheza | oo e vavocp seiso, |
ASCENCIO | OB RAHEIE EQIMSSQODMX | Vs LEDMOSA TABASCO. |
BEhE LIC. DAVID N ed | . | CARRETERA NACIONAL MEX-
TAMAULIPAS “?:%’E‘E'EEF ABASTECIMIENTO Y | BRTI6-0878 | & o e ms ARERR i SueTR
| EQUIPAMIENTS '
I |
TITULARDE LA :
CCAD LIC. ANA LAURA | COORDINACION DE anapuin@imss | DE-SARIC DOMINGUEZ NO, 15,
VERECRUZ | oo clINES | ABASTECIMIENTG Y | 228-817-5295 i COLONIA ADALSERTO, ZONA
NORTE | EQUIPAMIENTO | CENTRO CP. 91000, XALAPA, VER
| TIULAG DE L&
veracruz | Goiia . | SOORDINACION DE 2va7e7.20ss | RRDZALonlla | PONIENTE 7 #1350 COL CENTRO |
g CERVANTES ABASTECIMIENTO Y Rimss.gob m ORIZARA, VER TP 94300
_ EQUIPAMIENTO
S LIC. CARLOS mgn;‘]nﬁigg;ﬁm o CALLE 44 NO. 292 X127 V127 &
VUCATAN AHMED AGUILAR ABASTECIMIENTO y | F99-840-2864 mmr}mmu“ b COL SERAFID RENDON,
CASTILLEIOS DL AMBNIS BIRTE | \MERIDA, YUCATAN, C.P, 97285

CON FUNDAMENTD EN EL NUMERAL 5413 DE LAS POLITICAS, BASES ¥ LINEAMIENTOS EN MATERIA DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS DEL INSTITUTO MEXICANC DEL

DE LA COORDINACION OE CONTROL DE ABASTD DEL
CALIDAD DE AREA CONSOLIDADORA SERA QUIEN FIRM
EN REPRESENTACION DE LOS ADMINISTRADORES DE LOS
CONFERIDAS A ESTOS EN LA NORMATIVA DE LA M

RESPONSABILIDAD QUE TIENEN LOS ADMINISTRADORES DEL CONTRATO,

EL ADMINISTRADOR DE

SEGURO SOCIAL, EL TITULAR

INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL EN SU
E LOS CONTRATOS ¥/0O CONVENIOS MODIFICATORIOS
MISMOS; ESTO SIN PERJUICIO DE LAS OBLIGATIONES
ATERIA, PARA EL CABAL CUMPLIMIENTD DE LA

CONTRATO EN LOS ORGANOS DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

SERA EL SERVIDOR PUBLICO EN EL QUE RECAE LA RESPONSABILIDAD DE ADMINISTRAR ¥ VERIEICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS ¥ OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

EN CASO DE QUE EL PERSONAL DESIGNADD PRESENTE MODIFICACIONES AL INTERIOR DEL OCAD DURANTE

LGS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION SE PODRA RECURRIR AL

SERVIDOR PUBLICO O AL ENCARGADO DE LA MISMA AREA.

L DeL Sl Lk A R et L T s
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

GOBIERH{} DE — BT - Veidsd dosdauleicionas

= J ! Coordinacian de Adquisicién de Sinnes

M E x I C o @ o Hill “ o = IE_-:;E,:u-.:';;:'.a-::-_'nr'. e Sarvicics
¥ i Coandinacidn Téonic Biary Senvici

IMSS o iision de sisres No Terpadticns

009553

Oficio No. 09 53 84 61 1CFF/ f2022
Ciudad de México;a 13 de septiembre ¢e 2022

Asunto: Solicitud de elaboracién de los contratas
derivados de la Licitacién Pubilica Nacional
Nirnero LA-OS0CYRIZ0-POD3-2022,

Lic. Humberto Rincén Juarez
Titular de la Divisin de Corniraios
Presente

Me permito solicitar su valiesa Intervencién a efecto de que tenga 2 bien girar sus apreciables
instrucciones a quien corresponds, para llevar a cabo [z elaborscion de |os contratos aerivados ozl
procedimiento de Licitacion Pdbiica Nacional Presencial NGmero LA-050GYRI20- P0O3-2022, para
ia adguisicion de “BIENES DEL GRUPO 210 ROPA CONTRACTUAL PARA LA ZONA “B" REGIMEN
ORDINARIO, MEDICOS RESIDENTES Y UNIDAD DEL PROGRAMA IMSS BIENESTAR"., para lo cual
en cumplimiento s lo establecido en ! Oficio Circular 03 53 84 &1 1CFA/5084, del 17 de _iunic: ael 2027,
me permitc anexar al présente un Disce Compacto qgue contiene [os documentes electronicos qus se
detallan a continuacicmn

No Documentacion para elaboracion de Contrato Mombre del Archivo

1. Acta de fallo (RPDF).

1 | Actade fallo de fechz 12 de septiembre de 2022, b .
o 1. Acta de falio {(Word],

2. Convacatoria [PDF).

2, Corwocatora. (Woral:

2. Anexos publicades (Weord y PDRF
contormea su publicacién).

3, Jurt= de Aclaraciones (PDF).

3 | Junta de Aciaraciones 3. Juntz de Aciaraciones (re-preguntas)
[BDF).

2 | Convocaioray anexos publicados,

‘ 4 | Acta de Presentacién y Aperiurs de propesiciones. | 4 Acta Apertura ge Proposic clonas:

Propuestas Econdmicas, Técnicas y Legales celos | 5. Propuesias (ZiF} que contiene‘

proveedores adjudicados | carpetas con diversos archivos {PDF).

“Version aigitalizada de las Actas Constitutivas de

&. Actas Constitutlvas [POF)
los licitantes.

' ANEXOS
DIVISION DE CONTRATOS




GUBLERNU UL Coordinasion de Adguizicidn d= Sienes

6} rt:n:ram‘x&n ge Sendicios
M E X I C O Eoardinacion Téanics de Bienes y Senvicios
[% DhviziEn de Benes No Teraplitioss

Documentacion para elaboracion de Contrato Mombre del Archivo

Oficios de designacidn de los servidores publicos | 7. Oficlo designacion Administradores
gue: fungirégn como Administradores de los de los Contratos (POF)

7 | Contratos numeros 09 53 84 611800/2022002775 v |
£9-54-81-61-0722/281, de fachas 4 de mayo y 17 de | 7. Oficiec designacién Administradores
enero ambos de 2022, de los Contratos IMSS Bienestar |

. _ (PDF). :
Dictamenes de Dispeonibilidad Presupuestal | 8 2 Dictamen de  Disponibilidad ‘
| Previos con nimercs de folio: 0000300773-2022 v Presupuestal Régimen Ordinario y
8 | 00003008395-2022 expedidos gl 26 de julio de 2022, Médicos Residentes [PDF),
con recursos pars  cubrir los compromisos [B, Dictsmen as Bisponibilidad

derivados de les contratos respectivos. Presupuestal IMS5-Bienastar [PDF).
| Anexo Técnico en términos del numeral 4243 v |
dermas nurmeraies aplicables de ias Politicas Bases | 2. Especificaciones  Técnicas  IMSS

9 |y Lineamientos en Materia de Adguisiciones, | ETIMSS [PDF]
Arrendamientaes v Servicios del Instituto Mexicano
| del Seguro Sociz| [PCBALINES), !

| | Términas y Condicionas en términes del numeral | 10. Términos y Condiciones {BDF).

10 | 4244 vy dem3ds numerales aplicables de las
POBALINES. | 10. Términos y Condiciones (Ward).
FOCON-03 Reguisicion de Bienes
fecha 23 de mayo de 2022
Oficio de requerimiento numerg: |

n y Serviclos 9¢ | 4y ro.con-03 (PDR)

» Oficio 02 53 84 8] 1810 202200351, recinido el 01 | 12. Oficio 02 53 B4 611810 2022003511
de junio de 20232,

e Oficie 09 53 B4 67 1810 2022003868, recibido el | 12, Oficio 02 53 B4 &1 1810 2022003869
| X2 | 02 de junic de 2022,

= Oficio 02 53 84 61 1810 2022003951, recibido el 13 | 12, Oficic 02 5384 611810 202200385]
de junio de 2022,

| » Oficio 02 53 84 611810 22022005032, recibido sl | 12. Oficio 09 53 84 611810 22022005032
_ 22 de julic de 2022,
| Listsdo de los Proveedores y Contratistas
| Impedidos para contratar conmsultado ! 12 de | 13. Proveedorss impedidos (POF).,
13 | septiembre (8 de septiembre de 2022) vy listado de | 13.  Proveadores  Inhabilitados v
FProveedores Inhabilitades v Multados del 12 de | Multados (PDE).
septiemibre de 2022(5FR).

oS ek Tad TS W MEs.goboms e
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A w Contratacidn de Servicios
: Im Ceordinacan Téonica de Biwres v Servicics

Drwigion de Sienes Mo Terspdutiocs

.~ GOBIERNO DE £) e nacd s e

5e precisa que conforme 3 lo establecidoc en el numeral 25 “Cantidades a contratar” de |a
Convocatoria que rige el presente procedimiento, seformalizard contrato por proveedor adjudicado y
por cada Reégimen (Ordinaric, Médicas Residentes e IMSS-Bienestar),

Al respecto conforme a o establecido en el numeral 5.4.13 de las Politicas, Bases y Lineamientos en
Materia de Adquisicicnes, Arrendamientos y Prestacion de Servicios: del Instituto Mexicano del
Seguro Sacial, gl Titular de |2 Coordinacion de Control de Abasio en su calidad de Area Consolidadora
serd guien firme los contrates yo sonvenios modificatorios gue deriven del procedimiento que nos
ocupa. en representacion de ios administradores de los mismos, respecto de los contratos para
Régimen COrdinaric y Médicos Residentes; esto sin perjulciode ias obligaciones conferidas a éstos en
la normativa de i materia. para =l cabkal cumplimiento de |la responsabifiidad gue tienen los
administradores del contrato, no obstante e Administrador det Contrato en los Organos de

- Qperacioen Adminisirativa Desconcenirads Estatsies, Regionales del Instituto Mexicang del Seguro
Sccial es el servidor publice en &l gue recae |s responsabilidad de sdministrar v verificar =l
cumplimienio ge |os derechos v obligaciones esiablecidas enal cantrato,

Farioguehace a los cenlratos para gl Regirmen IMS5-Blenestar, el administrador-del conirato sera el
C. Adoife Sandovel Romero, de conformidad con el Oficio ndmero 59-54-81-61-0722/281 que
igusiments se agjunis.

Es imporznte precisar gue, ge conformidad con o estaolecios en el Acta Qe Fallo de Techa 12.de
septiembre de 2022 dai procedimiente LA-050CGYR120-PO03-2022, notificada en junta pablics en i3
misma Techa a los oroveedores adiudicados se le indicd gue a més tardar gl dia habll sigulente a2 1z
notificacicn de la misrms, deberian entrégar (3 Socumeniacion correspondiente para |z formalizacion
delos citados instrumentos juridicos en esa Divisien de Contratos.

Mo omito sefalar cus, en el Failo se ssieblecid como Techa limite gars @ firma de los contratos
respeciivos, el diz 27 de septiembre de 2022 = las 17:00 horas, independientemente de gue en caso

- de gue los proveadores adjudicados hubieran entregado toda la documerntacion reguerids, podran
formalizar el contrate con arnticioacion & I fechs sefaiads, en érmings de 1o previsto en € articulo
46 de 1a LAASSE, s solicitud de éste y con la sutorizacién de fa Divisidn de Contratos,

Por otra parte, me permito hacer da su conocimiants gue gentre de 2 documeantacion presentada
como parie de |z Propusestz Legs! de ias empresas ad|udicadas, {os proveederes remitieron ia
version digitalizada de su acta constitutiva, por o gue |85 mismas tampién obran en ias carpetas
senizladas en el numerzl 4 gel preserie oficio, asl comg, en losarchivos de esta Division de Bienes No
Terzpeuticos,

Aunade & lg anterigr, soliclto atentamente gue, una vez que los contratos se encueniren
formalizados, nos rermita una copia de les mismos ¢on sus-anexos, asi como de las garantias de
cumplimiento, con la finzlidad ce realizar las acciones necesarias para daf cumplimiento al oficio

ANEXOS
DIVISION DE CONTRATOS

Hicerdo

2022 IS

RPIRPRREAR SRRE Y fa



. GOBIERNG DE < Coctdinasién ge Agqusiidn de Bienes
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nlimero 700.2018.2160 de fecha 12 de diciembre de 2019, suscrito por ia Titular de ia Cficiallz Mayor de
la Secretaria de Haclenda y Crédito Pdblico.

No oriito sefialar |a Importancia de salvaguardar y custoediar la informacion contenida en &l medio
magnético adjunto,

‘Sin otro particular, reciba un cordiz| salude.

Atentamente
La Titular de |2 Divisién

Lic. Patricia Facio Judrez

Con Coegia

Mtro. Aunard Agustin dé la Rocha Waite - Tituiar de la Coordinscion de Adguisicion de Bisnes y Comtralacion de Sefvicios.
Para su conocimiento, (¥

C.P. Elvia Ascencio Millan- Titular g2 s Coordinacidn Tecnics de Bieanasy Servicios Fresente. ¥
:']__Ccnies gntregadas por el Sistemia Institucional de Correspondencie:
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. I INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL | Contrato Numero |

DIRECCION DE ADMINISTRACION 120P00322025
UNIDAD DE ADQUISICIONES ; |
' COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y -
CONTRATACION DE SERVICIOS Registro SAl
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS 220465 |

ANEXO 3 (TRES)

“PROPUESTA TECNICA, CARTA GARANTIA DE LOS BIENES,
PROPUESTA ECONOMICA Y ACTA DE FALLO”
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURDO SOCIAL Contrate Numero
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADQUISICIONES 120P00322025 |
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y : '
CONTRATACION DE SERVICIOS Registro SA|
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS U220465
ANEXO 4 (CUATRO)

“JUNTA DE ACLARACIONES, LA CUAL SE ENCUENTRA DISPONIBLE PARA SU
CONSULTA EN EL PORTAL DE COMPRAS GUBERNAMENTALES COMPRANET"

ANEXOS
DIVISION DE CONTRATOS

CIVISION DE CONTRATOS
MIVEL CENTRAL
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"JUNTA DE ACLARACIONES”, LA CUAL
SE ENCUENTRA DISPONIBLE PARA
SU CONSULTA EN EL PORTAL DE
COMPRAS GUBERNAMENTALES
COMPRANET:









