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SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA
DE TRABAJO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

Ciudad de México, 25 de noviembre de 2022.

Este Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social de acuerdo con sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, es competente para informar y actualizar la
carga de la informacion en la Plataforma Nacional relativa al cumplimiento de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LGTAIP), de conformidad con los articulos 6°y 8° de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 65 fraccion Il, Il y IX, 109 y 120 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP).

Por acuerdos adoptados, en términos de la Cuarta y Quinta Sesién Ordinaria del Pleno,
del entonces Comité de Informacién, ahora Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del
Seguro Social del afio 2010, en la que se declaré en sesién permanente este Organo Colegiado
para resolver los procedimientos de su competencia; el dia veinticinco de noviembre de dos
mil veintidés, se envi6 a los miembros del Comité de Transparencia para su verificacion y
aprobacion, la relacion de versiones publicas para la carga en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) que a continuacion se relaciona:

ACUERDO CTSE-0041/11/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién
I, My T2 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccidén
I, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica: numerales
Sexagesimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones
publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de
transparencia que impone el articulo 70, fraccion XXVIIl, se aprueban 25 instrumentos
contractuales testados,remitidos por la Direccién de Administracién a través del
oficio 095384611CFB/11278.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en: RFC, correo electrénico, clabe Y
nombre de banco, cargo, teléfono, teléfono celular, nombre y firma de terceros, datos de acta de
nacimiento, codigo de identificacion de credencial para votar y afio de vigencia, cadena original,
no. de serie, certificado y firma digital, registro patronal, nacionalidad, origen, fecha de
nacimiento, estado civil, profesién, CURP.

Lo anterior, con fundamento en lo establecido en las fracciones | y Il del articulo 113 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, considerarse datos personale
clasificados como como confidenciales, cuya difusién vulneraria la esfera intima de lo
particulares
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En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que
dardn cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacion que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSE-0042/11/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion
I, TN y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64, 65 fraccion
I, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboraciéon de versiones
publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de
transparencia que impone el articulo 70, fraccion XXVII, se aprueban 25 instrumentos
contractuales testados, remitidos por la Direccién de Administracion a través del
oficio 095384611CFB/11640.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en: RFC, nombre y firma de tercero,
cargo, clabe y nombre de banco, correo electrénico, cadena original, no. de serie, certificado y
firma digital, domicilio, datos de acta de nacimiento, cédigo de credencial para votar y afio de
vigencia, cargo, telefonos

Lo anterior, con fundamento en lo establecido en las fracciones | y Il del articulo T3 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, considerarse datos personales
clasificados como como confidenciales, cuya difusion vulneraria la esfera intima de los
particulares

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones pUublicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informaciéon que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSE-0043/11/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion
I1I, 1 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccion
I, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacién y desclasificacién de la informacidén, asi como para la elaboracion de versiones
publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de
transparencia que impone el articulo 70, fraccion XXVIIl, se aprueban 27 instrumentos
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contractuales testados,remitidos por la Direccion de Administracion a través del
oficio 095384611CFB/11863.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en: RFC, correo electrénico, clabe y
nombre de banco, cadena original, nimero de serie, certificado, firma digital, cargo, Datos de
acta de nacimiento, codigo de identificacién de credencial para votar y vigencia, domicilio,
ndmero de telefono y correo electrénico, nombre de terceros, cédigo univoco.

Lo anterior, con fundamento en lo establecido en las fracciones | y Ill del articulo 113 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, considerarse datos personales
clasificados como como confidenciales, cuya difusién vulneraria la esfera intima de los
particulares

En este sentido, la Normativa deberd elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSE-0044/11/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion
I, M y N2 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64, 65 fraccion
I, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; numerales
Sexagesimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones
publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de
transparencia que impone el articulo 70, fraccion XXVIIl, se aprueban 25 instrumentos
contractuales testados,remitidos por la Direccién de Administracién a través del
oficio 095384611CFB/11612.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en: RFC, clabe y nombre de banco,
correo electrénico, numero de serie, certificado y firma electronica, teléfono celular, datos de
acta de nacimiento, codigo de credencial para votar y aflo de vigencia, domicilio, datos
generales del acta de nacimiento, clave de elector, cargo, nombre y firma de terceros.

Lo anterior, con fundamento en lo establecido en las fracciones | y IIl del articulo 113 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, considerarse datos personale
clasificados como como confidenciales, cuya difusion vulneraria la esfera intima de lo
particulares
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En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

Por todo lo anterior, con fundamento en lo establecido en los articulos 4 fraccion |, 11 fraccién |,
64, 65 fracciones |, II, VIIl y IX, 135 parrafo segundo, 141 y 143 de |la LFTAIP; 83 y 84, fraccion Il de la
LGPDPPSO, en relacion con el segundo parrafo del articulo 43 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion, lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes
del Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social, Licenciada Karla Lorena
Ramos Jara, Titular de la Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
Suplente de |la Presidenta del Comité de Transparencia; Maestra Sandra Flores Pérez, Titular de la
Coordinacién de Vinculacién Operativa y Suplente del Titular del Organo Interno de Control; y el
Licenciado Marco Antonio Orozco Zuarth, Titular de la Division de Administracion de
Documentos y Coordinador de Archivos.

MIEMBEdS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL IMSS

Mtra. Sandra res Pérez

Acta de la Segunda Sesidn Extraordinaria del Comité de Transparencia, del 25 de noviembre de 2022,
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