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CONTRATO CERRADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE “CAPACITACION Y
ACTUALIZACION DE PERSONAL INSTITUCIONAL EN TEMAS DE: 1. GESTION Y DISENO
DE EVENTOS CULTURALES; 2. EDUCACION Y APRECIACION ARTISTICA Y 3. DANZA
PARA EL BIENESTAR”, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL, REPRESENTADO POR LA C. MARIA GABRIELA QUINTANAR
OLVERA, EN SU CARACTER DE APODERADA LEGAL Y TITULAR DE LA COORDINACION
TECNICA DE ADQUISICION DE BIENES DE INVERSION Y ACTIVOS, EN ADELANTE “EL
INSTITUTO” Y, POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR JUANA, A.C.,
EN LO SUCESIVO “EL PROVEEDOR”, REPRESENTADA POR EL C. BRAULIO GONZALEZ
VIDANA EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: -

ANTECEDENTES

La presente contratacion es el resultado de la Adjudicacion Directa Nacional Electrénica (SDI)
nimero AA-050GYR019-E138-2022, realizada al amparo de lo establecido en los articulos 134
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los articulos 26 fraccion Ill, 26
Bis fraccion II, 28 fraccion |, 42 y 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y los correlativos de su Reglamento, y en términos del Acta de Adjudicacion de
fecha 18 de agosto de 2022, emitida por la Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de
Inversion y Activos, a través de la Division de Contratacién de Activos y Logistica, documento
que se agrega en el Anexo 3 (tres) del presente contrato,

DECLARACIONES

. “EL INSTITUTO” declara, a través de su Apoderada Legal y Titular de la Coordinacién@
Tecnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos, que:

1.1 Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal con personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacién y administracion del
Seguro Social, como un servicio publico de carécter nacional, en términos de los articulos
4°y 5° de la Ley del Seguro Social.

.2 La C. Maria Gabriela Quintanar Olvera, con R.F.C._ en su caracter de
Apoderada Legal y Titular de la Coordinacion Tecnica de Adquisicion de Bienes de
Inversion y Activos, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento juridico, quien podré ser sustituido en cualquier momento en su cargo o
funciones, sin que ello implique la necesidad de elaborar convenio modificatorio, de
conformidad con lo establecido en los articulos 268 A de la Ley de Seguro Social y 66
ultimo parrafo del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, y acredita
su personalidad mediante el testimonio de la Escritura Publica niUmero 77,897 de fecha 16
de junio de 2021, otorgada ante la fe del Licenciado Ignacio Soto Sobreyra y Silva, Titular
de la Notaria Publica Numero 13 de la Ciudad de México, e inscrita en el Registro Publico
de Organismos Descentralizados bajo el folio nimero 97-7-24062021-194125, de fecha 24
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de junio de 2021, y manifiesta bajo protesta de decir verdad que las facultades que le
fueron conferidas no le han sido revocadas, modificadas, ni restringidas en forma alguna en
cumplimiento a los articulos 24 y 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

I.3 De conformidad con el articulo 84, pentltimo parrafo del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, suscribe el presente
instrumento a la C. Gabriela Davayane Amaro Ortega, Encargada de Despacho de la
Division de Desarrollo Cultural con R.F.C. | I f2cu'tada para administrar el
cumplimiento de las obligaciones que deriven del objeto del presente contrato, quien podra
ser sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, bastando para tales efectos
un comunicado por escrito y firmado por el servidor publico facultado para ello, dirigido al
representante de “EL PROVEEDOR” para los efectos del presente contrato, encargados
del cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento juridico.

1.4 “EL INSTITUTO?” cuenta con recursos suficientes y con autorizacién para ejercerlos en el
cumplimiento de sus obligaciones derivadas del presente contrato, como se desprende de
los Dictaménes de Disponibilidad Presupuestal Previos con cuenta nimero 42060257, con
nimeros de folios 0000253902-2022, 0000253901-2022 y 0000253900-2022 de fecha 04
de julio de 2022, emitidos por la Titular de la Division de Control y Seguimiento al
Presupuesto de Operacion en Ambito Central, documento que se agrega al presente
contrato en el Anexo 1 (uno).

I.5 Para efectos fiscales las Autoridades Hacendarias le han asignado el Registro Federal de
Contribuyentes N° IMS421231145.

.6 Tiene establecido su domicilio en Calle Durango numero 291, Colonia Roma Norte,
Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06700, en la Ciudad de México, mismo
que sefiala para los fines y efectos legales del presente contrato.

II. “EL PROVEEDOR?” declara, a través de su Representante Legal, que:

I.1.- Es una persona moral legalmente constituida segtn consta en la Escritura Publica nlil,mevd““
79,814 de fecha 19 de octubre de 1994, otorgada ante la fe del Licenciado José Angel
Villalobos Magafia, Titular de la Notaria Pablica nimero 9 del Distrito Federal; inscrita en
Registro Publico de Personas Morales de la misma Entidad en el folio de personas morales
nimero 336341, Asiento 1, denominada UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR
JUANA A.C., cuyo objeto social es, realizar fomentar, divulgar y promover el conocimiento,
la investigacién, la docencia, servicios académicos y en general, actos culturales de toda
indole que favorezcan el desarrollo del saber y la cultura en México.

1.2 El C. Braulio Gonzalez Vidafha, en su caracter de representante legal, cuenta con
facultades suficientes para suscribir el presente contrato y obligar a su representada en los
términos, lo cual acredita mediante la Escritura Publica numero 28,042 de fecha 12 de
septiembre de 2019, otorgada ante la fe del Licenciado Manuel Villagordoa Mesa, Titular de
la Notaria PUblica nimero 228 de la Ciudad de México; mismo que bajo protesta de decir
verdad manifiesta que no le han sido limitado ni revocado en forma alguna.
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v ”, . . . . . . . P
A3 Reune las condiciones de organizacion, experiencia, personal capacitado y demas recursos
técnicos, humanos y econémicos necesarios, asi como con la capacidad legal suficiente
para cumplir con las obligaciones que contrae en el presente contrato.

II 4 Manifiesta bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en los supuestos de los articulos /
50 y 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector. Publico.

En caso de que “EL PROVEEDOR” se encuentre en los supuestos sefialados
anteriormente, el contrato serd nulo previa determinacion de la autoridad competente de
conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Asimismo, manifiesta que ni él ni ninguno de los socios o accionistas desempefian un
empleo, cargo o comision en el servicio publico, ni se encuentran inhabilitados para ello, o
en su caso que, a pesar de desempefarlo, con la formalizacién del presente contrato no se
actualiza un conflicto de interés, en términos del articulo 49, fraccién IX de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas.

1.5 Bajo protesta de decir verdad, declara que conoce y se obliga a cumplir con el Convenio
138 de la Organizacién Internacional del Trabajo en materia de erradicacién del Trabajo
Infantil, del articulo 123 Constitucional, apartado A) en todas sus fracciones y de la Ley
Federal del Trabajo en su articulo 22, manifestando que ni en sus registros, ni en su
némina tiene empleados menores de quince afos y que en caso de llegar a tener a
menores de dieciocho afios que se encuentren dentro de los supuestos de edad permitida
para laborar le seran respetados todos los derechos que se establecen en el marco
normativo transcrito.

Al.6 Cuenta con su Registro Federal de Contribuyentes UCSQ41021D_Y0./

M7 Cuenta con el documento vigente expedido por el Servicio de Administracion Tributaria

‘ (SAT), de opinion de cumplimiento de obligaciones fiscales en sentido positivo, de
conformidad con el articulo 32 D del Codigo Fiscal de la Federacion, asi como a lo
dispuesto por las Reglas 2.1.29 y 2.1.37 de la Resolucién Miscelanea Fiscal para 2022,
publicada el 27 de diciembre de 2021 en el Diario Oficial de la Federacién, del cual
presenta copia a “EL INSTITUTO” para efectos de la suscripcion del presente contrato.

M8 Cuenta con el documento correspondiente vigente, expedido por “EL INSTITUTO” sobre el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales en materia de seguridad social, conforme al
Acuerdo ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR dictado por el H. Consejo Técnico de “EL
INSTITUTO” en la sesion ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2014, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 27 de febrero de 2015 y sus modificaciones publicadas en
el mismo medio de difusion los dias 3 de abril de 2015 y 30 de marzo de 2020, del cual
presenta copia a “EL INSTITUTO” para efectos de la suscripcion del presente contrato.
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En caso de incumplimiento en sus obligaciones en materia de seguridad social, solicita se
apliquen los recursos derivados del presente contrato, contra los adeudos que, en su caso,
tuviera a favor de “EL INSTITUTO”.

)129 Cuenta, con el documento correspondiente vigente, expedido por el INFONAVIT en los
términos del Acuerdo del H. Consejo de Administracion del Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtencion de la
constancia de situacion fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de
descuentos, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de junio de 2017, de los
cuales presenta copia a “EL INSTITUTO” para efectos de la suscripcion del presente

contrato.

/10 Sefiala como su domicilio para todos los efectos legales, para oir y recibir toda clase de
notificaciones y documentos, el ubicado en Avenida San Jerénimo numero-47,” Colonia /"'
Centro;de la Ciudad de México Area 8, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal
06080/ en la Ciudad de México; teléfono (55) 5130-3300, correo electronico:

Jl111 Conforme a lo previsto en los articulos 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 107 de su Reglamento, “EL PROVEEDOR?”, en caso de
auditorias, visitas o inspecciones que practique la Secretaria de la Funcién Publica y el
Organo Interno de Control en “EL INSTITUTO” y cualquier otra entidad fiscalizadora,
debera proporcionar la informacién relativa al presente contrato que en su momento se
requiera, generada desde el procedimiento de adjudicacion hasta la conclusion de la
vigencia, a efecto de ser sujetos a fiscalizacion de los recursos de caracter federal.

NI De “LAS PARTES”:

1.1 Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condiciones,
para lo cual se reconocen ampliamente las facultades y capacidades necesarias, mismas
que no les han sido revocadas o limitadas en forma alguna.

~ Hechos los antecedentes y declaraciones anteriores, “LAS PARTES” convienen en otorgar e
/’ presente contrato, de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

)"RIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.
;n “EL PROVEEDOR” acepta y se obliga a proporcionar a “EL INSTITUTO” el Servicio de
g “Capacitacién y Actualizaciéon de Personal Institucional en Temas de: 1. Gestion y Disefio de Z
Eventos Culturales; 2. Educacién y Apreciacion Artistica y 3. Danza para el Bienestar’/ al
amparo del procedimiento de contratacion sefialado en el apartado de antecedentes de este

instrumento juridico.””
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Los Anexos que forman parte integrante del presente contrato, se enuncian a continuacion:

Anexo 1 (uno) “Dictamenes de Disponibilidad Presupuestales Previos”

Anexo 2 (dos) “Anexo Técnico y Términos y Condiciones”

Anexo 3 (tres) “Propuesta Técnica y Econémica de “EL PROVEEDOR” y Acta de
Adjudicacion”

Anexo 4 (cuatro) ‘Documento de Designacion de Administrador del Contrato”

SEGUNDA. DE LOS MONTOS Y PRECIOS. -

El monto total del mismo es por la cantidad de $321,000.00 (TRESCIENTOS VEINTIUN MIL
PESOS 00/100 M.N.) en moneda nacional sin gravar el Impuesto al Valor Agregado (IVA), en
virtud de ser una empresa donataria autorizada por el Servicio de Administracién Tributaria
(SAT) de conformidad con lo establecido en la fraccion VII, del articulo 15 de la Ley de
Impuesto al Valor Agregado, los precios unitarios del presente contrato son por la cantidad
sefalada en la propuesta econémica de “EL PROVEEDOR”, que se agrega en el Anexo 3
(tres), en moneda nacional.

Los precios unitarios son considerados fijos y en moneda nacional (pesos mexicanos) hasta
que concluya la relacién contractual que se formaliza, incluyendo “EL PROVEEDOR?” todos los
conceptos y costos involucrados en la prestacion del Servicio de “Capacitacion y Actualizacion
de Personal Institucional en Temas de: 1. Gestion y Disefio de Eventos Culturales; 2.
Educacioén y Apreciacion Artistica y 3. Danza para el Bienestar”, por lo que “EL PROVEEDOR?”
no podra agregar ningun costo extra y los precios seran inalterables durante la vigencia del
presente contrato.

TERCERA. FORMAY LUGAR DE PAGO.

Se efectuara el pago por cada entregable a “EL PROVEEDOR” una vez prestado el servicio,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico y 93 de su Reglamento, asi como por lo establecido en los
Términos y Condiciones que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

El Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) debera ser presentado en forma impresa.

El pago se realizara en pesos mexicanos, en los plazos normados por la Direccién de Finanzas,
de acuerdo al “Procedimiento para la recepcién, glosa y aprobacién de documentos
presentados para tramite de pago y la constituciéon, modificacién, cancelacion, operacién y
control de fondos fijos” sin que éstos rebasen los 20 (veinte) dias naturales posteriores a aquel
en que “EL PROVEEDOR” presente en forma impresa el Comprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDI), siempre y cuando se cuente con la suficiencia presupuestal, asi como con la
documentacién comprobatoria que acredite la entrega de los servicios, conforme a los
numerales cuarto y sexto del capitulo quinto, intitulado, de los Lineamientos para promover la
agilizacion de pago a los proveedores contenidos en el “Acuerdo por el que se emiten diversos
lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obras publicas y
Pagina 5
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servicios relacionados con las mismas”, concordante con los articulos 65 y 66 del Reglamento
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, conforme a lo siguiente

El pago para la presente contratacion se realizara por cada entregable de la siguiente forma:

1. Entregable del curso de capacitacion “Gestion y disefio de eventos culturales” (1er pago)
2. Entregable del curso de capacitacion “Educacion y apreciacion artistica” (2do pago).
3. Entregable del curso de capacitacion “Danza para el bienestar” (3er pago)

Asimismo, se deberan observar los requisitos establecidos en los Términos y Condiciones, que
se agregan en el Anexo 2 (dos) del presente contrato, de acuerdo al objeto del presente

contrato.

En caso de aplicar, el contrato y su Dictamen de Disponibilidad Presupuestal (DDP) deberan
estar registrados en el Sistema PREI Millenium.

El CFDI debera presentarse ante la Divisién de Tramite de Erogaciones de la Coordinacion de
Contabilidad y Tramite de Erogaciones en Organos Normativos, para proceder a su glosa,
revision y, en su caso, aprobacion. Dicho CFDI debera contener el nombre, cargo y firma de
autorizacion del administrador del presente contrato, de quien suscribi6 la orden de compra.
Asimismo, en dicho CFDI se deberan indicar: nimero de alta en SAl o nimero de identificacion
de pedido-recepcién en PREI-Millenium (cuando sea aplicable), nimero de proveedor, ndamero
de contrato, numero de garantia de cumplimiento que se haya aceptado, denominacion social
de la institucién que otorga la garantia de cumplimiento y la indicacion de que “EL
PROVEEDOR?” cuenta con opinién positiva y vigente en materia de aportaciones de seguridad
social ante el IMSS e INFONAVIT, asi como de obligaciones fiscales ante el SAT.

En caso de que el devengo por la entrega-recepciéon no genere numero de alta en SAl
numero de pedido-recepcion en PREI-Millenium, en su caso, se debera adjuntar acta d

/" entrega-recepcion.

El personal de la Division de Tramite de Erogaciones de la Coordinacion de Contabilidad y
Tramite de Erogaciones no podra devolver el CFDI presentado por errores que no afecten la
validez fiscal del documento o por causas imputables a “EL INSTITUTO”.

Para los casos en que no se formalice el presente contrato, el fallo o notificacion de la
adjudicacién sera el documento con el cual procedera el pago respectivo del servicio
proporcionado, Unicamente para el periodo comprendido entre el fallo y la fecha en que debid
formalizarse el contrato.

Para efectos de lo anterior, la Division de Contratos debera informar al administrador del
presente contrato o Area Consolidadora, en su caso, en un plazo no mayor a 24 (veinticuatro)
horas posteriores al vencimiento del plazo para formalizacion del instrumento legal, de la falta
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CONTRATO
NUMERO
019E13822-001

de formalizacion del mismo, a efecto de que se realicen las gestiones que correspondan para

no recibir el servicio materia del presente contrato.

“EL PROVEEDOR?” debera expedir sus CFDI en el esquema de facturacién electrénica, con las
especificaciones normadas en los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion (CFF),
asi como las que emita el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) a nombre de “EL
INSTITUTO”, con Registro Federal de Contribuyentes IMS421231145 y en caso de ser
necesario como dato adicional, el domicilio en Avenida Paseo de la Reforma NUm. 476 en la
Colonia Juarez, C.P. 06600, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Para la validacién de dichos comprobantes “EL PROVEEDOR” debera cargar en Internet, a
través del Portal de Servicios a Proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO” archivo en
formato XML. La validez de los mismos, sera determinada durante la carga y Gnicamente los

comprobantes validos seran procedentes para pago.

El pago se realizard mediante transferencia electronica de fondos y en la fecha, a través del
esquema electronico interbancario que “EL INSTITUTO” tiene en operacion, para tal efecto
“EL PROVEEDOR?” debera proporcionar la documentacion requerida por la Coordinacion de
Tesoreria, para dar de alta en el Sistema de “EL INSTITUTO”, la cuenta bancaria, (no debera
ser referenciada ni concentradora), CLABE, Banco y Sucursal a menos que éste acredite en

forma fehaciente la imposibilidad para ello.

El pago se depositara a “EL PROVEEDOR?” en la fecha programada, a través del Sistema de

Pagos Electrénicos Interbancarios.

El administrador del presente contrato sera quien dara la autorizacién para que la Direccién de
Finanzas proceda a su pago de acuerdo a lo normado en el anexo “Normatividad de pago de
las Cuentas Contables” del “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de.
documentos presentados para tramite de pago y la constitucién, modificaciéon, cancelacidn,

operacion y control de fondos fijos”.

En ninglin caso, se debera autorizar el pago del servicio, si no se ha determinado, calculado y
notificado a “EL PROVEEDOR?” las penas convencionales o deducciones pactadas en el
presente contrato, asi como su registro y validacién en el Sistema PREI Millenium.

“EL PROVEEDOR” podrd optar por cobrar a través de factoraje financiero conforme al
Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C., Institucion de Banca de

Desarrollo con “EL INSTITUTO”.

En caso de que “EL PROVEEDOR?” reciba pagos en exceso debera reintegrar las cantidades
pagadas en exceso mas los intereses correspondientes, conforme a la tasa que establezca la
Ley de Ingresos de la Federacion, en los casos de prérroga para el pago de créditos fiscales.

desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las cantidades a

Los intereses se calcularan sobre las cantidades en exceso y se computaran por dias naturales \}

disposicion de “EL INSTITUTO”.
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En caso de que “EL PROVEEDOR?” presente su CFDI con errores 0 deficiencias, conforme a lo
previsto en los articulos 89 y 90 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO?” dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la
recepcion de la misma, indicara por escrito a “EL PROVEEDOR?” las deficiencias o errores que
debera corregir. El periodo que transcurra a partir de la entrega del citado escrito y hasta que
“EL PROVEEDOR?” presente las correcciones no se computara dentro del plazo estipulado

para el pago.

“EL PROVEEDOR?”, para cada uno de los pagos que efectivamente reciba, de acuerdo con
esta clausula, debera de expedir a nombre de “EL INSTITUTO”, el “CFDI con complemento
para la recepcion de pagos’, también denominado “recibo electrénico de pago”, el cual
elaborara dentro de los plazos establecidos por las disposiciones fiscales vigentes y lo cargara
en el portal de servicios a proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO”.

“EL PROVEEDOR?” se obliga a no cancelar ante el SAT los CFDI a favor de “EL INSTITUTO”
previamente validados en el portal de servicios a proveedores, salvo justificacion y
comunicacion por parte del mismo al administrador del presente contrato para su autorizacion
expresa, debiendo éste informar a las areas de tramite de erogaciones de dicha justificacion y
reposicion del CFDI en su caso.

El administrador del presente contrato llevara a cabo la valoracion de la procedencia del pago
por concepto de gastos no recuperables conforme a lo previsto en los articulos 101 y 102 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en
relacién con los articulos 38, 46, 54 Bis y 55 Bis, segundo parrafo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, previa solicitud por escrito a “EL
PROVEEDOR?”, acompafiada de los documentos siguientes: 74

 Copia de la identificacién oficial vigente con fotografia y firma de la persona que haya
realizado los tramites relacionados con el procedimiento de contratacion.

« EI CFDI que reuna los requisitos de los articulos 29 y 29-A del CFF, 37 al 40 del Reglamenfo
del Cédigo Fiscal de la Federacion (RCFF) y, en su caso, la Resolucion de la Misceldnea Fisc¢al
del Ejercicio que corresponda.

. La solicitud la realizara al administrador del presente contrato para la determinacién de la
procedencia del pago y, en su caso, elaborar el finiquito y remitirlo para el pago respectivo a la
Coordinacion de Contabilidad y Tramite de Erogaciones, dependiente de la Direccion de
Finanzas.

Al notificar a “EL PROVEEDOR?” la aplicacién de una pena convencional, el administrador del
presente contrato debera solicitar a las areas de contabilidad la emision del CFDI de ingreso por
dicho concepto y entregarlo a “EL PROVEEDOR?” para que se compense contra los adeudos
que tenga “EL INSTITUTO” para con “EL PROVEEDOR?” o, para que en su defecto, éste
proceda a pagar a “EL INSTITUTO” la pena convencional.
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El pago del servicio quedara condicionado proporcionalmente al pago que “EL PROVEEDOR?”
deba efectuar por conceptos de penas convencionales y/o deducciones. En ambos casos, “EL
INSTITUTO” realizara las retenciones correspondientes sobre el CFDI que se presente para
pago. En el entendido de que en el supuesto de que sea rescindido el presente contrato, no
procedera el cobro de dichas penalizaciones, ni la contabilizacién de las mismas para hacer
efectiva la garantia de cumplimiento, de conformidad con lo establecido por el articulo 95 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Las Unidades Responsables del Gasto (URG) déberén registrar los contratos, convenios y su
DDP en el Sistema PREI Millenium para el tramite de pago correspondiente.

Los servicios cuya recepcion no genere alta a través del SAl o el PREI Millenium de manera
electronica, deberan contener la firma de recepcion y de autorizacion para el tramite de pago de
acuerdo a lo establecido en el “Procedimiento para la recepcidn, glosa y aprobacion de
documentos presentados para tramite de pago y la constitucién, modificacion, cancelacion,
operacion y control de fondos fijos” vigente, asi como el Acta de Entrega-Recepcion, segun
corresponda.

Para que “EL PROVEEDOR” pueda celebrar un contrato de cesién de derechos de cobro,
mismo que debera notificarlo por escrito a “EL INSTITUTO” con un minimo de 5 (cinco) dias
naturales anteriores a la fecha de pago programada, el administrador del presente contrato, o
en su caso, el Titular del Area Requirente, debera entregar los documentos sustantivos de dicha
cesion al area responsable de autorizar ésta, conforme al “Procedimiento para la recepcion,
glosa y aprobacion de documentos presentados para tramite de pago y la constitucion,
modificacion, cancelacion, operacién y control de fondos fijos”.

En caso de aplicar, en lo referente a los pagos por suscripciones, seguros u otros servicios, qué
sean de tracto sucesivo, su pago sera autorizado previa solicitud del Area Requirente de que s

trate.
El CFDI se debera presentar desglosando el I.V.A., cuando aplique. )

“EL PROVEEDOR” manifiesta su conformidad de que hasta en tanto no se cumpla con la
; verificacion, supervisién y aceptacion del servicio, no se tendran como recibidos o aceptados
}/ por el administrador del presente contrato mencionado en la Declaracién 1.3.

Para efectos de tramite de pago, “EL PROVEEDOR?” debera ser titular de una cuenta de

cheques vigente y para tal efecto proporciona la CLABE de Banco
W a
nombpre de , A.C., en la que se efectuara la

transferencia electrénica de pago.

El pago del servicio proporcionado, quedara condicionado proporcionalmente al pago que “EL
PROVEEDOR?” deba efectuar por concepto de penas convencionales.
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CUARTA. VIGENCIA.

El contrato comprendera una vigencia considerada a partir del dia habil siguiente a la
notificacién de la adjudicacion y hasta el 31 de diciembre de 2022, sin perjuicio de su posible
terminacion anticipada, en los términos establecidos en su clausulado.

QUINTA. MODIFICACIONES DEL PRESENTE CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO” podra celebrar por escrito Convenio
Modificatorio, al presente contrato dentro de la vigencia del mismo. Para tal efecto, “EL
PROVEEDOR?” se obliga a entregar, en su caso, la modificacién de la garantia, en términos del
articulo 103, fraccion Il del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

del Sector Publico.

PRORROGAS.- Asimismo, se podran acordar prérrogas al plazo originalmente pactado por
caso fortuito, fuerza mayor o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO”, lo cual debera estar
debidamente acreditado en el expediente de contratacion respectivo. “EL PROVEEDOR”
puede solicitar la modificacién del plazo originalmente pactado cuando se actualicen y se
acrediten los supuestos de caso fortuito o de fuerza mayor.

Cualquier modificacién a los derechos y obligaciones estipuladas por “LAS PARTES” en el
presente contrato, deberad formalizarse mediante convenio y por escrito, mismo que sera
suscrito por los servidores publicos que lo hayan hecho en el contrato, quienes los sustituyan o
estén facultados para ello.

SEXTA. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO.

“EL PROVEEDOR” se obliga a entregar a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias naturales
posteriores a la firma de este instrumento juridico, en términos de la fraccion Il del articulo 48 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, una garantia ({e
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones a su cargo derivadas del presente
contrato, mediante fianza expedida por compafia autorizada en los términos del articulo 81;
fraccion VI del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas a favor del “Instituto Mexicano del
Seguro Social” por un monto equivalente al 10% (diez por ciento) sobre el importe total que se
indica en la Clausula Segunda del presente contrato.

“EL PROVEEDOR?” queda obligado a entregar a “EL INSTITUTO” la pdliza de fianza antes
sefialada, en la Divisién de Contratos, ubicada en Calle Durango nimero 291, 10° piso, Colonia
Roma Norte, Demarcaciéon Territorial Cuauhtémoc, Cddigo Postal 06700, en la Ciudad de
México, apegandose al formato que para tal efecto se entregara en la referida Division.

/
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Dicha pdliza de garantia de cumplimiento del contrato se liberard de forma inmediata a “EL
PROVEEDOR?” una vez que “EL INSTITUTO” le otorgue autorizacién por escrito, para que éste
pueda solicitar a la afianzadora correspondiente la cancelacion de la fianza, autorizacion que se
entregara a “EL PROVEEDOR?” siempre que demuestre haber cumplido con la totalidad de las
obligaciones adquiridas por virtud del presente contrato; para lo anterior debera presentar
mediante escrito la solicitud de liberacion de la fianza en la Divisién de Contratos, misma que
llevara a cabo el procedimiento para su liberacién y entrega.

ENDOSO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.- En el supuesto de que “EL INSTITUTO” y
por asi convenir a sus intereses, decidiera modificar en cualquiera de sus partes el presente
contrato, “EL PROVEEDOR” se obliga a otorgar el endoso de la. pdliza de garantia
originalmente entregada, en el que conste las modificaciones o cambios en la respectiva fianza,
observandose los mismos términos y condiciones sefialados en la presente clausula para la
entrega de la garantia de cumplimiento, debiéndola entregar “EL PROVEEDOR” a mas tardar
dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del convenio respectivo.

EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE ESTE CONTRATO.- “EL
INSTITUTO” llevara a cabo la ejecucion de la garantia de cumplimiento de contrato en los

casos siguientes:

a) Se rescinda administrativamente el presente contrato.

b) Durante su vigencia se detecten deficiencias, fallas o calidad inferior del servicio
prestado, en comparacion con lo ofertado.

c) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al contrato, “EL
PROVEEDOR” no entregue en el plazo pactado el endoso o la nueva garantia, que
ampare el porcentaje establecido para garantizar el cumplimiento del presente
instrumento, de conformidad con la presente Clausula.

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en este contrato.

De conformidad con el articulo 81, fraccién Il del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la aplicaciéon de la garantia de cumplimiento se
hara efectiva de manera proporcional al monto de las obligaciones incumplidas.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “EL PROVEEDOR”.

a) Proporcionar el servicio en las fechas o plazos y lugares especificos conforme a lo
requerido en el presente contrato y anexos respectivos.

b) Correra bajo su cargo los costos de flete, transporte, seguro y de cualquier otro derecho
que se genere, hasta el lugar de la prestacién del servicio, asi como el costo de su
traslado de regreso al término del presente contrato, en caso de aplicar.

c) Cumplir con las especificaciones técnicas y de calidad y demas condiciones
establecidas en el presente contrato y respectivos anexos, asi como la cotizacion vy el
requerimiento asociado a ésta;

d) Asumir su responsabilidad ante cualquier situaciéon que pudiera generarse con motivo
del presente contrato.
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e) No difundir a terceros sin autorizacion expresa de “EL INSTITUTO” la informacion que
le sea proporcionada, inclusive después de la rescision o terminacion del presente
instrumento, sin perjuicio de las sanciones administrativas, civiles y penales a que haya
lugar.

f) Proporcionar la informacion que le sea requerida por parte de la Secretaria de la
Funcién Publica y el Organo Interno de Control en “EL INSTITUTO”, de conformidad
con el articulo 107 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO”.

a) Otorgar todas las facilidades necesarias, a efecto de que “EL PROVEEDOR?” lleve a
cabo el objeto del presente contrato en los términos convenidos.

b) Sufragar el pago correspondiente en tiempo y forma, por la prestacion del servicio.

c) Extender a “EL PROVEEDOR”, en caso de que lo requiera, por conducto del
administrador del presente contrato, la constancia de cumplimiento de obligaciones
contractuales inmediatamente que se cumplan éstas a satisfaccion expresa de dicho
servidor publico para que se dé tramite a la cancelacion de la garantia de cumplimiento

del presente contrato.
NOVENA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

“EL PROVEEDOR?” se obliga a prestar a “EL INSTITUTO” el servicio que se menciona en la
Clausula Primera del presente instrumento juridico, conforme a los plazos y en los lugares
establecidos en el Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones integrados en el Anexo 2
(dos) de este contrato, apegandose a las condiciones, alcances y caracteristicas detalladas en
la solicitud de cotizacion y Acta de adjudicacién del procedimiento del cual deriva el presente

contrato, esta Ultima se agrega en el Anexo 3 (tres). 7

La vigencia del servicio iniciard a partir del dia habil siguiente a la notificacion de la
adjudicacion por lo que los servicios de capacitacion deberan realizarse de acuerdo a las

fechas y domicilios siguientes:
N° de Periodo en la que se debera B il e overito }

partida Acciones de capacitacién realizar la capacitacién
Instalaciones de “EL PROVEEDOR"

San Jeronimo 47, Col. Centro, Area 8,

Gestién y disefio de eventos
1 culturales 29/08/2022 al 02/09/2022 Demarcacién Territorial Cuauhtemoc C.P.
06080 Ciudad de México
Instalaciones de “EL PROVEEDOR" San
Educacién y apreciacion Jeronimo 47, Col. Centro , Area 8,
& artistica 26/09/202? al 30/09/2022 Demarcacién Territorial Cuauhtemoc C.P.

06080 Ciudad de México
Instalaciones de “EL PROVEEDOR"

. San Jeronimo 47, Col. Centro, Area 8,
3 Danza para el Bienestar 10/10/2022 al 14/10/2022 Dematcasion Teritors) Cuattiteroe G.5,

06080 Ciudad de México

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico y en los Términos y
Condiciones integrados en el Anexo 2 (dos) de este contrato
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Se podran acordar prérrogas al plazo originalmente pactado por caso fortuito, fuerza mayor o
por causas atribuibles a “EL INSTITUTO”, lo cual debera estar debidamente acreditado en el
expediente de contrataciéon respectivo. “EL PROVEEDOR” puede solicitar la modificacion del
plazo originalmente pactado cuando se actualicen y se acrediten los supuestos de caso fortuito
o de fuerza mayor.

/DECIMA. NORMAS, LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS.

En caso de aplicar, el servicio, que de acuerdo al objeto del presente contrato se adquiera o
contrate, debera cumplir con las Normas Oficiales Mexicanas y con las Normas Mexicanas,
segun proceda, y a falta de éstas, con las Normas Internacionales, de conformidad con lo /~
dispuesto en la Ley de Infraestructura de la Calidad; en su caso, con las normas de referencia o
especificaciones técnicas y cumplir con las caracteristicas y especificaciones requeridas en el
Anexo Técnico’y los Términos y Condiciones; que se agregan al presente contrato en el Anexo

2 (dos).

DECIMA PRIMERA. SEGUROS.

En caso de aplicar, “EL PROVEEDOR” deberad entregar las pdlizas de seguros y/o /
responsabilidad civil requeridas y cumpliendo con los requisitos sefialados en el Anexo Técnico,
Teérminos y Condiciones, que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

iDE'CIMA SEGUNDA. DEFECTOS Y VICIOS OCULTOS.

“EL PROVEEDOR?” queda obligado ante “EL INSTITUTO” a responder de los defectos y vicios
ocultos derivados de las obligaciones del presente contrato, asi como de cualquier otra
responsabilidad en que hubiere incurrido, en los términos sefialados en este instrumento
juridico y sus respectivos anexos, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a esta ylo

en la legislacion aplicable en la materla ’
Para los efectos de la presente clausula, se entiende por vicios ocultos los defectos que exista

en el servicio que lo hagan impropio para los usos a que se le destine o que disminuyan de tal
modo este uso, que de haberlo conocido “EL INSTITUTO” no lo hubiere adquirido o los

hubiere adquirido a un precio menor.

/DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD.

“EL PROVEEDOR” se obliga a responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios
que por inobservancia o negligencia de su parte lleguen a causar a “EL INSTITUTO”, con
motivo de las obligaciones pactadas, o bien por los defectos o vicios ocultos en el servicio
prestado, de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

_DECIMA CUARTA. IMPUESTOS Y DERECHOS.
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Los impuestos y/o derechos que procedan con motivo del servicio objeto del presente contrato,
seran pagados por “EL PROVEEDOR?” conforme a la legislacion aplicable en la materia.

“EL INSTITUTO” solo cubrira el Impuesto al Valor Agregado (l.V.A.), de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones fiscales vigentes en la materia, en caso de aplicar.

“EL PROVEEDOR?”, en su caso, cumplira con la inscripcién de sus trabajadores en el régimen
obligatorio del Seguro Social, asi como con'el pago de las cuotas obrero-patronales a que haya
lugar, conforme a lo dispuesto en la Ley del Seguro Social. “EL INSTITUTO?”, a través del Area
fiscalizadora competente, podra verificar en cualquier momento el cumplimiento de dicha

obligacion.

“EL PROVEEDOR?” que tenga cuentas liquidas y exigibles a su cargo por concepto de cuotas
obrero patronales, conforme a lo previsto en el articulo 40 B de la Ley del Seguro Social, acepta
que “EL INSTITUTO” las compense con €l o los pagos que tenga que hacerle por concepto de
contraprestacion por la prestacion del servicio objeto de este contrato.

/DECIMA QUINTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“«EL PROVEEDOR?” no podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones derivados
del presente contrato, a favor de cualquier otra persona fisica o moral, con excepcion de los
derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad previa y por escrito de
“EL INSTITUTO” deslindando a ésta de toda responsabilidad.

(D/ECIMA SEXTA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS.

“EL PROVEEDOR” se obliga para con “EL INSTITUTO”, a responder por los dafios y/o
perjuicios que pudiera causar a “EL INSTITUTO” y/o a terceros, si con motivo de la prestacion
del servicio se violan derechos de autor, de patentes y/o marcas u otro derecho reservado a

nivel Nacional o Internacional.

Por lo anterior, “EL PROVEEDOR?” manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no
encontrarse en ninguno de los supuestos de infraccion a la Ley Federal del Derecho de Autor,
ni a la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacion en contra de “EL INSTITUTO” por cualquiera
de las causas antes mencionadas, la Unica obligacion de éste sera la de dar aviso en el
domicilio previsto en este instrumento juridico a “EL PROVEEDOR?”, para que éste lleve a cabo
las acciones necesarias que garanticen la liberacion de “EL INSTITUTO” de cualquier
controversia o responsabilidad de caracter civil, mercantil, penal o administrativa que, en su

caso, se ocasione.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 45, fraccién XX de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
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)D'E"CIMA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” estan conformes en que la informacién que se derive de la celebracién del
presente instrumento juridico, asi como toda aquella informacién que “EL INSTITUTO”
entregue a “EL PROVEEDOR” tendra el caracter de confidencial, por lo que este se
compromete, de forma directa o a través de interpdsita persona, a no proporcionarla o
divulgarla por escrito, verbalmente o por cualquier otro medio a terceros, inclusive después de
la terminacién de este contrato. e

La informacién contenida en el presente contrato es publica, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 70 fraccion XXVIII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica:
sin embargo, la informacién que proporcione “EL INSTITUTO” a “EL PROVEEDOR” para el
cumplimiento del objeto materia del mismo, seréa considerada como confidencial en términos de
los articulos 116 y 113, respectivamente, de los citados ordenamientos juridicos, por lo que “EL
PROVEEDOR” se compromete a recibir, proteger y guardar la informacién confidencial
proporcionada por “EL INSTITUTO” con el mismo empefio y cuidado que tiene respecto de su
propia informacién confidencial, asi como hacer cumplir a todos y cada uno de los usuarios
autorizados a los que les entregue o permita acceso a la informacién confidencial, en los

términos de este instrumento.

“EL PROVEEDOR” se compromete a que la informacién considerada como confidencial no
sera utilizada para fines diversos a los autorizados con el presente contrato; asimismo, dicha
informacién no podra ser copiada o duplicada total o parcialmente en ninguna forma o por
ningun medio, ni podra ser divulgada a terceros que no sean usuarios autorizados. De esta
forma, “EL PROVEEDOR?” se obliga a no divulgar o publicar informes, datos y resultados
obtenidos objeto del presente instrumento, toda vez que son propiedad de “EL INSTITUTO?”.

Cuando de las causas descritas en las clausulas de CAUSALES DE RESCISIC}N
ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO Y PROCEDIMIENTO DE RESCISION y TERMINACION
ANTICIPADA, del presente contrato, concluya la vigencia del mismo, subsistira la obligacion de
confidencialidad sobre el servicio establecido en este instrumento legal.

En caso de incumplimiento a lo establecido en esta clausula, “EL PROVEEDOR?” tiene
conocimiento en que “EL INSTITUTO” podra ejecutar o tramitar las sanciones establecidas en
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento, asi
como presentar las denuncias correspondientes de conformidad con lo dispuesto por el Libro
 Segundo, Titulo Noveno, Capitulos | y Il del Cédigo Penal Federal y demas normatividad

aplicable.

De igual forma, “EL PROVEEDOR” se compromete a no alterar la informacién confidencial, a
llevar un control de su personal y hacer de su conocimiento las sanciones que se aplicaran en
caso de incumplir con lo dispuesto en esta clausula, por lo que, en su caso, se obliga a notificar
a “EL INSTITUTO” cuando se realicen actos que se consideren como ilicitos, debiendo dar
inicio a las acciones legales correspondientes y sacar en paz y a salvo a “EL INSTITUTO” de

cualquier proceso legal.
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“EL PROVEEDOR?” se obliga a poner en conocimiento de “EL INSTITUTO” cualquier hecho o
circunstancia que en razon del servicio prestados sea de su conocimiento y que pueda
beneficiar o evitar un perjuicio a la misma.

Asimismo, “EL PROVEEDOR” no podra, con motivo del servicio que preste a “EL
INSTITUTO”, utilizar la informacién a que tenga acceso, para asesorar, patrocinar o
constituirse en consultor de cualquier persona que tenga rélaciones directas o indirectas con el
objeto de las actividades que lleve a cabo.

,DECIMA OCTAVA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION
DEL SERVICIO.

“EL INSTITUTO” designa como responsable de administrar y vigilar el cumplimiento del
presente contrato a la C. Gabriela Davayane Amaro Ortega; Encargada de Despacho de la
Division de Desarrollo Cultural,’con el objeto de verificar el 6ptimo cumplimiento del mismo, por
lo que indicara a “EL PROVEEDOR? las observaciones que se estimen pertinentes, quedando
éste obligado a corregir las anomalias que le sean indicadas, asi como deficiencias en la
prestacion del servicio, de conformidad con lo establecido en el documento de designacion de
administrador del presente contrato que se agrega al presente y el articulo 84 pentltimo parrafo
del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

En el caso de que se lleve a cabo un relevo institucional temporal o permanente con dicho
servidor publico de “EL INSTITUTO” tendré caracter de ADMINISTRADOR DEL PRESENTE
CONTRATO la persona que sustituya al servidor publico en el cargo, conforme a la designacioén
correspondiente. '

Asimismo, “EL INSTITUTO” sélo aceptara el servicio materia del presente contrato y autorizara
el pago de los mismos previa verificacion de las especificaciones requeridas, de conformidad

cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

con lo especificado en el presente contrato y sus correspondientes anexos, asi como @

El servicio sera recibido previa revision del administrador del presente contrato; la inspeccion
del servicio consistira en la verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas
establecidas en el contrato y en su caso en los anexos respectivos, asi como la cotizacion y el
requerimiento asociado a ésta.

En tal virtud, “EL PROVEEDOR” manifiesta expresamente su conformidad de que hasta en
tanto no se cumpla de conformidad con lo establecido en el parrafo anterior, el servicio no se
tendra por aceptado por parte de “EL INSTITUTO”.

“EL INSTITUTO?, a través administrador del presente contrato o a traves del personal que para
tal efecto designe, podra rechazar el servicio si no reunen las especificaciones y alcances
establecidos en este contrato, en su Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones, que se
agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos), obligandose “EL PROVEEDOR” en este
) Péagina 16

DIVISION DE CONTRATOS o
NIVEL CENTRAL T

“Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala”.




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADQUISICIONES Cﬁg’,&gﬁgo
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y 019E13822-001

CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

supuesto a entregarlos nuevamente bajo su exclusiva responsabilidad y sin costo adicional para
“EL INSTITUTO”

DECIMA NOVENA. DEDUCCIONES.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 53 Bis de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 97 de su Reglamento, “EL PROVEEDOR?”, por
la entrega parcial o deficiente en la prestacion del servicio, se hara acreedor a una sancién del
1% (uno por ciento) por la accién de capacitacion, concepto u obligacion, nivel de servicio y
unidad de medida sefialados en el inciso H. numeral 2) y 3) de los Términos y Condiciones, que
se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

El administrador del presente contrato seré responsable del célculo, aplicacion y seguimiento de
las deducciones. El monto méaximo de aplicacién de las deducciones no podra ser mayor al que
resulte de aplicar el porcentaje de la garantia de cumplimiento del presente contrato.

En caso de que se exceda se podra proceder a la rescisién del presente contrato.

VIGESIMA. PENAS CONVENCIONALES.

De conformidad con lo establecido en los articulos 45, fraccion XIX, 53 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, 95 y 96 de su Reglamento, la

pena convencional aplicable a “EL PROVEEDOR?”, por atraso en la prestacién del servicio sera

1% (uno por ciento), por cada dia natural de atraso en la prestacién de los servicios y hasta el
cumplimiento de su totalidad, y se calcularé conforme a lo sefialado en el inciso H numeral 1) de /
los Términos y Condiciones, que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

penas convencionales, vigilando los correspondientes registro o captura y validacién en
sistema PREI Millenium, asi como de notificarlas a “EL PROVEEDOR” personalmen
mediante oficio o por medios de comunicacion electrénica.

El administrador del presente contrato sera el responsable de determinar, calcular y aplicar Ig
I
t

“EL INSTITUTO” descontara las cantidades que resulten de aplicar la pena convencional,
sobre los pagos que deba cubrir a “EL PROVEEDOR”. Por lo tanto, “EL PROVEEDOR”
autoriza a descontar las cantidades que resulten de aplicar las sanciones sefaladas en parrafos
anteriores, sobre los pagos que éste deba cubrirle a “EL INSTITUTO” durante el periodo en
£ queincurra y/o se mantenga en atraso con motivo de la prestacién del servicio.
i/Para autorizar el pago de la prestacién del servicio, previamente “EL PROVEEDOR?” tiene que
haber cubierto las penas convencionales aplicadas conforme a lo dispuesto en el presente
contrato. EI administrador del presente contrato sera el responsable de verificar que se cumpla
esta obligacion, dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes a la conclusién del atraso.

VIGESIMA PRIMERA. SANCIONES ADMINISTRATIVAS. \
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Cuando “EL PROVEEDOR?” incumpla. con sus obligaciones contractuales por causas
imputables a éste, y como consecuencia, cause dafios y/o perjuicios graves a “EL
INSTITUTO?”, o bien, proporcione informacion falsa, actie con dolo o mala fe en la celebracion
del presente contrato o durante la vigencia del mismo, por determinacion de la Secretaria de la
Funcién Publica, se podra hacer acreedor a las sanciones establecidas en la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en los términos de los articulos
59, 60 y 61 de dicho ordenamiento legal y-109 al 115 de su Reglamento.

VIGESIMA SEGUNDA. SANCIONES APLICABLES Y TERMINACION DE LA RELACION
CONTRACTUAL

“EL INSTITUTO”, de conformidad con lo establecido en los articulos 53, 53 Bis, 54 y 54 Bis de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y 86 segundo parrafo,
95 al 100 y 102 de su Reglamento, aplicard sanciones, o0 en su caso, llevara a cabo la
cancelacion de partidas total o parcialmente o la rescisién administrativa del presente contrato.

VIGESIMA TERCERA. EXCLUSION LABORAL.

“LAS PARTES” convienen en que “EL INSTITUTO” no adquiere ninguna obligacion de
caracter laboral con “EL PROVEEDOR? ni con los elementos que este utilice para la prestacion
del servicio objeto del presente contrato, por lo cual no se le podra considerar como patron ni
como un sustituto. En particular el personal se entendera relacionado exclusivamente con la o
las personas que lo emplearon y por ende cada una de ellas asumira su responsabilidad por
dicho concepto. /

7

Ilgualmente, y para este efecto y cualquiera no previsto, “EL PROVEEDOR” exime
expresamente a “EL INSTITUTO” de cualquier responsabilidad laboral, civil, penal, de
seguridad social o de otra especie que, en su caso, pudiera llegar a generarse; sin embargo, si
“EL INSTITUTO” tuviera que realizar alguna erogaciéon por alguno de los conceptos que
anteceden, “EL PROVEEDOR” se obliga a realizar el reembolso e indemnizacio
correspondiente.

Por lo anterior, “LAS PARTES” reconocen expresamente en este acto que “EL INSTITUTO”
no tiene nexo laboral alguno con “EL PROVEEDOR?”, por lo que éste ultimo libera a “EL
INSTITUTO” de toda responsabilidad relativa a cualquier accidente o enfermedad que pudiera
sufrir o contraer cualquiera de sus trabajadores durante el desarrollo de sus labores o como
consecuencia de ellos, asi como de cualquier responsabilidad que resulte de la aplicacion de la
Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores y/o cualquier otra aplicable, derivada de la prestacion del
servicio materia de este contrato.

VIGESIMA CUARTA. SUSPENSION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.
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Cuando en la prestacion del servicio, se presente caso fortuito o de fuerza mayor, “EL
INSTITUTO” bajo su responsabilidad, podra de resultar aplicable conforme a la normatividad en
la materia, suspender el servicio, en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos que hubiesen
sido efectivamente recibidos por “EL INSTITUTO”.

Cuando la suspension obedezca a causas imputables a “EL INSTITUTO”, a solicitud escrita de
“EL PROVEEDOR?”, cubrird los gastos no recuperables, durante el tiempo que dure esta
suspension, para lo cual “EL PROVEEDOR?” debera presentar dentro de los 30 (treinta) dias
naturales siguientes de la notificaciéon del término de la suspensién, el CFDI y documentacion
de los gastos no recuperables en que haya incurrido, siempre que estos sean razonables, estén
debidamente comprobados y se relacionen directamente con el presente contrato.

“EL INSTITUTO” pagara los gastos no recuperables, en moneda nacional (pesos mexicanos),
dentro de los 45 (cuarenta y cinco) dias naturales posteriores a la presentacion de la solicitud
debidamente fundada y documentada de “EL PROVEEDOR”", asi como del CFDI o factura
electronica respectiva y documentacion soporte.

En caso de que “EL PROVEEDOR?” no presente en tiempo y forma la documentacién requerida
para el tramite de pago, la fecha de pago se recorrera el mismo nimero de dias que dure el

retraso.

El plazo de suspension sera fijado por “EL INSTITUTO”, a cuyo término en su caso, podra
iniciarse la terminacion anticipada del presente contrato, o bien, podra continuar produciendo
todos los efectos legales, una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron dicha
suspension.

_VIGESIMA QUINTA. CAUSALES DE RESC]SI()N ADMINISTRATIVA DEL PRESENTE
CONTRATO Y PROCEDIMIENTO DE RESCISION.

“EL INSTITUTO” podra rescindir administrativamente este contrato sin mas responsabilidad™
para el mismo y sin necesidad de resolucion judicial, cuando “EL PROVEEDOR?” incurra e

cualquiera de las causales que se sefialan en el Anexo Técnico, Términos y Condiciones, que
se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos), y las que se sefialan a continuacion:

1. Cuando no entregue la garantia de cumplimiento del presente contrato, a mas tardar dentro
de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

2. Cuando incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la informacién proporcionada
para la celebracion del presente contrato.

3. Cuando se compruebe que “EL PROVEEDOR” haya prestado el servicio con
descripciones y caracteristicas distintas a las pactadas en este contrato o cuando no los
entregue conforme a las normas y/o calidad solicitadas por “EL INSTITUTO”.

4. Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo y a favor de otra persona
fisica o moral, los derechos y obligaciones a que se refiere el presente documento, con
excepcion de los derechos de cobro, previa autorizacion de “EL INSTITUTO”.
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5. Si la autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacion analoga o
equivalente que afecte el patrimonio de “EL PROVEEDOR”. ‘.

6. Cuando de manera reiterativa y constante, “EL PROVEEDOR” sea sancionado por parte
de “EL INSTITUTO” con penalizaciones y/o deducciones sobre el mismo concepto del
servicio proporcionado, o por ubicarse en los limites de incumplimientos previstos en la
clausula de penas convencionales y/o deducciones del presente instrumento.

7. Cuando se incumplan o contravengan las disposiciones de la Ley de Adgquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su reglamento y los demas lineamientos
que rigen en la materia.

8. Si “EL PROVEEDOR” no permite a “EL INSTITUTO” la administracion y verificacion a que
se refiere la clausula correspondiente sefnalada en el presente contrato.

9. Cuando incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las obligaciones establecidas
en el presente contrato y sus anexos. ‘

«EL INSTITUTO”, en términos de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones,

Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, podra rescindir administrativamente el presente
contrato en cualquier momento, cuando “EL PROVEEDOR” incurra en incumplimiento de

cualquiera de las obligaciones a su cargo, de conformidad con el procedimiento siguiente:

a) Si “EL INSTITUTO” considera que “EL PROVEEDOR?” ha incurrido en alguna de las
causales de rescision que se consignan en la presente clausula, lo hara saber a “EL
PROVEEDOR?” de forma indubitable por escrito, a efecto de que éste exponga lo que a su
derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes, en un término
de 5 (cinco) dias habiles, a partir de la notificacion de la comunicacién de referencia.

b) Transcurrido el término a que se refiere el inciso anterior, se resolvera considerando los
argumentos y pruebas que hubiere hecho valer. '

c) La determinacion de dar o no por rescindido administrativamente el presente contra

debera ser debidamente fundada, motivada y comunicada por escrito a “EL PROVEEDOR” -

dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes, al vencimiento del plazo sefalado en el
inciso@,'de esta Clausula.

En el supuesto de que se rescinda este contrato, “EL INSTITUTO” no aplicaran las penas
convencionales, ni su contabilizacién para hacer efectiva la garantia de cumplimiento de este

instrumento juridico.

En caso de que “EL INSTITUTO” determine dar por rescindido el presente contrato, se debera
formular y notificar un finiquito dentro de los 20 (veinte) dias naturales siguientes a la fecha en
que se notifique la rescisién, de conformidad con el articulo 99 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en el que se hagan constar los
pagos que, en su caso, deba efectuar “EL INSTITUTO” por concepto de la prestacion del

; Pagina 20
DIVISION DE CONTRATOS )\
NIVEL CENTRAL

“Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala”.




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADQUISICIONES Cﬁg&gﬁgo
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y 019E13822-001

CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

servicio por “EL PROVEEDOR” hasta el momento en que se determlne la rescision
administrativa del presente contrato.

Iniciado un procedimiento de conciliacién “EL INSTITUTO”, bajo su responsabilidad, podra
suspender el tramite del procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacion de dar por rescindido este contrato, “EL PROVEEDOR”
proporciona el servicio, el procedimiento iniciado quedara sin efectos, ‘previa aceptacién y
verificacion de “EL INSTITUTO” por escrito, de que contintia vigente la' necesidad de contar
con el servicio y aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

“EL INSTITUTO” podra determinar no dar por rescindido este contrato, cuando durante el
procedimiento advierta que dicha rescision pudiera ocasionar algin dafio o afectacién a las
funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO?” elaborara un dictamen
en el cual justifique que los impactos econdmicos o de operacién que se ocasionarian con la
rescision del contrato resultarian mas inconvenientes.

De no darse por rescindido este contrato, “EL INSTITUTO” establecera, con “EL
PROVEEDOR?”, un nuevo plazo para el cumplimiento de aquellas obligaciones que se hubiesen
dejado de cumplir, a efecto de que “EL PROVEEDOR” subsane el incumplimiento que hubiere
motivado el inicio del procedimiento de rescisién. Lo anterior se llevara a cabo a través de un
convenio modificatorio en el que se atenderd a las condiciones previstas en los dos Ultimos
parrafos del articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector

Publico.

_VIGESIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y 102 de su Reglamento, “EL INSTITUTO” ,
podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad para éste y
sin necesidad de que medie resolucién judicial alguna, cuando concurran razones de inter
general o bien cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir el servicio
objeto del presente contrato, y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las
obligaciones pactadas se ocasionaria algin dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO” o se determine
la nulidad de los actos que dieron origen al presente instrumento juridico, con motivo de la
resolucion de una inconformidad o intervencion de oficio emitida por la Secretaria de la Funcién

Publica.

La terminacion anticipada del presente contrato se sustentard mediante dictamen que precise
las razones o las causas justificadas que den origen a la misma. Los gastos no recuperables
por la terminacion anticipada serdn pagados siempre que éstos sean razonables, estén
comprobados y se relacionen directamente con el presente instrumento juridico.

VIGESIMA SEPTIMA. DISCREPANCIAS.
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“L AS PARTES” convienen que, en caso de discrepancia entre la Convocatoria y/o solicitud de
cotizacion, la propuesta econémica de “EL PROVEEDOR” y el presente contrato, prevalecera
lo establecido en la Convocatoria y/o solicitud de cotizacién, junta de aclaraciones respectiva,
en caso de aplicar, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 81 fraccion 1V, del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

XIGESIMA OCTAVA.CONCILIACION.

«LAS PARTES” acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de
la ejecucion y cumplimiento del presente contrato se someteran al procedimiento de conciliacion
establecido en los articulos 77, 78, 79 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, y 126 al 136 de su Reglamento y al Decreto por el que se establecen las
acciones administrativas que debera implementar la Administracion Publica Federal para llevar
a cabo la conciliacién o la celebracion de convenios o acuerdos previstos en las leyes
respectivas como medios alternativos de solucion de controversias, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 29 de abril de 2016.

La solicitud de conciliacion se presentara mediante escrito, el cual contendra los requisitos
contenidos en el articulo 15 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, ademas, hara
referencia al numero de contrato, al servidor publico encargado de su administracion, objeto,
vigencia y monto del contrato, sefialando, en su caso, sobre la existencia de convenios
modificatorios, debiendo adjuntar copia de los instrumentos consensuales debidamente

suscritos.
,\ﬂGESIMA NOVENA. DOMICILIOS.

«LAS PARTES” sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugary

que se relacionan en el presente contrato, los que se indican en el apartado de Declaraciones, _

por lo que cualquier notificacion judicial o extrajudicial, emplazamiento, requerimiento
diligencia que en dichos domicilios se practique, sera enteramente valida, al tenor de |
dispuesto en el Titulo Tercero del Codigo Civil Federal y sus correlativos en los Estados de la
Republica Mexicana.

,TI/K;IGESIMA. LEGISLACION APLICABLE.

“LAS PARTES” se obligan a sujetarse estrictamente para la prestacion del servicio objeto del
presente contrato a todas y cada una de las clausulas que lo integran, asi como la cotizacién y
el requerimiento asociado a ésta, a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, su Reglamento; al Codigo Civil Federal; la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; al Cédigo Federal de Procedimientos Civiles; a la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, el Acuerdo por el que se expide el protocolo de
actuacion en materia de contrataciones publicas, otorgamiento y prérroga de licencias,
permisos, autorizaciones y concesiones y a las demas disposiciones juridicas aplicables.

/TRIGESIMA PRIMERA JURISDICCION.
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“LLAS PARTES” convienen que, para la interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi
como para lo no previsto en el mismo, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los
Tribunales Federales en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

FIRMANTES O SUSCRIPCION.

Previa lectura y debidamente enteradas “LAS PARTES” del contenido, alcance y fuerza legal
del presente contrato, en virtud de que se ajusta a la expresién de su libre voluntad y que su
consentimiento no se encuentra afectado por dolo, error, mala fe, ni otros vicios de la voluntad,
lo firman y ratificari en todas sus partes, por triplicado, en la Ciudad de México, el 02 de
septiembre de 2022, quedando un ejemplar en poder de “EL PROVEEDOR?” y los restantes en
poder de “EL INSTITUTO”.

POR “EL INSTITUTO” o POR “EL PROVEEDOR”
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL UNIVERSIDAD DE CLAUSTRO DE SOR JUANA A.C.
\ X R.F.C.: UCS941021DY0

R OLVERA C. BRAULIO GONZALEZ VIDANA
REPRESENTANTE LEGAL

ADMINISTRADOR DEL CONTRATO

C. GABRIELA DAVAYANE AMARO ORTEGA
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIVISION DE
DESARROLLO CULTURAL

R.F.C.

FHL
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SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S)
TALES COMO: RFC, POR CONSIDERARSE INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE
AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACCION 1Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016



Lenovo
Cuadro de texto
SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC, POR CONSIDERARSE INFORMACIÓN CUYA DIFUSIÓN PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 113 FRACCIÓN I Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016
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ANEXO TECNICO

DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

Contratacion del servicio para la capacitacion y actualizacién de personal institucional

en temas de 1. Gestién y disefio de eventos culturales, 2. Educacion

V apreciaciéon

artistica y 3. Danza para el Bienestar, en el marco del programa anhual de capacitacién

de la Divisién de Desarrollo Cultural.

A. DESCRIPCION DE LOS BIENES O SERVICIOS SOLICITADOS

Los servicios que se describen a continuacién forman parte del Programa Anual de
Capacitacion al personal institucional 2022, en modalidad presencial, de acuerdo con

las siguientes especificaciones:

N° de Periodo en la que se
Srtida Acciones de capacitacién debera realizar la Domicilio de evento
B capacitacion
. L g P /
i Cestion y disefiode  / 29/08/2022 al Instalaciones del Licitante
eventos culturales 02/09/2022 Adjudicado
5 Educaciény apreciacion , 26/09/2022 al Instalaciones del Licitante
artistica / 30/09/2022 Adjudicado
3 Diihea pars el Bistesiar ¢ 10/10/2022 al . Instalaciones del Licitante
P ‘ 14/10/2022 Adjudicado

Partida 1. Gestion y disefio de eventos culturales

Concepto

Unidad | Cantidad

Curso. Gestion y disefio de eventos culturales

Tipo de capacitacién: Presencial
Objetivo de la Capacitacion: Actualizar a los Jefes de Departamento de Prestaciones Sociales de

los Organos de Operacidén Administrativa Desconcentrada (OOAD), en el manejo de herramientas
en gestion y disefio de eventos culturales, a fin de mejorar los servicios del programa anual de
Desarrollo Cultural.

Beneficios: Fortalecer el desempefio del personal que gestiona y disefia el programa anual de
actividades y servicios de desarrollo cultural, en beneficio de una mejor administracion de los
recursos a su cargo.

Objetivo de aprendizaje: Complementar los conocimientos de los Jefes de Departamento de
Prestaciones Sociales de los OOAD, en el manejo de herramientas en gestién y disefio de eventos
culturales, a fin de mejorar los servicios del programa anual de Desarrollo Cultural.

Dirigido a: 42 participantes

Horas: 40

Horarios: Se acuerdan en conjunto.

Requerimientos

1 Disefio de los contenidos del curso:

a) El papel del gestor cultural - \ \imvgs
° La gestion y el gestor cultural AS‘JLE"\

servicio 1

ATOS

involucrad | dmbi | I
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b) Eldisefio del proyecto cultural
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacién de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

° Plan, programa y proyecto

e Analisis de viabilidad

° La justificacion y los destinatarios

o  Objetivos, estrategias, metas y actividades

° El cronograma y el presupuesto

o Medios y difusion

° Importancia de la evaluacion final

c) Deldisefo a la ejecucion

° Los aspectos legales

° Estructura organizativa y recursos humanos
° Infraestructura y factores técnicos

e Alianzas estratégicas

e Factores éticos y deontoldgicos de la gestion cultural

2. Material didactico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacién de practicas

4. Diplomas impresos y en formato digital

Partida 2. Educacién y apreciacion artistica
Concepto Unidad | Cantidad

Taller. Educacion y apreciacién artistica
Tipo de capacitacion: Presencial
Objetivo de la Capacitacion: Actualizar a los docentes que imparten los cursos de desarrollo
cultural en las Unidades Operativas de Prestaciones Sociales Institucionales (UOPSI), a través de
acciones de capacitaciéon en educacion y apreciacion artistica, para mejorar la prestacion de los
servicios.
Beneficios: El personal que elabora los programas de ensefianza de los cursos de desarrollo
cultural contard con las herramientas educativas y de apreciacion artistica que mejoren la
prestacion de los servicios que otorgan.
Objetivo de aprendizaje: Reforzar las habilidades de la poblacién docente a través de la
actualizacion de sus conocimientos en educacidn y apreciacion artistica, en beneficio de la
poblacién usuaria.
Dirigido a: 24participantes
Horas: 40
Horarios: Se acuerdan en conjunto.
Requerimientos a5
1.  Disefo de los contenidos del taller: Cpitides ]
a. Educacion Artistica
e Conceptos y caracteristicas de la educacién formal y no formal
* Importancia de la educacién artistica no formal en el desarrollo de las personas y
como formadora de publicos
La educacion artistica como parte de los derechos culturales de las personas
b. Herramientas didacticas
e Como estructurar tus objetivos
° Coémo identificar cual es tu poblacién usuaria y sus necesidades
° El plan de Trabajo
° Elaboracion de material didactico
»  Eljuego como herramienta didactica
° lLastecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) como herramientas
educativas
C. Apreciacién Artistica
o Lo que veo, lo que percibo y mi apreciacion; la importancia de la apreciacién

tanuel Villalongin No. 117, pise 4, Col. ¢ u whtemoc, Alealdia Cuauhtémog, C2. 06500, COMY. y
. (S5 2 . 13405 % - /
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinaciéon de Bienestar Socia)

Coordinacion Tecnica de Desarrollo Cultural

artistica en la educacién no formal.
° La experiencia significativa y la estética )
° El consumo saludable del trabajo artistico, en favor de la generacion de grupos
sociales empaticos, solidarios y menos violentos
2. Material didactico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacién de practicas
4. Diplomas impresos y en formato digital

Partida 3. Danza para el Bienestar

Concepto

Unidad | Cantidad

Taller. Danza para el bienestar
Tipo de capacitacién: Presencial
Objetivo de la Capacitacién: Actualizar al personal a cargo de los talleres de danza del Programa
de Atencion Social a la Salud (PASS), a través de acciones de capacitacién, que contribuyan a la
mejora de los servicios otorgados.
Beneficios: Fortalecer las habilidades de los docentes a cargo de los talleres de danza del PASS,
enfocados a la salud mental de los usuarios.
Objetivo de aprendizaje: Perfeccionar el desempefio del personal docente del PASS, con la
finalidad de otorgar mejores servicios a la poblacién usuaria.
Dirigido a: 27participantes
Horas: 40
Horarios: Se acuerdan en conjunto.
Requerimientos
1.  Disefio de los contenidos del taller:
a. Elcuerpoen movimiento
e Ladanza como actividad fisica y fuente de bienestar
b. El cuerpo creativo
° Danza terapia
° Técnicas de danza creativa contemporanea
° Disefio de ejercicios y sugerencias didacticas
o Trabaja creativo
2. Material didactico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacién de précticas
4. Diplomas impresos y en formato digital

servicio 1

La vigencia del servicio sera a partir del dia habil siguiente a la notificacién de la
adjudicacion o fallo, por lo que los servicios de capacitacién deberan realizarse

conforme a las siguientes fechas:

N° de partida Acciones de capacitacion pefizdoshiate s.e d.e!:)era il
la capacitacion
1 Gestion y disefio de eventos culturales 29/08/2022 al 02/09/2022
2 Educacién y apreciacién artistica 26/03/2022 al 30/09/2022
3 Danza para el Bienestar 10/10/2022 al 14/10/2022

ANEXOS

DIVISION DE CONTRATOS
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

ESTRATEGIA Y TIPO DE ADJUDICACION

El presente procedimiento de contratacion se integra por tres (3) partidas. Lo que
quiere decir que, se adjudica a un licitante por partida, es decir un mismo licitante
podra participar en una o varias partidas; ello, con fundamento en las Politicas, Bases y
Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
Mexicano del Seguro Social (POBALINES) en lo establecido en el humeral 4.13 segundo

parrafo.

Asimismo, para la prestacién del servicio, “EL PROVEEDOR" adjudicado debera
coordinarse con el Administrador del Contrato o a quien éste designe, para la entrega
de las listas de participantes inscritos y formatos de evaluacién correspondientes a
cada capacitacion especificada en los conceptos de cada partida, en formato
electronico, 2 dias habiles antes de la fecha estipulada para cada capacitacion.

Los insumos y materiales necesarios para la prestacion del servicio seran
proporcionados por “EL PROVEEDOR” adjudicado.

Clave CUCOP 33400001

Descripcion Servicios para capacitacion a servidores publicos

Unidad de Medida Servicio

Cuenta 42060257

Objetivo del | Contratacién del servicio para la capacitacién y actualizacién de

contrato personal institucional en temas de 1. Gestién y disefio de
eventos culturales, 2. Educacién y apreciacién artistica y 3.
Danza para el Bienestar, en el marco del programa anual de
capacitacion de la Divisién de Desarrollo Cultural.

Con la finalidad de garantizar la calidad académica del proveedor en la prestacion de

los servicios, se debera presentar:

¢ Registro de Agente Capacitador Externo, expedido por la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, vigente

e Registro de Excelencia Académica expedido por la Secretaria de
Educacion Publica conforme al Acuerdo 279, vigente.
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrolio Cultural

Asimismo el Perfil del (los) docente (s) deberan contar con lo siguiente:

1.- Grado minimo de Licenciatura y que los estudios académicos se hayan
realizado en el campo de conocimiento del Arte y la Cultura.

2.- Experiencia docente en la imparticién de temas relacionados o similares a los
requeridos y deberd presentar documentos probatorios de los afios 2019, 2020
y 2021. Los documentos para presentar pueden ser:

a. Constancias
b. Reconocimientos
c. Nombramientos

Imparticion del curso y talleres
o “EL PROVEEDOR" adjudicado d“ek;eré entregar material de apoyo didactico
para los participantes.

o “EL PROVEEDOR" adjudicado realizara la evaluacion de los participantes.
o “EL PROVEEDOR” adjudicado elaborara las constancias.

o “EL PROVEEDOR” adjudicado entregard constancias a los participantes que
cubran un porcentaje minimo 80% de asistencia, ademas de obtener una
calificacion minima de 80 puntos en el curso.

e Cantidad:1cursoy 2 talleres

e Lugar(es) de entrega: Las tres acciones. educativas en las instalaciones de la
Universidad, Institucién Educativa o Empresa especializada en Capacitacién, las
constancias impresas se entregarén en la oficina de la Divisién de Desarrollo
Cultural, ubicadas en el Edificio del Conjunto Colonia, Calzada Manuel
Villalongin 117, 4° piso, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX, C.P. 06500, en caso de
emergencia sanitaria se enviaran al correo electrénico del Administrador del

ANEXOS

DIVISION DE CONTRATOS

Contrato o a quien el designe.
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Cocrdinacion de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

B. PRUEBAS
No aplica

C. NORMAS APLICABLES

Para la presente contratacién no se requiere el cumplimiento de alguna norma
mexicana, norma oficial mexicana o norma internacional o de referencia.
Unicamente se deberan atender a las caracteristicas técnicas y practicas propias
del servicio establecidas en el presente anexo técnico para el desarrollo de las

Capacitaciones.

Area Requirente
Autorizé

Area Técnica y
Administrador del Contrato

Coa )&

/  Lic. Luis Fernando Payan Medina

Lic. Gabriela Davayane Amaro Ortega

Encargada de Despacho de la Divisién de Desarrollo Titular de la Coordinacidn Técnica de
Cultural, de conformidad con el oficio de designacion D T I |
numero 0990013B1000/0316/2022, de fecha 01 de abril de esarrollo Cultura
2022.

Ciudad de México, a 03 de agosto de 2022.

Cuauhtémoc, C.P. 06500, CDMX.
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

TERMINOS Y CONDICIONES

Contratacion del servicio para la capacitacién y actualizacion de personal
institucional en temas de 1. Gestidn y disefio de eventos culturales, 2. Educacion y
apreciacion artistica y 3. Danza para el Bienestar, en el marco del programa anual
de capacitacién de la Divisién de Desarrollo Cultural.

A. VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato sera a partir del dia habil siguiente-a la notificacién de la
adjudicacion o fallo y hasta el dia 31 de diciembre de 2022/ g

B. PLAZO DE ENTREGA Y CONDICIONES DE EJECUCION DEL SERVICIO

s

e

Plazo

La vigencia del servicio iniciara a partir del dia habil siguiente a la notificacién de la
adjudicacién o fallo, por lo que los servicios de capacitacién deberan realizarse de
acuerdo a las fechas y domicilios siguientes:

N° de Periodo en la que se
S Acciones de capacitacion debera realizar Ia Domicilio de evento
P capacitacion
1 Gestion y disefio de 29/08/2022 al Instalaciones del Licitante
eventos culturales 02/09/2022 Adjudicado
5 Educacion y apreciacion 26/09/2022 al Instalaciones del Licitante
artistica 30/09/2022 Adjudicado
% v i ol idreata 10/10/2022 al Instalaciones del Licitante
P 14/10/2022 Adjudicado

ESTRATEGIA Y TIPO DE ADJUDICACION

El presente procedimiento de contratacidn se integra por tres (3) partidas. Lo que
quiere decir que, se adjudica a un licitante por partida, es decir un mismo licitante
podra participar en una o varias partidas; ello, con fundamento en las Politicas,
Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Instituto Mexicano del Seguro Social (POBALINES) en lo establecido en el numeral

413 segundo parrafo.

Para la prestacion del servicio de capacitacion, “EL PROVEEDOR” adjudicado
debera coordinarse con.el Administrador del Contrato o a quien éste designe
previo a la entrega de cada uno de los servicios de capacitacidon para revisar que

cumpla con todo lo necesario para dicha capacitacién. ANEXOS

E 150N DE CONTRATOS
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

“EL PROVEEDOR" adjudicado se compromete con “EL INSTITUTO" a prestar el
Servicio para la capacitacion que realizard la Division de Desarrollo Cultural, de
acuerdo con las condiciones requeridas en el Anexo Técnico y en los presentes
Términos y Condiciones.

Es responsabilidad de “EL PROVEEDOR" que en su proposicién técnico-econdmica
se incluyan todas las consideraciones y previsiones necesarias que garanticen la
ejecucion del alcance integro para el servicio de capacitacion.

“EL PROVEEDOR" adjudicado deberd conocer y aplicar los presentes Términos y
Condiciones, el Anexo Técnico, asi como la documentacién proporcionada por “EL
INSTITUTO", para la conformacién de las proposiciones técnico-econémicas, los
cuales son de observancia obligatoria para “EL PROVEEDOR" durante el desarrollo

de los servicios que nos ocupan.

En caso de ser necesaria la aplicacion de alguna normatividad no prevista en este
documento, durante el desarrollo de los servicios, ésta debe someterse a la
aprobacion del “EL INSTITUTO"” a través del Administrador del Contrato.

Es compromiso de “EL PROVEEDOR" adjudicado realizar las aclaraciones y/o
solucionar las dudas que se presenten durante el desarrollo de los servicios de

capacitacién.
Cabe resaltar que mientras no se cumpla con las condiciones de la presentacion

del servicio establecidas en el Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones “EL
INSTITUTO" no dara por aceptado el servicio objeto del presente documento.

“EL PROVEEDOR" adjudicado tendra la flexibilidad para reaccionar ante cualquier
emergencia y poder solucionar alguna eventualidad antes y durante el servicio de
capacitacion; asimismo, deberd asumir el costo de los gastos de alimentacién y
transporte de todo el personal a su cargo a lo largo del servicio, asimismo, debera
proporcionar lo indispensable para la buena prestacién de los servicios.

C. MECANISMO DE EVALUACION DE PROPOSICIONES.

La evaluacién de las propuestas sera mediante el método binario en observancia a
lo establecido en los articulos 36 segundo parrafo y 36 bis, fraccion Il de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 51 de su reglamento,
y considerando que “EL INSTITUTO" no requiere vincular las condiciones que
deberan cumplir los proveedores con las caracteristicas y especificaciones de los
servicios a contratar porque estos se encuentran estandarizados en el mercado, asi
como la profesionalizacién y experiencia del personal que debera ejecutar los
trabajos es un factor preponderante que se considerara para la adjudicaciéon del
contrato el precio mas bajo, que cumpla con la especializacién y experiencia en el
tema.

auhtémog, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P, 06500, CDMX.
ob.mx
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

Con el propdsito de comprobar la experiencia de “EL PROVEEDOR” deber3
presentar un convenio o contrato, celebrado con instituciones del sector
publico o privado, y que el objeto del contrato haya sido la imparticion de
cursos de capacitacion en materia de arte y cultura.

Propuesta técnhica que incluya las especificaciones técnicas y caracteristicas de
los servicios ofertados.

Escrito firmado y membretado en donde manifieste que, en el momento de
existir algun inconveniente con el servicio de capacitacion, la solucionara
dentro del plazo establecido en el Anexo Técnico y en los presentes Términos y
Condiciones.

El curriculum de la Universidad, Institucion Educativa o Empresa especializada
en Capacitacion, a cargo de la capacitacién mediante el cual se acredite que
cuenta con la experiencia para la prestacién del servicio.

El curriculum del personal a cargo de la capacitacién mediante el cual se
acredite que cuenta con la experiencia profesional para la prestacién del
servicio.

Escrito donde “EL PROVEEDOR" se comprometa a cumplir con el servicio
solicitado en tiempo y forma y que la vigencia de su oferta serd por todo el
tiempo que dure el procedimiento desde la presentacién de la propuesta,
hasta la vigencia del contrato con su conclusion.

DESCRIPCION DE LOS BIENES O SERVICIOS SOLICITADOS

Los servicios que se describen a continuacién forman parte del Programa Anual de
Capacitacion al personal institucional 2022, en modalidad presencial, de acuerdo
con las siguientes especificaciones:

N° de Periodo en ia que se
artida Acciones de capacitacion debera realizar la Domicilio de evento
P capacitacion
s Gestidn y disefio de 29/08/2022 al Instalaciones del Licitante
eventos culturales 02/09/2022 Adjudicado
4 Educacién y apreciacién 26/09/2022 al Instalaciones del Licitante
artistica 30/09/2022 Adjudicado
. ki e o BiE et 10/10/2022 al Instalaciones del Licitante
e 14/10/2022 Adjudicado
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Partida 1. Gestion y disefio de eventos culturales

DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

Concepto

Unidad | Cantidad

Curso. Gestion y disefio de eventos culturales

Tipo de capacitacion: Presencial

Objetivo de la Capacitacion: Actualizar a los Jefes de Departamento de Prestaciones Sociales
de los Organos de Operacion Administrativa Desconcentrada (OOAD), en el manejo de
herramientas en gestion y disefio de eventos culturales, a fin de mejorar los servicios del
programa anual de Desarrollo Cultural.

Beneficios: Fortalecer el desempefio del personal que gestiona y disena el programa anual de
actividades y servicios de desarrollo cultural, en beneficio de una mejor administracién de los
recursos a su cargo.

Objetivo de aprendizaje: Complementar los conocimientos de los Jefes de Departamento de
Prestaciones Sociales de los OOAD, en el manejo de herramientas en gestién y disefio de
eventos culturales, a fin de mejorar los servicios del programa anual de Desarrollo Cultural.
Dirigido a: 42 participantes

Horas: 40

Horarios: Se acuerdan en conjunto.

Requerimientos

1.  Disefio de los contenidos del curso:
a) El papel del gestor cultural
° La gestion y el gestor cultural
e Losagentes involucrados en el ambito cultural
e laruta de los proyectos culturales
b) Eldisefo del proyecto cultural
e Plan, programay proyecto
e Analisis de viabilidad
o La justificacion y los destinatarios
¢ Objetivos, estrategias, metas y actividades
° El cronograma y el presupuesto
° Medios y difusion
e Importancia de la evaluacion final
c) Deldiseno a la ejecucion
° Los aspectos legales
e  Estructura organizativa y recursos humanos
e Infraestructura y factores técnicos
e  Alianzas estratégicas
e  Factores éticos y deontolégicos de la gestién cultural

2. Material didactico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacién de practicas
4. Diplomas impresos y en formato digital

servicio 1

Partida 2. Educacion y apreciacion artistica

Concepto

Unidad | Cantidad

Taller. Educacidn y apreciacién artistica

Tipo de capacitacién: Presencial

Objetivo de la Capacitacién: Actualizar a los docentes que imparten los cursos de desarrollo
cultural en las Unidades Operativas de Prestaciones Sociales Institucionales (UOPSI), a través
de acciones de capacitacién en educaciéon y apreciacion artistica, para mejorar la prestacion
de los servicios.

servicio 1
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS VY SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

Beneficios: El personal que elabora los programas de ensefanza de los cursos de desarrollo
cultural contara con las herramientas educativas y de apreciacion artistica que mejoren la
prestacién de los servicios que otorgan.
Objetivo de aprendizaje: Reforzar las habilidades de la poblacién docente a través de la
actualizacion de sus conocimientos en educacién y apreciacion artistica, en beneficio de la
poblacién usuaria.
Dirigido a: 24participantes
Horas: 40
Horarios: Se acuerdan en conjunto.
Requerimientos
1. Disefio de los contenidos del taller:
a. Educacién Artistica
e Conceptosy caracteristicas de la educacién formal y no formal
e Importancia de la educacién artistica no formal en el desarrollo de las
personasy como formadora de publicos
3 La educacién artistica como parte de los derechos culturales de las
personas
b. Herramientas didacticas
e Como estructurar tus objetivos
e Cémo identificar cual es tu poblacién usuaria y sus necesidades
° El plan de Trabajo
e  Elaboracion de material didactico
o Eljuego como herramienta didactica
e Las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) como
herramientas educativas
c. Apreciacion Artistica
° Lo que veo, lo que percibo y mi apreciacién; la importancia de la apreciacion
artistica en la educacion no formal.
° La experiencia significativa y la estética
° El consumo saludable del trabajo artistico, en favor de la generacién de
grupos sociales empaticos, solidarios y menos violentos
2. Material didactico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacién de practicas
4. Diplomas impresos y en formato digital

Partida 3. Danza para el Bienestar

Concepto

Unidad | Cantidad

Taller. Danza para el bienestar

Tipo de capacitacion: Presencial

Objetivo de la Capacitacidon: Actualizar al personal a cargo de los talleres de danza del

Programa de Atencidn Social a la Salud (PASS), a través de acciones de capacitacién, que

contribuyan a la mejora de los servicios otorgados.

Beneficios: Fortalecer las habilidades de los docentes a cargo de los talleres de danza del

PASS, enfocados a la salud mental de los usuarios.

Objetivo de aprendizaje: Perfeccionar el desempefio del personal docente del PASS, con la

finalidad de otorgar mejores servicios a la poblacion usuaria.

Dirigido a: 27participantes

Horas: 40

Horarios: Se acuerdan en conjunto.

Requerimientos J
1. Disefio de los contenidos del taller:

a. Elcuerpo en movimiento DIVISION

e Ladanza como actividad fisica y fuente de bienestar

servicio 1

ANEXOS
DE CONTRATOS

b.  El cuerpo creativo
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

Danza terapia

Tecnicas de danza creativa contemporanea

Disefio de ejercicios y sugerencias didacticas

Trabaja creativo

2. Material didactico de apoyo impreso y digital

3. Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacién de practicas
4. Diplomas impresos y en formato digital

e o o o

D. LICENCIAS, PERMISOS, REGISTROS, CERTIFICADOS O AUTORIZACIONES
QUE DEBE CUMPLIR O APLICARSE AL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

e Con la finalidad garantizar la calidad académica de “EL PROVEEDOR” en la
prestacion de los servicios, se deberd presentar:

a.Registro de Agente Capacitador Externo, expedido por la Secretaria del Trabajo
y Previsiéon Social.

b.Registro de Excelencia Académica expedido por la Secretaria de Educacién
Publica conforme al Acuerdo 279.

e Eldocente o los docentes a impartir la capacitaciéon debera contar con grado
minimo de Licenciatura y que los estudios académicos se hayan realizado en
el campo de conocimiento del Arte y la Cultura.

E. FOLLETOS, CATALOGOS, FOTOGRAFIAS, MANUALES ENTRE OTROS, EN
CASO DE QUE SE REQUIERAN PARA COMPROBAR LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS REQUERIDAS

“EL PROVEEDOR" adjudicado debera entregar material de apoyo didactico
para los participantes.

F. VISITAS A LAS INSTALACIONES INSTITUCIONALES.
No aplica

G. VISITAS A LAS INSTALACIONES DE LOS PARTICIPANTES
No aplica

H. PENAS CONVENCIONALES Y DEDUCTIVAS
1) Penas convencionales

Con fundamento en el articulo 53 de la LAASSP, la politica 4.24.4, inciso h)/
lineamientos 5.5.8 y 5.5.8.1 de las POBALINES, “EL PROVEEDOR” acepta que,
una vez notificado de la adjudicacién, debera cumplir con la prestacién del
servicio en los plazos y los términos previstos en el Anexo Técnico, asi como
en los presentes Términos y Condiciones.

Manuci Vi gin Me. piso 4, Col. Cuanhtémoc, Alcaldia Cuauhtémoac, C.P. 08500, COMX.
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
q\\ § Unidad de Prestaciones Sociales

3 Coordinacion de Bienestar Social
Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

(v:

!/\

Por cada dia natural de auaﬂs{d en la prestacién de los servicios, y hasta el
cumpllmlento de su totalidad' de acuerdo a lo establecido en el Anexo
Técnico y los presentes Términos y Condiciones, se le aplicarédn las penas
convencionales del 1 %, de conformidad con la siguiente féormula:

Pena convencional por atraso aplicable por concepto de partida:
Pca = (%d) (nda) (vspa)
Ddénde:

%d =porcentaje determinado en la convocatoria de licitacién, invitaciéon a
cuando menos tres personas, cotizacién, contrato o pedido por cada
dia de atraso en el inicio de la prestacién del servicio o
arrendamiento considerando el rango sefnalado en el inciso “b".

Pca =pena convencional aplicable
Nda =numero de dias de atraso.
Vspa=valor de los servicios prestados con atraso, sin IVA.

Las penas convencionales deben aplicarse bajo el principio de
proporcionalidad, toda vez que, si una parte de la obligacién fue cumplida, la
pena no puede ser aplicada a la totalidad del monto contratado.

La pena convencional aplicable no debera exceder el importe de la garantia
de cumplimiento solicitada, en caso de que se llegara a rebasar el limite
maximo de la suma de penas convencionales aplicadas citadas
anteriormente, el administrador del contrato notificara al drea contratante la
solicitud de recision del contrato.

El Administrador del Contrato seréd el encargado de determinar, calcular y
notificar a “EL PROVEEDOR” adjudicado las penas convencionales, asi como
vigilar el registro, captura y validaciéon en el sistema PREI Millenium.

2) Deductivas

En términos de los articulos 53 bis de la LAASSP y 97 del RLAASSP, politicas
4244 inciso h), lineamientos 5.3.15, 558 y 5.5.8.1 de las POBALINES, el
Administrador del Contrato serd el responsable de administrar y verificar el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del instrumento juridico
contractual que se formalice, asi-:como del calculo, aplicacion y seguimiento
de las deducciones al pago de la prestacion del servicio, correspondientes al
1% diario] con motivo del incumplimiento parcial o deficiente en que pudiera
incurrir “EL PROVEEDOR" adjudicado respecto a los servicios motivo de la
presente contratacién, asi como de notificarlas a “EL PROVEEDOR”
adjudicado para que éste realice el pago correspondiente. ANE}{QS

RUEHIRE COMIRATOS

Pégina 7 de 14
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacién Téenica de Desarrollo Cultural

Dichas deductivas, se aplicarén bajo el principio de proporcionalidad, toda
vez que, si una parte de la obligaciéon fue cumplida, la deductiva no sers
aplicada a la totalidad del monto de la prestacién del servicio.

i En el caso de las deductivas, se aplicard al 1 % diario, con motivo del
incumplimiento.

ii.  Del incumplimiento parcial o deficiente en que pudiera incurrir el “EL
PROVEEDOR” adjudicado.

ifi. En ningun caso, se autorizard el pago del servicio, si no se ha
determinado, calculado y notificado a “EL PROVEEDOR" adjudicado las
penas convencionales y deductivas aplicadas en términos de lo
dispuesto en el contrato, asi como su registro y validacién en el sistema
PREI Millenium.

iv. La Divisién de Desarrollo Cultural en su calidad de Administrador del
Contrato, sera el responsable del célculo, aplicacién y seguimiento de
las deducciones.

v.  El importe maximo de las deductivas, no serd mayor al que resulte de
aplicar el porcentaje de la garantia de cumplimiento.

3) Entregables y porcentajes de penas convencionales y deductivas

En este sentido, para la prestacidn del servicio requerido, a continuacion, se
establece la deductiva que se aplicard en caso de atraso en el inicio de la
prestacion del servicio respectivo, incumplimiento parcial o deficiente, segun

corresponda.
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Accion de Concepto u Nivel de Unidad de medida Deduccién Limites de
Capacitacion obligacién Servicio incumplimiento
En caso de no estar )
Taller de Conforme impartido el curso en su serd porel

monto total de
la garantia de
cumplimiento

Danza para el

. capacitacién al Anexo totalidad en las fechas 1%
Bienestar

externa Técnico establecidas o no contar con
las caracteristicas especificas.

I MECANISMO PARA RESPONDER POR DEFECTOS O VICIOS OCULTOS DE
LOS BIENES O DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS

No aplica
J. GARANTIAS

Garantia de Cumplimiento.

“EL PROVEEDOR" adjudicado, a fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato adjudicado y de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 48, fraccién Il, segundo parrafo Yy 49, fracciéon Il de la
LAASSP, 103 de su Reglamento y la politica 5.55 de las POBALINES se
compromete a:

a) Entregar una garantia por la cantidad equivalente al 10% (diez por ciento) ~
del importe total del contrato antes del impuesto al valor agregado (IVA),
en pesos mexicanos e idioma espafol, mediante pdliza de fianza a favor
del Instituto Mexicano del Seguro Social, expedida por afianzadora
debidamente constituida en términos de la ley de instituciones de seguros

y fianzas.

b) Entregar al Instituto Mexicano del Seguro Social dentro de los 10 dias
naturales siguientes a la firma del contrato (salvo que la prestacién n de los
“servicios se realice dentro del citado plazo) el original de la péliza de fianza
al area contratante, sita en calle Durango, NUumero 291, 10° Piso, Col. Roma
Norte, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 6700, Ciudad De México.

c) La falta de presentacién de la garantia de cumplimiento en el plazo
concedido dard como consecuencia el inicio del proceso de rescisién por
incumplimiento de los requerimientos para formalizar el contrato.

d) Que la vigencia de la fianza deberd quedar abierta para permitir que
cumpla con su objetivo, de tal forma que no podra establecer o estipularse
plazo alguno que limite su vigencia, lo cual no deberé confundirse con los
plazos para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.
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Aplicacion de la garantia de cumplimiento.

Se hara efectiva la garantia relativa al cumplimiento del contrato de forma
divisible, cuando se presente alguno de los siguientes casos:

o Cuando "EL PROVEEDOR" adjudicado no preste los servicios motivo de
este procedimiento en los términos establecidos en el contrato.

° Cuando “EL PROVEEDOR" adjudicado no cumpla con alguna de las
obligaciones estipuladas en el contrato.

Cuando “EL PROVEEDOR" adjudicado cause dafo al patrimonio de “EL
INSTITUTO?", por la falta de prestacidn del servicio.

° Cuando se rescinda el contrato.

“EL INSTITUTO", podré hacer efectiva la garantia de cumplimiento del contrato,
cuando el proveedor adjudicado preste los servicios en forma diferente a lo
solicitado en el presente documento o incumpla cualquiera de las obligaciones
establecidas en el mismo.

K. FORMAS DE PAGO

El pago para la presente contratacién se realizara por cada entregable de la
siguiente forma:

1. Entregable del curso de capacitacién “Gestidén y disefio de eventos culturales”
(Ter pago)
2. Entregable del curso de capacitacién “Educacién y apreciacion artistica” (2do

pago).
3. Entregable del curso de capacitacién “Danza para el bienestar” (3er pago)

“EL PROVEEDOR” adjudicado debera entregar los servicios para la capacitacion
de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnhico y los presentes
Términos y Condiciones, deberad presentarse con el original y copia del
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) que relna los requisitos fiscales
respectivos, (en la que se indique el servicio entregado, numero de proveedor,
ndmero de contrato, en su caso) y con copia de (las) Acta(s) de Entrega-
Recepcién debidamente suscritas por el Administrador del Contrato referidas
en elinciso L de estos Términos y Condiciones, a fin de recabar el sello y aval del
Titular de la Divisién de Desarrollo Cultural, sita en calle Manuel Villalongin #
117, cuarto piso, Colonia Cuauhtémoc, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06500, Ciudad

de México.
/
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El pago se efectuard sin exceder de 20 (veinte) dias naturales, contados a partir
de la recepcion del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato
PDF y XML, en pesos mexicanos, con la documentacién antes mencionada, en
la Division de Tramite de Erogaciones, dependiente de la Coordinacién de
Contabilidad y Tramite de Erogaciones, ubicada en calle General Tiburcio
Montiel ntimero 15, Colonia San Miguel Chapultepec, C.P. 11850, Alcaldia Miguel
Hidalgo, Ciudad de México, en los dias de lunes a viernes con un horario habil
de 9:00 a 14:00 horas.

El pago se realizard mediante transferencia electrénica de fondos y en la fecha
programada, a través del esquema electrénico interbancario que el instituto
tiene en operacién.

El pago se realizard en pesos mexicanos, en los plazos normados por la
Direccion de Finanzas, en el “Procedimiento para la recepcion, glosa y
aprobacion de documentos presentados para trdmite de pago y la
constitucién, modificacién, cancelacién, operacidn Yy control de fondos fijos",
sin que estos rebasen los 20 (veinte) dias naturales posteriores a aquel en que
“EL PROVEEDOR" adjudicado presente en las &reas financieras, la
representacion impresa del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI),
establecidos en la Ley de la materia y en la que se indiquen los servicios
entregados, nimero de proveedor, nUmero de contrato o pedido, en su caso,
ndmero de orden(es) de reposicién que ampara(n) dicho(s) bien(es), numero(s)
de alta(s), nimero de fianza y denominacién social de la Afianzadora, lo anterior
de conformidad con la politica 551 de las POBALINES. Los contratos Yy su
dictamen presupuestal deberdn estar registrados en el Sistema PREI Millenium
para el trémite de pago correspondiente.

Las facturas que amparen los servicios cuya recepciéon no genere alta a través
del SAI ni realice enlace al PREI Millenium de manera electronica, deberdn
contener la firma de recepcién y de autorizacién para el tramite de pago de
acuerdo a lo establecido en el “Procedimiento para la recepcidn, glosa y
aprobacién de documentos para trdmite de pago y la constitucion,
modificacién, cancelacién, operacién y control de fondos fijos” vigente, asi
como el Acta de Entrega-Recepcidn.

En caso de que “EL PROVEEDOR” adjudicado presente su CFDI con errores o
deficiencias, conforme a lo previsto en los articulos 89 y 90 del Reglamento de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, "EL
INSTITUTO” dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la recepcién de la
misma, indicara por escrito a “EL PROVEEDOR" adjudicado las deficiencias o -
errores que debera corregir. El periodo que transcurra a partir de la entrega del

QA
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citado escrito y hasta que “EL PROVEEDOR" adjudicado presente las
correcciones no se computard dentro del plazo estipulado para el pago.

En caso de que “EL PROVEEDOR" adjudicado reciba pagos en exceso debera
reintegrar las cantidades pagadas en exceso mas los intereses
correspondientes, conforme a la tasa que establezca la Ley de Ingresos de la
Federacion, en los casos de prérroga para el pago de créditos fiscales. Los
intereses se calcularan sobre las cantidades en exceso y se computaran por
dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan
efectivamente las cantidades a disposicién de “EL INSTITUTO".

“EL. PROVEEDOR" adjudicado que celebren contratos de cesién de derechos
de cobro, deberan notificarlo a “EL INSTITUTO”, con un minimo de 5 (cinco)
dias naturales anteriores a la fecha de pago programada, entregando
invariablemente una copia de los contra recibos cuyo importe se cede, ademas
de los documentos sustantivos de dicha cesién, de igual forma los que
celebren contrato de cesién de derechos de cobro a través de factoraje
financiero conforme al Programa de Cadenas Productivas de Nacional
Financiera, S. N. C., Institucién de Banca de Desarrollo.

En ningun caso se autorizara el pago de los bienes o servicio, hasta en tanto el
Administrador del Contrato no haya determinado, calculado y notificado a “EL
PROVEEDOR" adjudicado las penas convencionales o deducciones pactadas
en el instrumento juridico contractual que se formalice y el licitante haya
efectuado el pago correspondiente.

“EL PROVEEDOR" adjudicado debera entregar el CFDI a favor de “EL
INSTITUTO" por el importe de la aplicacién de la pena convencional por atraso.

“EL PROVEEDOR” adjudicado se obliga a no cancelar ante el SAT los CFDI a
favor de “EL INSTITUTO" previamente validados en el portal de servicios a
proveedores, salvo justificacion y comunicacién por parte de este al
administrador del contrato para su autorizacién expresa, debiendo éste
informar a las &reas de tramite de erogaciones de dicha justificacién y
reposicion del CFDI en su caso. Los impuestos y derechos gue procedan con
motivo de los servicios objeto de la presente adjudicacidn seran pagados por
“EL PROVEEDOR?", de conformidad a la legislacién aplicable en la materia. “EL
INSTITUTO" solo cubrird el IVA de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones legales vigentes en la materia.
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MECANISMOS DE COMPROBACION, SUPERVISION Y VERIFICACION DE LOS
SERVICIOS CONTRATADOS Y EFECTIVAMENTE PRESTADOS

Con fundamento en el articulo 84 Ultimo parrafo del RLAASSP vy la politica
4244 inciso |) de las POBALINES, el administrador del contrato, sera el
responsable de llevar a cabo una comprobacién con objeto de revisar que los
servicios cumplan conforme a lo establecido en el Anexo Técnico y los
presentes Términos y Condiciones, considerando tiempo, lugar, cantidad,
calidad, caracteristicas en los términos requeridos y buenas condiciones, en el
entendido de que hasta en tanto ello no se cumpla, los entregables y servicios
no se tendran por recibidos o aceptados.

Para lo anterior, los representantes de las areas involucradas levantaran acta(s)
de entrega-recepcién, junto con el representante de “EL PROVEEDOR"
adjudicado, mediante la cual se asiente, al menos, fecha, hora, lugar,
condiciones de entrega, firmas autégrafas, el cumplimiento o incumplimiento
de lo establecido en el anexo técnico y los presentes términos y condiciones
por parte de “"EL PROVEEDOR" adjudicado. El acta de entrega-recepcion se
levantara en tres originales, entregando en ese momento un tanto al
representante de "EL PROVEEDOR” adjudicado, y las otras quedara en poder
el Administrador del Contrato.

En caso de que los servicios no cumplan con lo especificado en el Anexo
Técnico y en los presentes Términos y Condiciones, no seran recibidos por las
areas involucradas de “EL INSTITUTO". Al levantarse el acta de entrega-
recepcion indicando el incumplimiento por parte de “EL PROVEEDOR”"
adjudicado cuyo representante deberd firmar en ese momento, le sera
entregado un tanto original de dicho documento y quedara a partir de ese
instante notificado y procedera a reponer o sustituir los entregables y servicios
sin menoscabo de las deductivas a las que se haga merecedor hasta el
momento de su cumplimiento.

Los servicios que se entreguen deberdn apegarse estrictamente a las
especificaciones, descripciones, presentaciones y demas caracteristicas que se
indican en el Anexo Técnico.

Para efectos del pago, deberd anexarse copia del acta entrega-recepciéon a
entera satisfaccion de “EL INSTITUTO".

M. ANTICIPO
No aplica. af‘EXOS

DIViSiON DE CONTRATOS
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N. DESIGNACION DEL REPRESENTANTE DEL AREA TECNICA Y
ADMINISTRADOR DEL CONTRATO
Con fundamento en el articulo 2, fraccién |l del RLAASSP, Ia politica 4.24.6 de
las POBALINES, el Area Técnica y el Administrador del Contrato sera el Titular
de la Divisién de Desarrollo Cultural.

O. PROPIEDAD INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual tales como patentes, marcas, modelos o
dibujos industriales y/o derechos de autor adquiridos por separado y con
anterioridad o por licencias y permisos con terceros con anterioridad a la firma
del contrato que, en su caso, se derive y que tengan relacién con el
cumplimiento de obligaciones del contrato deberdn mantenerse vigentes. De
igual manera la propiedad intelectual derivada de obligaciones motivo de este
contrato, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables.

Area Técnicay Area Requirente

Administrador del Contrato Autorizé

Galler 3] SR
;

Lic. Luis Fernando Payan Medina
itular de la Coordinacién Técnica de
Desarrollo Cultural

Lic. Gabriela Davayane Amaro Ortega
Encargada de Despacho de la Divisién de Desarrollo
Cultural, de conformidad con el oficio de designacién
namero 0990013B1000/0316/2022, de fecha 01 de abril de
2022.

Ciudad de México, 03 de agosto de 2022.
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USIVERSIbAD pEL

CuausTrO DF S0R Juasa

Ciudad de México, 15 de agosto de 2022.

DIVISION DE CONTRATACION DE ACTIVOS Y LOGISTICA
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
PRESENTE

La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., interesada en participar en el Proce-
dimiento de Adjudicacion Directa Nacional Electrénica Nimero AA-050GYRO19-
E138-2022 para la prestacion del servicio “Capacitacin y Actualizacién de Personal
Institucional en temas de: 1. Gestién y Disefio de Eventos Culturales; 2. Educacién y
Apreciacion Artistica y 3. Danza para el Bienestar”, se presenta la propuesta con-
forme al Anexo 1. Anexo Técnico y al Anexo 2. Términos y Condiciones, asi como la

documentacién requerida.

Esperamos contar con la oportunidad para apoyarle en los procesos de actualizacion

y el desarrollo del personal del IMSS.

Sin otro particular por el momento, y en espera de sus comentarios, me permito

enviarle mi més cordial saludo.

Atentamente,

Dr. Braulio Gonzalez Vldana
Apoderado legal
Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C.

Al ’.:";w,f"-i,
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EDUCACION CONTINUA
UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR JUANA

Adjudicacion Directa Nacional Electrénica

Numero: AA-050GYR019-E138-2022

Capacitacion y Actualizacion de Personal Institucional en temas
de: 1. Gestion y Disefio de Eventos Culturales; 2. Educaciény
Apreciacion Artistica y 3. Danza para el Bienestar

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
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Experiencia docente en la imparticién de temas relacionados o similares a los re-queridos y
deberd presentar documentos probatorios de los afios 2019, 2020 y 2021. Los documentos para

presentar pueden ser: constancias, reconocimientos o nombramientos 40
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Presentacion

La Universidad del Claustro de Sor Juana tiene como misién la formacién del ser humano a
través de la docencia, la investigacién, la educacién continua, la difusidn de la cultura y la con-

ciencia del compromiso con nuestra comunidad, con la sociedad y con México.

Con el propésito de cumplir esta misién, la Universidad ofrece programas de formacion aca-
démica a nivel de educacion superior, todos con RVOE de la Secretaria de Educacién Publica,
y, de hecho, es la Unica que ofrece una Licenciatura en Derechos Humanos y Gestién de Paz,
con gran éxito, debido, a que se trata de una oferta muy especifica no replicada hasta el mo-

mento en otros lugares de nuestro pais.

Asi mismo, nuestra Universidad ofrece una amplia propuesta de cursos, talleres y diplomados
de Educacioén Continua, para lo cual contamos con un prestigiado grupo de consultores-facili-
tadores, integrado por docentes de la propia Universidad, y por académicos, investigadores %

especialistas con un alto nivel y compromiso profesional en distintos campos del conoci-

miento.

LA FORMACION CONTINUA EN LA UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR JUANA

Nuestra institucion tiene como objetivo aportar al desarrollo del capital humano que requieren
los sectores productivos y de servicios de los niveles publico y privado en el pais, contribuyendo
a que las organizaciones que invierten en acciones de capacitacién en sus numerosas vertien-

tes, cumplan sus metas y alcancen mejores resultados.

La UCSJ esta reconocida por la Secretaria de Educacién Publica como Institucién de Excelencia
Académica, con el registro: SEP/PSA/2004/004, por haber satisfecho los requisitos establecidos
en el Acuerdo 279, asi como por |a Secretaria del Trabajo y Previsién Social como agente capa-

citador, con nimero de registro UCS-941021-DY0-0013, lo que avala la calidad educativa y de
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formacion que reconoce a la Universidad del Claustro de Sor Juana como una de las mejores

instituciones educativas y de capacitaciéon en México.

La Universidad cuenta con los recursos necesarios para garantizar una éptima cobertura en la
Ciudad de México y al interior de la R'é.p-L'Jinca Mexiéana. El énfasis del proceso formativo que
propone, fortalece elementos de andlisis y herramientas tedricas y técnicas que permitan a los
participantes su transformacion en el ambito profesional e institucional. Los temas ofertados

por la Universidad pueden ser tomados en tres modalidades: presencial, semipresencial o en
linea.
Las acciones de capacitacion de Educacion Continua de la Universidad del Claustro son desa-

rrolladas de conformidad con las necesidades especificas que tengan nuestros usuarios. Esta

es la razdn por la que presentamos una propuesta abierta, adaptable a sus peticiones.




ANEXO 1. ANEXO TECNICO

Contratacion del servicio para la capacitacion y actualizacién de personal institu-
cional en temas de 1. Gestién y Disefio de Eventos Culturales, 2. Educacion y
Apreciacion Artistica y 3. Danza para el Bienestar, en el marco del programa

anual de capacitacidn de la Divisién de Desarrollo Cultural.

A) Descripcidn de los bienes o servicios solicitados

Los servicios que se describen a continuacién forman parte del Programa Anual de Capacita-
cion al personal institucional 2022, en modalidad presencial, de acuerdo con las siguientes

especificaciones:

Periodo en el que se/debera

Domicilio/del evento

Acciones de capacitacién

realizar|aicapacitacién = |
29/08/2022 al Instalaciones de la Universidad del Claustro

3 Gestion y Disefio de Eventos Cul-
turales 02/09/2022 de Sor Juana, A.C.
- . - 26/09/2022 al Instalaciones de la Universidad del Claustro
2 Educacidn y Apreciacién Artistica 30/09/2022 de Sor Juana, A.C.
> Danss bar el Blenatar 10/10/2022 al Instalaciones de la Universidad del Claustro
P 14/10/2022 de Sor Juana, A.C.

Partida 1. Gestion y Disefio de Eventos Culturales

S : Concepto .~~~ =" 7 nidad Cantidad ]
Curso Gestlén y Disefio de Eventos Culturales
e Tipo de capacitacidn: Presencial

e Objetivo de a capac:tac:on Actualizar a los Jefes de Departamento de Pres-
taciones Sociales de los Organos de Operacién Administrativa Desconcen-
trada (OOAD), en el manejo de herramientas en gestion y disefio de eventos
culturales, a fin de mejorar los servicios del programa anual de Desarrollo
Cultural.

® Beneficios: Fortalecer el desempefio del personal que gestiona y disefia el
programa anual de actividades y servicios de desarrollo cultural, en beneficio
de una mejor administracion de los recursos a su cargo.

e Objetivo de aprendizaje: Complementar los conocimientos de los Jefes de
Departamento de Prestaciones Sociales de los OOAD, en el manejo de herra-
mientas en gestién y disefio de eventos culturales, a fin de mejorar |os servi-
cios del programa anual de Desarrollo Cultural.

e Dirigido a: 42 participantes

e Horas: 40

e Horarios: Se acuerdan en conjunto

Servicio 1

e Requerimientos
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1. Disefio de los contenidos del curso:
a) El papel del gestor cultural
e Llagestiény el gestor cultural
e los agentes involucrados en el ambito cultural
e Laruta de los proyectos culturales
b) Eldisefio del proyecto cultural
e Plan, programa y proyecto
e Analisis de viabilidad
e |la justificacion y los destinatarios
e Objetivos, estrategias, metas y actividades
e Elcronogramay el presupuesto
e Mediosy difusion
e Importancia de la evaluacion final
c) Deldisefio a la ejecucion
e Los aspectos legales
e Estructura organizativa y recursos humanos
e [nfraestructura y factores técnicos
e Alianzas estratégicas
e Factores éticos y deontoldgicos de la gestion cultural
2. Material didactico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluacién: Listas de asistencia y evaluacién de practi-
cas
4. Diplomasimpresos y en formato digital

Partida 2. Educacién y Apreciacién Artistica

15 A Concepto
Taller. Educacién y Apreciacién Artfstica
e Tipo de capacitacién: Presencial

e Objetivo de la capacitacidn: Actualizar a los docentes que imparten los cursos
de desarrollo cultural en las Unidades Operativas de Prestaciones Sociales
Institucionales (UOPSI), a través de acciones de capacitacion en educacion y
apreciacion artistica, para mejorar la prestacion de los servicios.

Beneficios: El personal que elabora los programas de ensefianza de los cur-
sos de desarrollo cultural contard con las herramientas educativas y de apre-
ciacion artistica que mejoren la prestacion de los servicios que otorgan.
Objetivo de aprendizaje: Reforzar las habilidades de la poblacién docente a
través de la actualizacién de sus conocimientos en educacion y apreciacién
artistica, en beneficio de la poblacién usuaria.

Dirigido a: 24 participantes

Horas: 40

Horarios: Se acuerdan en conjunto.

Requerimientos

“ Unidad

Servicio

Cantidad
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1. Disefio de los contenidos del curso:
a) Educacion artistica
e Conceptosy caracteristicas de la educacién formal y no formal
e Importancia de la educacion artistica no formal en el desarrollo de
las personas y como formadora de publicos
e Laeducacidn artistica como parte de los derechos culturales de las
personas
b) Herramientas didacticas
e Como estructurar tus objetivos
e Como identificar cudl es tu poblacién usuaria y sus necesidades
e Elplan de trabajo
e Elaboraciéon de material didctico
e Eljuego como herramienta did4ctica
e Lastecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) como
herramientas educativas
c) Apreciacion artistica
* Lo que veo, lo que percibo y mi apreciacion; la importancia de la
apreciacion artistica en la educacién no formal
e La experiencia significativa y la estética
e El consumo saludable del trabajo artistico, en favor de la genera-
cién de grupos sociales empéticos, solidarios y menos violentos
2. Material didactico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluaciodn: Listas de asistenciay evaluacién de practi-
cas
4. Diplomasimpresosy en formato digital

Partida 3. Danza para el Bienestar

‘Concepto : * Unidad’" Cantidad'

Taller. Danza para el Bienestar

e Tipo de capacitacion: Presencial

e Objetivo de la capacitacion: Actualizar al personal a cargo de los talleres de
danza del Programa de Atencion Social a la Salud (PASS), a través de acciones
de capacitacion, que contribuyan a la mejora de los servicios otorgados.

e Beneficios: Fortalecer las habilidades de los docentes a cargo de los talleres
de danza del PASS, enfocados a la salud mental de los usuarios.

° Objetivo de aprendizaje: Perfeccionar el desempefio del personal docente
del PASS, con la finalidad de otorgar mejores servicios a la poblacién usuaria.

e Dirigido a: 27 participantes

e Horas: 40

e Horarios: Se acuerdan en conjunto.

e Requerimientos

1. Disefio de los contenidos del curso:

Servicio 1
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a) El cuerpo en movimiento
e Ladanza como actividad fisica y fuente de bienestar
b) El cuerpo creativo
e Danza terapia
e Técnicas de danza creativa contemporanea
e Disefio de ejercicios y sugerencias didacticas
e Trabaja creativo
2. Material didactico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacion de précti-
cas ;
4, Diplomas impresos y en formato digital

La vigencia del servicio serd a partir del dia habil siguiente a la notificacién de la adjudicacion

o fallo, por lo que los servicios de capacitacion deberan realizarse conforme a las siguientes

fechas:
N°dejpartida . Acciones de capacitacion ; geuciothE qﬁiﬁ:;:ﬁré D Er
1 Gestion y Disefio de Eventos Culturales 29/08/2022 al 02/09/2022
2 Educacidn y Apreciacidn Artistica 26/09/2022 al 30/09/2022
3 Danza para el Bienestar 10/10/2022 al 14/10/2022

ESTRATEGIA Y TIPO DE ADJUDICACION

El presente procedimiento de contratacion se integra por tres (3) partidas. Lo que quiere de-
cir que se adjudica a un licitante por partida, es decir, un mismo licitante podra participar en
una o varias partidas; ello, con fundamento en las Politicas, Bases y Lineamientos en materia
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social (POBA-

LINES) en lo establecido en el numeral 4.13 segundo parrafo.

Asimismo, para la prestacion del servicio, la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., de-
berd coordinarse con el Administrador del Contrato o a quien éste designe, para la entrega
de las listas de participantes inscritos y formatos de evaluacion correspondientes a cada ca-
pacitacion especificada en los conceptos de cada partida, en formato electroénico, 2 dias habi-

les antes de la fecha estipulada para cada capacitacion.

Los insumos y materiales necesarios para la prestacidn del servicio seran proporcionados por

la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C.
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Clave CUCOP 33400001
Descripcion Servicios para capacitacion a servidores publicos
Unidad de Medida Servicio

Partida Especifica (COG) 42060257

Contratacion del servicio para la capacitacién y actualizacién de
personal institucional en temas de 1. Gestién y disefio de eventos
Objetivo del contrato culturales, 2. Educacién y apreciacion artistica y 3. Danza para el
Bienestar, en el marco del programa anual de capacitacién de la Divisién

de Desarrollo Cultural.

Con la finalidad de garantizar la calidad académica de la Universidad del Claustro de Sor

Juana, A.C,, en la prestacién de los servicios, se debera presentar:

° Registro de Agente Capacitador Externo, expedido por la Secretaria del Trabajoy Pre-
visién Social, vigente. Se anexa a este documento.
® Registro de Excelencia Académica expedido por la Secretarfa de Educacién Pblica

conforme al Acuerdo 279, vigente. Se anexa a este documento.
Asimismo, el perfil del (los) docente (s) deberan contar con lo siguiente:

e Grado minimo de licenciatura y que los estudios académicos se hayan realizado en el
campo de conocimiento del arte y la cultura. Se anexan titulos y/o cédulas profesiona-
les para comprobar el grado académico.

® Experiencia docente en la imparticion de temas relacionados o similares a los requeri-
dos y deberd presentar documentos probatorios de los afios 2019, 2020y 2021. Los
documentos para presentar pueden ser:

o Constancias
o Reconocimientos

o Nombramientos
Se anexan documentos probatorios de experiencia.

Imparticién del curso y talleres

° La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., entregara material de apoyo didéctico

para los participantes.
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o Lla Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., realizara la evaluacién de los partici-

pantes.
o La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., elaborard las constancias.
o La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., entregara constancias a los participan-

tes que cubran un porcentaje minimo 80% de asistencia, ademds de obtener una cali-

ficacién minima de 80 puntos en el curso.

Cantidad: 1 cursoy 2 talleres.

Lugar(es) de entrega: Las tres acciones educativas se llevardn a cabo en las instalaciones de la
Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C. Las constancias impresas se entregaran en la ofi-
cina de la Division de Desarrollo Cultural, ubicadas en el Edificio del Conjunto Colonia, Cal-
zada Manuel Villalongin 117, 42 piso, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX, C.P. 06500, en caso de

emergencia sanitaria se enviaran al correo electrénico del Administrador del Contrato o a

quien el designe.

B) Pruebas

No aplica.

C) Normas aplicables

Para la presente contratacién no se requiere el cumplimiento de alguna norma mexicana,
norma oficial mexicana o norma internacional o de referencia. Unicamente se deberén aten-
der a las caracteristicas técnicas y practicas propias del servicio establecidas en el presente

anexo técnico para el desarrollo de las capacitaciones.




i3

ANEXO 2. TERMINOS Y CONDICIONES

Contratacion del servicio para la capacitacion y actualizacién de personal institu-
cional en temas de 1. Gestién y disefio de eventos culturales, 2. Educacién y

- apreciacion artistica y 3. Danza para el Bienestar, en el marco del programa anual

de capacitacién de la Division de Desarrollo Cultural.

A) Vigencia de la contratacién

La vigencia del contrato serd a partir del dia habil siguiente a la notificacién de la adjudicacion

o fallo y hasta el dia 31 de diciembre de 2022.

B) Plazo de entrega y condiciones de ejecucion del servicio

Plazo

La vigencia del servicio iniciara a partir del dfa habil siguiente a la notificacién de la adjudica-

cion o fallo, por lo que los servicios de capacitacién deberdn realizarse de acuerdo a las fe-

chas y domicilios siguientes:

. - /Acclones/de/capacitacién

Periodo en’el que/seldebera -

-realizar:|a'capacitacion

" Domicilio,del evento

q Gestion y Disefio de Eventos Cul- 29/08/2022 al Instalaciones de la Uiversidad del Claustro
turales 02/09/2022 de Sor Juana, A.C.

.. e e 26/09/2022 al Instalaciones de la Universidad del Claustro
2 Educacion y Apreciacidn Artistica 30/09/2022 de Sor Juana, A.C.

3 DAt A B e 10/10/2022 al Instalaciones de la Universidad del Claustro
P 14/10/2022 de Sor Juana, A.C.

ESTRATEGIA Y TIPO DE ADJUDICACION

El presente procedimiento de contratacién se integra por tres (3) partidas. Lo que quiere de-

cir que, se adjudica a un licitante por partida, es decir un mismo licitante podra participar en

una o varias partidas; ello, con fundamento en las Politicas, Bases y Lineamientos en materia

de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social (POBA-

LINES) en lo establecido en el numeral 4.13 segundo pérrafo.

s
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Para la prestacién del servicio de capacitacion, la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C.,
debera coordinarse con el Administrador del Contrato o a quien éste designe previo a la en-
trega de cada uno de los servicios de capacitacién para revisar que cumpla con todo lo nece-

sario para dicha capacitacion.

La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., se compromete con “EL INSTITUTQ” a prestar
el Servicio para la capacitacion que realizard la Division de Desarrollo Cultural, de acuerdo

con las condiciones requeridas en el Anexo Técnico y en los presentes Términos y Condicio-

nes.

Es responsabilidad de la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., que en su proposicion
técnico-econdmica se incluyan todas las consideraciones y previsiones necesarias que garan-

ticen la ejecucion del alcance integro para el servicio de capacitacion.

\

La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., debera conocer y aplicar los presentes Térmi-
nos y Condiciones, el Anexo Técnico, asi como la documentacion proporcionada por “EL INS-
TITUTQ", para la conformacién de las proposiciones técnico-econdmicas, los cuales son de
observancia obligatoria para la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., durante el desa-

rrollo de los servicios que nos ocupan.

En caso de ser necesaria la aplicacion de alguna normatividad no prevista en este docu-
mento, durante el desarrollo de los servicios, ésta debe someterse a la aprobacion del “EL

INSTITUTO” a través del Administrador del Contrato.

Es compromiso de la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., realizar las aclaraciones y/o

solucionar las dudas que se presenten durante el desarrollo de los servicios de capacitacion.

Cabe resaltar que mientras no se cumpla con las condiciones de la presentacién del servicio
establecidas en el Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones, “EL INSTITUTO” no dara

por aceptado el servicio objeto del presente documento.

La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., tendra la flexibilidad para reaccionar ante
cualquier emergencia y poder solucionar alguna eventualidad antes y durante el servicio de

capacitacion; asimismo, debera asumir el costo de los gastos de alimentacion y transporte de
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todo el personal a su cargo a lo largo del servicio, asimismo, debera proporcionar lo indispen-

sable para la buena prestacion de los servicios.

C) Mecanismos de evaluacién de proposiciones

. La evaluacion de las propuestas serd mediante el método binario en observancia a lo estable-
cido en los articulos 36 segundo pérrafo y 36 bis, fraccién Il de la Ley de Adquisiciones, Arren-
damientos y Servicios del Sector Piblico y 51 de su reglamento, y considerando que “EL INS-
TITUTO" no requiere vincular las condiciones que deberan cumplir los proveedores con las
caracteristicas y especificaciones de los servicios a contratar porque estos se encuentran es-
tandarizados en el mercado, asi como la profesionalizacion y experiencia del personal que
deberd ejecutar los trabajos es un factor preponderante que se considerara para la adjudica-
cion del contrato el precio mas bajo, que cumpla con la especializacién y experiencia en el

tema.

e Con el propésito de comprobar la experiencia de la Universidad del Claustro de Sor
Juana, A.C., debera presentar un convenio o contrato, celebrado con instituciones del
sector publico o privado, y que el objeto del contrato haya sido la imparticién de cur-
sos de capacitacién en materia de arte y cultura. Se anexa a este documento.

° Propuesta técnica que incluya las especificaciones técnicas y caracteristicas de los
servicios ofertados. La informacién se incluye en el Anexo Técnico.

e Escrito firmado y membretado en donde manifieste que, en el momento de existir al-
gun inconveniente con el servicio de capacitacién, la solucionara dentro del plazo es-
tablecido en el Anexo Técnico y en los presentes Términos y Condiciones. Se anexa a
este documento.

e Elcurriculum de la Universidad, Institucién Educativa o Empresa especializada en Ca-
pacitacion, a cargo de la capacitacién mediante el cual se acredite que cuenta con la
experiencia para la prestacion del servicio. Se anexa a este documento.

° Elcurriculum del personal a cargo de la capacitacién mediante el cual se acredite que

cuenta con la experiencia profesional para la prestacidn del servicio: Se anexa a este

documento.

ANEXOS .
DIVISION DE CONTRATOS
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o Escrito donde la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., se comprometa a cum-
plir con el servicio solicitado en tiempo y forma y que la vigencia de su oferta seré por
todo el tiempo que dure el procedimiento desde la presentacion de la propuesta,

hasta |a vigencia del contrato con su conclusion. Se anexa a este documento.

DESCRIPCION DE LOS BIENES O SERVICIOS SOLICITADOS

Los servicios que se describen a continuacién forman parte del Programa Anual de Capacita-

cién al personal institucional 2022, en modalidad presencial, de acuerdo con las siguientes

especificaciones:

Periodo enlelque se!debera

Acciones de capacitacién Domiciliodel evento

realizar,la/capacitacién

o Gestidn y Disefio de Eventos Cul- 29/08/2022 al Instalaciones de la Universidad del Claustro
turales 02/09/2022 de Sor Juana, A.C.

.. o . 26/09/2022 al Instalaciones de la Universidad del Claustro
2 Educacion y Apreciacion Artistica 30/09/2022 de Sor Juana, AC.

3 Diarizs naa ol Blenastar 10/10/2022 al Instalaciones de la Universidad del Claustro
P 14/10/2022 de Sor Juana, AC.

Partida 1. Gestién y Disefio de Eventos Culturales

T Concepiol i ~ " Unidad" " ‘Cantidad

Curso. Gestion y Disefio de Eventos Culturales

e Tipo de capacitacion: Presencial

o Objetivo de la capacitacién: Actualizar a los Jefes de Departamento de Pres-
taciones Sociales de los Organos de Operacién Administrativa Desconcen-
trada (OOAD), en el manejo de herramientas en gestion y disefio de eventos
culturales, a fin de mejorar los servicios del programa anual de Desarrollo
Cultural.

e Beneficios: Fortalecer el desempefio del personal que gestiona y disefia el
programa anual de actividades y servicios de desarrollo cultural, en beneficio
de una mejor administracion de los recursos a su cargo.

e Objetivo de aprendizaje: Complementar los conocimientos. de los Jefes de
Departamento de Prestaciones Sociales de los OOAD, en el manejo de herra-
mientas en gestion y disefio de eventos culturales, a fin de mejorar los servi-
cios del programa anual de Desarrollo Cultural.

e Dirigido a: 42 participantes

e Horas: 40

e Horarios: Se acuerdan en conjunto

e Requerimientos

1. Disefio de los contenidos del curso:

a) El papel del gestor cultural

Servicio 1
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e Lagestiény el gestor cultural

e Los agentes involucrados en el dmbito cultural

e Larutade los proyectos culturales

b) Eldisefio del proyecto cultural

e Plan, programay proyecto

e Andlisis de viabilidad

e Lajustificacion y los destinatarios

e Objetivos, estrategias, metas y actividades

e Elcronogramay el presupuesto

® Mediosy difusién

e |mportancia de la evaluacion final

c) Deldisefio a la ejecucién

e Losaspectos legales

e Estructura organizativa y recursos humanos

o Infraestructura y factores técnicos

e Alianzas estratégicas

e Factores éticos y deontolégicos de la gestion cultural
2. Material diddctico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacién de practi-

cas
4. Diplomasimpresosy en formato digital

Partida 2. Educacion y Apreciacién Artistica

TR i " Concepto Unidad™ " Cantidad

Taller. Educacién y Apreciacién Artistica

e Tipo de capacitacion: Presencial

e Objetivode la capacitacién: Actualizar a los docentes que imparten los cursos
de desarrollo cultural en las Unidades Operativas de Prestaciones Sociales
Institucionales (UOPSI), a través de acciones de capacitacién en educacién y
apreciacion artistica, para mejorar la prestacion de los servicios.

e Beneficios: El personal que elabora los programas de ensefianza de los cur-
sos de desarrollo cultural contard con las herramientas educativas y de apre-
ciacion artistica que mejoren la prestacion de los servicios que otorgan.

¢ Objetivo de aprendizaje: Reforzar las habilidades de la poblacién docente a
través de la actualizacion de sus conocimientos en educacién y apreciacién
artistica, en beneficio de la poblacién usuaria.

e Dirigido a: 24 participantes

e Horas: 40

e Horarios: Se acuerdan en conjunto.

e Requerimientos

1. Disefio de los contenidos del curso:

a) Educacion artistica

Servicio 1

ANEXOS
DIVISION DE CONTRATOS



18

Cantrsarn
Conyrron: Sozfuasy

e Conceptos y caracteristicas de la educacion formal y no formal
e Importancia de la educacién artistica no formal en el desarrollo de
las personas y como formadora de publicos
e Laeducacidn artistica como parte de los derechos culturales de las
personas
b) Herramientas didacticas
e (Coémo estructurar tus objetivos o
e Como identificar cual es tu poblacidn usuaria y sus necesidades
e Elplan de trabajo
e FElaboracion de material didactico
e Eljuego como herramienta didactica
e Las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) como
herramientas educativas
c) Apreciacion artistica
e Lo que veo, lo que percibo y mi apreciacion; la importancia de la
apreciacion artistica en la educacién no formal
e la experiencia significativa y la estética
e El consumo saludable del trabajo artistico, en favor de la genera-
cion de grupos sociales empaticos, solidarios y menos violentos
2. Material didactico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacion de practi-
cas
4. Diplomas impresosy en formato digital

Partida 3. Danza para el Bienestar

Concepto. .-~ = = Unidad  Cantidad |

Taller. Danza para el Bienestar
e Tipo de capacitacion: Presencial
e Objetivo de la capacitacion: Actualizar al personal a cargo de los talleres de
danza del Programa de Atencidn Social a la Salud (PASS), a través de acciones
de capacitacién, que contribuyan a la mejora de los servicios otorgados.
e Beneficios: Fortalecer las habilidades de los docentes a cargo de los talleres
de danza del PASS, enfocados a la salud mental de los usuarios.
e Objetivo de aprendizaje: Perfeccionar el desempefio del personal docente
del PASS, con la finalidad de otorgar mejores servicios a la poblacién usuaria.
e Dirigido a: 27 participantes
e Horas: 40
e Horarios: Se acuerdan en conjunto.
e Reguerimientos
1. Disefio de los contenidos del curso:
a) Elcuerpo en movimiento
o ladanza como actividad fisica y fuente de bienestar

Servicio 1
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b) El cuerpo creativo

e Danza terapia

e Técnicas de danza creativa contemporanea

e Disefio de ejercicios y sugerencias didacticas

e Trabaja creativo
2. Material diddctico de apoyo impreso y digital
3. Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacion de practi-

cas
4. Diplomas impresos y en formato digital

D) Licencias, permisos, registros, certificados o autorizaciones gue debe cumplir
o aplicarse al bien o servicio a contratar

Con la finalidad garantizar la calidad académica dela Universidad del Claustro de Sor Juana,

A.C., en la prestacién de los servicios, se deberd presentar:

e Registro de Agente Capacitador Externo, expedido por la Secretaria del Trabajo y Pre-
vision Social.
© Registro de Excelencia Académica expedido por la Secretaria de Educacién Publica

conforme al Acuerdo 279.
e Eldocente o los docentes a impartir la capacitacién debera contar con grado minimo

de Licenciatura y que los estudios académicos se hayan realizado en el campo de co-

nocimiento del Arte y la Cultura.

E) Folletos, catdlogos, fotografias, manuales entre otros, en caso de que se re-
quieran para comprobar las especificaciones técnicas requeridas

La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C, deberé entregar material de apoyo didactico
para los participantes.

F) Visitas a las instalaciones institucionales
No aplica.
G) Visitas a las instalaciones de los participantes

No aplica.

/
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H) Penas convencionales y deductivas

1) Penas convencionales

Con fundamento en el articulo 53 de la LAASSP, la politica 4.24.4, i_ncis'o h), lineamientos
5.5.8 y 5.5.8.1 de las POBALINES, la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., acepta
que, una vez notificado de la adjudicacién, debera cumplir con la prestacion del servicio

en los plazos y los términos previstos en el Anexo Técnico, asi como en los presentes Tér-

minos y Condiciones.

Por cada dia natural de atraso en la prestacion de los servicios, y hasta el cumplimiento
de su totalidad de acuerdo a lo establecido en el Anexo Técnico y los presentes Términos

y Condiciones, se le aplicaran las penas convencionales del 1 %, de conformidad con la
siguiente formula:
Pena Convencional por atraso aplicable por concepto de partida:

Pca = (%d) (nda) (vspa)

Donde:
%d = porcentaje determinado en la convocatoria de licitacion, invitacion a cuando me-

nos tres personas, cotizacion, contrato o pedido por cada dia de atraso en el inicio de la

prestacion del servicio o arrendamiento considerando el rango sefialado en el inciso “b”.
Pca = pena convencional aplicable.

Nda =numero de dias de atraso.

Vspa=valor de los servicios prestados con atraso, sin IVA.

Las penas convencionales deben aplicarse bajo el principio de proporcionalidad, toda vez
que, si una parte de la obligacion fue cumplida, la pena no puede ser aplicada a la totali-

dad del monto contratado.

La pena convencional aplicable no debera exceder el importe de |a garantia de cumpli-
miento solicitada, en caso de que se llegara a rebasar el limite maximo de la suma de pe-
nas convencionales aplicadas citadas anteriormente, el administrador del contrato notifi-

card al drea contratante la solicitud de recisidn del contrato.
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El Administrador del Contrato serd el encargado de determinar, calcular y notificar a la
Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., las penas convencionales, asf como vigilar el

registro, captura y validacion en el sistema PREI Millenium.

Deductivas g -
En términos de los articulos 53 bis de la LAASSP y 97 del RLAASSP, politicas 4.24.4 inciso

h), lineamientos 5.3.15, 5.5.8 y 5.5.8.1 de las POBALINES, el Administrador del Contrato
serd el responsable de administrar y verificar el cumplimiento de las obligaciones deriva-
das del instrumento juridico contractual que se formalice, asi como del célculo, aplica-
cion y seguimiento de las deducciones al pago de la prestacién del servicio, correspon-
dientes al 1% diario, con motivo del incumplimiento parcial o deficiente en que pudiera
incurrir la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., respecto a los servicios motivo de
la presente contratacion, asi como de notificarlas a la Universidad del Claustro de Sor

Juana, A.C., para que éste realice el pago correspondiente.

Dichas deductivas, se aplicaran bajo el principio de proporcionalidad, toda vez que, si
una parte de la obligacion fue cumplida, la deductiva no seréd aplicada a la totalidad del

monto de la prestacion del servicio.

i.  Enelcasode las deductivas, se aplicara al 1 % diario, con motivo del incumpli-
miento.

ii.  Delincumplimiento parcial o deficiente en que pudiera incurrir la Universidad del
Claustro de Sor Juana, A.C.

iii.  Enningln caso, se autorizard el pago del servicio, si no se ha determinado, calcu-
lado y notificado a la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., las penas conven-
cionales y deductivas aplicadas en términos de lo dispuesto en el contrato, asi
como su registro y validacion en el sistema PREI Millenium.

iv.  La Divisién de Desarrollo Cultural en su calidad de Administrador del Contrato, serd
el responsable del célculo, aplicacién y seguimiento de las deducciones.

v.  Elimporte méximo de las deductivas, no serd mayor al que resulte de aplicar el

porcentaje de la garantia de cumplimiento.

ANEXOS
DIVISION DE CONTRATOS
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3) Entregables y porcentajes de penas convencionales y deductivas
En este sentido, para la prestacidn del servicio requerido, a continuacion, se establece la de-

ductiva que se aplicard en caso de atraso en el inicio de la prestacién del servicio respectivo,

incumplimiento parcial o deficiente, seglin corresponda.

Acclon'de Conceptoiu Nivelde ! B ; L fmitesde
capacitacion obligacién Servicio Shisacicelnecida pedtccon incumplimiento
Gestidn y disefio EuGorde e ATy En caso de no e'star impartido el Serd por el monto
AT 7 curso en su totalidad en las fechas total de la garan-
de eventos cultura- | pacitacidnex- | Anexo Téc- : 1% - :
3 establecidas o no contar con las tia de cumpli-
les terna nico : .
caracteristicas especfficas. miento

Accionide Conceptou Nivel de'ser- . : o Limites/de
capacitacion obligacion vicio ek CRmEE e Deddccion incumplimiento

En caso de no estar impartido el Sera por el monto
curso en su totalidad en las fechas total de la garan-
establecidas o no contar con las tia de cumpli-

caracteristicas especificas. miento

Taller de capa- | Conforme al
Educadon y apre- citacion ex- Anexo Téc-

ciacidn artistica o e

Accu‘in c!e ConF ep?o x Nave.l l.je Unidad de medida ‘ Deduccldn L(mlt?s .de
capacitacion obligacién servicio incumplimiento

En caso de no estar impartido el Serd por el
curso en su totalidad en las fechas monto total de la
establecidas o no contar con las garantia de cum-

caracterfsticas especificas. plimiento

Taller de capa- Conforme
citacién ex- al Anexo
terna Técnico

Danza para el Bie-
nestar

I) Mecanismos para responder por defectos o vicios ocultos de los bienes o de
la calidad de los servicios

No aplica.

J) Garantias

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., a fin de garantizar el cumplimiento de las obli-
'gaciones derivadas del contrato adjudicado y de conformidad con lo dispuesto por los articu-
los 48, fraccion Il, segundo pérrafo y 49, fraccion Il de la LAASSP, 103 de su Reglamentoy la
politica 5.5.5 de las POBALINES se compromete a:
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a) Entregar una garantia por la cantidad equivalente al 10% (diez por ciento) del importe
total del contrato antes del impuesto al valor agregado (IVA), en pesos mexicanos e
idioma espafiol, mediante péliza de fianza a favor del Instituto Mexicano del Seguro
Social, expedida por afianzadora debidamente constituida en términos de la ley de
instituciones de seguros y fianzas.

b) Entregar al Instituto Mexicano del Seguro Social dentro de los 10 dias naturales si-
guientes a la firma del contrato (salvo que la prestacion de los servicios se realice
dentro del citado plazo) el original de la péliza de fianza al drea contratante, sita en
calle Durango, Nimero 291, 102 Piso, Col. Roma Norte, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P.
6700, Ciudad De México.

c) La falta de presentacion de la garantia de cumplimiento en el plazo concedido dara
como consecuencia el inicio del proceso de rescisién por incumplimiento de los re-
querimientos para formalizar el contrato.

d) Que lavigencia de la fianza deberd quedar abierta para permitir que cumpla con su
objetivo, de tal forma que no podrd establecer o estipularse plazo alguno que limite
su vigencia, lo cual no debera confundirse con los plazos para el cumplimiento de las

obligaciones previstas en el contrato.

Aplicacién de la garantia de cumplimiento

Se hara efectiva la garantia relativa al cumplimiento del contrato de forma divisible, cuando

se presente alguno de los siguientes casos:

e Cuando la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., no preste los servicios motivo
de este procedimiento en los términos establecidos en el contrato.
e Cuando la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., no cumpla con alguna de las

obligaciones estipuladas en el contrato.
e Cuando la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., cause dafio al patrimonio de

“EL INSTITUTO”, por la falta de prestacidn del servicio.

e Cuando se rescinda el contrato.

s
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“ELINSTITUTO”, podra hacer efectiva la garantia de cumplimiento del contrato, cuando el
proveedor adjudicado preste los servicios en forma diferente a lo solicitado en el presente

documento o incumpla cualquiera de las obligaciones establecidas en el mismo.

K) Formas de pago

El pago para la presente contratacion se realizard por cada entregable de la siguiente forma:

1. Entregable del curso de capacitacion “Gestion y disefio de eventos culturales” (ler
pago).
2. Entregable del curso de capacitacién “Educacion y apreciacion artistica” (2do pago).

3. Entregable del curso de capacitacién “Danza para el bienestar” (3er pago).

La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., debera entregar los servicios para la capacita-
cion de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico y los presentes Términos y Con-
diciones, deberd presentarse con el original y copia del Comprobante Fiscal Digital por Inter-
net (CFDI) que reuna los requisitos fiscales respectivos, (en la que se indique el servicio entre-
gado, nimero de proveedor, nimero de contrato, en su caso) y con copia de (las) Acta(s) de
Entrega-Recepcidn debidamente suscritas por el Administrador del Contrato referidas en el
inciso L de estos Términos y Condiciones, a fin de recabar el sello y aval del Titular de la Divi-
sidn de Desarrollo Cultural, sita en calle Manuel Villalongin # 117, cuarto piso, Colonia Cuauh-

témoc, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06500, Ciudad de México.

El pago se efectuara sin exceder de 20 (veinte) dias naturales, contados a partir de la recep-
cién del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML, en pesos me-
xicanos, con la documentacién antes mencionada, en la Divisién de Tramite de Erogaciones,
dependiente de la Coordinacién de Contabilidad y Tramite de Erogaciones, ubicada en calle
General Tiburcio Montiel nimero 15, Colonia San Miguel Chapultepec, C.P. 11850, Alcaldia

Miguel Hidalgo, Ciudad de México, en los dias de lunes a viernes con un horario habil de 9:00

a 14:00 horas.

El pago se realizard mediante transferencia electronica de fondos y en la fecha programada,

a través del esquema electrénico interbancario que el instituto tiene en operacién.
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El pago se realizard en pesos mexicanos, en los plazos normados por la Direccién de Finanzas,
en el “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de documentos presentados para
tramite de pago y la constitucion, modificacion, cancelacién, operacién y control de fondos
fijos”, sin que estos rebasen los 20 (veinte) dias naturales posteriores a aquel en que la Uni-
versidad del Claustro de Sor Juana, A.C., presente en las dreas financieras, la representacién
impresa del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), establecidos en la Ley de la mate-
riay en la que se indiquen los servicios entregados, nimero de proveedor, nimero de con-
trato o pedido, en su caso, nimero de orden(es) de reposicién que ampara(n) dicho(s)
bien(es), nimero(s) de alta(s), nimero de fianza y denominacién social de la Afianzadora, lo
anterior de conformidad con la politica 5.5.1 de las POBALINES. Los contratos y su dictamen

presupuestal deberdn estar registrados en el Sistema PREI Millenium para el tramite de pago

correspondiente.

Las facturas que amparen los servicios cuya recepcién no genere alta a través del SAl ni
realice enlace al PREI Millenium de manera electrénica, deberan contener la firma de recep-
cion y de autorizacién para el trdmite de pago de acuerdo a lo establecido en el “Procedi-
miento para la recepcion, glosa y aprobacién de documentos para tramite de pago y la cons-
titucion, modificacién, cancelacién, operacién y control de fondos fijos” vigente, asi como el

Acta de Entrega-Recepcion.

En caso de que la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., presente su CFDI con errores o
deficiencias, conforme a lo previsto en los articulos 89 y 90 del Reglamento de la Ley de Ad-
quisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico, “EL INSTITUTO” dentro de los 3
(tres) dias hébiles siguientes a la recepcidn de la misma, indicard por escrito a la Universidad
del Claustro de Sor Juana, A.C,, las deficiencias o errores que debera corregir. El periodo que
transcurra a partir de la entrega del citado escrito y hasta que la Universidad del Claustro de

SorlJuana, A.C, presente las correcciones no se computard dentro del plazo estipulado para
el pago.

En caso de que la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., reciba pagos en exceso debera
reintegrar las cantidades pagadas en exceso mas los intereses correspondientes, conforme a

la tasa que establezca la Ley de Ingresos de la Federacidn, en los casos de prérroga para el

pago de créditos fiscales. Los intereses se calcularan sobre las cantidades en exceso y se

ANEX0S <=
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computarén por dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan

efectivamente las cantidades a disposicion de “EL INSTITUTO”.

La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., al celebrar contratos de cesidn de derechos de
cobro, deberén notificarlo a “EL INSTITUTO”, con un minimo de 5 (cinco) dias naturales ante-
riores a la fecha de pago programada, entregando invariablemente una copia de los contra
recibos cuyo importe se cede, ademas de los documentos sustantivos de dicha cesidn, de
igual forma los que celebren contrato de cesion de derechos de cobro a través de factoraje

financiero conforme al Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S. N. C,

Institucion de Banca de Desarrollo.

En ningln caso se autorizara el pago de los bienes o servicio, hasta en tanto el Administrador
del Contrato no haya determinado, calculado y notificado a la Universidad del Claustro de Sor
Juana, A.C., las penas convencionales o deducciones pactadas en el instrumento juridico con-

tractual que se formalice y el licitante haya efectuado el pago correspondiente.

La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., debera entregar el CFDI a favor de “EL INSTI-

TUTO” por el importe de la aplicacion de la pena convencional por atraso.

La Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., se obliga a no cancelar ante el SAT los CFDI a
favor de “EL INSTITUTO” previamente validados en el portal de servicios a proveedores, salvo
justificacién y comunicacién por parte de este al administrador del contrato para su autoriza-
cidn expresa, debiendo éste informar a las dreas de tramite de erogaciones de dicha justifica-
cién y reposicidn del CFDI en su caso. Los impuestos y derechos que procedan con motivo de
los servicios objeto de la presente adjudicacion seran pagados por la Universidad del Claustro
de Sor Juana, A.C., de conformidad a la legislacidn aplicable en la materia. “EL INSTITUTO”

solo cubrira el IVA de acuerdo con lo establecido en las disposiciones legales vigentes en la

materia.
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L} Mecanismos de comprobacidn, supervisién y verificacidn de los servicios con-
tratados y efectivamente prestados

Con fundamento en el articulo 84 Gltimo parrafo del RLAASSP y la politica 4.24.4 inciso 1) de
las POBALINES, el administrador del contrato, seré el responsable de llevar a cabo una com-
probacidn con objeto de revisar que los servicios cumplan conforme a lo establecido en el
Anexo Técnico y los presentes Términos y Condiciones, considerando tiempo, lugar, canti-
dad, calidad, caracteristicas en los términos requeridos y buenas condiciones, en el enten-

dido de que hasta en tanto ello no se cumpla, los entregables y servicios no se tendrén por

recibidos o aceptados.

Para lo anterior, los representantes de las dreas involucradas levantaran acta(s) de entrega-
recepcion, junto con el representante de la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., me-
diante la cual se asiente, al menos, fecha, hora, lugar, condiciones de entrega, firmas auté-
grafas, el cumplimiento o incumplimiento de lo establecido en el anexo técnico y los presen-
tes términos y condiciones por parte de la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C. El acta
de entrega-recepcion se levantara en tres originales, entregando en ese momento un tanto
al representante de la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., y las otras quedara en po-

der el Administrador del Contrato.

En caso de que los servicios no cumplan con lo especificado en el Anexo Técnico y en los pre-
sentes Términos y Condiciones, no seran recibidos por las areas involucradas de “EL INSTI-
TUTO". Al levantarse el acta de entrega-recepcién indicando el incumplimiento por parte de
la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C., cuyo representante deberé firmar en ese mo-
mento, le seré entregado un tanto original de dicho documento y quedard a partir de ese ins-
tante notificado y procederd a reponer o sustituir los entregables y servicios sin menoscabo

de las deductivas a las que se haga merecedor hasta el momento de su cumplimiento.

Los servicios que se entreguen deberdn apegarse estrictamente a las especificaciones, des-

cripciones, presentaciones y demas caracteristicas que se indican en el Anexo Técnico.

Para efectos del pago, debera anexarse copia del acta entrega-recepcion a entera satisfac-

cion de “EL INSTITUTO”.

s
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M) Anticipo

No aplica.

N) Designacion del representante del drea técnica y administrador del contrato

Con fundamento en el articulo 2, fraccién 11l del RLAASSP, la politica 4.24.6 de las POBALINES,

el Area Técnica y el Administrador del Contrato sera el Titular de la Divisién de Desarrollo Cul-

tural.

O) Propiedad intelectual

Los derechos de propiedad intelectual tales como patentes, marcas, modelos o dibujos in-
dustriales y/o derechos de autor adquiridos por separado y con anterioridad o por licencias y
permisos con terceros con anterioridad a la firma del contrato que, en su caso, se derivey
que tengan relacidn con el cumplimiento de obligaciones del contrato deberan mantenerse
vigentes. De igual manera la propiedad intelectual derivada de obligaciones motivo de este

contrato, estard sujeta a las disposiciones legales aplicables.

Atentamente,

=

Dr. Braulio Gonzélez Vidafia

Apoderado legal
Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacidn de Adquisician de Bienes y Ccntratacion

Coordinacion Técnica deAdquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacidn de Activos y Logistica

GOBIERNO DE

i MEXICO

- deEvento rales; p n Artistica y 3. Danz ,
En la Ciudad de México, siendo las 13:30 horas del dia 18 de agosto de 2022 en las oficinas
de la Divisién de Contratacion de Activos y Logistica, ubicadas en la Calle de Durango
Numero 291, quinto piso, Colonia-Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc,
Cédigo Postal 06700, Ciudad de México; se reunieron los servidores publicos cuyos
nombres aparecen al final de'la presente Acta, con objeto de llevar a cabo la
Adjudicacién Directa Nacional Electrénica NUmero AA-0S50GYRO19-E138-2022, para la
contratacion del servicio de “Capacitacién y Actualizacién de Personal Institucional en
ternas de: 1. Gestién y Disefio de Eventos Culturales; 2. Educacién y Apreciacién Artistica y
3. Danza para el Bienestar, requerido por la Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural,
mediante oficio numero 0990013B81020/28/2022, de fecha 03 de agosto, recibido el dia 04
de agosto de 2022, de conformidad con los articulos 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 26 fraccién llI, 26 Bis fraccion li, 28 fraccidn |, 42y 46 de la Ley

de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en adelante LAASSP). --

El Acto es presidido por la Mtra. Elia Sandra Varas Galeana, Titular de la Divisidon de
Contratacion de Activos y Logistica adscrita a la Coordinacion Técnica de Adquisicion de
Bienes de Inversion y Activos dependiente de la Coordinacién de Adquisicién de Bienesy
Contratacion de Servicios, de conformidad con el numeral 5.3.8 inciso a) de las Politicas,
Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (en
adelante POBALINES) del Instituto Mexicano del Seguro Social (en adelante el IMSS o el
instituto), en correlacién con el numeral 71.31.23 del Manual de Organizacién de la
Direccion de Administracién, servidora publica facultada para presidir el presente
evento,--=--=----: B ettt e emmmmmmmmem—-e=ememmes=eSSeemmeeooosSSmmsesoosooooosmos

Quien preside el acto, fue asistidé por la Encargada de la Division de Desarrollo Cultural,
de conformidad con el oficio de designacién nimero 0990013B1020/29/2022, de fecha 03
de agosto de 2022, en su caracter de Area Técnica, cuyo nombre aparece al final de la

presente Acta.-------r-----mmmmmmmes i

Acto seguido se da léctu_ra ala ADJUDJCACION contenida en la presente Acta, al tenor
de lo siguiente: mmmmm o men einefaimmmmmmoanmmmemmmasseemmesssmssemoosossossssseooooooooses

P

__________ - ——

En el Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones, mismo que tuvo como fecha
_limite para la presentacion de las propuestas las 11:00 horas del dia 15 de agosto de 2022,
- seglin lo establecido en el oficio de solicitud de cotizacién numero 09 84 6]
1CF1/2022/8190, se recibieron para efectos de su revision, analisis detallado y elaboracion
del dictamen que fundamenta y motiva la adjudicacién del presente procedimiento, las
propuestas de los siguientes participantes: - --- -- - —---

- - -

xirsnge, ol o, Pomateacion Torriterial Cuauhtémac, C. P, 08780, Civdad de Me

www,Imss.gohdnx
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unlidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacian

Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

GOBJERNU DE

MEXICO

‘Cotizantes

1 UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR JUANA, AC

. UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA , AC

Se verificd en ‘ CompraNet en la liga
https://directoriosancionados.funcionpublica.gob.mx/SanFicTec/jsp/Ficha_Tecnica/Sanci
onadosN.htm que las empresas antes mencionadas no se encuentran inhabilitadas y/o
sancionadas a la fecha de celebracion del presente Acto, se imprimié el directorio
correspondiente, mismo que se encuentra archivado en el expediente del
procedimiento de la presente adjudicaciOn.-==-===meem e oot

Asimismo, se consulté el listado de proveedores y contratistas impedidos para contratar
con el Instituto Mexicano del Seguro Social, de conformidad con lo establecido por el
articulo 50 de la LAASSP, fracciones Ill, IV, XIll y XIV, dicho listado fue impreso y, de igual
manera, se encuentra archivado. en el expediente de la presente adjudicacion,
verificandose que los cotizantes referidos no se encuentran impedidos. - ---

1. Criterio de Evaluacién de las propuestas:

La evaluacion se efectud utilizando el Criterio Binario, es decir Cumple o No cumple,
considerando exclusivamente los requisitos y condiciones establecidos en el “Anexo
Técnico”, “Términos y Condiciones” y “Solicitud de Cotizacién", a efecto de gue se
garantizaran satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones respectivas,
conforme al siguiente ProcedimiEntoi-m—==-remmcmom e

a) Firma electrénica de las propuestas: ---- - ---

En primer término, se verifico si las propuestas fueron debidamente firmadas de manera
electrénica, de conformidad con los articulos 26 Bis, fraccion Il y 27 de la LAASSP, que
disponen que en el caso de procedimientos electronicos, en los cuales se permite
exclusivamente la participacién a través del Sistema CompraNet, se utilizard&n medios de
- -identificacion electrénica, los cuales produciran los mismos efectos que las leyes
otorguen a los documentos firmados autdégrafamente Y, eh consecuencia, tendran el
mismo valor probatorio. - -

Vinculado a ello, el articulo 50 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en adelante el RLAASSP), establece que:
“En las proposiciones enviadas a través de medios remotos de comunicacicn

D5, L L)uranr_:;c,{Co(. Ronw, Demarcacion Tersitarial Cuauhtémde, C. P. 06700, Ciudad de México
SEVS www.imss.gob.mx ﬁ
=3
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiclones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion

Coordinacion Técnica de Adquisicidn de Bienes de Inversidn y Activos
Division de Contratacién de Activos y Logistica

GOBIERNO DE

MEXICO |

i dyivs f rabandd 3 R B = d et oo 8o 8 Nl
electrénica, en sustitucion de la firma autégrafa, se empleardn
electrénica que establezca la Secretaria de la Funcién Publica”.

Al respecto, la Secretaria de la Funcién Publica, mediante el “Acuerdo por el que se
establecen las disposiciones que se deberdn observar para la utilizacion del Sistema
Electrénico de . Informacién Publica Gubernamental denominado CompraNet”,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de junio de 2011, dispuso en su
numetral 14 que el medio de identificacién electrénica para que los potenciales licitantes
. y/o participantes nacionales, ya sean personas fisicas o morales, hagan uso de
CompraNet, serd el certificado digital de la firma electrénica avanzada que emite el
Servicio de Administracién Tributaria (SAT) para el cumplimiento de obligaciones
fiscales.--- -—-- -- e mmmmmmmemmm e s e oo

Acorde a lo anterior, en el Oficio nimero 09 84 61 1CF1/2022/8190, de fecha 05 de agosto
de 2022, relativo a la Solicitud de Cotizacién, se establecié que el procedimiento de
contratacién seria electrénico y que la participacion de los cotizantes seria
exclusivamente a través de CompraNet, por lo que para la presentacién y firma de
proposiciones, los participantes debian utilizar la Firma Electrénica Avanzada (FIEL) que
emite el Servicio de Administracién Tributaria para el cumplimiento de las obligaciones

fiscales. <o s e e m e TG T

Asi mismo en el referido oficio nimero 09 84 61 1CFJ/2022/8190, de fecha 05 de agosto de
2022, relativo a la Solicitud de Cotizacién, se sefialé que en caso de que la propuesta
técnica y/o econdédmica no contara con la firma electrénica, establecida por la Secretaria
de la Funcién Publica como medio de identificacién electrénica, es decir, la firma
electrénica avanzada que emite el SAT para el cumplimiento de obligaciones fiscales del
. cotizante, o cuando dicha firma no sea vélida; o cuando la firma sea de una persona
diversa al participante, NO se aceptaria la propuesta del proveedor.

Dicho lo anterior, al efectuar el Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones, se
imprimié de los participantes, entre ‘otras constancias, la relativa a la “Informacion
‘General del Archivo™ “Pardmetros Técnicos — PROPUESTA TECNICA” y “Pardmetros
Econdémicos - PROPUESTA ECONOMICA”, en razén de que los requerimientos técnicos ¥
___econdmicos firmados digitalmente, se identifican en el Sistema CompraNet con la
-~ denominacién ‘ “TechnicalEnvelopeSummary.pdf.p7m” y
“priceEnvelopeSummary.pdf.p7m”, respectivamente, y son la prueba - de que las
propuestas la autentican los participantes como enviadas por ellos mismos a través de
los medios electrénicos y, por tanto, ponen de manifiesto que las propuestas fueron

firmadas digitalmente. -—-- /

. - i , ; RreIn i
Az Durange, Col, Homn, Demareacion terrlsorial Cuauhtémec, C. P. 08700, Cludad de Mexic }i Y ED “
- W
far
o

16287, www,Imss.geR.mx
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacian de Adquisicion de Bienes y Contratacion

Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

GOBIERNG DE

MEXICO

El anallsns a que se reﬁere este inciso, se reallzo por el Area Contratante es deC|r Ia
Division de Contratacion de Activos y Logistica adscrita a la Coordinacion Técnica de
Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos dependiente de la Coordinacion de
Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios, de conformidad con el numeral
422115 del Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en adelante el Manual). --

De la revision se advierte que los reportes arrojados por el Sistema CompraNet indican
que las propuestas que presento el participante 1} UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR
JUANA, AC fueron debidamente firmadas en forma electrénica con un Certificado Digital

BN 17 e A ) -~ !

Asimismo, se desprende que los reportes arrojados por el Sistema CompraNet indican
que tanto la propuesta técnica como la econdmica que presentd el licitante:
2} UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA , AC, NO fueron firmadas en forma electrénica.----------

Por lo anterior y en términos de lo establecido en la solicitud de cotizacién, se considera
NO ACEPTADA la propuesta del referido proveedor. ——--

Dicha evaluacion se contiene en el ANEXO |, la cual se tiene por reproducida en este
apartado como si a la letra se insertare -—-- =i
b) Evaluacion de la documentacién legal-administrativa: -—--
Sélo después de constatar que el participante firmo adecuadamente sus propuestas, se
procedio a la evaluacion de la documentacién legal-administrativa a que se refieren los
formatos y anexos de la “Solicitud de Cotizacién”.-- - ---
La revision de la documentacién legal-administrativa, se realizé por el Area Contratante,
es decir, la' Division de Contratacién de Activos y Logistica adscrita a la Coordinacién
Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos dependiente de la Coordinacion
de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios, de conformidad con el numeral
4.39 primer parrafo de las POBALINES, asi como del numeral 4.2.2.1.15 del Manual.--—--=--=--

Dicha evaluacién se contiene en el ANEXO II, la cual se tiene por reproducida en este
apartado como si a la letra se insertare. -

Con base en la evaluacién, se concluyé que la documentacién legal-administrativa
presentada por el participante 1) UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR JUANA, AC
Cumple satisfactoriamente con los extremos solicitados. - --- -

© Ra. 28, pise 5, &2 Durange, Cok Roms, Demarcacion Territarfal Cuauhtémoe, C. F. 05700, Ciudad de Mégico
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion

Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacidn de Activos y Logistica

GOBIERNQ DE

Por lo que respecta al participante 2) UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA , AC No cumple
satisfactoriamente con los extremos solicitados en la solicitud de cotizacién por no
presentar como parte de su propuesta los formatos Legales/Administrativos, solicitados

por la convocante. — - e e

¢) Evaluacion tECNICa: ----==---=--=smmmmmmmmmmmsososcomemmmmomossssossssossssssssssssossoessoooso
La evaluaciébn de las propuestas técnicas fue realizada bajo la mas estricta
responsabilidad del Area Técnica, es decir, la Division de Desarrollo Cultural, misma que
fue recibida con fecha 17 de agosto de 2022 mediante el oficio numero
0990013B1020/DDC/110/2022, signado por la Lic. Gabriela Davayane Amaro Ortega,
Encargada de la Divisién de -Desarrollo Cultural, de conformidad con el oficio de
designacion numero 0990013B1020/29/2022, de fecha 03 de agosto de 2022, de
conformidad con el articulo 2, fraccién 1l del RLAASSP, asi como los numerales 4.25, inciso

- fly4.39 primer pérrafb de las POBALINES y el numeral 4.2.2.1.16 del Manual, misma que se

contiene en el ANEXO llI, y se tiene por reproducida en este apartado como si a la letra se
insertare, y de la cual se desprende lo siguiente: e et

¥ 3

9 o icotizantes

~ | Resultado de la Evaluacién
Técnica

UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR JUANA, AC | Cumple -

2 | UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA, AC No Cumple

—ma-

d) Evaluacién de las propuestas econdmicas (cotizaciones): -
Para procedef_con la evaluacioh de las cotizaciones, las propuestas técnicas debieron
resultar solventes legal y técnicamente, de conformidad con lo establecido en los
ANEXOS 1, 2.y los formatos/anEXos legales administrativos integrados en la “Solicitud de

COLIZACTON" ~onmmmmmmmm = mm m m  mmmSSSSmSSSSoSmnSnoSTmSSosTmoTTmTTIT

La evaluacion de la propuesta econdmica del participante 1) UNIVERSIDAD DEL
CLAUSTRO DE SOR JUANA, AC - quien resulto solvente legal y técnicamente, fue
realizada por parte de la Divisién de Contratacién de Activos y Logistica, adscrita a la

__Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos, dependiente de

la Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios, de conformidad
con el numeral 4.39 primer parrafo de las POBALINES, asi como del numeral 4,2,2.1.17 del
Manual, la cual se contiene en el ANEXO IV, y se tiene por reproducido en este apartado

como si a la letra se insertare.-

ARV AR e

) ' - ANLAVY

I
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DIRECCION DE ADMINISTRACIGN

Unidad de Adquisiclones

Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Cantratacion

Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de (nversién y Activos
Divisién de Contratacidn de Activos y Logistica

En dicha evaluacién se desprende que el cotizante 1) UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE
SOR JUANA, AC ; resulta econdmicamente solvente, toda vez que cumple
satisfactoriamente con los extremos solicitados en la Solicitud de Cotizacién en

términos de la evaluacién efectuada, misma que también obra en el expediente de
contratacidn respectivo

3. Relacion de participantes cuyas proposiciones se desecharon: - -
o 5 | Cotizantes - Motivo de desechamiento |

UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA, AC No cumple Técnicamente

4. Relacién de participantes cuyas propuestas resultaron solventes:
SRk e PR :
: Cotizantes '

UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR JUANA, AC Solvente Legal, técnica y econédmicamente

5. Adjudicacién:-

Con sustento en las evaluaciones que anteceden y que son el fundamento y soporte de
esta decisidn, quien preside, emite la ADJUDICACION DIRECTA NACIONAL ELECTRONICA

NUMERO AA-050GYRO19-E138-2022, en los siguientes términos:-

Se ADJUDICA el contrato relativo al servicio de “Capacitacién Y Actualizacion de Personal
Institucional en temas de: 1. Gestién y Disefio de Eventos Culturales; 2. Educacién y
Apreciacién Artistica y 3. Danza para el Bienestar ; (PARTIDAS 1, 2 y 3), al participante
UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR JUANA, AC, Por un importe para la partida 1
$107,000.00 (CIENTO SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.) ; partida 2 $107,000.00 (CIENTO SIETE
MIL PESOS 00/100 M.N.) y partida 3 $107,000.00 (CIENTO SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.) ;
Importes Sin gravar el L.V.A. en virtud de ser una empresa donataria autorizada por el SAT,
de conformidad con lo establecido en la fraccién VIl del articulo 15 de |a Ley de Impuesto
al Valor Agregado, que a la letra dice: “no se pagara el impuesto por la prestacién de los
siguientes servicios: VII. Los prestados por personas morales autorizadas para recibir
donativos deducibles para los efectos del impuesto sobre Ia renta”; -

de conformidad con lo sefialado en la propuesta econémica del cotizante adjudicado. Lo
anterior, por resultar su proposicion solvente ya que cumple con los requisitos legales,
técnicos y econdmicos establecidos en la Solicitud de Cotizacién respectiva, cuya
propuesta técnica y econdmica resultd solvente para garantiza el cumplimiento de las
obligaciones respectivas, conforme a lo siguiente: --- -

Durange Ne. 263, piso 5, Ala Durensie, Lol Ronwy, Domarcacicn Torritorfal Cuauhtémee, C, P, 08700, Ciudad de Meniso
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, . - /
Partida 1. Gestién y disefio de eventos culturales’

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienesy Contratacion
Coordinacién Técnica de Adquisicidn de Bienes de Inversién y Activos

Division de Contratacién de Activos y Logistica

CONCEPTO

CANT.

PRECIO
UNITARIO

IMPORTE

Curso. Gestién y disefio de eventos culturales

Tipo de capacitacién: Presencial

Objetivo de la Capacitacién: Actualizar a los Jefes de Departamento de
Prestaciones Sociales de los Organos de Operacion Administrativa
Desconcentrada (OOAD), en el manejo de herramientas en gestion y disefio de
eventos culturales, = fin de mejorar los servicios del programa anual de
Desarrollo Cultural.

Beneficios: Fortalecer el desempefo del personal que gestiona y disena el
programa anual de actividades y servicios de desarrollo cultural, en beneficio de
una mejor administracién de los recursos a su cargo.

Objetive de aprendizaje: Complementar los conocimientos de los Jefes de
Departamento de Prestaciones Sociales de los OOAD, en el manejo de
herramientas en gestion y disefio de eventos culturales, a fin de mejorar los
servicios del programa anual de Desarrollo Cultural.

Dirigido a: 42 participantes

Horas: 40

Horarios: Se acuerdan en conjunto.

Requerimientos 3

1. Disefo de los contenidos del curso:
a) El papel del gestor cultural
e Lagestiony el gestor cultural
e Losagentes involucrados en el ambito cultural
e . Larutade los proyectos culturales
b) Eldisefo del proyecto cultural
. Plan, programa y proyecto
e  Analisis de viabilidad
e Lajustificacién y los destinatarios
e Objetivos, estrategias, metasy actividades
« Elcronogramay el presupuesto
e  Mediosy difusién
« Importancia de la evaluacion final
c) Del disefio a la ejecucion
. Los aspectos legales
° Estructura organizativa y recursos humanos
e Infraestructuray factores técnicos
e Alianzas estratégicas
s  Factores éticos y deontoldgicos de la gestion cultural

Material didactico de apoyo impreso y digital
Instrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacién de practicas
Diplomas impresosy en formato digital 5 i

BUR

$107,000.00

$107,000.00

SUBTOTAL

$107,000.00”

IVA

No aplica

TOTAL

$107,000.00

Monto Total en Letra | Ciento siete mil pesos 00/100 M.N.

D:ranago Na, 29, oiso 5. Az Surange; Col ame, Demarcacion ‘Territorial Cuauhtémes, C. P. 06700, Cludad de Mexico
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GOUBJERNO DE

MEXICO

Partida 2. Educacién y apreciacidn artistica

' DIRECCION DE ADMINISTRACION
Unidad de Adquisicianes
Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion

Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Invarsidn y Activos

Civision de Contratacién de Activos y Logistica

PRECIO
CONCEPTO CANT. UNITARIO IMPORTE
Taller. Educacidn y apreciacidn artistica
Tipo de capacltacién: Presencial
Objetivo de la Capacitacién: Actualizar a los docentes que imparten los
cursos de desarrollo cultural en las Unidades Operativas de Prestaciones
Sociales Institucionales (UOPSI), a través de acciones de capacitacién en
educacion y apreciacion artistica, para mejorar la prestacién de los servicios.
Beneficios: El personal que elabora los programas de ensefianza de los cursos
de desarrollo cultural contara con las herramientas educativas y de
apreciacion artistica que mejoren la prestacion de los servicios que otorgan.
Objetivo de aprendizaje: Reforzar las habiiidades de la poblacion docente a
través de la actualizacién de sus conocimientos en educacion Y apreciacion
artistica, en beneficio de la poblacién usuaria.
Dirigido a: 24participantes
Horas: 40
Horarlos: Se acuerdan en conjunto.
Requerimientos
1. Diseno de los contenidos del taller:
a. Educacion Artistica
¢ Conceptos y caracteristicas de la educacién formal y no
formal
* Importancia de la educacidon artistica no formal en el
desarrollo de las personas y como formadora de publicos
e Lla educacién artistica como parte de los derechos ! $107,000.00 $107,000.00
culturales de las personas
b. Herramientas didacticas
¢  Como estructurar tus objetivos
¢ Como identificar cudl es tu poblacién usuaria y sus
necesidades
. El plan de Trabajo
. Elaboracion de material didactico
) El juego como herramienta didactica
e Las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones
(TIC) como herramientas educativas
c. Apreciacion Artistica
* Loqueveo, lo que percibo y mi apreciacién; la importancia
de la apreciacion artistica en la educacién no formal.
. La experiencia significativa y la estética
° El consumo saludable del trabajo artistico, en favor de la
generacion de grupos sociales empadticos, solidarios y
menos violentos

2. Material didactico de apoyo impreso y digital

3. Instrumentos de evaluacién: Listas de asxstencna y evaluacién de

practicas ..

4. Diplomas impresos y en formato digital )
SUBTOTAL $107,000.00 7~
VA No aplica
TOTAL $107,000.00
Monto Total en Letra | Ciento siéte mil pesos 00/100 M.N. .

\
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adqulsiciones

Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacién

Coordinacion Téchica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activas
Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

GOBIERNO DE

MEXICO |

raftirvedus S

Partida 3. Danza para el Bienestar

: PRECIO
CONCEPTO CANT. UNITARIO IMPORTE

Taller. Danza para el bienestar
Tipo de capacitacién: Presencial
Objetivo de la Capacitacién: Actualizar al personal a cargo de los talleres de
danza del Programa de Atencion Social a la Salud (PASS), a traves de acciones
de capacitacion, que contribuyan a la mejora de los servicios otorgados.
Beneficios: Fortalecer las habilidades de los docentes a cargo de los talleres
de danza del PASS, enfacados a la salud mental de los usuarios.
Objetivo de aprendizaje: Perfeccionar el desempefio del personal docente
del PASS, con la finalidad de otorgar mejores servicios a la poblacién usuaria.
Dirigido a: 27participantes
Haras: 40 :
Horarios: Se acuerdan en conjunto.
Requerimientos

1. Disefo de los contenidos del taller: L $107,000.00 $107,000.00

a. Elcuerpo en movimiento
La danza como actividad fisica y fuente de bienestar
El cuerpo creativo
Danza terapia
Técnicas de danza creativa contemporanea
Disefio de ejercicios y sugerencias didacticas
"« Trabaja creativo

2. Material didactico de apoyo impreso y digital
3. |nstrumentos de evaluacion: Listas de asistencia y evaluacién de

practicas <0
4. Diplomas impresosy en formato digital

e o o [y @

$107,000.00 |
No aplica
$107,000.00

SUBTOTAL
IVA

TOTAL ‘
Monto Total en Letra - | ciento siete mil pesos 00/100 M.N.

Concentrado de Partidas Adjudicadas:

Monto Adjudicado

Partida |

Gestion y diseio de

K eventos culturales $107,000.00 ¢

Educacion y apreciacion L /
2 2% rtg;ﬁga $107,000.00

/

3 Danza para el Bienestar $107,000.00 #

7

Total ( $32100000

et

LM;;?:O . Total, er? Trescientos veintitin mil pesos 00/100 M.N.

Daange No, 29T, tiso 5, Az Durange, Col Rorui, Demarcacion Te rritarial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad da Mexice
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

GOB] ERNG DF ll : Unidad de Adquisiciones
i\ Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion
M E X E C O 5 . Coordinacién Técnica de Adquisicidn de Bienes de Inversién y Actives
MSS’ Givision de Contratacion de Activos y Logistica

Se informa que la vigencia del servicio y del contrato por sera la siguiente:

ot - ———— -

Al VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato serd a partir del dia hébil siguiente a la notificacién de la
adjudicacion o fallo y hasta el dia 31 de diciembre de 2022.

B. PLAZODE ENTRECA Y CONDICIONES DE EJECUCION DEL SERVICIO

Plazo

La vigencia del servicio iniciard a partir del dia habil siguiente a la notificacién de la
adjudicacién o fallo, por lo que los servicios de capacitacion deberan realizarse de
acuerdo a las fechas y domicilios siguientes:

N°de SR i _..» |  Pericdoenlaquese o 2 ‘
Acclonesd_evcapacntacién . deberd realizar !a o Domicilio de evento
pamdg fsog D1l HEUREEL V:-i icapacitacién M ; &
Instalaciones de la Universidad del
ig —_ Claustro de Sor Juana, AC
1 Céisetr'::gsycillsti'::l:: zg/zc;ggl}ggg; | -San Jerénimo 47, Col. Centro, Area
8, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06080.
Ciudad de México.
Instalaciones de la Universidad del
.. oy Claustro de Sor Juana, AC
2 Educaaor:g;preqac:on zgéc;ggz/gcz)g;l -San Jerénimo 47, Col. Cen’tro, Area
sitistlen 8, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06080.
Ciudad de México.
Instalaciones de la Universidad del
Claustro de Sor Juana, AC
3 Danza para el bienestar 1?2/%%)5;; : -San Jerénimo 47, Col. Centro, Area
8, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06080.
Ciudad de México.

6. Nombre y cargo de las personas servidoras publicas que realizaron las
‘ evaluacnones. : v -
. Evaluacion - 1 Personaservidora publica responsable i
Area Técnica:

Lic. Gabriela Davayane Amaro Ortega
Encargada de la Divisién de Desarrollo Cultural, de
conformidad con el oficio de designacién nimero

099001381020/DDc/o9o/2022 de fecha 21 de junio de 2022.

Evaluacion Técnica

Area Contratante:

Evaluacién Firma electrénicay Mtra. Elia Sandra Varas Galeana
legal-administrativa Titular de la Divisién de Contratacidn de Activos y Logistica

Lic. Jorge Lépez Legorreta

angeo lo. 201 pisd 3, 4% Durange, Col, Remw, Demarcasion Ter lerial Cusuhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de Mexica
BTZETTON, EXL 1247, www.Imss.geb.mx
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

¢ - -,

GOB} ERNG DL @ Unidad de Adquisiciones
! 1Y i B Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacién
; H M% Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienas de Inversion y Activas

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

7. Suscripcién del Contrato: - i —

----- - ———

Para efectos de la suscripcidon del contrato respectivo, es necesario que
previamente a su firma, entregue la documentacion correspondiente en copia
simple y original o copia certificada para cotejo a la Division de Contratos, de los
siguientes documentos:

Persona roral
e Acta constitutiva y, en su caso, sus respectivas modificaciones.
e Poder notarial del representante legal que firmara el contrato.

Persona fisica .
e Acta de nacimiento o carta de naturalizacion.

Ambos

e ldentificacién oficial vigente y con fotografia del representante legal (cartilla del
servicio militar nacional, pasaporte, credencial para votar o cédula profesional),
tratandose de personas fisicas, y en el caso de personas morales, de la persona que
firme la propuesta.

s Cédula de Registro Federal de Contribuyentes.

e Comprobante de domicilio con vigencia no mayor a 3 meses.

e En su caso, escrito de estratificacién de empresa en términos del articulo 3 de la
Ley para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa. :

o Escrito bajo protesta de decir verdad, en términos del articulo 50 y 60 de la
LAASSP. ‘

o Opinién positiva de cumplimiento de obligaciones fiscales emitida por el Servicio
de Administracion Tributaria (SAT) vigente a la firma del contrato, en términos del
articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion. '

e Opinidn positiva de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de
seguridad social vigente a la firma del contrato emitida por el Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS}, en términos del articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la
Federaciéon y del Acuerdo ACDO.AS1.HCT.260220/64.P.DIR dictado por el H.
Consejo Técnico de “EL INSTITUTO" publicado en el Diario Oficial de la Federacidn
el 30 de marzo de 2020. - e

e Escrito bajo protesta de decir verdad que no desempefa empleo, cargo o
comisién en el servicio publico o, en su caso, que a pesar de desempefiarlo, con la
formalizacién del contrato correspondiente no se actualiza un conflicto de interés.
(Articulo 49 fraccion IX de la Ley General de Responsabilidades Administrativas
DOF 18-07-2016) Administrativas. En caso de que personas morales, como lo es s

tia. 297, piso 3, Al Durange, Col Rama, Demarcacion Territatial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de Mexico
AVICE, Ext Y6257 www. Imss.goR.mx
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¢ : DIRECCION DE ADMINISTRACION
GO B} ERN G DE : @ Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicidn de Bienes v Contratacion

i F
j M E" X i C G : ) Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
* ’ m Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

anza para el Bienestar

2] ion.

P

n deberd presentarse respecto a los socios o
accionistas que ejerza control sobre la sociedad.

e Constancia de situacion fiscal vigente, emitida por el Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT) en los términos establecidos por
las “Reglas para la obtencion de la constancia de situacion fiscal en materia de
aportaciones patronales y entero de amortizaciones” publicadas en el Diario Oficial

de la Federacién (DOF) el 28 de junio del 2017.

Los documentos a que se refieren las (ltimas tres vifietas, con antigliedad no mayor a 30
dias naturales, debidamente firmadas al margen por su representante legal.

En caso de que su representada no se encuentre registrada ante este Instituto o: cuente
con Registro Patronal, pero se encuentre dado de baja, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 12 de la Ley del Seguro Social (LSS), no podré obtener la citada Opinidén, por
lo cual podra dar cumplimiento a tal requerimiento presentando lo siguiente:

> Documento emitido por este Instituto (resultado de la consulta en el sistema para
obtener la Opinidn), en el que se haga constar que no se puede emitir la Opinidn de
cumplimiento, de conformidad con la Regla Quinta del Anexo unico del
ACDO.AS1.HCT.260220/64.P.DIR publicado en el DOF el 30 de marzo de 2020.

> Escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no le es posible obtener la
multicitada Opinidn, justificando el motivo y anexando el documento en el que
conste que no se puede emitir la misma, y

En el caso de aquellos patrones (proveedores o contratistas Y sus subcontratados) que
tengan mas de un Registro Patronal ante el Instituto y alguno o mas de uno de estos
Registros no se encuentre al corriente en el cumplimiento de las multicitadas
obligaciones, no se podra considerar que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
dichas obligaciones, aun cuando el registro patronal que haya utilizado para el contrato
que se trate si se encuentre al corriente en sus pagos, por lo que debera regularizar todos
sus Registros a efecto de poder obtener la Opinidn Positiva, ---=-===memmcommcmcccmmmeeeeeeeeeo

El IMSS se reserva el derecho de firmar el contrato si no presenta las Opiniones positivas
emitidas por el SAT e IMSS, o no acredita estar al corriente en el pago de aportaciones
patronales y entero de descuentos ante el INFONAVIT, documentos indispensables para
la firma del contrato. En caso de no presentarlos, se procederd a informar al Organo

:Interno de Control del Instituto, la no formalizacién del contrato por causas imputables al

proveedor para que determine, en su caso, la sancién correspondiente.---—-------m--ceememm--

A fin de que el drea contratante esté en condiciones de incorporar a CompraNet los datos
relativos al contrato que se derive de este procedimiento de contratacién, su
representada es responsable de estar inscrita Y mantener actualizada su informacion en

el Registro Unico de Proveedores y Contratistas (RUPC) de CompraNet; de conformidad y

Vi Durange, ek Homp, Demarcacicn Torritarial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudzd de Mexico
57, www.lmss.gob.mx
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DIRECC.ION DE ADMINISTRACION
Unidad de Adquisiciones

GOBJERNODE = EX)
@ Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion

)Y
M E X I C 0 ; IMSS Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos

Divisian de Contratacion de Activos y Logistica

;a6 Event t 8} grecia AFL Banza
para los efectos de lo establecido en las disposiciones 18 y 19 del Acu
establecen las disposiciones que deberan observar para la utilizacion del Sistema
Electrénico de Informacién Publica Gubernamental denominado CompraNet, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de junio de 2011.----- -
La firma del contrato se realizard dentro de los 15 dias naturales posteriores a la presente
notificacién de adjudicacién en la Divisién de Contratos, sita en Ia Calle Durango numero
291. Piso 10, Colonia Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06700, Ciudad de México, lo anterior, de conformidad a lo establecido en el articulo 46 de
la LAASSP.--- mmmmmmmeem e - -- -

0

Por ultimo, en cumplimiento al articulo 48 de la LAASSP, 84 de su Reglamento y las
modificaciones establecidas en el “Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico”, publicado en el DOF el O1 de junio de 2022, se le informa a la empresa
adjudicada que debera entregar la Garantia de Cumplimiento de Contrato dentro de los
10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo; por lo que, para que inicie las
gestiones conducentes se proporcionan los siguientes datos: oo

Datos Garantia

N° de contrato O19E13822 - 001

Objeto “Capacitacién y Actualizacién de Personal Institucional en temas de:
1. Gestién y Disefio de Eventos Culturales; 2. Educacion y Apreciacion
Artistica y 3. Danza para el Bienestar

Monto Sin ILV.A. | $32,100.00 (Treinta y dos mil cien pesos 00/100 M.N.)

Vigencia | a partir del dia habil siguiente a la notificaciéon de la adjudicacion o
fallo y hasta el dia 31 de diciembre de 2022

Tipo de Garantia | Divisible

8. Cierre del Acta: —— e —m—————— e

Para efectos de la notificacion, en términos de los articulos 37 Bis de la LAASSP y 45 det
RLAASSP, se difundird un ejemplar-de la presente Acta en la direccién electrénica dé
CompraNet https://compranet.hacienda.gob.mx/web/login.html. Asimismo, se informa
que a partir de esta fecha se pone a disposicién, copia de esta Acta en el tablero de avisos
de la Divisién de Contratacién de Activos y Logistica dispuesto en el piso 5 del inmueble
ubicado en Calle Durango No. 291, Colonia Roma Norte, Demarcacién Territorial
Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06700, Ciudad de México, por un término no menor de 5

Al Durange, Col, foma, Demarcazion Territarial Cuauhtémec, C. P. 06700, Ciudad de Mexitc
& www.imss.geb.amx m
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicidn de Bienes y Contratacion

Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Civision de Contrazacion de Activos y Logistica

GOBIERNO DE

MEXICO

(cmco) dlas hablles 5|endo de Ia excluswa responsabllldad de los partlmpantes acudlr a
enterarse de su contenido y en su caso, obtener copia de la misma. Este procedimiento

sustituye a la notificacion personal.-

No habiendo otro hecho que hacer constar, se da por terminado este Acto, siendo las
1400 horas del 18 de agosto de 2022, firmando la presente todos los que en él
intervinieron, para los efectos legales, administrativos y de notificacién a que haya lugar,
sin que la falta de firma de alguno de ellos reste validez al Acta.---- e

Esta Acta consta de 14 (catorce) paginas y 4 (cuatro) Anexos.

9. Firmas personas servidoras publicas:

Por el Instltuto Mexncano del Seguro cual - —

‘ Mtra. Elia Sandra Varas Firular dg}a D'V's'o.n de
Contratacion de Activos y
Galeana e
Logistica
A “FIN DE TEXTOnmmrmrmmm oo

.\fe Darange, Col. Sormp, Demarcacien Torritorlal Cuauhtiémoe, C, P. 08700, Ciudad de Mexica
wmlms&s.qhmx
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Contrato Ntimero
UNIDAD DE ADQUISICIONES
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS
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ANEXO 4{CUATRO)

“DOCUMENTO DE DESIGNACION 'IS'EAADMINISTRADOR DEL CONTRATO”
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DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Soclales

Coordinacién de Blenestar Soclal

Coordinacion Técnica de Desarrollo Cultural

Oficio No. 099001381020/ 29 /2022 Ciudad de México, a 03 de agosto del 2022

Lic. Gabriela Davayane Amaro Ortega
Encargada de Despacho de la Divisién de Desarrollo Cultural
Presente.

Por medio del presente y en términos de los numerales 4.17, 4246y 4.24.7 de las
Politicas Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social (POBALINES), hago de su
conocimiento que respecto al procedimiento para la contratacion del Servicio para la
capacitacién y actualizacién de personal institucional en temas de 1. Gestion y
disefio de eventos culturales, 2. Educacion y apreciacion artistica y 3. Danza para
el Bienestar, en el marco del programa anual de capacitacién de la Division de
Desarrolio Cultural, se le ha designado como Representante Técnico y

Administrador del Contrato.
Sin otro particular, le envié un cordial saludo.

Atentamente,

Iiic. Luis FernandosPayan Medina
Titular de la Coordinacién Técnica de Desarrolio Cultural 3™, DIRECCION DE PRESTACIONES
’ @\ £CONOMICAS Y SOCIALES
COORDINACION DE

RIENICCTAR SOCIAL

& 03A002 #
RELiBIDO

DIVISION DE
BESARROLLO CULTURAL

CC.P.

-Dra. Marfa Magdalena Castro Onofre.- Titular de la Coordinacién de Blenestar Soclal.
-Lic. Laura Ivette Ayala Gamboa.- Titular de la Divisién de Apoyo Técnico y Mejora de Procesos. .
ANEXOS

-Lic. Eabiola Camargo Rangel.- Titular del Departamento Administrativo de la DPES.
DIVISION DE CONTRATOS

Manuel Villalongin No. TI7, piso 4, Col, Cuauhtémoc, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06500, COMX,
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