


dalia.silva
Cuadro de texto
Se testa: folio de  opinión de obligaciones fiscales y  folio de opinión de seguridad social,  por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.



dalia.silva
Cuadro de texto
Se testa: Domicilio por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.











dalia.silva
Cuadro de texto
Se testa: número de cuenta y banco, por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.















Servicio de Administración Tributaria

 

Opinión del cumplimiento de obligaciones fiscales
 

Folio
 

Clave R.F.C.

 
GOCL500618KX4

 

Nombre, Denominación o Razón social

LETICIA YASMIN GONZALEZ CARRERA
 

Estimado contribuyente

Respuesta de opinión:

En atención a su consulta sobre el Cumplimiento de Obligaciones, se le informa lo siguiente:

En los controles electrónicos institucionales del Servicio de Administración Tributaria, se observa que en el momento en que se realiza esta revisión, 
se encuentra al corriente en el cumplimiento de los puntos que se revisa la opinión del cumplimiento de obligaciones fiscales, contenidos en la 
Resolución Miscelánea Fiscal vigente. Por lo que se emite esta opinión del cumplimiento de obligaciones fiscales, en sentido POSITIVO. La presente 
opinión no es una constancia del correcto entero de los impuestos declarados, para lo cual el SAT se reserva sus facultades de verificación previstas 
en el Código Fiscal de la Federación.

Revisión practicada el día 15 de enero de 2025 a las 12:58 horas
 

Notas

1.-Para estímulos o subsidios, la opinión que se genere indicando que es Inscrito SIN OBLIGACIONES fiscales, se tomará como Positiva cuando 
el monto del subsidio no rebase de 40 UMAS elevado al año, en caso contrario se considera como resultado Negativo.

2.-La opinión que se genere indicando que es INSCRITO SIN OBLIGACIONES fiscales, se considera Opinión Negativa para efectos de contratación 
de adquisiciones, arrendamientos, servicios u obra pública

3.-Tratándose de estímulos o subsidios, tiene una vigencia de 3 meses contada a partir del día en que se emite según lo establecido en la regla 
2.1.27. y 30 días naturales a partir de su emisión para trámites diferentes al señalado, de acuerdo a la regla 2.1.36. de la Resolución Miscelánea 
Fiscal para 2025.

4.-El procedimiento para obtener la opinión se realiza conforme a lo previsto en la regla 2.1.36. de la Resolución Miscelánea Fiscal para 2025 y de 
acuerdo a lo establecido en el artículo 32-D del Código Fiscal de la Federación y no constituye respuesta favorable respecto a contribuyentes que 
se ubican en los supuestos del artículo 69 del Código Fiscal de la Federación.

5.-La opinión del cumplimiento, se genera atendiendo a la situación fiscal del contribuyente en los siguientes sentidos: POSITIVA. - Cuando el 
contribuyente esté inscrito y al corriente en el cumplimiento de las obligaciones que se consideran en los numerales 1 a 12 de la regla 2.1.36. de 
la Resolución Miscelánea Fiscal para 2025; NEGATIVA. - Cuando el contribuyente esté inscrito y no se encuentre al corriente en el cumplimiento 

Cadena Original

Sello Digital

Contacto:
Av. Hidalgo 77, col. Guerrero, c.p. 06300, 
Ciudad de México. Atención telefónica 01 55 
627 22 728, desde Estados Unidos y Canadá 
01 877 44 88 728.
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maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: folio, cadena original, sello digital y código QR, por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.




Servicio de Administración Tributaria

 

Notas

de las obligaciones que se consideran en los numerales 1 a 12 de la regla 2.1.36. de la Resolución Miscelánea Fiscal para 2025; INSCRITO SIN 
OBLIGACIONES.- Cuando el contribuyente está inscrito en el RFC pero no tiene obligaciones fiscales.

6.-El procedimiento para obtener la opinión se realiza conforme a lo previsto en la regla 2.1.36. de la Resolución Miscelánea Fiscal para 2025 y de 
acuerdo a lo establecido en el artículo 32-D del Código Fiscal de la Federación.

 

Este servicio es gratuito, en el SAT nuestra misión es servirle.

Los alcances y condiciones del tratamiento de sus datos personales podrá consultarlos en el aviso integral de privacidad para ello, ingrese al portal 
de Internet del SAT en la siguiente ruta: http://omawww.sat.gob.mx/documentossat/Paginas/AvisodePrivacidadSAT/aviso_de_privacidad_sat.htm

Cadena Original

Sello Digital

Contacto:
Av. Hidalgo 77, col. Guerrero, c.p. 06300, 
Ciudad de México. Atención telefónica 01 55 
627 22 728, desde Estados Unidos y Canadá 
01 877 44 88 728.

 Página 2 de 2

http://omawww.sat.gob.mx/documentossat/Paginas/AvisodePrivacidadSAT/aviso_de_privacidad_sat.htm
maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: cadena original, sello digital y código QR,  por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.




Opinión del Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en materia de Seguridad Social

FECHA: 18 de marzo de 2025

LETICIA YASMIN GONZALEZ CARRERA

Clave de R.F.C.:

Nombre, Denominación o Razón Social:

Folio:

GOCL500618KX4

Estimado Patrón:

Respuesta de opinión:

En atención a su consulta sobre el cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social, se le informa lo siguiente:

En los controles electrónicos del Instituto Mexicano del Seguro Social, no se localizó ningún Registro Patronal asociado a su RFC, por lo que no se puede
emitir una opinión de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social. Por lo anterior, se emite opinión Sin Opinión.

Esta carta opinión del cumplimiento de obligaciones fiscales tiene una vigencia hasta el 18 de marzo de 2025, 23:59:59.

NOTA:

Este servicio es gratuito.
El IMSS es el instrumento básico de seguridad social para todos los trabajadores y sus familias.

Sus datos personales son incorporados y protegidos en los sistemas del IMSS, de conformidad con los Lineamientos de Protección de Datos Personales y con las diversas disposiciones fiscales y legales sobre confidencialidad y protección de datos, a fin
de ejercer las facultades conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o corregir sus datos personales, puede acudir a la Subdelegación competente.

En caso de estar inconforme, podrá usted promover una aclaración ante la Subdelegación  y adjuntar este documento, así como los documentos que soporten su aclaración.

Cadena Original:

Sello digital:

71d994d7-e8c8-4055-9271-f4e23e4b6e4fSecuencia Notarial:

Número de Serie:

Hoja 1 de 1

maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: folio, cadena original, sello digital, número de serie y código QR, por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.




        Coordinación General de Recaudación Fiscal
    Gerencia Sr. de Recaudación y Cobranza Fiscal
                Ciudad de México, a 19 de Marzo de 2025

Constancia de Situación Fiscal en materia de obligaciones fiscales relativas a las aportaciones patronales y entero de descuentos

Folio:

RFC: GOCL500618KX4

Nombre o Razon Social: LETICIA YASMIN GONZALEZ CARRERA

Estimado Contribuyente:
En atención a su consulta del día 19 de Marzo de 2025 y 10:32:30 respecto del cumplimiento de sus obligaciones fiscales relativas a las
aportaciones patronales y entero de descuentos ante el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, se hace de su conocimiento lo
siguiente:

Se informa que al momento de realizar la consulta en los sistemas electrónicos del Instituto respecto del cumplimiento de obligaciones fiscales en materia
de vivienda por parte de ese solicitante, cuyos datos de identificación aparecen al inicio del presente documento, no se encontraron registros patronales
asociados al Registro Federal de Contribuyentes indicado por lo que se emite la presente constancia Sin antecedentes.

Se informa lo anterior, sin perjuicio de que este Instituto como Organismo Fiscal Autónomo se reserve el ejercicio de sus facultades para allegarse de
información complementaria y/o realizar los ajustes que modifiquen lo aquí hecho de su conocimiento a fin de reconocer la existencia de registros
patronales vinculados a su registro federal de contribuyentes que a su vez, evidencien el cumplimiento de obligaciones patronales ante este Instituto en
términos del Código Fiscal de la Federación y la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Cabe mencionar, que el presente documento no constituye una resolución definitiva en tanto que tiene una vigencia de 30 días a partir de la fecha de su
expedición, indicando que la Constancia que nos ocupa constituye un acto de autoridad meramente informativo y emitido a petición de la parte interesada,
por lo que no reviste características de resolución de carácter fiscal; no determina cantidad alguna a pagar, ni crea, modifica o extingue derechos u
obligaciones inherentes a las situaciones de hecho reguladas por la legislación aplicable.

La presente constancia es emitida por el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores en su carácter de organismo fiscal autónomo,
de conformidad con los artículos 32-D del Código Fiscal de la Federación; 29 y 30 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores; en relación con lo dispuesto en los artículos 3, fracción IV, 4 fracción VII, 5 primer párrafo y 11 del Reglamento Interior del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores en Materia de Facultades como Organismo Fiscal Autónomo, publicado en el Diario Oficial de la
Federación el 31 de julio de 2017; así como las Reglas para la obtención de la Constancia de Situación Fiscal en materia obligaciones fiscales relativas a
las aportaciones patronales y entero de descuentos del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores publicado en el Diario Oficial de
la Federación el 22 de abril de 2024.

Cadena Original:

Ciudad de México, a 19 de Marzo de 2025 : 10:32:30 

Sello digital:

maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: folio, código QR, cadena original y sello digital, por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.














  Resultado  de

maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: firma, por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.



  Resultado  de

maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: firma, por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.



  Resultado  de

maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: nombre y firma, por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.



maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: rostro en fotografía por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.







maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: rostro en fotografía por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.



maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: rostro en fotografía por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.



maria.sanchezbo
Cuadro de texto
Se testa: rostro en fotografía por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica.
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| & - fl INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 

---’: Mexlco @ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL 

COMITE DE TRANSPARENCIA 

Unidad de Transparencia 

CUADRAGESIMA SEGUNDA SESION PERMANENTE 

DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION 

Este Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social es competente para 

conocer y resolver lo relacionado con los procedimientos de acceso a la informacién, de 

conformidad con los articulos 6° y 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 

4 fraccion 1, 11 fraccién I, 64, 65 fracciones I, II, VIII y IX, 135 parrafo segundo, 141 y 143 de la 

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP) aplicable al 20 de marzo 

de 2025; asi como del ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacidn, Cancelacién y Oposicion 

de datos personales (derechos ARCO), de conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 

84 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados 

(LGPDPPSO) aplicable al 20 de marzo de 2025y en consideracién a las normas vigentes a partir 

del dia 21 de marzo de 2025, de acuerdo a lo dispuesto por los articulos 3, fraccién VI, 20 fraccién 

I, 39 y 40 fracciones II, Il y IV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion 

Publica (LGTAIP vigente); 3 fraccién VI, 77 y 78 fracciones Il y 11 de la Ley General de Proteccion 

de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados (LGPDPPSO vigente) asi como los 

PRIMERO, SEGUNDO fracciones II, IIl y IV, NOVENO y DECIMO Transitorios que establecen la 

entrada en vigor de las leyes vigentes, la normatividad abrogada, asi como la sustanciacién de 

los asuntos previos a la entrada en vigor de las leyes y que son en materia de acceso a la 

informacion publica y ejercicio de los derechos ARCO, respectivamente. 

Por acuerdos adoptados, en términos de la Cuarta y Quinta Sesién Ordinaria del Pleno, del 

entonces Comité de Informacién, ahora Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del 
Seguro Sccial del afio 2010, en la que se declaré en sesién permanente este Organo Colegiado 
para resolver los procedimientos de su competencia, derivados de la atencién de solicitudes de 
acceso a la informacién, solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, recursos de revision 
y cumplimientos a las resoluciones emitidas por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 
a la Informacion y Proteccién de Datos Personales; los dias 29 y 30 de mayo de dos mil 
veinticinco, se envié a los miembros del Comité de Transparencia la relacién de solicitudes de 
acceso a la informacién y ejercicio de los derechos ARCO, propuestas para la clasificacién que a 
continuacion se relaciona: 

I. ACCESO A INFORMACION PUBLICA 

Negativa de acceso a la informacion por ser confidencial en los archivos de las unidades 
administrativas, a la solicitud de informacion publica con nimero de folio: 

» 330018025014510 » 330018025011927 > 330018025011872 

» 330018025012930 » 330018025011877 » 330018025012517 

20_25 Durango 323 Tercer piso, Colonia Roma Norte C.P. 06700, CDMX, Tel. 55 5238 2700 Ext 14900 www.imss.gob.mx \/ 
&) Ano de - 
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exlCO | @ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL 

COMITE DE TRANSPARENCIA 
Unidad de Transparencia 

CUADRAGESIMA SEGUNDA SESION PERMANENTE 
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION 

» 330018025015500 » 330018025014081 

Peticiones de ampliacién del plazo de respuesta de las solicitudes de informacién publica, que 
a continuacién se enlistan: 

» 330018025014071 » 330018025014070 » 330018025013218 

» 330018025013549 » 330018025013537 » 330018025013520 

» 330018025013428 » 330018025013611 » 330018025013382 

» 330018025013404 » 330018025013553 > 330018025013419 
> 330018025013477 » 330018025013575 » 330018025013469 

» 330018025013275 » 330018025013449 » 330018025013411 
» 330018025013524 > 330018025013509 > 330018025013516 

» 330018025013462 » 330018025013293 

Disponibilidad de la informacién contenida en la versién publica presentada, omitiéndose 
datos por tratarse de informacién confidencial y/o reservada: 

» 330018025013653 

ACUERDO CTSP-0661/06/2025.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de confidencialidad 

de la informacion, respecto de las solicitudes de acceso a informacién publica presentadas en 
esta sesion de Comité, de conformidad con los articulos 40, fraccién II, 103 y 115 de la LGTAIP 
vigente. 

ACUERDO CTSP-0662/06/2025.- Se aprueba la ampliacién del plazo de respuesta para las 
solicitudes de acceso a informacion publica sometidas en la presente sesién, con fundamento 
en lo dispuesto por los articulos 40 fraccion II'y 134 de la LGTAIP vigente. 

ACUERDO CTSP-0663/06/2025.- Se aprueba la versién publica de la informacién, respecto de 

la solicitud presentada en esta sesién de Comité, de conformidad con los articulos 40 fraccién 
II, 115y 120 de la LGTAIP vigente. 

ACUERDO CTSP-0664/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 
III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 
fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 

2025 Durango 323 Tercer piso, Colenia Roma Norte C.P. 06700, CDMX, Tel. 55 5238 2700 Ext 14900 www.imss.gob.mx :55% Ano de 
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COMITE DE TRANSPARENCIA 
Unidad de Transparencia 

CUADRAGESIMA SEGUNDA SESION PERMANENTE 

DE TRABA]O 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION 

materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fraccién XXVIII, se aprueba la versién publica de 01 

contrato de prestaciones de servicios de auditoria externa para dictaminar los estados 

financieros del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, del Fideicomiso Publico Irrevocable 

denominado “Fondo para Ayudas Extraordinarias con Motivo del Incendio de la Guarderia ABC, 

identificado con el nimero 050GYR019N20924-001-00, designado por la entonces Secretaria 
de la Funcion Puablica (hoy Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno) 104/24, remitido por la 
Direccién de Finanzas mediante el oficio 099001600020/FID/234/2025. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en RFC y correos electrénicos; por ser 
informacion considerada como confidencial, en términos de lo establecido en las fracciones 1y 
III del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de 
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0665/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 
III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccion 
II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; numerales 
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de 
clasificacion y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones 
publicasy a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia 
que impone el articulo 70, fraccién XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 06 instrumentos 
contractuales, correspondientes al cuarto trimestre de 2024, denominados 
050GYR978N00624-001-01, 050GYR978N01624-001-01, 050GYR978N02424-001-24-01, 
050GYR978N00824-001-01, 050GYR978N00724-001-01 y 050GYR978N00724-003-01, 
formalizados y remitidos por la Oficina de Conservacién del Departamento Administrativo de 
Conservacién y Servicios Generales del Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada 
(OOAD) Veracruz Sur, a través del oficio 329001140100/DCSG/0540/2025. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC; por ser informacién considerada 
como confidencial, en términos de lo establecido en la fraccién I del articulo 113 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 

29%5 Durango 323 Tercer piso, Colonia Roma Norte C.P. 06700, COMX, Tel, 55 5238 2700 Ext 14900 WWw.imss.gob.mx &/ 
i Ano de . 

La Mujer 
Indigena Q/ 



. Gobiernode | [ 
9 ] e | ‘q INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 
Mexlco | @ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL 

COMITE DE TRANSPARENCIA 

Unidad de Transparencia 

CUADRAGESIMA SEGUNDA SESION PERMANENTE 
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las 

caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0666/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 

III, 111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccion 

II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; numerales 

Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de 

clasificaciéon y desclasificaciéon de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones 

publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia 

que impone el articulo 70, fraccién XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 09 instrumentos 

contractuales, correspondientes al primer trimestre 2025, denominados DSG-N-25-32- 

51261003_002, DSG-N-25-32-51332009-001, S5M0032, S5M0033, S5MO0055, DSG-N-25-32- 

51311002-003, DSG-N-25-32-51311002-004, SS5M0034, S5M0035, formalizados y remitidos por la 

Jefatura de Servicios Administrativos el Organo de Operacién Administrativa 

Desconcentrada (OOAD) Veracruz Sur, a través del oficio 329001140100/1089/0C/2025. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en R.F.C., nacionalidad, nimero de acta 

de nacimiento, fecha de registro y ciudad donde se emite, domicilio, teléfono y correo 

electronico; por ser informacién considerada como confidencial, en términos de lo establecido 

en la fraccion I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién 
Publica. 

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0667/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccidon 

III, 111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccion 

II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; numerales 

Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de 

clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones 

publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia 
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que impone el articulo 70, fraccién XXVIII, se aprueban las versiones plblicas de 25 instrumentos 

contractuales, correspondientes al 2025, denominados SEI-A-25-05-1014-0045, D255001, 

D5M0065, DSG-A-25-05-1015-0044, DSG-A-25-05-4001-0043, D5M0069,S5M0055, ABT-P-25-05- 

1018-0049, C5MO0051, CCO0-N-25-05-1001-0035, CCO0-N-25-05-1002-0040, CCO-N-25-05-1004- 

0038, CCO-N-25-05-1006-0037, CCO-N-25-05-1006-0039, CCO-N-25-05-1007-0033, CCO-N-25-05- 

1009-0036, D5M0067, D5M0068, D5M0074, D5M0075, DGS-A-25-05-1002-0046, DGS-P-25-05- 

1001-0042, DSG-P-25-05-1002-0041, S5M0055 y S5M0073, formalizados y remitidos por el 

Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Coahuila, a través del oficio 
058001150100/DABCS0117/2025. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, acta de nacimiento, domicilio, 

correo electrénico, teléfono y cadena original certificado; por ser informacién considerada como 

confidencial, en términos de lo establecido en las fracciones I y III del articulo 113 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica. 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las 
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revisiéon del Comité de 
Transparencia y aprobados en esta sesidn, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0668/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 
I, 111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccion 
II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; numerales 
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de 
clasificacion y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboraciéon de versiones 
publicasy a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia 
que impone el articulo 70, fraccion XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 18 instrumentos 
contractuales, correspondientes al 2025, denominados ABT-A-25-05-1006-0050, ABT-N-25-05- 
1019-0051, ABT-N-25-05-1019-0052, ABT-P-25-05-1018-0048, C5M0064, C5M0070, C5MO0071, 
D5M0081, D5M0082, D5SM0084, D255003, SSM0077, S5M0078, S5M0086, S5M0087, S5M0089, 
$5M0090, S5M0091, formalizados y remitidos por el Organo de Operacién Administrativa 
Desconcentrada (OOAD) Coahuila, a través del oficio 058001150100/DABCS0120/2025. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, acta de nacimiento, domicilio, 

correo electrénico, teléfono y cadena original certificado; por ser informacién considerada como 
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confidencial, en términos de lo establecido en las fracciones I y III del articulo 113 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0669/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 

III, 111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccion 

II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; numerales 

Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de 

clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones 

publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia 
que impone el articulo 70, fraccion XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 154 

instrumentos contractuales, correspondientes al 2025, denominados ABT-A-24-27-0405-0031, 

ABT-A-24-27-0406-0008, ABT-A-24-27-0406-0010, ABT-A-24-27-0406-0011, ABT-A-24-27-0406- 

0015, ABT-A-24-27-0406-0016, C3M0639, C4M0033, C4M0039, C4M0091, C4M0092, C4M0093, 

C4M0094, C4M0095, C4M0096, C4M0099, C4M0100, C4M0108, C4M0111, CCO-A-24-27-0909- 

0030, CCO-A-24-27-2508-0023, CCO-A-24-27-2527-0028, CCO-N-24-27-2508-0027, CCO-N-24-27- 

2517-0034, CCO-N-24-27-2530-0032, S4M0082, S4M0084, S4MO0041, D4MO0078, D4MO0081, 
D244001, D244004, DSG-A-24-27-2401-0017, DSG-N-24-27-1105-0005, DSG-N-24-27-1105-0006, 

P4M0023, P4AM0024, P4AMO076, S3M0635, S4M0027, S4M0029, S4M0034, S4M0035, S4M0036, 

S4M0037, S4M0038, S4M0040, S4M0041, S4M0043, S4M0049, S4M0051, S4M0052, S4M0053, 

S4M0054, S4M0055, S4M0073, S4M0074, S4M0075, S4M0077, S4MO0080, S4M0083, S4MO0085, 

S4M0086, S4M0087, S4M0088, S4M0090, S4M0097, S4M0107, S4M0119, SEI-A-24-27-0419-0013, 

SEI-A-24-27-0419-0014, SEI-A-24-27-0421-0008, SEI-A-24-27-0423-0007, SEI-A-24-27-0424-0019, 

SEI-A-24-27-0425-0012, SEI-A-24-27-2114-0009, ABT-N-24-27-0305-0018, ABT-T-24-27-0406- 

0020, C4M0042, C4M0044, C4MO0045, C4MO0046, C4M0047, C4MO0048, CCO-24-27-2508-0022, 

CCO-N-24-27-2502-0021, CCO-A-23-27-2508-0114, CCO-N-24-27-2508-0024, CCO-A-24-27-2508- 

0040, P4M0002, D3MO0619, D3M0633, D3M0634, D4M0011, D4M0025, D4M0026, D244003, DSG- 

N-24-27-1619-0004, DSG-N-24-27-1620-0003, DSG-N-24-27-2421-0001, DSG-N-24-27-2421-0002, 

S3M0617, S3M0623, S3M0624, S3M0625, S3M0626, S3M0627, S3M0628, S3M0629, S3M0630, 

S3M0632, S3M0636, S3M0637, S3M0638, S4M0001, S4M0003, S4M0004, S4M0005, S4M0006, 

S4M0007, S4M0008, S4M0009, S4M0010, S4M0012, S4M0013, S4M0014, S4M0015, S4M0016, 

S4M0017, S4M0018, S4M0019, S4M0020, S4M0021, S4M0022, S4M0030, S4M0031, S4M0032, 
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S4M0050, CCO-A-24-27-2529-0029, CCO-N-24-27-0509-0036, CCO-N-24-27-0901-0035, CCO-N- 

24-27-0906-0033, CCO-N-24-27-0907-0039, CCO-N-24-27-2441-0037, CCO-N-24-27-2530-0038, 

D244005, DSG-A-24-27-1102-0026, S4M0084, S3M0609, S4M0104, S4M0109, S4M0110, P4AM0002 

y S3MO0631, formalizados y remitidos por el Organo de Operacién Administrativa 

Desconcentrada (OOAD) Sonora, a través del oficio 279001100100/1990/2025. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, correo electrénico, nimero 

telefénico, domicilio y registro patronal; por ser informacién considerada como confidencial, en 

términos de lo establecido en las fracciones I y III del articulo 113 de la Ley Federal de 

Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica. 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0670/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 
I, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 
fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de 
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de 
transparencia que impone el articulo 70, fraccién XXVII, se aprueban las versiones publicas de 
02 Permisos de Uso Temporal Revocable denominados S5M0023 y S5M0024, los cuales fueron 
formalizados por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Estatal 
Sinaloa y remitidos por la Direccién de Administracion mediante Atenta Nota 42. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en niumero de credencial de elector, folio 
de cumplimiento de obligaciones fiscales y folio de cumplimiento de obligaciones fiscales en 
materia de seguridad social, domicilio, cuenta, banco, folio, cadena original, sello digital y cédigo 
QR, numero de serie y cédigo QR, nimero de trabajadores, sello digital INFONAVIT, rostros en 
fotografia y nombre de tercero; por ser informacién considerada como confidencial, en 
términos de lo establecido en la fraccién I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Informacién Pablica. 
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En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0671/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 

III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 

fraccién 11, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 

numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 

materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fracciéon XXVII, se aprueban las versiones publicas de 

02 Permisos de Uso Temporal Revocable denominados S5M0025 y S5M0027, los cuales fueron 

formalizados por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Estatal 

Sinaloa y remitidos por la Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 47. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nimero de credencial de elector, folio 

de cumplimiento de obligaciones fiscales y folio de cumplimiento de obligaciones fiscales en 

materia de seguridad social, domicilio, cuenta, banco, folio, cadena original, sello digital y cédigo 

QR, nimero de serie y cédigo QR, nimero de trabajadores, sello digital INFONAVIT, rostros en 
fotografia y nombre de tercero; por ser informacién considerada como confidencial, en 

términos de lo establecido en la fraccion I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y 

Acceso a la Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fracciéon correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las 

caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0672/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fracciéon 

III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 

fraccion 11, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 

numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 

materia de clasificacion y desclasificaciéon de la informacién, asi como para la elaboracién de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fraccién XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 
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40 instrumentos contractuales, denominados 012M7B997E11322040-CM2, 

012M7B997E11322068-CM2, 012M7B997E11522001-CM5, 012M7B997E11522039-CM3, 

012M7B997E11522054-CM1, 012M7B997E11522073-CM2, 012M7B9971123002-CM4, 

012M7B99711223001-CM2, 012M7B99712323008-CM1, 012NEF001102124-024-01, 

012NEF001102324-002-01, 012NEF001102624-007-02, 012NEF001102624-033-01, 

012NEF001103024-021-01, 012NEF001103224-001-02, 012NEF001103224-004-02, 

012NEF001103224-025-01, 012NEF001103424-023-01, 012NEF001108424-007-01, 

012NEF001119024-068-01, 012NEF001119024-073-01, 012NEF001119024-078-01, 
012NEF001119124-016-01, 012NEF001T18524-002-01, 050GYR047100724-004-01, 

050GYR988N00324-001-00-CM3, 050GYR988N00324-012-00-CM2, 050GYR988N01524-001-01, 

050GYR988T424-001-CM1, 050GYR988T424-007-CM1, 050GYR988T00824-002-01, 
050GYR988T00824-076-01, 988T00323-040-CM1, 988T01823-009-CM1, 012000991117423-020- 

01, 012000991117423-065-00-CM3, 012000991117423-083-01, 012000991117423-106-01, 

012000991T17623-004-00-CM3 y 012000991T17623-019-02, formalizados y remitidos por la 

Direcciéon de Administracion mediante el oficio 095384611CFB/04063. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, CURP, celular, correo electrénico, 
nombre, firma y cargo de terceros; por ser informacion considerada como confidencial, en 
terminos de lo establecido en las fracciones Iy III del articulo 113 de la Ley Federal de 

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. . 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0673/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 
II[, 111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; 64, 65 fraccion 
I, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; numerales 
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de 
clasificacion y desclasificaciéon de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones 
publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia 
que impone el articulo 70, fraccion XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 08 instrumentos 
contractuales, correspondientes al tercer trimestre 2024, denominados D4P0367, D4P0368, 
D4P0369, D4P0401, D4P0488, D4P0590, D4P0681 y D4P0799, formalizados y remitidos por el 
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érgano de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Jalisco, a través del oficio 

148001150900/10/4430/0.C./2025. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nimero de identificacién, domicilio, 

nombre, cargo y firma, nimero telefénico; por ser informacién considerada como confidencial, 

en términos de lo establecido en las fracciones I y III del articulo 113 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0674/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 
III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 

fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 

numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 

materia de clasificacion y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracién de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fraccion XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 

40 instrumentos contractuales, denominados 012000991117423-028-02, 012000991117423-112- 

01, 012M7B997E11322012-CM1, 012M7B997E11522083-CM3, 012M7B997E11522095-CM1, 

012M7B997E13322030-CM4, 012NEF001101825-003-00, 012NEF001102124-013-01, 

012NEF001102324-022-01, 012NEF001102624-025-00-CM3, 012NEF001102624-027-01, 

'hi 

012NEF001102624-035-01, 

012NEF001103224-032-01, 

012NEF001111424-007-01, 

012NEF001118624-007-01, 
012NEF001119024-010-01, 

012NEF001103024-019-01, 

012NEF001103224-039-01, 

012NEF0011I11724-002-01, 

012NEF001119024-003-01, 

012NEF001119024-037-01, 

012NEF001103224-016-01, 

012NEF001103424-002-01, 

012NEF001118624-002-01, 

012NEF001119024-006-01, 

012NEF001119024-043-01, 

012NEF001119024-048-01, 012NEF001119024-049-01, 012NEF001119024-056-01, 

012NEF001119024-061-01, 012NEF001119124-007-01, 012NEF001119124-009-01, 

012NEF001119124-014-01, 012NEF001N12424-005-01, 012NEF001T02224-007-01, 

012NEF001T18524-006-01, 012NEF001T18524-016-01, 019GYRO19N1824-002-01, 

050GYR047T00124-001-01 y 050GYR047T00624-015-01, formalizados y remitidos por la 

Direccion de Administracion mediante el oficio 095384611CFB/04065. 
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PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, CURP, correo electrénico, 

teléefono celular, cadena y certificado, teléfono particular, nombre, cargo y firma; por ser 

informacion considerada como confidencial, en términos de lo establecido en las fracciones I y 

III del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revisiéon del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las 

caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0675/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 

III, 111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64, 65 fraccién 

II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; numerales 

Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de 

clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones 

publicasy a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia 
que impone el articulo 70, fraccién XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 105 
instrumentos contractuales, correspondientes al primer trimestre de 2025, denominados 
CCON253751351005004, CCON253751351005003, CCON253751351005006, 

CCON253751351005005, CCON253751351005008, 
CCON253751351005007, CCON253751351003002, CCON253751351003001, C5M0021, 
C5M0020, C5M0023, C5M0025, C5M0024, CCON253751351005010, CCON253751351005009, 
C5M0026, C5M0027, C5M0028, C5M0029, C5M0030, C5M0032, C5M0031, C5M0033, C5M0036, 
C5M0038, C5M0037, (C5MO0040, CCON253751351003004, CCONZ253751241001001, 
CC0253751241007001, CCON253751241009001, CCON253751241006001, 
CCON253751241007002, CCON253751241009002, CCON253751291009001, 
C€C00253751351005002, CCOO253751351005001, C5M0052, 050GYR974N13124-001-00, 
050GYR974N13224-001-00, 050GYR974N13424-001-00, 050GYR974N13524-001-00, 
050GYR974N13724-001-00, 050GYR974N13824-001-00, CCOA26372508002, 
CCOA25372508001, CCOA26372508004, CCOA26372508003, CCOA25372508006, 
CCOA26372508005, C4MO0170, C4MO0169, C4M0172, C4MO0171, CCOA25372508008, 
CCOA25372508007, C4MO0174, C4M0173, CCOA25372508010, CCOA25372508009, 
CCOA26372508012, CCOA26372508011, CCOA26372508013, CCOA25372508015, 
CCOA25372508014, CCOA26372508017, CCOA25372508016, CCOA26372508019, 
CCOA25372508018, CCOA26372508021, CCOA25372508020, CCOA25372508022, 

CCOA25372508023, CCOA25372508024, CCOA25372508025, CCOA25372508026, 
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CCOA25372508027, CCOA25372508029, CCOA25372508028, CCOA25372508031, 

CCOA25372508030, CCOA25372508033, CCOA25372508032, C4M0178, C4M0177, C4M0180, 

C4M0179, C4M0182, C4M0181, C4M0184, C4M0183, C4M0185 conv, C4M0185, C4M0175, 

C4M0176, C5M0002, C5M0003, C5M0004, C5M0005, C5M0006, C5M0007, C5M0017, C5M0018, 

C5M0056 y S5M0001, formalizados y remitidos por el Organo de Operacién Administrativa 

Desconcentrada (OOAD) DF Sur, a través del oficio 38.90.01.140.100/05C197/2025. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, registro patronal, domicilio, 

registro INFONAVIT, nombre y firma de terceros, ECCO, modelo, marca y tipo de vehiculo, 

cédula profesional y teléfono; por ser informacién considerada como confidencial, en términos 

de lo establecido en las fracciones 1 y III del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Informacion Pudblica. 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las 

caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0676/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 

III, 111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccion 

I, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica; numerales 

Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de 

clasificaciéon y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboraciéon de versiones 
publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia 

que impone el articulo 70, fraccion XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 18 instrumentos 

contractuales, correspondientes al primer trimestre 2025, denominados LA-50-GYR- 
050GYR989-N-1-2025, LA-50-GYR-050GYR989-N-2-2025, LA-50-GYR-050GYR989-N-3-2025, LA- 

50-GYR-050GYR989-N-6-2025, LA-50-GYR-050GYR989-N-7-2025, LA-50-GYR-050GYR989-N-8- 

2025, LA-50-GYR-050GYR989-N-11-2025,LA-50-GYR-050GYR989-N-9-2025, LA-50-GYR- 

050GYR989-N-10-2025,LA-50-GYR-050GYR989-N-12-2025, LA-50-GYR-050GYR989-N-14-2025, 

LA-50-GYR-050GYR989-N-15-2025, LA-50-GYR-050GYR989-N-17-2025, LA-50-GYR-050GYR989- 

N-17-2025, AA-50-GYR-050GYR989-N-18-2025, AA-50-GYR-050GYR989-N-22-2025, AA-50-GYR- 

050GYR989-N-24-2025 y AA-50-GYR-050GYR989-N-24-2025, formalizados y remitidos por el 

Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) México Poniente, a través del 
oficio 16900100100/TJOA/380/2025. 
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CUADRAGESIMA SEGUNDA SESION PERMANENTE 
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, datos bancarios, domicilio, 

teléfono, celular, correo electrénico, nacionalidad, datos de acta, datos de registro civil, cadena 

original y nimero de certificado; por ser informacidon considerada como confidencial, en 

términos de lo establecido en las fracciones I y III del articulo 113 de la Ley Federal de 

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. 

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las 

caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0677/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 

III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica; 64, 65 

fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 

numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 

materia de clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fraccién XXVII, se aprueban las versiones publicas de 

02 Permisos de Uso Temporal Revocable denominados S5M0020 y S5M0001, los cuales fueron 
formalizados por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Estatal 
Sinaloa y DF Norte y remitidos por la Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 53. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nombre de terceros, folio de opinién 
de cumplimiento de obligaciones fiscales, nimero de folio de opinién de cumplimiento de 
obligaciones fiscales en materia de seguridad social, domicilio, nimero de cuenta, CLABE 
interbancaria, banco, folio, cadena original, sello digital, folio, nimero de serie, cédigo QR y 
rostros en fotografias; por ser informacién considerada como confidencial, en términos de lo 
establecido en la fraccion I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las 
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 
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DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION 

ACUERDO CTSP-0678/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 

III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 

fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 

numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién de 
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de 
transparencia que impone el articulo 70, fraccién XXVII, se aprueban las versiones publicas de 

10 Permisos de Uso Temporal Revocable denominados DCSG-04-25, DCSG-05-25, DCSG-06- 

25, DCSG-07-25, DCSG-08-25, DCSG-09-25, DCSG-10-25, DCSG-11-25, DCSG-12-25 y DCSG-15-25, 
los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada 
(OOAD) Guerrero y remitidos por |la Direccion de Administracién mediante Atenta Nota 31. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nacionalidad, folio credencial para 
votar, CURP, registro patronal, registro INFONAVIT, direccién particular, nimero de 
trabajadores, teléfono y correo electrénico; por ser informacién considerada como confidencial, 
en términos de lo establecido en la fraccién I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia 
y Acceso a la Informacion Publica. 

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0679/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 

III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 

fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 

numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 

materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fraccién XXVII, se aprueban las versiones publicas de 

12 Permisos de Uso Temporal Revocable denominados 379701_001_2025, 379701_002_2025, 

379701_003_2025, 379701_004_2025, 379701_005_2025, 379701_006_2025, 379701_007_2025, 

379701_008_2025, 379701_009_2025, 379701_010_2025, 379701_011_2025 y 379701_012_2025, 

correspondientes a las Areas Comunes del CMN Siglo XXI, los cuales fueron remitidos por la 
Direcciéon de Administracién mediante Atenta Nota 34. 
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DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 

PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, nacionalidad, folio credencial 

para votar, registro patronal, registro INFONAVIT, direccién particular, teléfono y correo 

electrénico; por ser informacién considerada como confidencial, en términos de lo establecido 

en la fraccion I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién 

Publica. 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0680/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 

III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 

fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 
materia de clasificacion y desclasificacién de la informacidn, asi como para la elaboracién de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de 
transparencia que impone el articulo 70, fraccion XXVII, se aprueba la versién publica de 01 
Permiso de Uso Temporal Revocable denominado 371501/001/2025, correspondiente al 
Hospital de Oncologia CMN Siglo XXI, remitido por la Direccién de Administracién mediante 
Atenta Nota 30. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en folio credencial para votar, registro 
patronal, direcciéon particular y correo electrénico; por ser informacién considerada como 
confidencial, en términos de lo establecido en la fraccion I del articulo 113 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0681/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fracciéon 
III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 

fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 
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materia de clasificacion y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracién de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fraccion XXVII, se aprueba la versién publica de 01 

Permiso de Uso Temporal Revocable denominado 19/0101/001/22, correspondientes al 

Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Nayarit, remitido por la 

Direcciéon de Administracion mediante Atenta Nota 38. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en registro patronal y correo electrénico; 

por ser informacién considerada como confidencial, en términos de lo establecido en la fraccion 

I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las 

caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0682/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 

I1I, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 
fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 

numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 

materia de clasificacion y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracion de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fraccién XXVII, se aprueba la version publica de 01 
Permiso de Uso Temporal Revocable denominado 20/6570/001/22-1, correspondiente al 

Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Nuevo Leén y remitido por 

la Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 39. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en registro patronal; por ser informacion 

considerada como confidencial, en términos de lo establecido en la fraccién I del articulo 113 de 

la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica. 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fracciéon correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las 

caracteristicas de datos abiertos. 
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ACUERDO CTSP-0683/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 

III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 

fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 

numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 

materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fraccion XXVII, se aprueba la versién publica de 01 

Permiso de Uso Temporal Revocable denominado CSG 001-2025, correspondiente al Hospital 

de Especialidades Puebla y remitido por la Direccién de Administracién mediante Atenta 

Nota 32. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en nacionalidad, nimero de pasaporte, 

domicilio particular y correo electrénico; por ser informacién considerada como confidencial, en 

términos de lo establecido en la fraccién I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0684/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 
III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; 64, 65 
fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 
materia de clasificacién y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de 
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de 
transparencia que impone el articulo 70, fraccién XXVII, se aprueban las versiones publicas de 
02 contratos de arrendamiento denominados ARREND/001/25 y ARREND/002/25, 
correspondientes al Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) 

Guerrero y remitidos por |la Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 57. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nacionalidad, numero de INE, folio de 

opinion de cumplimiento de obligaciones fiscales, domicilio, nimero de cuenta, CLABE 

interbancaria, banco, folio, cadena original, sello digital y cédigo QR; por ser informacién 
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considerada como confidencial, en términos de lo establecido en la fracciéon I del articulo 113 de 

la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesidn, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0685/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién 
III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 
fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 
materia de clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de 
versiones‘publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de 
transparencia que impone el articulo 70, fraccion XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 

40 instrumentos contractuales, denominados 012000991117423-030-00-CM2, 
012000991117423-127-00-CM2, 012000991117423-169-01, 012000991T17623-012-00-CM3, 
012000991T17623-022-02, 012M7B997E11322007-CM1, 012M7B997E11322039-CM2, 
012M7B997E11522001-CM7, 012M7B997E11522007-CM2, 012M7B997E11522008-CM6, 

012M7B997E11522017-CM2, 012M7B997E11522034-CM2,  012M7B997E11522079-CM1, 

012M7B997E11522091-CM2, 012M7B997E14622021-CM2,  012M7B997E15122004-CM1, 

012M7B997E15822004-CM3, 012M7B9971123007-CM3, 012M7B9971123015-CM3, 

012M7B9971123019-02, 012M7B9971123045-CM2, 012NEF001102324-029-02, 

012NEF001102324-030-01, 012NEF001103024-002-00-CM2, 012NEF001108424-008-01, 

012NEF001118624-006-01, 012NEF001118624-014-01, 012NEF001119024-080-01, 

012NEF001119124-003-00, 012NEF001N11524-002-01, 012NEF001T01824-007-02, 

012NEF001T01824-010-00-CM4, 012NEF001T02524-005-01, 012NEF001T02524-014-00-CM2, 

012NEF001T08124-002-01, 012NEF001T08324-005-01, 012NEF001T12224-005-01, 047T00323- 

018-CM3, 050GYR019N01525-003-00 y 050GYR047T00624-012-01, formalizados y remitidos por 

la Direccién de Administracién mediante el oficio 095384611CFB/04064. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, CURP, correo electrénico, 
teléfono celular, cadena original y certificado, teléfono particular, nombre, cargo y firma, 
numero de Acta de Nacimiento, Identificador electrénico, nimero de INE y clave electoral; por 

ser informacién considerada como confidencial, en términos de lo establecido en las fracciones 

Iy Il del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 
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En este sentido, la Normativa debera cargar en la fracciéon correspondiente del SIPOT las 

versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 

Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las 

caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0686/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 

III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 

fraccion II, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 

numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 

materia de clasificacién y desclasificaciéon de la informacién, asi como para la elaboracién de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fraccién XXVII, se aprueban las versiones publicas de 

02 contratos de arrendamiento denominados S5M0007 y S5MO0006, correspondientes al 

Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Tlaxcala, remitidos por la 

Direccion de Administracién mediante Atenta Nota 62. 

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en folio de cumplimiento de obligaciones 
fiscales, nimero de folio de opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de 
seguridad social, domicilio, nimero de cuenta y banco, folio, cadena original, sello digital y 
codigo QR, nombre y firma de terceros, rostros en fotografia; por ser informacién considerada 
como confidencial, en términos de lo establecido en la fraccién I del articulo 113 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las 
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de 
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

ACUERDO CTSP-0687/06/2026.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 
III, 111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64, 65 
fraccion 11, 108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en 

materia de clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de 

versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de 

transparencia que impone el articulo 70, fraccién XXVII, se aprueba la versién publica de 01 
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Permiso de Uso Temporal Revocable denominado 361301_01_2025, correspondiente al 
Unidad Médica de Alta Especialidad (UMAE) Hospital de Ginecologia, CMN La Raza, remitido 
por la Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 33. 

En dicho documento se eliminan datos consistentes en registro patronal, registro INFONAVIT y 
correo electrénico; por ser informacién considerada como confidencial, en términos de lo 
establecido en la fraccion I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Informacién Publica. 

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las 
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de 
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las 
caracteristicas de datos abiertos. 

II. DATOS PERSONALES 

Declaratoria de no procedencia para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales 

en los archivos, registros o bases de datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes 
con numeros de folio: 

» 330018025014168 

» 330018025015683 
» 330018025014938 » 330018025012831 

» 330018025013151 » 330018025015108 

Negativa para el ejercicio de los derechos ARCO por tratarse de informacion inexistente en los 

archivos de las unidades administrativas, a las solicitudes de datos personales con nimeros de 
folio: 

> 330018025014446 » 330018025015317 » 330018025011786 

» 330018025014765 » 330018025014606 » 330018025015316 

» 330018025015494 » 330018025014535 » 330018025015377 

» 330018025014452 » 330018025015416 » 330018025015232 

» 330018025014946 » 330018025015021 » 330018025015311 

» 330018025015599 
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Declaratoria de inexistencia parcial de la informacidon, materia de las solicitudes para el 

ejercicio de los derechos ARCO con nimeros de folio: 

» 330018025014815 

» 330018025014993 

» 330018025014332 

» 330018025015319 

» 330018025011149 

» 330018025012444 

» 330018025014142 

» 330018025004806 

Peticion de ampliacién del plazo de respuesta de las solicitudes para el ejercicio de los 
derechos ARCO que a continuacién se enlistan: 

» 330018025013932 » 330018025013432 » 330018025014109 
> 330018025014022 » 330018025012649 » 330018025013319 

» 330018025014172 > 330018025013937 » 330018025013854 
» 330018025013896 » 330018025014137 » 330018025013705 
» 330018025014174 » 330018025014125 » 330018025012388 
> 330018025014167 

Disponibilidad de la informacién contenida en la versién publica presentada, omitiéndose 
datos por tratarse de informacién confidencial y/o reservada: 

» 330018025014762 

ACUERDO CTSP-0688/05/2025.- Se aprueba la fundamentacién y motivacién de la no 
procedencia para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los archivos, 
registros o bases de datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes presentadas en 
esta sesion de Comité, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 49 y 78 fraccién III de la 
LGPDPPSO vigente. 

ACUERDO CTSP-0689/05/2025.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de inexistencia de las 
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO presentadas en esta sesion de Comité, de 
conformidad con lo establecido en los articulos 47 segundo pérrafo y 78 fraccién III de la 
LGPDPPSO vigente. 

ACUERDO CTSP-0690/05/2025.- Se aprueba la fundamentacion y motivaciéon de la inexistencia 

parcial de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO presentadas en esta sesién de 
Comité, de conformidad con lo establecido en los articulos 47 segundo péarrafo y 78 fraccién III 
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ACUERDO CTSP-0691/05/2025.- Se aprueba la ampliacién de plazo de respuesta de los folios 

sometidos en la presente sesion, con fundamento en el articulo 45 segundo parrafo y 78 
fraccion I de la LGPDPPSO vigente. 

ACUERDO CTSP-0692/05/2025.- Se aprueba en lo general, la versién publica de la informacién, 

respecto de la solicitud presentada en esta sesién de Comité, de conformidad con en los 
articulos 49y 78 fraccion III de la LGPDPPSO vigente. 

Por todo lo anterior, con fundamento en la normatividad establecida en el proemio de la 

presente, lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Comité de Transparencia 

del Instituto Mexicano del Seguro Social, Karla Lorena Ramos Jara, Titular de la Coordinacién de 

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Suplente de la Presidenta del Comité de 
Transparencia; Alejandro Reyes Herndndez, Titular de la Coordinacién de Vinculacién Operativa 

y Suplente del Titular del Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social 

y Edgar Alejandro Ramirez Rodriguez, Coordinador de Programas de la Divisién de 

Administracion de Documentos y Suplente del Titular del Area Coordinadora de Archivos. 

MIEMBROS D I%OMITE' DE TRANSPARENCIA DEL IMSS 

AlejandroReyes Hernandez 

Edgar Alejandro &{mir '\Rodrl’guez 

Acta de la Cuadragésima segunda Sesién Permanente del Comité de Transparérgia, del 02 de junio de 2025. 
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