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No. de proveedor: 127425
No. de Contrato: SSM0014

Contrato de Arrendamiento Inmobiliario que celebran por una parte, la C. Beatriz Ramirez
Romero, a quien en lo sucesivo se le denominara “EL ARRENDADOR" , y por la otra, el
Instituto Mexicano del Seguro Social, en calidad de Arrendatario, a quien en lo sucesivo se le
denominara “EL INSTITUTQO", representado en este acto por la Mtra. Martha Eloisa Sanchez
Vazquez, en su caracter de Titular del Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada
Estatal Querétaro y Apoderado Legal , y a quienes actuando de manera conjunta se les
denominard “LAS PARTES", al tenor de los siguientes Antecedentes, Declaraciones y
Clausulas:

ANTECEDENTE

Unico. Con fecha 03 de enero del 2024, “LAS PARTES" celebraron Contrato de
Arrendamiento numero S4M0O018, con vigencia del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024,
respecto del inmueble ubicado en Calle 27 de septiembre No. 31-A, Col. Centro, San Juan del
Rio, Querétaro, con una superficie rentable de 481.76 m2 y sin cajones de estacionamiento,
pactando una renta mensual de $ 30,471.32 (Treinta Mil Cuatrocientos Setenta y Un Pesos
32/100 m.n.) mas IVA, en apego al Dictamen de Justipreciacion de Renta numero Genérico
EA-1005147 y numero Secuencial 9405, de fecha 21 de junio de 2021, emitido por el Instituto
de Administracién y Avaluos de Bienes Nacionales.

DECLARACIONES

|. Declara “EL ARRENDADOR" que:

I1.  Por escritura numero 2,937, de fecha 01 de agosto de 2002, pasada ante la fe del
Licenciado Felipe de Jesus Munoz Gutiérrez, Notario Publico numero 8 de San Juan
del Rio, Querétaro, adquirié por compraventa el inmueble ubicado en Calle 27 de
septiembre No. 31-A, Col. Centro, en san Juan del Rio, Querétaro, con superficie de
terreno de 481.76 m2, cuyo primer testimonio quedd inscrito en el Registro Publico
de la Propiedad de San Juan del Rio, Querétaro.

1.2. El inmueble objeto de este Contrato, cuenta con una superficie construida de
481.76 m2, un area rentable de 481.76 m2 y sin cajones de estacionamiento.

I.3. La C. Beatriz Ramirez Romero en su caracter de apoderado legal, acredita su
personalidad en términos del testimonio de la escritura publica numero 8,729 de
fecha 24 de agosto de 2007, otorgada ante la fe del Licenciado Felipe de Jesus
Munoz Gutiérrez, titular de la Notaria Publica numero 8, de la Ciudad de San Juan
del Rio, Querétaro, manifestando bajo protesta de decir verdad, que las facultades
que le fueron conferidas no le han sido revocadas, modificadas, ni restringidas en

forma alguna y que estan vigentes.
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I.4. Cuenta con Registro Federal de Contribuyentes nimero RARBG67010615],
expedido por el Servicio de Administracion Tributaria.

I.5. El inmueble objeto de este instrumento tiene el niumero de cuenta predial
160100102021036 y agua 26555-26555-43092, encontrandose al corriente en el pago
de los mismos.

.6 Cuenta con el documento vigente expedido por el Servicio de Administracion
Tributaria, en el cual consta el cumplimiento de las obligaciones fiscales a su cargo
en sentido positivo, con nimero de folio | lllllde fecha 02 de enero del
2025, (Anexo Uno) asi como el Resultado de la Consulta al Médulo de Opinién de
Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en Materia de Seguridad Social, con
namero de folio | INGGEGEGEEEE < fecha 02 de enero del 2025, de
conformidad con el articulo 32 D del Cédigo Fiscal de la Federacion, y del Acuerdo
ACDO.AS2.HCT.270422/107.P.DIR del dia 27 de abril de 2022, (Anexo Dos).

.7 Cuenta con la Constancia de Situacidon Fiscal emitida por el Instituto del Fondo
Nacional de Ila Vivienda para los Trabajadores, con numero de folio
0000001061/2025 de fecha 02 de enero del 2025; (Anexo Tres) esto, en
cumplimiento al Acuerdo por el que se emiten las Reglas para la obtencidon de la
constancia de la situacion fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de
descuentos, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de junio de 2017.

.8 No existe impedimento legal alguno para arrendar el inmueble objeto del presente
Contrato, ni para su ocupacion.

.9 Manifiesta bajo protesta de decir verdad que no desempena empleo, cargo o
comision en la Administracion Publica o en los Poderes Legislativo y Judicial
Federales, ni en los organismos a los que la Constituciéon otorga autonomia, ni se
encuentra inhabilitado para el servicio publico federal como proveedor para la
prestacion del objeto del contrato.

.10 Acepta sujetarse a la normatividad para el arrendamiento de inmuebles por las
dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal, establecida por las
Secretarias de la Funcion Publica, y de Hacienda y Crédito Publico, asi como a los
Lineamientos y Politicas que “EL INSTITUTO" aplica en materia de arrendamiento
inmobiliario, las cuales pueden ser consultadas en la siguiente liga:
http://reposipot.imss.gob.mx/arrendamiento/Normatividad%20CTAA%202023/

.11 Sehala como domicilio para todos los efectos a que haya lugar, el ubicado en
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Il. Declara“EL INSTITUTO”, por conducto de su representante que:

I.1.  Es un organismo descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios,
gue tiene a su cargo la organizacién y administracion del Seguro Social que es el
instrumento basico de la Seguridad Social, establecido como un servicio publico de
caracter nacional, en los términos de los articulos 4 y 5 de la Ley del Seguro Social.

I.2. Esta facultado para realizar todo tipo de actos juridicos necesarios para el
cumplimiento de sus fines, de conformidad con el articulo 251, fraccién IV, de la Ley
del Seguro Social.

I.3. Su apoderado legal, la Mtra. Martha Eloisa Sanchez Vazquez, en su caracter de
Titular del Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada Estatal Querétaro,
tiene las facultades necesarias para suscribir el presente instrumento juridico en
representacion de “EL INSTITUTO”, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 268 A de la Ley del Seguro Social, asi como 2, fraccion 1V, inciso a), 6,
fraccion |, y 144, fraccién |, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del
Seguro Social y acredita su personalidad con el Testimonio de la Escritura Publica
numero 94,989, de fecha 13 de febrero de 2020, otorgada ante la fe del Lic. Luis
Ricardo Duarte Guerra, Titular de la Notaria Publica nimero 24, de la ciudad de
México, las cuales bajo protesta de decir verdad manifiesta que no le han sido
revocadas, modificadas o limitadas en forma alguna a la fecha de suscripcién del
presente instrumento; inscrito en el Registro Publico de Organismos
Descentralizados (REPODE) con fecha 13 de febrero de 2020, bajo el folio nimero
97-5-13022020-192206, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 25, fraccién IV,
de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Il.4. Para el cumplimiento de sus fines requiere de un inmueble, con la ubicacion y
condiciones apropiadas como lo es el que es objeto de este Contrato.

1.5. Celebra el presente Contrato en los términos de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, la Ley General de Bienes Nacionales,
la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, el Cédigo Civil Federal, el Cédigo
Civil para el Estado de Querétaro, el ACUERDO por el que se establecen las
disposiciones en Materia de Recursos Materiales y Servicios Generales y demas
disposiciones juridicas aplicables emitidas por las Secretarias de la Funcion Publica
y de Hacienda y Crédito Pubilico.

I.L6. Para cubrir las erogaciones derivadas del presente Contrato, cuenta con
disponibilidad de recursos suficientes en la partida presupuestal 4206 1302
“Arrendamiento de inmuebles” y SHCP 32201 “Arrendamiento de Edificios y
Locales”, tal y como se establece en el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal
Previo niumero 0000002528-2025 de fecha 05 de febrero del 2025 (Anexo Cuatro).

I7. Asimismo, la cuenta se encuentra debidamente autorizada por su H. Consejo
Técnico, con fundamento en el articulo 264, fraccién VI, de la Ley del Seguro Social.
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11.8.

11.9.

La persona Titular de la Jefatura de Servicios Administrativos y la
Departamento de Construccién y Planeaciéon Inmobiliaria en el Organo de
Operaciéon Administrativa Desconcentrada Estatal Querétaro, fungiran durante la
vigencia del presente instrumento juridico como administradores del Contrato.

Existe la necesidad de continuar arrendando el inmueble materia del presente
Contrato, habiendo sido considerado en el “Programa de Arrendamiento
Inmobiliario para el afno 2025, IMSS-Arrendatario: Régimen Ordinario”, autorizado
por su H. Consejo Técnico, mediante el Acuerdo numero
ACDO.SA2.HCT.240924/355.P.DA, dictado en la sesién ordinaria de fecha de fecha
24 de septiembre de 2024.

1.10. Cuenta con el siguiente Registro Federal de Contribuyentes expedido por el

1.7

.12

Servicio de Administracion Tributaria, con clave IMS421231145.

Se cuenta con el dictamen de justipreciacién de rentas, con niUmero Genérico EA-
1005147 y numero Secuencial 9405, de fecha 21 de junio de 2021, emitido por el
Instituto de Administracién y Avallos de Bienes Nacionales.

. Para los fines y efectos legales de este Contrato, sefala como domicilio el ubicado

en Av. 5 de febrero No. 102, Colonia Centro, C.P. 76000, en Santiago de Querétaro.

lll. Declaran “LAS PARTES" que:

-
e

1.

\

1n.2.

1.3

El presente Contrato de Arrendamiento no tiene clausula alguna contraria a la ley,
a la moral o a las buenas costumbres y que para su celebracién no media coaccién
alguna; consecuentemente, carece de dolo, error, violencia, mala fe, lesion o
cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera afectar en todo o en parte, la
validez del mismo.

Con la celebraciéon del presente instrumento, dan continuidad a la ocupacién del
inmueble objeto del Contrato de Arrendamiento nimero S4MO0O018, referido en el
Antecedente Unico de este instrumento.

Conformes con las declaraciones anteriores, se reconocen plenamente la
personalidad y capacidad juridica con las que comparecen, por lo que es su
voluntad celebrar el presente Contrato de Arrendamiento, sujetandose a las

siguientes:

Ano de
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CLAUSULAS

Primera.- Objeto del contrato y localizacién del inmueble:

Con la firma de este contrato, "EL ARRENDADOR" concede en arrendamiento a “EL
INSTITUTO” el inmueble ubicado en Calle 27 de septiembre No. 31-A, colonia Centro, San
Juan del Rio, Queretaro, C.P. 76800, el cual comprende una superficie rentable de 481.76 m2
y sin cajones de estacionamiento, en lo sucesivo el “EL INMUEBLE".

Segunda.- Acta administrativa de entrega recepcion de “EL INMUEBLE™:

“EL ARRENDADOR" reconoce haber entregado a “EL INSTITUTO"” “EL INMUEBLE", en las
condiciones fisicas adecuadas para su inmediata utilizacion y en estado de servir para el uso
convenido en este Contrato, las cuales se especifican en el acta administrativa de entrega
recepciéon que integra el Anexo Cinco de este contrato, debidamente firmada por “LAS
PARTES", o por quienes éstos designen; acompafada de los planos arquitecténicos y el
catalogo de fotografias, en las cuales se observan las condiciones fisicas en las que “EL
INSTITUTO" recibe “EL INMUEBLE".

Tercera.- Uso de “EL INMUEBLE":

“EL INMUEBLE" se destinara para los fines y usos que “EL INSTITUTO" libremente determine,
en la inteligencia que su destino inmediato es para Centro de capacitacioén y Calidad.

“EL ARRENDADOR" se obliga a no estorbar, ni interferir de manera alguna en el uso de “EL
INMUEBLE", a no ser por causas de reparaciones urgentes e indispensables, previo aviso que
otorgue por escrito o por medios electrénicos a “EL INSTITUTO".

“EL ARRENDADOR" autoriza que “EL INSTITUTO” permita a terceros el uso parcial de “EL
INMUEBLE", a titulo gratuito u oneroso, sin que el primero tenga derecho al pago de
contraprestacion alguna por este concepto.

Cuarta.- Conservacion de “EL INMUEBLE":

“EL ARRENDADOR" hara las reparaciones mayores necesarias para conservar “EL
INMUEBLE" en estado satisfactorio de servir para el uso estipulado en este contrato y
conviene que, tratdndose de reparaciones urgentes e indispensables que no se lleven a
cabo en un plazo de diez (10) dias naturales después de recibido el aviso por escrito de “EL
INSTITUTO", éste quedara autorizado para hacerlas y deducir su costo del importe de las
rentas posteriores, con independencia de la aplicacion de la pena convencional que se
genere.

“EL ARRENDADOR" se obliga a responder de los dafios y perjuicios que sufra “EL INSTITUTO"
por los defectos o vicios ocultos de “EL INMUEBLE", derivado de la remodelacién y
adecuacion realizada por “EL ARRENDADOR" al mismo. “EL INSTITUTO” se compromete a
realizar las reparaciones de aquellos deterioros minimos que sean causados por las
personas que ocupen “EL INMUEBLE".
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Quinta.- De las mejoras, adaptaciones e instalaciones:

“EL ARRENDADOR" autoriza a “EL INSTITUTO"” para que lleve a cabo las mejoras y
adaptaciones minimas, asi como para que instale los equipos especiales en “EL INMUEBLE",
reconociendo que “EL INSTITUTO" por dichas causas no incurrird en responsabilidad alguna
por las obras que realice, al no modificar o afectar la estructura original, instalaciones y
equipos propios del mismo. Para la realizacién de cualquier otra obra, “EL INSTITUTO"
solicitara por escrito la autorizacion de “EL ARRENDADOR".

“EL INSTITUTQ" sera propietario de las adaptaciones e instalaciones de equipos especiales
que haya realizado o realice con sus propios recursos, asi como de los bienes muebles que
introduzca en “EL INMUEBLE", y podra retirarlas en cualquier momento durante la vigencia
o a la conclusién del arrendamiento, sin requerir del consentimiento de “EL ARRENDADOR”";
estas adaptaciones e instalaciones quedaran a beneficio de “EL ARRENDADOR?", si llegase a
un acuerdo con “EL INSTITUTO"” sobre el pago de su importe; en caso contrario, “EL
INSTITUTO" podra retirarlas o, discrecionalmente dejarlas, ya sea total o parcialmente a
beneficio de “EL INMUEBLE". (Se incluird el siguiente texto en caso de que el inmueble
cuente con mobiliario: excepto los bienes muebles descritos en el Anexo Seis.)

Sexta.- Siniestros:

“EL INSTITUTO" no sera responsable de los dafos y perjuicios causados a “EL INMUEBLE" por
sismos, incendios, inundaciones y demas accidentes que provengan de caso fortuito o de
fuerza mayor, con apoyo en lo dispuesto por los articulos 2436 y 2483, fraccién VI, del
Caédigo Civil Federal, sus correlativos del Cédigo Civil para el Estado de Querétaro y demas
relativos y aplicables.

Para el caso de siniestros no imputables a “EL INSTITUTO", “EL ARRENDADOR" lo autoriza
para llevar a cabo las reparaciones que resulten necesarias, cuyo costo sera deducido del
importe de las rentas, siempre que a juicio de “EL INSTITUTO" asi convenga a sus intereses.

“LAS PARTES” convienen que si por cualquiera de las circunstancias anteriores, no se
pudiera seguir utilizando “EL INMUEBLE", se darad por terminado anticipadamente este
Contrato.

En caso de sismos, incendios, inundaciones y demas eventos que se generen de caso
fortuito o fuerza mayor, “EL ARRENDADOR" se obliga a entregar a “EL INSTITUTQO", dentro de
los diez (10) dias habiles posteriores a la fecha del suceso, un dictamen estructural
actualizado, avalado por un Director Responsable de Obra o Corresponsable de Estructuras,
con autorizacién vigente por el Gobierno del Estado de Querétaro.

“EL ARRENDADOR" es responsable de los dafios que resulten por la ruina de todo o parte de
“EL INMUEBLE", si ésta sobreviene por falta de reparaciones necesarias o por vicios de
construccion. Q—

Séptima.- Importe de la renta:

“EL INSTITUTO” pagara a “EL ARRENDADOR"” o a quien sus derechos represente, una renta
mensual por la cantidad de $30,471.32 (Treinta Mil Cuatrocientos Setenta y Un Pesos 32/100
%A a partlr dal Ol de.ernem al 3hdadicicgnbrediet 2024, omandoaamo referencia
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el monto que senala el Dictamen Valuatorio de Justipreciacion de Renta Electréonica
Genérico EA-1005147 y niumero Secuencial 9405, de fecha 21 de junio de 2021, emitido por el
Instituto de Administracion y Avaluos de Bienes Nacionales.

Octava. - Forma de pago:

“EL INSTITUTQO" se obliga a efectuar el pago de la renta por mensualidades vencidas, dentro
de los veinte (20) dias naturales posteriores al mes siguiente al que corresponda la renta,
previa presentacion de las facturas o CFDI's correspondientes en las oficinas de “EL
INSTITUTO", ubicadas en Boulevard Bernardo Quintana No. 4,100, Nivel 4, Colonia Alamos,
Cdédigo Postal 76160, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, acompanados del resultado de
la consulta al médulo de opinién de cumplimento de obligaciones fiscales en materia de
seguridad social, del mismo dia de la fecha en que se presente; el documento vigente
expedido por el Servicio de Administracion Tributaria, en el cual conste el cumplimiento de
obligaciones fiscales en sentido positivo, asi como la Constancia de Situacién Fiscal emitida
por el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Los pagos de renta se realizaran mediante transferencia electrénica, a través del esquema
electréonico que “EL INSTITUTQ” tiene en operacion, para lo cual “EL ARRENDADOR"
proporciona la cuenta numero ddel banco- a nombre de Beatriz
Ramirez Romero; resaltando que para el tramite del pago del mes de diciembre, debera
presentar la factura o CFDI antes del cierre del ejercicio presupuestal correspondiente, con
objeto de que sea considerado para su pago.

“EL ARRENDADOR" durante el mes de diciembre de 2025, gestionara ante el area financiera
correspondiente, la documentaciéon requerida para realizar los pagos de los meses de
noviembre y diciembre, observando las fechas limite establecidas para tal efecto.

Novena. - Pago de servicios:

Serd por cuenta de “EL INSTITUTO"” el pago de los gastos originados por su operacion
normal, asi como de los servicios consistentes en luz, agua y teléfono de “EL INMUEBLE". Se
exceptuan aquellos de reparaciéon y mantenimientos preventivos y correctivos del sistema
contra incendios, planta de energia eléctrica, elevadores y equipo especial con el que
cuente “EL INMUEBLE", asi como cualquier reparacion mayor que éste sufra, los cuales
seran cubiertos por “EL ARRENDADOR" incluyendo el impuesto predial.

“EL INSTITUTO"” se compromete a pagar el mantenimiento de “EL INMUEBLE" sobre los
conceptos que no se sefalan en el parrafo que antecede, tales como instalacién
hidrosanitaria, acabados interiores, limpieza general, iluminacién y consumibles.

Décima.- Vigencia del Contrato:

La vigencia del presente Contrato sera del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, forzoso
para “EL ARRENDADOR" y voluntario para “EL INSTITUTO".
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“EL INSTITUTO" por causas de interés general o institucional, o bien, cuando por causas
justificadas se extinga la necesidad de requerir el arrendamiento de “EL INMUEBLE", podra
sin penalizaciéon alguna a su cargo, dar por terminado el presente Contrato en cualquier
momento, dando aviso por escrito a “EL ARRENDADOR" con treinta (30) dias naturales de
anticipacion, senalando fecha y hora para la formalizaciéon de la entrega de “EL INMUEBLE",
a través de Acta administrativa de entrega recepcién que sera suscrita por “LAS PARTES".

Décima Primera.- Subsistencia del contrato:

“LAS PARTES"” convienen que el presente Contrato de Arrendamiento, subsistira aun en el
casode que “EL INSTITUTO"” cambie de denominacién o de que las unidades administrativas
ocupantes de “EL INMUEBLE"” cambien de adscripcion.

Décima Segunda.- Procedimiento de Rescision del contrato:

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo de “EL ARRENDADOR"
contenidas en el presente Contrato, podra dar lugar a la rescisién del mismo a juicio de “EL
INSTITUTO", el cual, en su caso, dictara el acuerdo de Inicio de Procedimiento de Rescision
correspondiente, debidamente fundado y motivado, indicando el nombre de “EL
ARRENDADOR”", asi como los datos inherentes a “EL INMUEBLE" y al propio contrato.

“EL INSTITUTQO" solicitara un informe por escrito a “"EL ARRENDADOR", senalando las causas
de su presunto incumplimiento de las obligaciones contractuales, derivado de reportes de
usuarios de “EL INMUEBLE"” o de visitas de inspeccién, otorgandole para ello un plazo de
quince (15) dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquel en que se le notifique el
requerimiento por oficio.

Al término del plazo anterior, y de haber recibido el informe por escrito de “EL
ARRENDADOR", “EL INSTITUTO" procedera a valorar lo manifestado por aquel, asi como el
contenido de las documentales que en su caso exhiba, procediendo a dictar el acuerdo
respectivo, para dar por iniciado o no el procedimiento de rescision del contrato de
arrendamiento, el cual debera notificar a “EL ARRENDADOR".

En el acuerdo a que se refiere el parrafo anterior, en el caso de procedencia, se detallaran las
causas que sustentan el Inicio del Procedimiento, el que se desahogara conforme a lo
siguiente:

a. “EL INSTITUTO", dentro de los siguientes cinco (5) dias habiles a aquél en que se
acuerde el Inicio del Procedimiento de Rescisiéon del contrato, notificara éste a “EL
ARRENDADOR?", indicandole que dispone de quince (15) dias habiles siguientes a
aquél en que surta efectos la notificacion, para hacer valer su derecho de audiencia,
debiendo exponer dentro del plazo concedido lo que a su derecho convenga, y en su
caso, aportar las pruebas con las que cuente.

b. Las notificaciones se haran en el domicilio de “EL ARRENDADOR” senalado en el
presente contrato. En todo caso, el servidor publico de “EL INSTITUTO"” que realice la
notificacion, en adelante “EL NOTIFICADOR", debera cerciorarse del domicilio de “EL
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fecha y hora en que la notificacion se efectua, recabando el nombre y firma de la
persona con quien se entienda la diligencia. Si ésta se niega a firmar o a recibir el
oficio a notificar, se hara constar en el acta de notificacién, sin que ello afecte su
validez.

c. Las notificaciones personales se entenderan con “EL ARRENDADOR", y de no
encontrarse, “EL NOTIFICADOR” dejara citatorio con cualquier persona que se
encuentre en el domicilio, para que el interesado espere a una hora fija del dia habil
siguiente. Si el domicilio se encontrare cerrado, el citatorio se dejara con el vecino
mas inmediato.

d. Si “EL ARRENDADOR" no atendiere el citatorio, la notificacion se entendera con
cualquier persona que se encuentre en el domicilio en que se realice la diligencia y,
de negarse ésta a recibirla o se encontrase cerrado el domicilio, la notificaciéon se
realizard por instructivo, el cual se fijara en un lugar visible del domicilio.

e. De las diligencias en que conste la notificacion, “EL NOTIFICADOR” tomara razén por
escrito, la cual debera contener por lo menos:

i. Elnombre de “EL ARRENDADOR".

ii. Lasdisposiciones legales en que se sustente.

iii. Ellugar, fechay firma del interesado o su apoderado legal.

iv. El apercibimiento de que en caso de no responder en tiempo y forma, se le
tendra por contestado en sentido afirmativo, asi como por precluido su
derecho para hacerlo posteriormente.

v. El nombre, cargo y firma autégrafa del servidor publico que realiza la
notificacion, y

vi. El sefalamiento de que el expediente respectivo queda a disposicién de “EL
ARRENDADOR" para su consulta, sefalando horario y domicilio para ello.

f. Una vez que “EL ARRENDADOR" presente su escrito de respuesta y las pruebas en su
caso, “EL INSTITUTO" contara con cinco (5) dias habiles a partir de su recepcion, para
acordar su admisién y sefalar plazo para su desahogo, lo cual notificara a “EL
ARRENDADOR".

g. Concluida la tramitacion del procedimiento y antes de dictar resolucién se pondran
las actuaciones a disposicion de “EL ARRENDADOR" por el término de cinco (5) dias
habiles contados a partir del siguiente a su notificacién, para que en su caso formule
alegatos, los que seran tomados en cuenta por “EL INSTITUTO” al dictar la resolucion.

h. Concluido el término que antecede, “EL INSTITUTO"” procedera al analisis de los
argumentos hechos valer por “EL ARRENDADOR", desahogando las pruebas
admitidas y, en su caso, considerando los alegatos si los hubiere, a efecto dictar.la
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resoluciéon correspondiente dentro de los siguientes diez (10) dias habiles, la cual
debera contener lo siguiente:

Nombre de “EL ARRENDADOR".

El analisis de las cuestiones planteadas por “EL ARRENDADOR”, en su caso.
La valoracion de las pruebas aportadas.

Los fundamentos y motivos que sustenten la resolucion.

La declaracion sobre la procedencia de la rescision del contrato.

Los términos, en su caso, para llevar a cabo la entrega de “EL INMUEBLE", y
de ser procedente, la reparacion de los dafos y perjuicios causados a “EL
INSTITUTO" por “EL ARRENDADOR".

7. El nombre, cargo y firma autégrafa del servidor publico competente que la
emite.

DU AW

i. La resolucion sera notificada a “EL ARRENDADOR” dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de su emision, haciéndole saber el derecho que tiene para
interponer el recurso de revision previsto en la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

Para el caso de que sea “EL ARRENDADOR" quien desee dar por rescindido el presente
Contrato de Arrendamiento, debera acudir ante los Tribunales Federales del Estado de
Querétaro.

Décima Tercera.- Pena convencional:

“LAS PARTES” convienen que en caso de incumplimiento por parte de “EL ARRENDADOR" a
lo pactado en el presente instrumento juridico, “EL INSTITUTO"” aplicara lo establecido en el
Coédigo Civil Federal en los articulos 1839, 1840, 1844, y demas articulos que resulten
aplicables, asi como sus correlativos del Cédigo Civil para el Estado de Querétaro.

“LAS PARTES"” acuerdan que de presentarse el incumplimiento al supuesto establecido en la
Clausula Cuarta del presente contrato, relativo a que “EL ARRENDADOR" cuenta con un
plazo de diez (10) dias naturales contados a partir del dia siguiente a aquel en que se le haga
del conocimiento por escrito, para efectuar las reparaciones mayores necesarias para
conservar “EL INMUEBLE" en estado satisfactorio para el uso estipulado; asi como de realizar
aquellas reparaciones urgentes e indispensables, salvo los casos en los que exista
justificacion por su atraso, derivado de caso fortuito o fuerza mayor, o que los trabajos
requieran horarios especiales para evitar suspender los servicios prioritarios que realizan las
areas instaladas en “EL INMUEBLE", previa autorizacion de “EL INSTITUTQ", éste aplicara un
2.5% (dos punto cinco por ciento) al importe de la renta mensual sin incluir el IVA por cada
dia de atraso por concepto de pena convencional, quedando autorizado “EL INSTITUTO”
para aplicarlas y deducir su monto del importe de las rentas de los meses posteriores a su
generacion, asi como los gastos que se efectuen por la reparacion.
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Cuando por causa del incumplimiento por parte de “EL ARRENDADOR" se tenga que aplicar
la pena convencional por mas de una ocasién, “EL INSTITUTO" podra iniciar el
procedimiento de rescisién del contrato, aplicandose lo descrito en la Clausula Décima
Segunda del presente contrato.

Décima Cuarta.- Pago en caso de terminacién anticipada o rescision:

A la terminacion o rescision de este Contrato, “EL INSTITUTQO"” cubrira iunicamente el importe
de la renta que corresponda hasta el dia en que se efectue la entrega de “EL INMUEBLE" a
“EL ARRENDADOR".

Décima Quinta.- Devolucién de “EL INMUEBLE":

“EL INSTITUTO" se obliga a devolver “EL INMUEBLE" a “EL ARRENDADOR" con el deterioro
natural causado por el uso, debiendo restablecerlo en su caso, al estado en que se recibid,
de conformidad con el Anexo Cinco (y el Anexo Seis, en su caso), tomando en cuenta el
catalogo de fotografias en donde se observan las condiciones fisicas en que se encuentra el
mismo.

La devolucién de “EL INMUEBLE" la realizara “EL INSTITUTO” mediante la firma del acta
administrativa de entrega recepcién que se instrumente para el efecto por “LAS PARTES",
en la que conste la conformidad de “EL ARRENDADOR".

Décima Sexta.- Disposiciones legales aplicables:

“LAS PARTES" convienen que todo lo no previsto en el presente Contrato, se regira por las
disposiciones previstas en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su
Reglamento, Ley General de Bienes Nacionales, Cédigo Civil Federal, Cédigo Civil para el
Estado de Querétaro, Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, Cédigo de Procedimientos
Civiles para el Estado de Querétaro, Ley Federal de Procedimiento Administrativo,
disposiciones que al efecto emita la Secretaria de la Funcién Publica y demas normativa
aplicable a “EL INSTITUTO".

Décima Séptima.- Jurisdiccién e interpretacion:

Para la interpretaciéon y cumplimiento del presente Contrato, “LAS PARTES" se someten
expresamente a los Tribunales Federales del Estado de Querétaro, renunciando al fuero que
pudiera corresponderles, en razén de su domicilio presente o futuro.

Décima Octava.- Relacion de Anexos:

Anexo Uno.- Documento vigente expedido por el Servicio de Administracién Tributaria,
donde consta el cumplimiento de obligaciones fiscales en sentido positivo.

Anexo Dos.- Resultado de la Consulta al Mdédulo de Opiniébn de Cumplimiento de
Obligaciones Fiscales en Materia de Seguridad Social.
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Anexo Tres.- Constancia de Situacién Fiscal emitida por el Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores.

Anexo Cuatro.- Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo.

Anexo Cinco.- Acta administrativa de recepcién del inmueble, acomparnada de los planos
arquitecténicos y catalogo de fotografias.

Previa lectura de este contrato y debidamente enteradas “LAS PARTES” de su contenido,
alcance y fuerza legal, en virtud de que se ajusta a la expresiéon de su libre voluntad, y que
no se encuentra afectado por dolo, error, lesién, violencia, mala fe o cualquier otro vicio en el
consentimiento, lo firman en todas sus partes, por duplicado, en Santiago de Querétaro, el
dia 02 de enero de dos mil veinticinco, quedando un ejemplar en poder de “EL
ARRENDADOR" y los restantes en poder de “EL INSTITUTO".

“EL INSTITUTO” “EL ARRENDADOR"
Mtra. Martha Eloisa Sanchez Vazquez . BeatrWrez Romero

Titular del Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada Estatal
Querétaro

“Administradores del Contrato”

C
it
\__Lle/Jose Alejandro Urbina Dominguez Arq. Viridiana Saenz/Rodriguez
Jefe de icios Administrativos Jefa del Departamento de|Construccion y
Planeacion Inmobiliaria.
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“Testigo”

i

Arq. Armando Gémez Sandoval
Area de Arrendamiento y Comercializaciéon

“Valido”
Reviso los aspectos técnicos legales, del proyecto de contrato de arrendamiento, para
efectos de lo dispuesto en el numeral 15 de los Lineamientos en materia de Austeridad
Republicana de la Administracion Publica Federal, y los articulos 5 y 75, fraccion 1ll, del
Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Lic. Carlos Alber%)_rl‘\bl'_n_gfvz_%pinosa
Titular de la Jefatura de Servicios Jundn

La validacion y réyjsion técnico-legal no versé sobre la j cion, procedimiento,
términos y condicion e la contratacion, ni [tado de la investigacion de
mercado correspondiente, ni se Ta sobre la procedencia y/o viabilidad de los
aspectos técnicos, econémicos y demas circunstancias que determinaron procedentes
las éareas requirente, técnica y contratante, los cuales corresponden al ambito de
responsabilidad de la Direccion de Administracion, por conducto de la Jefatura de
Servicios Administrativos del Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada,
como instancia facultada para emitir, difundir y analizar, en los términos de las
disposiciones legales aplicables, las normas especificas para arrendamientos, asi como
los relativos a la terminacion anticipada, o bien, a la rescision administrativa de dichas
contrataciones, en términos del articulo 69, fraccion Il, del Reglamento Interior del
Instituto Mexicano del Seguro Social.

Las firmas que anteceden corresponden al Contrato nimero S5M0014 y nUmero de
proveedor 127425, celebrado entre Beatriz Ramirez Romero y el Instituto Mexicano del
Seguro Social.
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ANEXO 1

RARB670106151

BEATRIZ RAMIREZ ROMERO

Respuesta de opinion:
En atencién a su consulta sobre el Cumplimiento de Obligaciones, se le informa lo siguiente:

En los controles electrénicos institucionales del Servicio de Administracion Tributaria, se observa que en el momento en que se realiza esta revision,
se encuentra al corriente en el cumplimiento de los puntos que se revisa la opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales, contenidos en la
Resolucion Miscelanea Fiscal vigente. Por lo que se emite esta opinion del cumplimiento de obligaciones fiscales, en sentido POSITIVO. La presente
opinién no es una constancia del correcto entero de los impuestos declarados, para lo cual el SAT se reserva sus facultades de verificacion previstas
en el Codigo Fiscal de ia Federacion.

Revision practicada el dia 2 de enero de 2025 a las 8:44 horas

1.-Para estimulos o subsidios, la opinion que se genere indicando que es Inscrito SIN OBLIGACIONES fiscales, se tomara como Positiva cuando
el monto del subsidio no rebase de 40 UMAS elevado al aflo, en caso contrario se considera como resultado Negativo.

2.-La opini6én que se genere indicando que es INSCRITO SIN OBLIGACIONES fiscales, se considera Opinion Negativa para efectos de contratacion
de adquisiciones, arrendamientos, servicios u obra publica

3.-Tratandose de estimulos o subsidios, tiene una vigencia de 3 meses contada a partir del dia en que se emite segun lo establecido en la regla
2.1.27. y 30 dias naturales a partir de su emision para tramites diferentes al sefialado, de acuerdo a la regla 2.1.36. de la Resolucién Miscelanea

Fiscal para 2025.

4 -El procedimiento para obtener la opinion se realiza conforme a lo previsto en fa rég!a 2.1.36. de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2025 y de
acuerdo a lo establecido en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion y no constituye respuesta favorable respecto a contribuyentes que
se ubican en los supuestos del articulo 69 del Cédigo Fiscal de la Federacion.

5.-La opinién det cumplimiento, se genera atendiendo a la situacion fiscal del contribuyente en los siguientes’ sentidos: POSITIVA. - Cuando el
contribuyente esté inscrito y al corriente en el cumplimiento de las obligaciones que se consideran en los numerales 1 a 12 de la regla 2.1.36. de
la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2025; NEGATIVA. - Cuando el contribuyente esté inscrito y no se encuentre al corriente en el cumplimiento

Cadena Original

Sello Digital

Se testa: folio, , po a persona fisica ide
cuya difusion puede afectar su esfera juridica. Lo anterior, de conformidad con los articulos 115 parrafo primero y 120 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Pubica.




Se testa: cadena original, sello digital y cédigo QR, por considerarse informacién confidencial de una persona fisica identificada e

de las obligaciones-que se consideran en los numerales 1 a 12 de la regla 2.1.36. de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2025; INSCRITO SIN
OBLIGACIONES.- Cuando el contribuyente est4 inscrito en el RFC pero no tiene obligaciones fiscales.

6.-El procedimiento para obtener la opinion se realiza conforme a lo previsto en la regla 2.1.36. de la Resolucién Miscelanea Ftscal para 2025y de
acuerdo a lo establecido en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion.

Este servicio es graiuito, en el SAT nuestra misién es servirle.

Los alcances y condiciones del tratamiento de sus datos personales podra consultarlos en el aviso integral de privacidad para ello, ingrese al portal
de Internet del SAT en la siguiente ruta: http://omawww.sat.gob.mx/documentossat/Paginas/AvisodePrivacidadSAT/aviso_de_privacidad_sathtm

Cadena OrIiinaI

Sello Dliltal

N,

Pagina 2 d

identificable, cuya difusion puede afectar su esfera juridica. Lo anterior, de conformidad con los articulos 115 pérrafo primero y 120 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubica. ’
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FECHA: 02 de enero de 2025
Opinién del Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en materia de Seguridad Social
Folior I
Clave de RF.C.: RARB670106151

Nombre, Denominacion o Razoén Social: BEATRIZ RAMIREZ ROMERO

Estimado Patron:

Respuesta de opinion:

En atencién a su consulta sobre el cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social, se le informa lo siguiente:

En los controles electronicos del Instituto Mexicano del Seguro Social, se detectd que su(s) Registro(s) Patronal(es) se encuentra(n) dado(s) de baja, por
lo que no se puede emitir una opinion de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social. Por lo anterior, se emite opinién Sin
Opinioén.

Esta carta opinion del cumplimiento de obligaciones fiscales tiene una vigencia hasta el 02 de enero de 2025, 23:59:59.

NOTA:

En caso de estar inconforme, podré usted pi una ante la y adjuntar este asi como los do: tos que soporten su aclaracion.

Este servicio es gratuito.
El IMSS es el instrumento bésico de seguridad soclal para todos los trabajadores y sus familias.

Sus datos personales son incorporados y protegidos en los sistemas del IMSS, de conformidad con los Lineamientos de Proteccién de Datos Personales y con las diversas disposiciones fiscales y legales sobre confidenctalidad y proteccion de datos, & fin
de ejercer las facultades conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o corregir sus datos personales, puede acudir a fa Subdelegacién compelente.

Cadena Original:
Selio digital:

Secuencia Notarial:  eb81e62c-e03f-43b5-aa30-27784e0b1951

Namero de Serie:

Se testa: folio, cadena original, sello digital, nimero de serie y codigo QR, por considerarse informacién confidencial de una persona fisica identificada e
identificable, cuya difusién puede afectar su esfera juridica. Lo anterior, de conformidad con los articulos 115 parrafo primero y 120 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pubica.
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ANEXO 3

INFONAVIT®

Coordinacion General de Recaudacion Fiscal

Gerencia Senior de Recaudacion y Cobranza Fiscal

Gerencia de Cobro Persuasivo, Coactivo y Garantias
Ciudad de México, a 02 de Enero de 2025

Constancia de Situacién Fiscal en materia obligaciones Fiscales relativa a las aportaciones patronales y entero de descuentos.

Folio: I

RFC: RARB670106151
Nombre o Razén Social: BEATRIZ RAMIREZ ROMERO

Estimado Patron:

En atencion a su a su solicitud de constancia de situacion fiscal registrada el dia 02 de Enero de 2025 y 08:25:27 respecto det cumplimiento de sus
obligaciones fiscales relativas a.las aportaciones patronales y entero de descuentos ante el Instituto de! Fondo Nacional de la Vivienda para los

Trabajadores, se hace de su conocimiento lo siguiente:

Se informa que al momento de realizar la consulta solicitada por usted en los sistemas electronicos del Instituto respecto del cumplimiento de sus
obligaciones fiscales en'materia de vivienda, y con relacién a los datos de identificacion que aparecen al inicio delpresente documento, se detect6 que Si
se encuentra al corriente en las obligaciones patronales relativas a realizar la aportacién del cinco por ciento sobre los salarios de los trabajadores, asi
como retener y enterar los descuentos para el pago amortizaciones de crédito en términos de los articulos 29 y 30 de la Ley del Instituto det Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores por lo que la constancia que se emite es sin adeudo.

Asimismo, se sefiala que de conformidad con los registros electrénicos consultados por este instituto, ese solicitante cuenta con 0 trabajador(es)
activo(s) ante el Infonavit al §to. Bimestre de 2024,

Se informa lo anterior, sin perjuicio de que este Instituto como Organismo Fiscal Autbnomo se reserve el ejercicio de sus facultades para allegarse de
informacion complementaria y/o realizar los ajustes que modifiquen lo aqui hecho de su conocimiento a fin de reconocer la existencia de registros
patronales adicionales vinculados a su registro federal de contribuyentes que a su vez, puedan evidenciar el cumplimiento de obligaciones patronales ante
este Instituto en términos del Codigo Fiscal de la Federacion yla Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Cabe mencionar, que el presente documento no constituye una resolucién definitiva en tanto que tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha de su
expedicion, indicando que la Constancia que nos ocupa constituye un acto de autoridad meramente. informativo y emitido a peticién de la parte interesada,
por o que no reviste caracteristicas de resolucion de caracter fiscal, no determina cantidad alguna a pagar, ni crea, modifica o extingue derechos u
-obligaciones inherentes a las situaciones de hecho reguladas por la legislacién aplicable. .

La presente const‘ancia es emitida por el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores en su caracter de organismo fiscal auténomo,
de conformidad con los articulos 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion; 29 y 30 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores; en‘relacion con lo dispuesto en los articulos 3, fraccién 1V, 4 fraccion VII, 5 primer parrafo y 11 del Reglamento Interior del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para tos Trabajadores en Materia de Facultades como Organismo Fiscal Auténomo, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de julio de 2017; asi como las Reglas para laobtencion de la Cons tancia de Situacion Fiscal en materia obligaciones fiscales relativas a
las aportaciones patronales y entero de descuentos del Instituto del Fondo Nacional de Ia Vivienda para los Trabajadores publicadas en el Diario Oficial de

|a Federacién el 22 de abril de 2024.

Cadens Originar: [

Ciudad de México, a 02 de Enero de 2025 : 08:25:27

Sello digital Infonavit:

Se testa: folio, cadena original, sello digital Infonavit y codigo QR, por considerarse informacion confidencial de una persona fisica identificada e
identificable, cuya difusion puede afectar su esfera juridica. Lo anterior, de conformidad con los articulos 115 parrafo primero y 120 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubica.
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DIRECCION DE FINANZAS
UNIDAD DE OPERACION FINANCIERA
DELEGACION Queretaro
DICTAMEN BE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PREVIO

| Dictamen de Inversion

FOLIO: 0000002628-2025
{ Dictamen de Gasto
Dependencia Solicitante: |23 Queretaro -
[ 239001 Qficina del OOAD, QUERETARQ.
(130100 T Daplo Construc-Planeas inmobi N
Concepto: “Num Refarencia 238001130100/GPI-055/2025 PREVIO PARA CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DEL CENTRO OF “‘”
CAPACITACION Y CALIDAD EN SAN.JUAN DEL RIC @RO
FecliaElaboracion: (obioamozs ‘ ; o ]
Total'Comprometido (s pesos): L 424,176.00 ]
Cuenta 61321001 ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES | v it Unidad de infarmagitn; 235802 Centrode Costos: 800201
06 3220164 « P ‘
w* OMET!DOME“SUM(MM*@O"”" oo . . o i ot et i e » |
{ ene | FEB VAR _ABR MAY JUN.. b dub . | AGO BEP ot Nov e
] 091 asal, . 353 35,3 368 .. 9353) . 3530 . 853 3531 . 35,3 352 70,7
mairomm nplgt e seray — ; . - S — ; R
5 00 20.8; 2081 20.8] 20.8] sl aoal  208] 2080 208 208] 416)

Bl presente: documento: de existenciade respaldo presupuestario seemite en términos de lo sefialddo-en el numeral 7.5.9.4 de la.Norma.
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ACTA DE RECEPCION

EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE QUERETARO QRO. SIENDO LAS 13.00 HORAS DEL DIA 02 DE
ENERO DE 2025, SE REUNEN EN EL EDIFICIO DONDE SE ENCUENTRA EL CENTRO DE
CAPACITACION Y CALIDAD, LA C. BEATRIZ RAMIREZ ROMERO, COMO REPRESENTANTE LEGAL; EL
LIC. JOSE ALEJANDRO URBINA DOMINGUEZ, TITULAR DE LA JEFATURA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, CON LA FINALIDAD DE HACER CONSTAR LA RECEPCION DEL INMUEBLE,
UBICADO EN CALLE 27 DE SEPTIEMBRE NO. 31-A, COL. CENTRO, SAN JUAN DEL RIO, QUERETARO
Y QUE DARA INICIO EL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO NO. S5M0014 PARA EL PERIODO DEL 01
DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025, EL CUAL CONSTA DE UNA SUPERFICIE RENTABLE DE
481.76 M2, SIN CAJONES DE ESTACIONAMIENTO; CERCIORANDOSE QUE EL INMUEBLE SE
ENCUENTRA EN BUENAS CONDICIONES. Y NO SE CONTEMPLA NINGUNA REMODELACION,
ADAPTACION E INSTALACION DE EQUIPOS ESPECIALES REALIZADAS EN EL INMUEBLE DURANTE
EL PRESENTE CONTRATO DE ARRENDAMIENTO.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO A TRATAR Y QUEDANDO DE CONFORMIDAD LAS PARTES SE DA

POR CONCLUIDA LA PRESENTE, EN LA FECHA'Y HORA SENALADO, FIRMANDO LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON.

ENTREGA

BEATRIZ MIREZ ROMERO
Repres e Legal

TESTIGO

————

—

LI E"ALEJANDRO URBINA DOMINGUEZ
Titujar|de la Jefatura-de Servicios Administrativos

X 2025
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COMITE DE TRANSPARENCIA
Unidad de Transparencia

QUINCUAGESIMA PRIMERA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

Este Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Sequro Social es competente para conocer
y resolver lo relacionado con los procedimientos de acceso a la informacion, de conformidad con
los articulos 6° y 8° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4 fraccign I, 11
fraccion 1, 64, 65 fracciones I, II, VIII y IX, 135 parrafo segundo, 141 y 143 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP) aplicable al 20 de marzo de 2025; asi
como del ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion y Oposicion de datos
personales (derechos ARCO), de conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley
General de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados (LGPDPPSO) aplicable
al 20 de marzo de 2025 y en consideracién a las normas vigentes a partir del dia 21 de marzo de
2025, de acuerdo a lo dispuesto por los articulos 3, fraccion VI, 20 fraccién 1, 39 y 40 fracciones 11, III
y IV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP vigente); 3
fraccion VI, 77 y 78 fracciones II y III de la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO vigente) asi como los PRIMERO, SEGUNDO fracciones 11,
IIIy IV, NOVENO y DECIMO Transitorios que establecen |a entrada en vigor de |as leyes vigentes, |a
normatividad abrogada, asi como la sustanciacidn de los asuntos previos a la entrada en vigor de
las leyes y que son en materia de acceso a la informacién plblica y ejercicio de los derechos ARCO,
respectivamente.

Por acuerdos adoptados, en términos de la Cuarta y Quinta Sesién Ordinaria del Pleno, del
entonces Comité de Informacion, ahora Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro
Social del afio 2010, en la que se declard en sesién permanente este Organo Colegiado para
resolver los procedimientos de su competencia, derivados de la atencién de solicitudes de acceso a
la informacidn, solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, recursos de revisién y
cumplimientos a las resoluciones emitidas por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales; los dias 30 de junio, asf como uno y dos de julio de
dos mil veinticinco, se envié a los miembros del Comité de Transparencia la relacion de solicitudes
de acceso a la informacién y ejercicio de los derechos ARCO, propuestas para la clasificacién que a
continuacion se relaciona: ‘

I. ACCESO A INFORMACION PUBLICA

Negativa de acceso a la informacién por ser confidencial en los archivos de las unidades
administrativas, a la solicitud de informacién publica con nimero de folio:

,.@f""

» 340018000218925

L
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QUINCUAGESIMA PRIM ERA SESIL')N PERMANENTE
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

Declaratoria de inexistencia en los archivos de las unidades administrativas, a las solicitudes de
informacién publica con ndmeros de folio:
= 340018000186925 & 330018025015210

Declaratoria de inexistencia parcial en los archivos de las unidades administrativas, a la solicitud
de informacién publica con ndmero de folio:

» 330018025015288

Peticiones de ampliacién del plazo de respuesta de las solicitudes de informacion publica, que a
continuacién se enlistan: -

» 330018025016030 # 340018000009825 ¥ 340018000018225
» 340018000008925 » 340018000007925 » 330018025015910
¥ 340018000016325 > 340018000046425 » 340018000008525
» 340018000019725 » 340018000009125 » 340018000023325
¥ 340018000213225 » 340018000032025 » 340018000019425
> 340018000180925 » 340018000032725 #= 340018000018625
» 340018025015943 » 340018000032825 *» 340018000008625
» 340018000004025 » 340018000006525 » 340018000041425
» 340018000013625 » 330018025016071 '

Disponibilidad de la informacién contenida en la versién publica presentada, omitiéndose datos
por tratarse de informacién confidencial y/o reservada:

» 330018025015003

ACUERDO CTSP-0801/07/2025.- Se aprueba en lo general, |la declaratoria de confidencialidad de |a

informacién, respecto de las solicitudes de acceso a informacién publica presentadas en esta

sesién de Comité, de conformidad con los articulos 40, fraccion II, 103 y 115 de la LGTAIP vigente.

ACUERDO CTSP-0802/07/2025.- Se aprueba la fundamentacion y motivacién de la inexistencia de
la informacion, materia de las solicitudes de acceso a informacion publica presentadas en esta
sesion de Comité, con base en lo dispuesto por los articulos 40 fraccion 11, 140 y 141 de la LGTAIP
vigente,
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QUINCUAGESIMA PRIMERA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

ACUERDO CTSP-0803/07/2025.- Se aprueba la fundamentacién y motivacion de la inexistencia
parcial de |a informacion, materia de las solicitudes de acceso a informacién publica presentadas
en esta sesidén de Comité, con base en lo dispuesto por los articulos 40 fraccion II, 140 y 141 de la
LGTAIP vigente.

ACUERDO CTSP-0804/07/2025.- Se aprueba la ampliacion del plazo de respuesta para las
solicitudes de acceso a informacian publica sometidas en la presente sesién, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 40 fraccién 11y 134 de la LGTAIP vigente.

ACUERDO CTSP-0805/07/2025.- Se aprueba la versién publica de la informacion, respecto de la
solicitud presentada en esta sesion de Comité, de conformidad con los articulos 40 fraccion 1L, 115y
120 de la LGTAIP vigente.

ACUERDO CTSP-0806/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 111,
111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64, 65 fraccion 1II,
108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacién y desclasificacién de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas
y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que
impone el articulo 70, fraccién XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 49 instrumentos
contractuales, correspondientes al tercer trimestre de 2024, denominados OSIN-AD-5124026-
2024, OSIN-AD-C4MO0154-2024, OSIN-AD-C4M0157-2024, SIN-AD-D244020-2024, OSIN-AD-
D4M0165-2024, OSIN-AD-524031-2024, OSIN-AD-54M0152-2024, OSIN-AD-54M0156-2024, OSIN-
AD-S4M0158-2024, OSIN-AD-S4MO0159-2024, OSIN-AD-S4M0160-2024, OSIN-AD-S4M0161-2024,
OSIN-AD-54M0162-2024, OSIN-AD-54M0164-2024, OSIN-AD-54M0166-2024, OSIN-AD-S4MO0168-
2024, OSIN-AD-5124027-2024, OSIN-LA-C4M0153-2024, OSIN-AD-54M0130-2024, OSIN-AD-
5124014-2024, OSIN-AD-54M0135-2024, OSIN-AD-5124024-2024, OSIN-AD-5124028-2024, OSIN-AD-
C4M0147-2024, OSIN-AD-C4M0150-2024, OSIN-AD-C4M0151-2024, OSIN-AD-C4M0175-2024, OSIN-
AD-D4AMO0137-2024, OSIN-AD-524029-2024, OSIN-AD-54M0138-2024, OSIN-AD-54M0139-2024,
OSIN-AD-54M0140-2024, OSIN-AD-S4M0142-2024, OSIN-AD-54M0143-2024, OSIN-AD-54M0144-
2024, OSIN-AD-54M0145-2024, OSIN-AD-54M0146-2024, OSIN-AD-54M0148-2024, OSIN-AD-
S4M0169-2024, OSIN-AD-S4M0175-2024, OSIN-AD-SI24021-2024, OSIN-AD-5124022-2024, OSIN-
AD-5124023-2024, OSIN-AD-5124024-2024, OSIN-AD-5124025-2024, OSIN-LA-C4M0149-2024, OSIN-
AD-5124017-2024, OSIN-LA-D244018-2024 y OSIN-LA-D244017-2024, formalizados y remitidos por
el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Sinaloa, a través del oficio
268001150900/ADQ/112/2025,
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QUINCUAGESIMA PRIMERA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, CURP, nacionalidad, datos de acta de
nacimiento, domicilio, teléfono y correo electrénico; por ser informacion considerada como
confidencial, en términos de lo establecido en las fracciones 1 y IIl del articulo 113 de |a Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccidén correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0807/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
II, 120, 127 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y a efecto de
cumplir con |a carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccién XXV de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 03 Permisos de Uso
Temporal Revocable denominados 01-2025, 02-2025, 03-2025, |os cuales fueron formalizados por
el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Chiapas y remitidos por la
Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 70.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en folio de opinion de cumplimiento de
obligaciones fiscales emitida por el SAT, folio de opinién de cumplimiento de obligaciones en
materia de sequridad social emitida por el IMSS, folio de opinién de cumplimiento de obligaciones
en materia de sequridad social emitida por el INFONAVIT, domicilio y correo electrénico; por ser
informacién considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos 115
parrafos primero y cuarto, 103 fraccién Il y 139, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos,

ACUERDO CTSP-0808/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion
11, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el artfculo
65, fraccion XXV de la misma Ley, se aprueban las versiones pulblicas de 04 Permisos de Uso
Temporal Revocable denominados 260101 001 2025, 260103 002 2025, 260504 003 2025, 260504
004 2025, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién Administrativa
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QUINCUAGESIMA PRIMERA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

Desconcentrada (OOAD) Sinaloa y remitidos por la Direccidn de Administracion mediante
Atenta Nota 72.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nimero de registro patronal, registro
ante el INFONAVIT, nimero de folio de opinidn de cumplimiento en materia de seguridad social
emitido por el IMSS, domicilio, correo electrénica y clave de elector; por ser informacion
considerada comao confidencial, en términos de lo establecido en los articulos 115 parrafos primero
y cuarto, 103 fraccion III y 139, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardan que cuenten con las
caracteristicas de datos ablertos.

ACUERDO CTSP-0809/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 11,
111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica; 64, 65 fraccion I,
108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pldblica; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas
y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que
impone el articulo 65, Fraccion VIII, se aprueban las versiones publicas de facturas que amparan
01 pliego de comision del mes de abril de 2025, correspondiente a servidores publicos del
Honorable Consejo Técnico, remitido por la Direccién de Administracién a través de la Relacién de
Documentos para Revisién del Comité de Transparencia NGmero 16.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nimero de serie del certificado del CSD,
ndmero de serie del certificado del SAT, sello digital del CFDI y sello del SAT; por ser informacién
considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos 115 parrafos primero
y cuarto, 103 fraccion III y 139, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.
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ACUERDO CTSP-0810/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 111,
111y 112 de la Ley General de Transparancia y Acceso a la Informacion Publica; 64, 65 fraccion II,
108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas
y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que
impone el articulo 65, Fraccion VIII, se aprueban las versiones publicas de facturas que amparan
01 pliego de comisidon del mes de mayo de 2025, correspondiente a servidores publicos del
Honorable Consejo Técnico, remitido por la Direccién de Administracion a través de |a Relacion de
Documentos para Revisidn del Comité de Transparencia Namero 17.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en ndmero de serie del certificado del CSD,
numero de serie del certificado del SAT, sello digital del CFDI y sello del SAT; por ser informacién
considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos 115 parrafos primero
y cuarto, 103 fraccién III y 139, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comite de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0811/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion
II, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados S5M0010 y S5M0011, los cuales fueron formalizados por Nivel Central y remitidos
por la Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 71.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nacionalidad y estado civil, folio de
cumplimiento de obligaciones fiscales, folio de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de
seguridad social y domicilio, nimero de cuenta, CLABE y banco, nombre y firma de tercero, folio,
cadena original, sello digital y cédigo QR, ndmero de serie y rostros en fotografia; por ser
informacion considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccion 111, 115 parrafo primero y 139, fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica.
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En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las
caracterfsticas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0812/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccidn
I, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacian de las obligaciones de transparencia que impene el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados OAX-INM21-01-2025 y OAX-INM21-02-2025, los cuales fueron formalizados por el
Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Oaxaca y remitidos por la
Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 64.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en folio de cumplimiento de obligaciones
fiscales, follo de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de sequridad social y domicilia,
nimero de cuenta, banco, folio, cadena original, sello digital, cadigo QR y nimero de serie; por ser
informacién considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccion III, 115 parrafo primero y 139, fraccion [ de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las
versiones  publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracterfsticas de datos ahiertos.

ACUERDO CTSP-0813/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
I, 120, 121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados OAX-INM21-08-2025 y OAX-INM21-09-2025, los cuales fueron formalizados por el
Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Oaxaca y remitidos por la
Direccidon de Administracién mediante Atenta Nota 80,

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en folio de cumplimiento de obligaciones
fiscales, folio de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social, folio de
constancia de situacién fiscal emitida por el INFONAVIT, domicilio, nimero de cuenta, CLABE,
banco, folio, cadena original, sello digital, cédigo QR, nimero de serie, nimero de trabajadores,
nombre de terceros y rostros en fotografia; por ser informacién considerada como confidencial, en
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términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccién IT1, 115 pérrafo primero y 139, fraccién I de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0814/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccidn
I, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados S5M0012 y S5M0013, los cuales fueron formalizados por Nivel Central y remitidos
por la Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 74,

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en folio de cumplimiento de obligaciones
fiscales, folio de cumplimiento en materia de seguridad social y nimero de constancia de situacidn
fiscal emitida por el INFONAVIT, numero de cuenta, CLABE, banco, nombre y firma de tercero, folio,
cadena original, sello digital y cédige QR, ndmero de trabajadores, numero de serie, nimero de
INE, rostros en fotografia y nimeros de placa de automadviles particulares; por ser informacion
considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccién II1, 115
parrafo primero y 139, fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccidon correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0815/07/2025.- De conformidad con lo establecide en los articulos 39, 40 fraccidn
II, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados OAX-INM21-10-2025 y OAX-INM21-11-2025, los cuales fueron formalizados por el
Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Oaxaca y remitidos por la
Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 81.
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En dichos documentos se eliminan datos consistentes en folio de cumplimiento de obligaciones
fiscales, folio de cumplimiento en materia de seguridad social y nimero de constancia de situacion
fiscal emitida por el INFONAVIT, domicilio, nimero de cuenta, banco, nombre de tercero, folio,
cadena original, sello digital, cédigo QR y nidmero de trabajadores; por ser Informacion
considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccion 111, 115
parrafo primero y 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica,

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0816/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccidn
I, 120,121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a |a Informacién Publica y a efecto de
cumplir con |a carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccién XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados $5M0019 y S5M0020, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Durango y remitidos por la Direccién de
Administracién mediante Atenta Nota 82,

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en domicilio, numero de INE, ndmero de
cuenta, banco y rostros en fotografia; por ser informacion considerada como confidencial, en
términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccion II1, 115 parrafo primero y 139, fraccidn 1 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesidn, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos,

ACUERDO CTSP-0817/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
II, 120, 121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones plblicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados $5M0024 y S5M0026, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacion
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Durango y remitidos por la Direccion de

Administracién mediante Atenta Nota 83. &
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En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nombre y firma de tercero, numero de
cedula, domicilio, numero de INE, folio de opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales
expedido por el SAT, nimero de trabajadores, nimero de cuenta, banco, rostros en fotografia,
folio, cadena original, sello digital y cédigo QR; por ser informacion considerada como confidencial,
en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccidn 101, 115 parrafo primero y 139, fraccién I
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0818/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 38, 40 fraccion 11,
120, 121 y 122 de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
76 fraccion VIII de la de la misma Ley, se aprueban 10 instrumentos contractuales,
correspondientes al segundo trimestre de 2025, denominados H25 06 250020 008, H25 06
250020 010, H25 06 250020 014, H25 06 250020 015, H25 06 250020 018, H25 06 250020 030, H25
06 250020 032, H25 06 250020 033, H25 06 250020 037, H25 06 250020 536, remitidos por el Fondo
de Fomento a la Educacién (FOFOE) de la Direccidn de Prestaciones Médicas a través del oficio 09
B5 61 61 2500/2025/002557.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, nacionalidad y domicilio; por ser
informacion considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccién 111, 115 parrafo primero y 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificarén gque cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0819/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccidn I11,
111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64, 65 fraccion 11,
108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas
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y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que
impone el articulo 70, fraccidn XXVII, se aprueban las versiones publicas de 127 instrumentos
contractuales, correspondientes al primer trimestre de 2024, denominados 22 U_0301_2024,
22 U 0201_2024 1ER CONVENIO, 22 U 0959 2024, 2 U 0959 2024 1ER CONVENIO,
22 1J_0961_2024, 22 U_0961_2024 1ER CONVENIO, 22 U_0980_2024, 22 U _0980 2024 1ER
CONVENIO, 22 U_0981_2024, 22 U 0981_2024 1ER CONVENIO, 22 U_1094_2024, 22_U_1094_2024
1ER CONVENIO, C4MO0011, C4M0D015, C4M0018, C4M0019, D22ABT2401, D244001, D4MOD021,
D4AM0031, D4MO0035, D4MO0O042, PAMO017, S4M0004, S4MO005, S4M0010, 54M0012, S4M0014,
S4M0016, 5S4M0020, S4M0023, C4MO0022, C4MO037, C4M0044, C4MO0059, CCOP24222508001,
CCOP24722508002, CVAM/DSG/002/24, D4AM00322, DAMO0033, DSGN2224110504, DSGN2224110505,
S4M0036, S4M0038, S4M0043, S4M0045, 54M0046, S4M0047, S4M0048, S4M0049, S4MO0050,
C4M0020 H.E, C4AMOD053 C4M0062, C4M0O067, C4M0O068, CAMO070, CCOP24222508003, D22SEI2402,
D22SEI2403, D4M0021 H.E, D4AMO0051, D4MO0055, D4MO0061, D4M0066, D4M0069, D4MOO71,
DSGN2224242101, DSGN7224242102, S4MO0052, S4MO0056, S4MO0058, S4MO060, S54MO065,
S4M0064, S4MO0072, "D22SEI2402 1ER CONVENIO", D4P0013, D4P0014, D4P0015, D4P0016,
D4P0017, D4P0018, D4P0019, DA4P0020, D4P0021, D4P0022, D4P0023, D4P0024, D4P0025,
D4P0026, D4P0027, D4P0028, D4P0029, D4P0030, D4P0031, D4P0032, D4P0033, D4P0034,
D4P0035, D4P0036, D4P0037, D4P0038, D4P0039, D4P0040, D4P0041, D4P0042, D4P0043,
D4P0044, D4P0045, D4P0046, D4P0047, DAP0048, D4P0049, D4P0050, D4P0051, D4P0052,
D4P0053, D4P0054, D4P0055, D4P0056, D4P0057, D4P00S58, D4P0059, D4P0060, D4P0061 y
D4P0062, formalizados y remitidos por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada
(OOAD) Puebla, a través del oficio 229001150100/CAE/0245/2025.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, domicilio personal, firma de
recepcion del instrumento juridico por tercero al procedimiento, direccién de correo electrénico
personal, nimero de registro patronal, nimero de registro ante el INFONAVIT, ndmero telefanico,
nimero de credencial y vigencia, nacionalidad, acta de nacimiento, folio, libro, oficialia, fecha y

~ ciudad de registro, cadena original, cédigo QR, sello digital y CURP; por ser informacion
considerada como confidencial, en términos de lo establecido en las fracciones Iy III del articulo
113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0820/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
I1, 120, 121 y 122 de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica y a efecto de
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cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV de la misma Ley, se aprueban las versiones pulblicas de 03 Permisos de Uso
Temporal Revocable denominados 149001-08-2024, 149001-02-2025 y 149001-04-2025, los cuales
fueron formalizados por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD)
Estatal Jalisco y remitidos por la Direccién de Administraciéon mediante Atenta Nota 40.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nacionalidad, nimero y folio de
credencial de elector, nimero de IDMEX, nombre y firma, registro patronal, registro ante el
INFONAVIT, domicilio y correo electrénico; por ser informacién considerada como confidencial, en
términos de lo establecido en los articulos 115 pérrafos primero y cuarto, 103 fraccién Il y 139, de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccidn correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracteristicas de datos abjertos.

ACUERDO CTSP-0821/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccién III,
111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64, 65 fraccién 11,
108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informaciéon Publica; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacién y desclasificacién de la informacidn, asi como para la elaboracién de versiones publicas
y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que
impone el articulo 70, fraccidn XXVIII, se aprueba |la versidn publica de 01 instrumento contractual,
denominado 5-431006C1-24, formalizado y remitido por la Direccién de Administracién mediante
el oficio 09538461 1G62/SDTC/2025/0004. ‘

En dicho documento se eliminan datos consistentes en numero de registro patronal, domicilio,
teléfono, correo electranico, RFC, datos de acta de nacimiento, datos de registro civil, nacionalidad
y clave de elector; por ser informacion considerada como confidencial, en términos de lo
establecido en las fracciones 1 y I1I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesidn, de igual manera verificardn que cuenten con las caracterfsticas de datos
abiertos.
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ACUERDO CTSP-0822/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los artfculos 39, 40 fraccién
11, 120, 121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados S5M0018 y S5M0019, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Sinaloa y remitidos por la Direccién de Administracién
mediante Atenta Nota 35.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nimero de credencial para votar, folio de
cumplimiento de obligaciones fiscales y nimero de opinién de cumplimiento de obligaciones
fiscales de materia de seguridad social, domicilio, nimero de cuenta, banco, folio, cadena original,
sello digital y cédigo QR, numero de serie, sello digital INFONAVIT y rostros en fotografia; por ser
informacion considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccién 111, 115 parrafo primero y 139, fraccién I de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0823/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
I1, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccién XXV, se aprueban las versiones publicas de 03 contratos de arrendamiento
denominados $5M0014, S5M0015 y S5M0016, los cuales fueron formalizados por el Organo de
Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Querétaro y remitidos por la Direccién de
Administracién mediante Atenta Nota 28,

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en folio de cumplimiento de obligaciones
fiscales y nimero de opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales de materia de seguridad
social, domicilio, nimero de cuenta, banco, folio, cadena original, sello digital y cédigo QR, namero
de serie, sello digital INFONAVIT, rostros en fotograffa; por ser informacién considerada como
confidencial, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccién III, 115 parrafo primero y
139, fraccién 1 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las
versiones pulblicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comite de
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Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0824/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
IT, 120, 121 y 122 de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados S5M0013 y S9M0040, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Querétaro y remitidos por |a Direccién de
Administracién mediante Atenta Nota 29.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en folio de cumplimiento de obligaciones
fiscales y nimero de opinidn de cumplimiento de obligaciones fiscales de materia de seguridad
social, nimero de cuenta, banco, folio, sello digital y codigo QR, nimero de serie, sello digital
INFONAVIT, namero de registro patronal y nombres de tercero; por ser infermacién considerada
como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccién I, 115 péarrafo
primeroy 139, fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0825/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
11, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones plblicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados $5M0021 y S5M0022, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Sinaloa y remitidos por |a Direccién de Administracién
mediante Atenta Nota 36.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en ndmero de credencial de elector, folio de

cumplimiento de obligaciones fiscales y folio de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia
de seguridad social, domicilio, cuenta, banco, folio, cadena original, sello digital y cédigo QR,
numero de serie y cédigo QR, nombre y firma de tercero; por ser informacién considerada como
confidencial, en términos de lo establecido en las articulos, 103 fraccién III, 115 parrafo primero v
139, fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesidn, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracter(sticas de datos abiertos,

ACUERDO CTSP-0826/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 29, 40 fraccién
11,120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados $5M0023 y S5M0024, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Sinaloa y remitidos por la Direccién de Administracion
mediante Atenta Nota 42.

En.dichos documentos se eliminan datos consistentes en nimero de credencial de elector, folio de
cumplimiento de obligaciones fiscales y folio de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia
de seguridad social, domicilio, cuenta, banco, folio, cadena original, sello digital y cédige QR,
nimero de serie y cddigo QR, numero de trabajadores, sello digital INFONAVIT, rostros en
fotografia y nombre de tercero; por ser informacidn considerada como confidencial, en términos
de lo establecido en los articulas, 103 fraccién III, 115 parrafo primero y 139, fraccién 1 de |a Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Plblica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitides para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesion,. de igual manera verificardn que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0827/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
I, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a |la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados S5M0025 y S5M0027, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Sinaloa y remitidos por la Direccién de Administracién
mediante Atenta Nota 47.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en ndmero de credencial de elector, folio de
cumplimienta de obligaciones fiscales y folio de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia
de seqguridad social, domicilio, cuenta, banco, folio, cadena original, sello digital y cédigo QR,
nimero de serie y codigo QR, nimero de trabajadores, sello digital INFONAVIT, rostros en
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fotograffa y nombre de tercero; por ser informacién considerada como confidencial, en términos
de lo establecido en los articulos, 103 fraccidon III, 115 parrafo primero y 139, fraccién I de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las
versiones pulblicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comite de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0828/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
II, 120, 121y 122 de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados $5M0020 y $5M0001, los cuales fueron formalizados por los Organos de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Sinaloa y Norte en el Distrito Federal y remitidos por
la Direccion de Administracién mediante Atenta Nota 47.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nombre de terceros, folio de opinién
de cumplimiento de obligaciones fiscales, nimero de folio de opinion de cumplimiento de
obligaciones fiscales en materia de seguridad social, domicilio, nimero de cuenta, CLABE
interbancaria, banco, folio, cadena original, sello digital, folio, nimero de serie, cadigo QR y rostros
en fotografias; por ser informacién considerada como confidencial, en términos de lo establecido
en los articulos, 103 fraccién I, 115 pérrafo primero y 139, fraccion 1 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las
versiones pulblicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0829/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion 111,
111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccion II,
108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacién y desclasificacién de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones puablicas
y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que
impone el articulo 70, fraccion XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 03 instrumentos
contractuales, correspondientes al cuarto trimestre 2024, denominados SEIA24VN04240044,
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aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0831/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
II, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccién XXV de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 07 Permisos de Uso
Temporal Revocable denominados CVAM_01_2025_VP, CVAM_02 2025_VP, CVAM_03_2025_VP,
CVAM_04_2025 VP, CVAM_05_2025_VP, CVAM_06_2025_VP y CVAM_07_2025_VP los cuales fueron
formalizados por el Centro Vacacional Atlixco Metepec y remitidos por la Direccién de
Administracién mediante Atenta Nota 43,

En dicho documento se eliminan datos consistentes en nacionalidad, ndmero de folio de credencial
para votar, registro patronal, domicilio y correo electrénico; por ser informacion considerada como
confidencial, en términos de lo establecido en los articulos 115 parrafos primero y cuarto, 103
fraccion 11y 139, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran gue cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0832/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion III,
111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; 64, 65 fraccion 11,
108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacién de la informacidn, asf como para la elaboracién de versiones pablicas
y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que
impone el articulo 70, fraccion XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 24 instrumentos
contractuales, denominados 2-22130004-4-431047, 2-22020007-5-421036, 2-23180001-5-421040, 2-
23270001-5-421041, 2-23340006-5-421044, 2-24140001-5-421046, 2-22130004-5-421048, 2-
21220002-5-431026, 2-21080005-5-431035, 2-22020004-5-431037, 2-17150004-5-431038, 2-
22130004-5-431039, 2-22330005-5-431042, 2-22070003-5-431043, 2-08360002-5-431049, 1-
20520001-4-43900C3-24, 1-21020001-4-43925C6-24, 1-21080005-4-43942C3-24, 1-21080005-4-
43942C4-24, 1-22330005-4-43959C2-24, 2-22750003-4-43970C4-24, 1-17050003-4-43975C4-24, 1-
22070003-4-43987C2-24 y 2-21360003-5-431002C1-24, formalizados y remitidos por la Direccién
de Administracién mediante el oficio 09 53 84 61 1662/5DTC/2024/0120.
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ABTA24VN0D4060045 y ABTA24VN04060046, formalizados y remitidos por la Unidad Médica de
Alta Especialidad (UMAE) 14 Adolfo Ruiz Cortines en Veracruz, a través del oficio
311901150901/1009/2025.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en numero de registro patronal, folio,
nimero de trabajadores cadena original, sello digital, secuencia notarial, nimero de serie y cédigo
QR; por ser informacién considerada como confidencial, en términos de lo establecido en las
fracciones I y III del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacisn
Publica.

En este sentido, la Normativa deberé cargar en la fraccidn carrespondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0830/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion
I, 120,127 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 28 instrumentos
contractuales, denominados 012000991117423-054-00-CM3, 012000991117423-059-00-CM3,

012000991117423-075-01, 012M7B997E11322036-CM2, 012M7B997E13322031-CM2,
012M7B997E14622015-CM1, 012M7B99712423018-CM1, 012M7B99713623007-CM2,
012NEF001102124-032-02, 012NEF001102324-020-02, 012NEF001102624-043-00-CM4,
012NEF001119024-032-01, 012NEF001119024-041-01, 012NEFO01N11824-003-01,
012NEF001T01824-014-00-CM4, 012NEF001T03524-003-01, 012NEF001T11624-005-01,
012ZNEF001T12224-001-01, 019GYRO19N1824-004-02, 050GYR047100724-002-02,
050GYR120N01324-002-03, 050GYR120N01324-007-02, 050GYR120N01324-009-02,
050GYR120N01324-009-03, 050GYR120N01324-011-02, 050GYR120N01324-012-03,

050GYR120N01324-015-02 y 050GYR120N01324-015-03, formalizados y remitidos por la Direccion
de Administracién mediante el oficio 095384611CFB/04785.

En.dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, CURP, celular, correo electrdnico,
nombre, cargo y firma; cuya difusion vulneraria |la esfera intima de persona fisica y moral, lo
anterior en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccion III, 115 pérrafos primero y
cuartoy 139, fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
plblicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
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En dichos documentos se eliminan datos consistentes en numero de registro patronal, RFC,
domicilio, nacionalidad, teléfono, correo electrénico, datos de acta de nacimiento, cédula
profesional y nimero de credencial para votar; por ser informacién considerada como confidencial,
en términos de lo establecido en las fracciones 1y III del articulo 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

En este sentido, la Normativa dehera cargar en la fraccién correspondiente de| SIPOT las versiones
plblicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesién, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0833/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion
I, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia gue impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 39 instrumentos

contractuales, denominados 050GYRO19N03425-001-00, 050GYR0O19N03725-001-00,
050GYR0O19N03725-002-00, 050GYRO19N03725-002-00, 050GYRO19N03725-004-00,
050GYR0O19N03725-005-00, 050GYRO19N03725-006-00, 050GYRO12N03725-007-00,
050GYR019N03824-001-03, 050GYRO19N05425-001-00, 050GYR019N05425-002-00,
050GYR0O19N05725-001-00, 050GYRO019N11324-001-02, 050GYRO19N11824-001-01,
050GYRO19N15424-001-02, 050GYRO19N16324-001-02, 050GYRO19N33323-002-02,
050GYRO19N33323-003-02, 050GYR0O19N34423-001-01, 050GYRO19N36123-001-02,
050GYRO19N36623-001-02, 050GYR040N01324-002-01, 050GYR040N01324-003-01,
050GYR040N01324-004-01, 050GYR040N01324-005-01, 050GYR040N01324-008-01,
050GYR040N01324-009-01, 050GYR040T00524-001-01, 050GYR040T00524-002-01,
050GYR040T00524-003-01, 050GYR040T00524-004-01, 050GYR040T00524-005-01,
050GYR040T00624-001-01, 050GYR040T00724-001-01, 050GYR040T00724-002-01,
050GYRO040T00724-003-01, 050GYR040T00824-001-01, 050GYR040T00824-005-01 y

050GYR040T00824-006-01, formalizados y remitidos por la Direccién de Administracion mediante
el oficio 095384611CFB/04967.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, CURP, correo electrénico, cadena,
certificado, datos de acta de nacimiento, credencial para votar, actividades empresariales, teléfono,
domicilio, nombre, cargo y firma; cuya difusién vulneraria la esfera intima de persona fisica y
moral, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccién 1II, 115 péarrafos
primero y cuarto y 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a |a Informacion

Publica.
: % 29%5 Durangs 323 Tercer plso, Colonia Roma Norte CF. 06700, CDMX, Tel, 55 5238 2700 Ext 14900 WWW.IMSs.gob.mx
ey o e :
® ¢\ La Mujer } /
s’) Indigena


Resaltado


2. Gobierno de

[
} = "q INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
¢ exlco @ SEGURIDAL Y SOLIDARIDAL SOCIAL

COMITE DE TRANSPARENCIA
Unidad de Transparencia

il

e

= e = v T i

QUINCUAGESIMA PRIMERA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

En este sentido, la Normativa deberéa cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y

aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos-

abiertos.

ACUERDO CTSP-0834/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
II, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 40 instrumentos

contractuales, denominados 050GYR928T00425-037-00, 050GYR988T00525-001-00,
050GYR988T00525-002-00, 050GYR988T00525-003-00, 050GYR988T00525-004-00,
050GYR988T00525-005-00, 050GYR988T00525-006-00, 050GYR988T00525-007-00,
050GYR988T00525-008-00, 050GYR938T00525-009-00, 050GYR988T00525-010-00,
050GYR988T00525-011-00, 050GYR988T00525-012-00, 050GYR988T00525-013-00,
050GYR988T00525-014-00, 050GYR988T00525-015-00, 050GYR988T00525-016-00,
050GYR988T00525-017-00, 050GYR988T00525-018-00, 050GYR988T00525-019-00,
050GYR988T00525-020-00, 050GYR988T00525-021-00, 050GYR988T00525-022-00,
050GYR988T00525-023-00, 050GYR988T00525-024-00, 050GYR988T00525-025-00,
050GYR988T00525-026-00, 050GYR988T00525-027-00, 050GYR988T00525-028-00,
050GYR988T00525-029-00, 050GYR938T00525-030-00, 050GYR988T00525-031-00,
050GYR988T00525-032-00, 050GYR9288T00525-033-00, 050GYR988T00525-034-00,
050GYR988T00525-035-00, 050GYR988T00525-036-00, 050GYR988T00525-037-00,

050GYR988T00525-038-00 y 050GYR988T00525-039-00, formalizados y remitidos por la Direccién
de Administracién mediante el oficio 095384611CFB/04968.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, CURP, correo electronico, cadena,
certificado, datos de acta de nacimiento, credencial para votar, actividades empresariales, teléfono,
domicilio, nombre, cargo y firma; cuya difusién vulneraria la esfera intima de persona fisica y
moral, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccién IlI, 115 parrafos
primero y cuarto y 139, fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puhblica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccidén correspondiente del SIPOT las versiones
plblicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comite de Transparencia y
aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.
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ACUERDO CTSP-0835/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los artlculos 39, 40 fraccion
I, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pahlica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccién XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 40 instrumentos
contractuales, denominados 012NEF001T18524-011-01, 050GYR988T00425-010-00,
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050GYR988T00425-023-00,
050GYR988T00425-026-00,
050GYR928T00425-029-00,
050GYR988T00425-032-00,
050GYR988T00425-035-00,
050GYR988T00425-032-00,
050GYR988T00425-042-00,
050GYRS88T00824-057-01,
050GYR988T00824-065-01,

050GYR988T00425-024-00,
050GYR9288T00425-027-00,
050GYR988T00425-030-00,
050GYR988T00425-033-00,
050GYR988T00425-036-00,
050GYR988T00425-040-00,
050GYR988T00824-001-01,
050GYR988T00824-058-01,
050GYR988T01024-007-01,

050GYR988T00425-025-00,
050GYR988T00425-028-00,
050GYR988T00425-031-00,
050GYR988T00425-034-00,
050GYR988T00425-038-00,
050GYR988T00425-041-00,
050GYR988T00824-003-02,
050GYR988T00824-058-02,
050GYR988T01024-008-01,

050GYR988T01024-015-01, 050GYR988T02523-007-01, 050GYR988T02823-039-00-CM 1,
050GYR988T424-009-CM1, 050GYR988T424-011-CM1, 050GYR928T424-015-CM1, 050GYR288T424-
028-CM1, 988T00323-018-CM1, 988T00323-025-CM1, 988T00323-028-CM1 y 988T00323-034-CM1,
formalizados y remitidos por la Direccién de Administracion mediante el oficio

095384611CFB/05074.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, CURP, correo electrénico, cadena,
certificado, nombre, cargo y firma asi como numero celular; cuya difusién vulnerarfa |la esfera
intima de persona fisica y moral, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccién III, 115 parrafos primero y cuarto y 139, fraccién [ de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
plblicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesidn, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0836/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién
II, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 40 instrumentos
contractuales, denominados 040T01523-004-CM1, 040T01523-013-CM1, 040T01523-014-CM1,
040T01523-015-CM1, 040T01523-016-CM1, 040T01523-039-CM1, 040T01623-003-CM1, 040T01623-
004-CM1, 040T01623-006-CM1, 040T01623-007-CM1, 040T01623-008-CM1, 040T01623-009-CM1,
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040T01623-010-CM1, 040T01623-012-CM1, 040T01623-013-CM1, 040T01623-017-CM1, 040T01623-
021-CM1, 040T01623-023-CM1, 040T01623-043-CM1, 040T01623-044-CM1, 040T01623-045-CM1,
040T01623-048-CM1, 040T01623-051-CM1, 040T01623-054-CM1, 040T01623-061-CM1, 040T01623-
064-CM1, 040T01623-065-CM1, 050GYR040T00824-007-01, 050GYR040T00824-008-01,

050GYR040T00824-009-01, 050GYR040T00824-010-01, 050GYR040T00824-011-01,
050GYR040T00824-013-01, 050GYR040T00824-015-01, 050GYR040T00824-017-01,
050GYR975N00324-063-01, 050GYR975N01024-005-01, 050GYR975N01024-006-01,

050GYR975N01024-008-01 y 988T00323-027-CM1, formalizados y remitidos por la Direccién de
Administracién mediante el oficio 095384611CFB/05075.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, nombre, y firma, datos de INE; cuya
difusiéon vulneraria la esfera intima de persona fisica y moral, lo anterior en términos de lo
establecido en los articulos, 103 fraccién III, 115 parrafos primero y cuarto y 139, fraccion I de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
ablertos.

ACUERDO CTSP-0837/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccidn
11, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccidn XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones plblicas de 40 instrumentos
contractuales, denominados 012000991117423-052-00-CM3, 012000991117423-066-00-CM5,
012000991117423-074-00-CMS5, 012000991117423-127-00-CM3, 012000991T17623-021-02,

012M7BS97E11522033-03, 012M7B997109623-008-02, 012M7B9971123071-CMs,
012M7B9971123074-CM2, 012M7B9971123100-CM2, 012M7B99713623005-CM4,
012NEF001100125-046-01, 012NEF001102324-023-02, 012NEF001102324-028-02,
012NEF001102624-025-00-CM4, 012NEF001103224-001-04, 012NEF001103224-029-00-CM3,
012NEF001111424-003-02, 012NEF001118624-016-02, 012NEF001119024-038-02,
012NEF001T14624-002-02, 012NEF001T18524-008-02, 050GYR047T00624-006-02,
050GYR120N01324-013-03, 050GYR988N00324-027-00-CM3, 050GYR988T00224-003-01,
050GYR988T00824-023-01, 050GYRO88T00824-024-01, 050GYR988T00824-027-01,

050GYR988T00824-028-02, 050GYRS88T00824-064-02, 12M7B9971123047-CM2, 988E02322009-
CM1, 988T00323-015-CM1, 988T00323-016-CM1, 988T00323-08-CM1, 988T01723-018-CM1,
988T01723-055-CM1, 988T01723-078-CM1 y 988T1623-226-CM1, formalizados y remitidos por la
Direccion de Administracién mediante el oficio 095384611CFB/05231.
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En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, celular, nombre, y firma, correo
electrénico, CURP, nombre y firma de tercero; cuya difusion vulneraria la esfera intima de persona
fisica y moral, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccién III, 115
parrafos primero y cuarto y 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0838/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion
11, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 40 instrumentos
contractuales, denominados 019GYRO19N1824-006-02, 019GYR019N1824-011-02,
050GYR0O19N02225-007-01, 050GYR120N01324-007-03, 050GYR120N01324-010-02,
050GYR120N01324-013-02, 050GYR988N00324-012-00-CM3, 050GYR988N00324-014-00-CM2,
050GYR988N00324-016-00-CM2, 050GYR988N00324-016-00-CM3, 050GYR988N00324-017-00-CM2,
050GYR988N00324-019-00-CM2, 050GYR988N00324-019-00-CM3, 050GYR988N00324-029-00-CM3,

050GYR988T00224-012-01, 050GYR988T00624-029-01, 050GYR988T00624-036-01,
050GYRS88T00824-014-01, 050GYR988T00824-026-01, 050GYR988T00824-057-02,
050GYR988T00824-064-01, 050GYR988T01024-006-01, 050GYR988T01024-014-01,
050GYR988T02723-040-03, 050GYR988T02723-041-01, 050GYR988T02723-041-03,
050GYR988T02823-031-02, 050GYR988T02823-035-02, 050GYR988T02823-037-01,

050GYR988T03123-036-01, 050GYR988T424-004-CM1, 050GYR988T424-008-CM2, 050GYR988T424-
017-CM1, 050GYR988T424-029-CM1, 988E02322011-CM1, 988T00323-031-CM1, 988T00323-038-
CM1, 988T01723-082-CM1, 988T0723-035-CM1 y 988T1623-092-CM1, formalizados y remitidos por
la Direccién de Administracién mediante el oficio 095384611CFB/05232.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, celular, correo electrénico, cedula
profesional, CURP, nombre, cargo y firma de tercero; cuya difusién vulneraria la esfera intima de
persona fisica y moral, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccion III,
115 parrafos primero y cuarto y 139, fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a Ia
Informacién Pablica.
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En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0839/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccidn
I, 120, 121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones pulblicas de 40 instrumentas
contractuales, denominados 006400001N01125-001-00, 012NEF001100825-002-00,

012NEF001102925-042-00,
012NEF001102925-047-00,
012NEF001102925-050-00,
012NEF001102925-053-00,
012NEF001102925-056-00,
012NEF001102925-059-00,
012NEF001102925-063-00,
050GYR988T00425-005-00,
050GYR988T00425-008-00,
050GYR988T00425-012-00,
050GYR938T00425-015-00,
050GYR988T00425-018-00,

012NEF001102925-044-00,
012NEF001102925-048-00,
012NEF001102925-051-00,
012NEF001102925-054-00,
012NEF001102925-057-00,
012NEF001102925-060-00,
012NEF001102925-064-00,
050GYR988T00425-006-00,
050GYR988T00425-009-00,
050GYR288T00425-013-00,
050GYR988T00425-016-00,
050GYR988T00425-019-00,

012NEF001102925-046-00,
012NEF001102925-049-00,
012NEF001102925-052-00,
012NEF001102925-055-00,
012NEF001102925-058-00,
012NEF001102925-062-00,
012NEF001102925-065-00,
050GYR988T00425-007-00,
050GYR988T00425-011-00,
050GYR988T00425-014-00,
050GYR988T00425-017-00,
050GYR988T00425-020-00,

050GYR988T00425-021-00 y 050GYR988T00425-022-00, formalizados y remitidos por la Direccién
de Administracién mediante el oficio 095384611CFB/05234,

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, celular, correo electronico, CURP,
nombre, cargo y firma de tercero, domicilio, cadena y certificado; cuya difusion vulneraria la esfera
intima de persona fisica y moral, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccién III, 115 péarrafos primero y cuarto y 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesidn, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0840/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccian
II, 120, 121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
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cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 40 instrumentos
contractuales, denominados 012000991117423-034-00-CM3, 012000991117423-046-01 U230613,
012000991117423-063-02 U230630, 012000991117423-102-01 U230663, 012000991117423-140-02
U230702, 012000991117423-160-00-CM4 U240425-CM4, 012000991T17623-004-00-CM4,
012000921T17623-021-03 U230509, 012M7B9971123034-CM2, 012M7B9971123089-CM1,

012NEF001101225-001-01, 012NEF001102624-005-01, 012NEF001102624-011-00-CM3,
012NEF001102624-024-00-CM4, 012NEF001102624-025-00-CM5, 012NEF001102624-037-02,
012NEF001102925-041-00, 012NEF001102925-043-00, 012NEF001102925-045-00,
012NEF001103224-005-01, 012NEF001103224-039-02, 012NEF001111724-005-01,
012NEF001I18624-005-01, 012NEF001119024-013-02, 012NEF001119024-017-02,
012NEF001I15024-018-02, 012NEF001119024-028-03, 012ZNEF001119124-001-01,
012NEF001119124-017-02, 012NEF001T01824-002-00-CM4, 012NEF001T01824-023-02,
012NEF001T02524-008-02, 012NEF001T05324-002-02, 012ZNEF001T08324-001-01,

012NEF001T11924-001-02, 050GYR988N00324-017-00-CM3, 050GYR988N00324-027-00-CM2,
050GYR988T02723-040-02, 050GYR988T424-012-CM1 y DC215249-CM1, formalizados y remitidos
por la Direccién de Administracién mediante el oficio 095384611CFB/05235.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, celular, correo electrénico, CURP,
nombre, cargo y firma de tercero, domicilio, cadena, certificado; cuya difusion vulneraria la esfera
intima de persona flsica y moral, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccion 111, 115 péarrafos primero y cuarto y 139, fraccién I de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
plblicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesidn, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos,

ACUERDO CTSP-0841/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion
II, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacidn de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXVI de la misma Ley, se aprueban las versiones publicas de 40 instrumentos
contractuales, denominados 012000991117423-012-00-CM2, 012NEF001102925-061-00,
012NEF001102925-066-00, 019GYR019N1824-014-02, 040T01523-002-CM1, 040T01523-019-CM1,
040T01523-021-CM1, 040T01523-029-CM 1, 040T01523-030-CM1, 040T01523-031-CM1, 040T01523-
032-CM1, 040T01523-034-CM1, 040T01523-043-CM1, 040T01523-051-CM1, 050GYRO19N02624-
001-00-CM3, 050GYRS88N00324-003-00-CM2, 050GYR988N00324-028-00-CM3, %
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050GYR988N00324-031-00-CM3, 050GYR988T00224-007-01, = 050GYR988T00824-019-01,
050GYR988T00824-044-01, 050GYR988T00824-045-01, 050GYR988T00824-050-01,
050GYR988T00824-052-01, 050GYR988T00824-076-02, 050GYR988T01024-001-01,
050GYR988T01024-017-01, 050GYR988T02723-036-02, 050GYR988T02723-036-03,
050GYR988T02723-038-01, 050GYRS988T02823-032-01, 050GYR988T02823-036-01,

050GYR988T02823-036-03, 050GYR988T424-005-CM1, 050GYR988T424-025-CM1, 988T00323-011-
CM1, 988T00323-020-CM1, 988T01723-003-CM1, 988T01723-006-CM1 y 988T01723-060-CM1,
formalizados y remitidos por la Direcciéon de Administracién mediante el oficio
095384611CFB/05236.

En diches documentos se eliminan datos consistentes en RFC, correo electrénico, CURP, nombre,
cargo y firma de tercero, cadena y certificado; cuya difusion vulneraria la esfera intima de persona
fisica y maral, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccién III, 115
parrafos primero y cuarto vy 139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones
plblicas de los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0842/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccidn
I, 120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccion XXV, se aprueban las versiones publicas de 02 contratos de arrendamiento
denominados $5M0029 y S5M0030, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Durango y remitidos por la Direccién de
Administracion mediante Atenta Nota 86.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en nimero de credencial de elector, folio de
cumplimiento de obligaciones fiscales expedido por el SAT, folio de cumplimiento de obligaciones
fiscales en materia de seguridad social, domicilio, cuenta, banco, falio, cadena original, sello digital,
codigo QR, nimero de serie, nimero de trabajadores, sello digital INFONAVIT, nombre y firma de
tercero; por ser informacién considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los
articulos, 103 fraccion III, 115 parrafo primero y 139, fraccién I de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica.
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En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las
versiones publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de
Transparencia y aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las
caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDOD CTSP-0843/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion IIT,
111 y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccién I,
108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; numerales
Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas
y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que
impone el articulo 70, fraccidon XXVIII, se aprueban las versiones publicas de 201 instrumentos
contractuales, correspondientes a 2024, denominados D244018, D244015, D244012, D244013,
D244016, D244017, D244014, D244011, 244022, D244023, D4M0051, D244019, D244020, D244021,
D244028, C4M0056, D244026, D244031, 5202430, 5202431, 5202432, D244027, D244030, D244032,
BI202433, BI202434, BI202435, D244029, BI202436, BI202437, BI202438, BI202439, BI202440,
BI202441, BI202442, D244033, S4MO0077, 5202443, D244034, 54M0083, S4MO0088, S4M0031,
5202444, 54M0089, 5202445, 5202446, D244035, 5202447, 5202448, D244042, D244043, D244037,
D244038, D244045, D244046, D244047, D244044, D244036, D244039, D244040, D244041,
D4M0096, D244050, C202449, 5202450, D244048, S4MO0097, D244049, BI202451, 5202452,
D244051, D244052, D244053, D244054, D244055, D244056, D4MO0102, D4M0103, D244057,
D244058, D244059, D4AMO0105, S54M0108, 5202453, D4M0112, D4M0113, 5202454, 5202455 5202456,
54M0121, D244060, D244061, D244062, D4AMO146, D244063, S4M0123, DAMO128, DAMO144,
D4AMO0145, 5202457, D244064, BI202458, 54M0150, D244066, 5202459, D4M0151, S4MO155,
D244067, D4MO0162, S4M0157, D244069, D244071, D244070, D244072, D244073, D244074,
5202460, D4AM0175, D4M0174, BI202461, S3M0180, S3M0182, S3M0184, S202401, D3MO0190,
S3M0179, S3M0181, 53M0183, S3M0189, S3M0191, P3M0194, P3M0243, 5202402, 5202403,
5202404, S3M0202, 5202411, 5202412, 5202413, 5202414, 53M0209, 53M0218, P3M0215, P3M02186,
D3MO0213, D3M0214, S3M0222, D3M0206, 5202405, 5202406, 5202407, 5202408, 5202409, 5202410,
53M0210, S3M0212, S3M0211, S3M0219, 5202415, D3M0221, D3M0231, D3M0232, D3M0233,
D3MO0234, D3M0235, D3MO0236, 5202419, 5202416, 5202417, S202418, 5202421, 5202422, S202420,
D233042, D4MO0002, D4AM0003, D244001, D4M0011, D4MO0012, S4M0014, 54M0013, 5202423, CCO-
A-24-32-2508-363, 5202424, 54M0029, 5202425, 5202426, D244004, D244005, D244006, D244007,
D244008, D244010, D244025, 5202427, D244002, D244003, 5$202428, D244009, D244024 y 5202429,
formalizados y remitidos por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD)
Veracruz sur, a través de |los oficio 328001150100/1205/2024 y 328001500900/0612/2025.
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En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, cadena original, certificado datos del
acta de nacimiento, nacionalidad, datos del INE y correo electrénico; por ser informacion
considerada como confidencial, en términos de lo establecido en las fracciones I y III del articulo
113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en |a fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesién, de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0844/07/2025.- De conformidad con lo establecido en [os articulos 39, 40 fraccién 11,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fracciéon XXVI, se aprueban las versiones publicas de 110 instrumentos contractuales,
correspondientes al primer trimestre 2025, denominados 22 U 0148 2021 8V0O CONVENIO,
22 U 0301_2024 4TO CONVENIO, 22 U_0684 2021 7MO CONVENIO, 22 _U_0692 2021 8VO
CONVENIO, 22_U 0693 2022 6TO CONVENIO, 22_U_0720_2021 8VO CONVENIO, 22 U_0721_2022
6TO CONVENIO, 22 U.0723.2021 8VO CONVENIO, 22.U_0724 2021 8VO CONVENIO,
22 U 0806_2022 8VO CONVENIO, 22 U_0808_2021 8vVO CONVENIO, 22 _U_0897_2022 6TO
CONVENIO, 22_U_0959 2024 4TO CONVENIO, 22_U_0961_2024 4TO CONVENIOQ, 22_U_0962_2021
8V0 CONVENIO, 22U 09802024 4TO CONVENIO, 22.U_0981_2024 4TO CONVENIO,
22 U 0982 2022 6TO CONVENIO, 22_U 0983 2021 B8VO CONVENIO, 22_U_0984_2022 6TO
CONVENIO, 22_U 0985 2021 8VO CONVENIO, 22_U_1094_2024 4TO CONVENIO, 22_U_1096_2022
6TO CONVENIO, 22_U_1097 2021 8VO CONVENIO, 22 U_1099_2021 8VO CONVENIO,
22_U_1100_2021 8VO CONVENIO, 22 U_1152_2021 8VO CONVENIO, 22_U_1278 2021 8VO
CONVENIO, 22 U 1639 2021 8V0 CONVENIO, 22 U_1679_2022 5TO CONVENIO, 22_U_1680_2022
5TO CONVENIO, 22 U_1708_2022 5TO CONVENIO, C4M0015 1ER CONVENIO, C4M0018 1ER
CONVENIO, C4M00192 1ER CONVENIO, C4MO0037 1ER CONVENIO, C4M0053 1ER CONVENIO,
C4M0067 1ER CONVENIO, C5M0044, D22ABT2401 1ER CONVENIO, D22ABT2406 1ER CONVENIO,
D22ABT2504, D22DSG2508, D225SE12407 1ER CONVENIO, D225E12413 1ER CONVENIO, D225SEI2414
1ER CONVENIO, D225EI2503, D244009 2DO CONVENIO, D4M0031 2D0O CONVENIO, D4M0032 1ER
CONVENIO, D4M0033 1ER CONVENIO, D4MO0035 1ER CONVENIO, DAMO0042 1ER CONVENIO,
D4AM0051 2DO CONVENIO, D4MO0055 1ER CONVENIO, DAMO0O061 1ER CONVENIO, D4M0O066 1ER
CONVENIO, D5M0003, D5M0015, D5M0017, D5M0018, D5M0026, D5M0040, D5M0041, D5SMO051,
D5M0054, DSGN2224110207 1ER CONVENIO, DSGN2224110504 1ER CONVENIO,
DSGN2224110505 1ER CONVENIO, DSGN2224242101 1ER CONVENIO, DSGN7224242102 1ER
CONVENIO, S4M0010 1ER CONVENIO, S4M0012 1ER CONVENIO, S4M0014 1ER CONVENIO,
54M0016 1ER CONVENIO, 54M0023 1ER CONVENIO, 54M0038 1ER CONVENIO, S4M0045 1ER
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CONVENIO, S4M0047 2DO CONVENIO, S4M0048 1ER CONVENIO, S4M0049 2DO CONVENIO,
S4M0058 2DO CONVENIO, S4M0132 1ER CONVENIO, S4M0140 1ER CONVENIO, 54M0167 1ER
CONVENIO, S4M0170 1ER CONVENIO, 54M0171 1ER CONVENIO, 54M0176 2DO CONVENIO,
S4MO0178 2DO CONVENIO, S5M0001, S5M0002, S5M0014, S5M0016, S5M0019, S5M0025, S5M00386,
55M0037, 55M0038, S5M0039, 55M0042, S5M0045, 55M0046, S5M0047, S5M0048, S5M0049,
S5M0052, S5M0053, S4M0177 2DO CONVENIO, D5M0043 y D5MO0055, formalizados y remitidos por
el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Puebla, a través del oficio
229001 150100/CAE/0973/2025.

En dichas documentos se eliminan datos consistentes en RFC, domicilio personal, firma de
recepcion del instrumento juridico por tercero al procedimiento, direccién de correo electrénico
personal, nimero de registro patronal, ndmero de registro ante el INFONAVIT, numero telefénico,
correo electrénico, nimero de credencial y vigencia, nacionalidad, acta de nacimiento, folio, libro,
oficialia, fecha y ciudad de registro, cadena original, certificado, cddigo QR, sello digital y CURP; por
ser informacion considerada como confidencial, en términos de lo establecido en los articulos, 103
fraccion 111, 115 parrafo primero y 139, fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccién correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesidn, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

ACUERDO CTSP-0845/07/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccién I,
120, 121 y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de
cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo
65, fraccién XXVI, se aprueban las versiones publicas de 30 instrumentos contractuales,
correspondientes a 2025, denominados ABT-P-25-05-1018-0047, S5M0039, D5M0037, D5M0107,
S5M0106, CCO-A-25-05-1009-0055, S5M0104, S5M0100, S5M0102, D255005, D5M0029, S5MO0098,
D255004, 55M0080, S5M0085, S5M0088, S5M0092, 55M0093, S5M0095, S5M0096, C5M0094, SEI-P-
25-05-1017-0054, DSG-A-25-05-1015-0053, D5P0015, D5P0014, D5P0013, D5P0010, D5P0009,
D5P0007 y D5P0004, formalizados y remitidos por el Organo de Operacién Administrativa
Desconcentrada (OOAD) Puebla, a través del oficio 058001150100/DABCS0131/2025.

En dichos documentos se eliminan datos consistentes en RFC, acta de nacimiento, domicilio, correo

electronico, teléfono, certificado y cadena original, por ser informacidén considerada como

confidencial, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccién III, 115 pérrafo primero y

139, fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacian Publica.
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En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccidn correspondiente del SIPOT las versiones
publicas de los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y
aprobados en esta sesion, de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos
abiertos.

II. DATOS PERSONALES

Declaratoria de no procedencia para el gjercicio de los derechos ARCO de los datos personales en
los archives, registros o bases de datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes con
nameros de folio:

» 330018025014173 * 340018000046925 » 340018000045625
» 340018000045025 » 340018000196225 ¥» 330018025008099
» 340018000047125 #» 340018000084725 # 330018025015072
» 330018025015074 » 340018000095025 > 330018025015073
* 330018025015082 » 340018000047025 » 330018025015076
¥ 330018025015084

Negativa para el ejercicio de los derechos ARCO por tratarse de informacién inexistente en los
archivos de las unidades administrativas, a las solicitudes de datos personales con numeros de

folio:

¥» 340018000047725 * 340018000218325 ¥ 340018000200825
¥ 340018000118925 ¥ 340018000192225 ¥ 330018025004572
# 340018000212325 = 340018000011425 > 340018000111825
¥ 330018025014964 ¥ 330018025007392 ¥ 340018000003425
= 340018000231425 ¥ 340018000066225 * 340018000153625
¥ 340018000204825 » 340018000171725 ¥ 340018000229725
# 340018000247325 = 340018000257725 * 340018000252325
¥ 340018000077625 ¥ 330018025015287 ¥ 340018000152025
* 340018000209425

Declaratoria de inexistencia parcial de la informacién, materia de las solicitudes para el ejercicio

de los derechos ARCO con ndmeros de folio:

*» 340078000026625 » 340018000216525 » 330018025014125
» 340018000145225 » 340018000230325 » 3200182025015385
» 340018000198525 » 340018000103925 » 330018025015610
» 340018000173125 » 340018000185625 *» 340018000200525
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Peticion de ampliacién del plazo de respuesta de las solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO que a continuacién se enlistan:

» 340018000012225 » 340018000071125 » 340018000009225
» 340018000059425 » 340018000061425 » 340018000068925 .
# 340018000031925 *  340018000044925 ¥ 340018000014125
» 340018000032325 ¥ 330018025015947 » 340018000070425
¥ 340018000039925 » 340018000020825 » 340018000061725
# 340018000046625 » 330018025015549 ¥ 340018000026325
» 340018000051825 » 340018000033025 » 340018000040825
¥ 340018000020925 ¥ 340018000068625

Disponibilidad de la informacién contenida en las versiones publicas presentadas, omitiéndose
datos por tratarse de informacion confidencial y/o reservada:

» 340018000148225 = 330018025014820

ACUERDO CTSP-0846/07/2025.- Se aprueba la fundamentacién y motivacién de la no procedencia
para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los archivos, registros o bases de
datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes presentadas en esta sesién de Comité,
con fundamento en lo dispuesto en los articulos 49 y 78 fraccién III de la LGPDPPSO vigente.

ACUERDO CTSP-0847/07/2025.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de inexistencia de las
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO presentadas en esta sesion de Comité, de
conformidad con lo establecido en los articulos 47 segundo parrafo y 78 fraccion III de la
LGPDPPSO vigente.

ACUERDO CTSP-0848/07/2025.- Se aprueba la fundamentacion y motivacion de la inexistencia
parcial de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO presentadas en esta sesién de
Comité, de conformidad con lo establecido en los articulos 47 segundo pérrafo y 78, fraccion III de
la LGPDPPSO vigente.

ACUERDO CTSP-0849/07/2025.- Se aprueba la ampliacién de plazo de respuesta de los folios

sometidos en la presente sesion, con fundamento en el articulo 45 segundo parrafo y 78, fraccion
de la LGPDPPSO vigente.
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ACUERDO CTSP-0850/07/2025.- Se aprueba en lo general, las versiones publicas de la
informacién, respecto de las solicitudes presentadas en esta sesion de Comité, de conformidad con
en los articulos 49y 78 fraccion IIl de la LGPDPPSO vigente.

ACUERDO CTSP-0851/07/2025.- Se aprueban las siguientes declaratorias respecto de la
informacion requerida en la solicitud 330018025004572. La inexistencia, toda vez que no se
localizaron movimientos afiliatorios (nombre, registro patronal, fechas de alta y baja,
modificaciones salariales) y por tanto semanas cotizadas registradas a favor del solicitante con
Nudmero de Seguridad Social con terminacién 0093-9 de conformidad con los articulos 53 segundao
parrafo, 55 fraccion 11 y 84 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de
Sujetos Obligados. La no procedencia del ejercicio de los derechos ARCO, en relacion con el
NUmero de Seguridad Social con terminacién 2690-1, toda vez que no cuenta con el dato
estadistico de la CURP, por lo que no se tiene la certeza juridica de que la informacién requerida
pertenezca al peticionario, y en caso de proporcionar la informacion se puede afectar derechos de
un tercero, de conformidad con lo establecido en los articulos fraccién IV del articulo 55 vy fraccién
II1 del 84 de la LGPDPPSO.

Por todo lo anterior, con fundamento en |a normatividad establecida en el proemio de la presente,
lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto
Mexicano del Seguro Social, Karla Lorena Ramos Jara, Titular de la Coordinacién de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y Suplente de |la Presidenta del Comité de Transparencia; Alejandro
Reyes Hernandez, Titular de la Coordinacién de Vinculacidon Operativa y Suplente del Titular del
Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social y Edgar Alejandro Ramirez
Rodriguez, Coordinador de Programas de la Divisién de Administracién de Documentos y Suplente
del Titular del Area Coordinadora de Archivos.
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Acta de la Quincuagésima primera Seslén Permanente del Comité de Transparen::la del 03 de julio de 2025.
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