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ASUNTO: EVALUACION TECNICA PARA EL SERVICIO DE SUBROGACION DE ESTUDIOS DE INMUNOHISTOQUIMICA

Respecto a la solicitud de evaluacion técnica la de la LICITACION PUBLICA NACIONAL NUM LA-50-GYR-050GYR020-N-94-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUBROGACION DE ESTUDIOS DE INMUNOHISTOQUIMICA., Informo a usted que la propuesta
técnica de la empresa SERVICIO Y VENTA DE INSUMOS MEDICOS ESPECIALIZADOS SA DE CV. es satisfactoria y_cumple con los

requerimientos téenicos para la prestacién del servicio de digitalizacién para-estudios deimagen de esta unidad.

Con relacién a la evaluacion por PUNLTOS ¥ PORCENTAJES en la que se refiere en la Propuesta Técnica sujeta a cvaluacién por el drea técnica, se

desglosan a continuacion sus resultados ponderados:

PUNTO
M;m SUBRUBRO A DOCUMENTOS REVISADOS
RUBRO oA EVALUAR Y PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO PUNTOS OBTENIDOS ADJUNTOS QUE LO
TOHG A OTORGAR ACREDITAN
AR
EL LICITANTE DEBERA PRESENTAR UN LISTADO DE LA PLANTILLA LABORAL DIRECTAMENTE
RELACIONADA A LA PRESTACION DEL SERVICIO; PRESENTO DOCUMENTOS
EXPERIENCIA: 3 PUNTOS
AS[ MISMO EL LICITANTE DEBERA CONTAR CON AL MENOS 1 PERSONA DE SOPORTE PARA 36319587_E ATEXPMED
TODO LO RELACIONADO CON LO ADMINISTRATIVO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO
IDENTIFICACION OFICIAL. 36319588_E_ ATEXPADM
AS| MISMO EL LICITANTE DEBERA CONTAR CON AL MENOS 1 PERSONA DE ENLACE MEDICO, DE
PROFESION ANATOMOPATOLOGO PARA TODO LO RELACIONADO CON LA PARTE TECNICA DE
LA PRESTACION DEL SERVICIO. COMPETENCIA: 3 HESE e L UMENTOE
PUNTOS
1.- EXPERIENCIA (3 PUNTOS).
SE OTORGARAN PUNTOS S| EL ENLACE MEDICO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL CONFORME 36313589 K A2COMP
A LO SIGUIENTE:
s 1ARO DE EXPERIENCIA: 1 PUNTO,
CAPACIDAD DE » 20 MAS AMOS DE EXPERIENCIA: 2 PUNTO,
RECURSOS HUMANOS: | SE OTORGARAN PUNTOS S| EL ENLACE DE SOPORTE ADMINISTRATIVO ACREDITAN
8 PUNTOS EXPERIENCIA LABORAL CONFORME A LO SIGUIENTE:
+ 1 ANO DEEXPERIENCIA: 0,5 PUNTO.
* 20 MASAROS DE EXPERIENCIA: 1 PUNTO.
2.- COMPETENCIA (3 PUNTOS);
SE OTORGARAN PUNTOS AL ENLACE MEDICO S| ACREDITAN EL GRADO ACADEMICO
SOLICITADO CON CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALISTA Y/O CERTIFICACION POR EL
CONSEJO MEXICANO DE MEDICOS ANATOMOPATOLOGOS: / ERE LR COCUMENTOS
» Sl EL ENLACE MEDICO PRESENTA SOLO UNO DE LOS REQUISITO (CEDULA O DOMINIO: 2 PUNTOS | 30310001 £ A REZCERT.C
CERTIFICACION): 1.5 PUNTOS. I AP
« 5 EL ENLACE MEDICO PRESENTA AMBOS REQUISITOS (CEDULA Y CERTIFICACION): 3
PUNTOS.
A) 24 3.- DOMINIO (2 PUNTOS):
CAPACIDAD [ o 51 EL ENLACE ADMINISTRATIVO Y EL ENLACE MEDICO CONTEMPLADOS, ACREDITAN
DEL P CAPACITACION Y AS| COMO EL LICITANTE, SE ACREDITAN CAPACITACION Y ESPECIALIDAD
LICITANTE PARA EL SERVICIO:

. $1 PRESENTAN 1 CONSTANCIA Y/O DIPLOMA: 1 PUNTO.
» S| PRESENTAN 2 O MAS CONSTANCIAS Y/O DIPLOMAS: 2 PUNTOS,

PRESENTO DOCUMENTOS

ECONOMICA: 3 PUNTOS 025
0 S| EL LICITANTE ACREDITA INGRESOS EQUIVALENTES DEL 16% AL 20% DE SU PRESENTO DOCUMENTOS
CAPACIDAD DE LOS :
PROPUESTA ECONOMICA: 6 PUNTOS Y CATALOGOS DE LOS
EQUIPOS

RECURSOS
ECONGMICOS ¥
EQUIPAMIENTO:

1.- ESTADOS FINANCIEROS (6 PUNTOS). SE EVALUARA MEDIANTE SU DECLARACION FISCAL
ANUAL DEL EJERCICIO 2024, AS| COMO SU DECLARACION FISCAL PROVISIONAL CON ANEXOS
DEL MES DE OCTUBRE DE 2025 DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, PRESENTADAS ANTE LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (SHCP),

. SIEL LICITANTE ACREDITA INGRESOS EQUIVALENTES AL 10% DE SU PROPUESTA

. SI EL LICITANTE ACREDITA INGRESOS MENORES AL 10% O NO PRESENTA SU

DECLARACION, NO OBTENDRA PUNTOS.
2.- EQUIPOS (6 PUNTOS). SE EVALUARA MEDIANTE LA CAPACIDAD DE LOS EQUIPOS, ASl

ESTADOS FINANCIEROS: 6
PUNTOS

36319590 E A RETPROV20)
26

|36319584_E_A_RE1ANUAL2

136319613_E_A_REZREGISTR]
o5

Maza

12 PUNTOS; COMO SU OFERTA TECNOLOGICA, AS| COMO TECNOLOGIA ADICIONAL.
. EL LICITANTE DEBERA DE PRESENTAR DOCUMENTACION DE LOS EQUIPOS CON
LAS ESPECIFICACIONES, CARACTERISTICAS Y CALIDAD DE LOS EQUIPOS EQUIPOS:6PUNTOS |, 2 10614.8 A_REZCATALO)
CUMPLEN JUSTA, CABAL Y EXACTAMENTE PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS: G
6 PUNTOS
. 51 EL LICITANTE NO PRESENTA LA DOCUMENTACION DE LOS EQUIPOS DONDE 36319581_E_A_RE21S09001
SE ACREDITE LAS ESPECIFICACIONES, CARACTERISTICAS Y CALIDAD DE LOS
EQUIPOS, NO OBTENDRA PUNTOS. 36319585 _E_A_RE2I501348
5
PARTICIPACION DE EN CASO DE QUE SE ACREDITE QUE EL LICITANTE ES MIPYME, Y QUE PRODUZCA BIENES DE PREJERTA DOCLMENTOS
MIPYME: ALTA INNOVACION TECNOLOGICA, EN TERMINGS DE LO DISPUESTO POR EL SEGUNDO QUEND PERTENECE R
2 PUNTO, PARRAFO DEL ARTICULO 14 DE LA LAASSP, SE LE OTORGARA 2 PUNTOS, GPUNTOS MIEYME
A LOS LILCITANTES QUE NO ACREDITEN OBTENDRAN CERO PUNTOS. Seiising.E AN
e
~ A HOSPITAL DE | "t
‘2 @ 2@ Av. Belisario Dominguez No. 1000, Col, Independencia, Guadalajara, Jalisco, CP 44340, ESPECIALIDADES 1—.;,,
- Teléfono Conmutador: 33-36-68-30-00, Ext. 31961, 31964. CINTRO MIDICO NACIONAL DE OCTIDINTE Pl ol
afio de
Margarita
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Teléfono Conmutador: 33-36-68-30-00, Ext.31961, 31964.

PUNTO
Mim SUBRUBRO A bOCUMENTOS REVISADOS,
RUBRO Mosa | EVALUARYPUNTOS ESPECIFICACIGN DEL CONCEPTO PUNTOS OBTENIDOS ADJUNTOS QUE LO
o A OTORGAR ACREDITAN
AR
ES
EN CASO DE QUE SE ACREDITE QUE EL PROVEEDOR CUENTE CON PARTICIPACION DE
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD PRESENTO DOCUMENTO
PARYICIPACION D +  SIELLICITANTE CUENTA CON UN TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD EN SU PONDEINO CUENTA CON
TRABAJADORES CON PEARTIFLA LABSRAL S PURITO. PERSONAL CON
DISCAPACIDAD EN LA 0 PUNTOS DISCAPACIDAD
PLANTILLA LABORAL . 1 EL LICITANTE CUENTA DOS O MAS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN
2 PUNTOS. 2 LRI L AGBR AL SR ETE. 363195921,;::, RE2DISCAP
EL LICITANTE DEBERA PRESENTAR EN SU PROPUESTA AL MENOS 1 CONTRATO ¥ MAXIMO S
CONTRATOS DE CARACTERISTICAS IGUALES O SIMILARES EN CUANTO AL OBJETO DE LA PRESENTO EVIDENCIA DE
PRESENTE CONVOCATORIA PARA COMPROBAR UNA EXPERIENCIA DE 1 ANO O MAS. 9 CONTRATOS CON LAS
SE ASIGNARAN 9 PUNTOS AL LICITANTE QUE ACREDITE EL MAYOR NUMERO DE CONTRATOS CARACTERISTICAS
(MINIMO 1 Y MAXIMO 5) BRINDANDO SERVICIOS IGUALES O SIMILARES A LOS REQUERIDOS EN
LA PRESENTE CONVOCATORIA. 36319594_E_BEXPYESP1
= . 36319595_ BEXPYESP2
Es ;":E;"g;’“' 5| ACREDITAN 1 SOLO CONTRATO DENTRO DEL RANGO ESTABLECIDO (MINIMO 1Y MAXIMO 5l | conemienciass puntos | 36319596 F BEXPYESP3
s SEASIGMARAN 4 PUNTOS AL LICITANTE. 36319597_E_BEXPYESPA
36319598_E BEXPYESPS
A LOS LICITANTES QUE NO ACREDITEN EL MINIMO DE EXPERIENCIA REQUERIDA, NO SE LES 36319598_E BEXPYESPS
ASIGNARA PUNTUACION ALGUNA. 36319599_F_BEXPYESPT
! ) 36319601_E_BEXPYESPS
B) EN CASO DE QUE DOS O MAS LICITANTES ACREDITEN EL MISMO NUMERO DE AROS, LA 36319598_E_BEXPYESPO
EXPERIENCI CONVOCANTE DARA LA MISMA PUNTUACION A LOS LICITANTES QUE SE ENCUENTREN EN
AY 18 ESTE SUPUESTO.
ESPECIALID Pug’m EL LICITANTE DEBERA PRESENTAR EN SU PROPUESTA AL MENOS 1 CONTRATO Y MAXIMO §
AD DEL CONTRATOS DE CARACTERISTICAS IGUALES O SIMILARES EN CUANTO AL OBJETO DE LA BREREliT0 EVIDENCIADE
LICITANTE PRESENTE CONVOCATORIA PARA COMPROBAR ESPECIALIZACION SR ETRATOS CON LAS
! CARACTERISTICAS
SE ASIGNARAN 9 PUNTOS A AQUEL LICITANTE QUE PRESENTE LA MAYOR CANTIDAD DE
CONTRATOS CONCLUIDOS (MINIMO 1 ¥ MAXIMO 5) DE SERVICIOS IGUALES O SIMILARES A LOS 0 19 94 E BERPYESRI
REQUERIDOS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA, R epveses
FARELRLDAL: 36319596_E REXPYESP3
9 PUNTOS. I ACREDITAN 15010 CONTRATO DENTRO DEL RANGO ESTABLECIDD (MINIMO 1 Y MAXIMO 5), | ESPECIALIDAD: 9 PUNTOS | J oo b ol
RAN 4 PUNTOS AL LICITANTE. =
SEASIGNA 36319598 E_BEXPYESPS
EN CASO DE QUE DOS O MAS LICITANTES ACREDITEN EL MISMO NUMERO DE CONTRATOS, LA el e
CONVOCANTE DARA LA MISMA PUNTUACIGN A LOS LICITANTES QUE SE ENCUENTREN EN 26319503 & REXPYESPT
e A 36319601_E BEXPYESPS
36319598 _F BEXPYESPO
A LOS LICITANTES QUE NO ACREDITEN EL MINIMO DE ESPECIALIDAD, NO SE LES ASIGNARA
PUNTUACION ALGUNA.
LOS LICITANTES DEBEN PRESENTAR UN DOCUMENTO EN EL CUAL SE OBSERVE LA DESCRIPCION
EXPLICITA DE LA METODOLOGIA QUE IMPLEMENTARA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
SUBROGACON DE ESTUDIOS GBJETO DE ESTA LICITACION, EL PLAN DE TRABAIO ¥ EL ESQUEMA
ESTRUCTURAL DE RECURSOS HUMANOS, EN EL CUAL DESCRIBA COMO MINIMO LO SIGUIENTE,
SE OTORGARAN 6 PUNTOS: _
+  PROGRAMACION Y/O CALENDARIZACION DE LAS ACTIVIDADES QUE IMPLICA LA
PRESTACION DEL SERVICIO Y FORMA DE UTILIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS NG L oCUMENTOS
METODOLOGIA, PLAN CON QUE DISPONE LA EMPRESA. EONILAS
- Di;gfj:ﬁg o CARACTERISTICAS
. REQUERIDAS
reoer | oo (R ol | - ocotos ot i otk ce oA RS :
DE v ORGANIZACION DE 6 PUNTOS
TRABAJO LOS RECURSOS
HUMANOS: +  ORGANIGRAMA CON LA DESCRIPCION DE LOS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS 35315600_5]1(:,“0?7“;\5.\
6 PUNTOS PARA CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES PREVISTAS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA,
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL. SeaTasas £ ATRERSONAL
ESTE DOCUMENTO DEBERA SER ENTREGADO CON LA FIRMA AUTGGRAFA DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA EMPRESA LICITANTE.
SIEL LICITANTE NO PRESENTA EN SU PROPUESTA EL DOCUMENTO DESCRITO, CON LOS
DOCUMENTOS Y REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA ESTE SUBRUBRO, OBTENDRA CERO
PUNTOS.
SE ACREDITARA EL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS DE CARACTERISTICAS IGUALES O
SIMILARES EN CUANTO AL OBJETO DE LA PRESENTE CONVOCATORIA A TRAVES DE LA CARTA
DE LIBERACION DE FIANZAS CUMPLIMIENTO U OFICIO DE HABER CUMPLIDO
SATISFACTORIAMENTE EL SERVICIO, PRESENTO EVIDENCIA DE
9 FIANZAS DE
SE ASIGNARAN 12 PUNTOS AL LICITANTE QUE ACREDITE EL MAYOR NUMERO DE CONTRATOS CUMPLIMIENTO DE
CUMPLIDOS SATISFACTORIAMENTE DENTRO DEL RANGO ESTABLECIDO (MINIMO 1 Y MAXIMO CONTRATOS
D) N ATERTINE 5), ¥ AL RESTO DE LOS LICITANTES SE LES ASIGNARA PUNTUACION O UNIDADES
CUMPLIMIE 12 it PORCENTUALES DE MANERA PROPORCIONAL AL NUMERO DE CONTRATOS QUE ACREDITEN 36319602_E_ DCUMPLIM1
NTO DE PUNTO e HABER CUMPLIDO. 12 PUNTOS 36310603_E DCUMPLIM2
CONTEATO 2 SATISFACTORIAMENTE: A 9505.E BELMPLIMG
s gt S1 ACREDITAN 1 SOLO CONTRATO CUMPLIDD SATISFACTORIAMENTE DENTRO DEL RANGO 36319606_E_ DCUMPLIMA
< ESTABLECIDO (MINIMO 1 Y MAXIMO 5), SE ASIGNARAN 6 PUNTOS AL LICITANTE. 36319607_E_ DCUMPLIMS
36319607_E DCUMPLIMG
51 EL LICITANTE NO ACREDITA NI UN SOLO CONTRATO CUMPLIDO SATISFACTORIAMENTE 36319607_E_DCUMPLIMT
DENTRO DEL RANGO ESTABLECIDO (MINIMO 1 ¥ MAXIMO 5), OBTENDRA CERO PUNTOS. 36319607_E_ DCUMPLIMB
. 36319607_E_DCUMPLIMY
EN CASO DE QUE DOS O MAS LICITANTES PRESENTEN EL MISMO NUMERO DE CONTRATOS O
DOCUMENTOS PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS, LA CONVOCANTE DARA
LA MISMA PUNTUACION A LOS LICITANTES QUE SE ENCUENTREN EN ESTE SUPUESTO.
60
TOTAL: PUNTO 56 PUNTOS
s UNIDAD MIDICA DE AJTA [SPLCIALIDAD
e FOSPITAL
2@2@ Av, Belisario Dominguez No. 1000, Col. Independencia, Guadalajara, Jalisco, CP 44340, ESPECIALIDADES

CENTRO MIDICO NATIONAL DE OCCIDENTE
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Respecto a la solicitud de evaluacion téenica la de la LICITACION PUBLICA NACIONAL NUM LA-50-GYR-050GYR020-N-94-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUBROGACION DE ESTUDIOS DE INMUNOHISTOQUIMICA., Informo a usted que la propuesta
técnica de la empresa PATHOLOGY LAB GROUP CQ SA DE CV, es insatisfactoria y no cumple por no alcanzar ¢l puntaje minimo con los

requerimientos técnicos para la prestacion del servicio de digitalizacion para estudios de imagen de esta unidad.

Con relacién a la evaluacién por PUNTOS Y PORCENTAJES en la que se refiere en la Propucsta T'écnica sujeta a evaluacion por el drea técenica, se

desglosan a continuacion sus resultados ponderados:

PUNTO
M:w SUBRUBRO A DOCUMENTOS REVISADOS
RUBRO HOSA EVALUAR Y PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO PUNTOS OBTENIDOS ADJUNTOS QUE LO
A OTORGAR ACREDITAN
OTORG
AR
EL LICITANTE DEBERA PRESENTAR UN LISTADO DE LA PLANTILLA LABORAL DIRECTAMENTE PRESENTA DOCUMENTOS
RELACIONADA A LA PRESTACION DEL SERVICIO; DEL ENLACE MEDICO ¥ NO
= SE PRESENTAN
Asi MISMO EL LICITANTE DEBERA CONTAR CON AL MENOS 1 PERSONA DE SOPORTE PARA EXPERIENCIA: 2 PUNTOS DOCUMENTOS
TODO LO RELACIONADO CON LO ADMINISTRATIVO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO PROBATORIOS DEL ENLACE
IDENTIFICACION OFICIAL. ADMINISTRATIVO
AS[ MISMO EL LICITANTE DEBERA CONTAR CON AL MENOS 1 PERSONA DE ENLACE MEDICO, DE 35809325_E CEDULAESP1
PROFESION ANATOMOPATOLOGO PARA TODO LO RELACIONADO CON LA PARTE TECNICA DE 35809323 F CEDULAESP
LA PRESTACION DEL SERVICIO. 35809335_E CE
1.- EXPERIENCIA {3 PUNTOS).
SE OTORGARAN PUNTOS S| EL ENLACE MEDICO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL CONFORME PRESENTA DOCUMENTOS
A LO SIGUIENTE: COMPETENCIA: 3
. 1 ANO DE EXFERIENCIA: 1 PUNTO, PUNTOS 35809325_E_CEDULAESP1
35609323 E_CEDULAESP
o 20 MASANOS DE EXPERIENCIA: 2 PUNTO. 508348 £ DIPLOMACERT
SE OTORGARAN PUNTOS Sl EL ENLACE DE SOPORTE ADMINISTRATIVO ACREDITAN
EXPERIENCIA LABORAL CONFORME A LO SIGUIENTE:
CAPACIDAD DE » 1 ARO DE EXPERIENCIA: 0.5 PUNTO.
RECURSOS HUMANOS:
0s _
EINT « 20 MASANOS DE EXPERIENCIA: 1 PUNTO,
2.- COMPETENCIA (3 PUNTOS):
SE OTORGARAN PUNTOS AL ENLACE MEDICO SI ACREDITAN EL GRADO ACADEMICO
SOLICITADO CON CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALISTA Y/O CERTIFICACION POR EL
CONSEJO MEXICANO DE MEDICOS ANATOMOPATOLOGOS:
» S| EL ENLACE MEDICO PRESENTA SOLO' UNO DE LOS REQUISITO (CEDULA O
CERTIFICACION): 1.5 PUNTOS.
A NO SE PRESENTAN
24 i
CAPACIDAD DOMINIO: 0 PUNTOS R UMENTOS
DEL PUNTO » S| EL ENLACE MEDICO PRESENTA AMBOS REQUISITOS (CEDULA Y CERTIFICACION): 3
s
LICITANTE PUNTOS,
3.- DOMINIO (2 PUNTOS):
SI EL ENLACE ADMINISTRATIVO Y EL ENLACE MEDICO CONTEMPLADOS, ACREDITAN
CAPACITACION Y AS[ COMO EL LICITANTE, SE ACREDITAN CAPACITACION Y ESPECIALIDAD
PARA EL SERVICIO:
+ S| PRESENTAN 1 CONSTANCIA Y/O DIPLOMA: 1 PUNTO.
+ S| PRESENTAN 2 O MAS CONSTANCIAS Y/O DIPLOMAS: 2 PUNTOS,
1.- ESTADOS FINANCIEROS (6 PUNTOS). SE EVALUARA MEDIANTE SU DECLARACION FISCAL
ANUAL DEL EJERCICIO 2024, AS| COMO SU DECLARACION FISCAL PROVISIONAL CON ANEXOS
DEL MES DE OCTUBRE DE 2025 DEL IMPUESTO: SOBRE LA RENTA, PRESENTADAS ANTE LA e FNANCIERGS & | ‘PRESENTO BOCUMENTO
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICQ (SHCP), iTos "

CAPACIDAD DE LOS

. SI EL LICITANTE ACREDITA INGRESOS EQUIVALENTES AL 10% DE SU PROPUESTA
ECONGMICA: 3 PUNTOS

. 51 EL LICITANTE ACREDITA INGRESOS EQUIVALENTES DEL 16% AL 20% DE SU
PROPUESTA ECONOMICA: 6 PUNTOS

35809345_E DECLA

RECURSOS
ECONOMICOS Y
EQUIPAMIENTO: . SI EL LICITANTE ACREDITA INGRESOS MENORES AL 10% O NO PRESENTA SU
12 PUNTOS. DECLARACION, NO OBTENDRA PUNTOS.
2.- EQUIPOS (6 PUNTOS). SE EVALUARA MEDIANTE LA CAPACIDAD DE LOS EQUIPOS, ASI NO SE PRESENTAN
COMQ SU OFERTA TECNOLOGICA, ASI COMO TECNOLOGIA ADICIONAL, FQUIPE;0 RUNTOS DOCUMENTOS
. EL LICITANTE DEBERA DE PRESENTAR DOCUMENTACION DE LOS EQUIPGS CON
LAS ESPECIFICACIONES, CARACTERISTICAS Y CALIDAD DE LOS EQUIPOS
CUMPLEN JUSTA, CABAL Y EXACTAMENTE PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS:
6 PUNTOS
TR DT AT TSP IR
P HOSPITAL DE | =
2@2‘@ Av. Belisario Domingucz No. 1000, Col. Independencin, Guadalajara, Jalisco, CP 44340, ESPECIALIDADES | &
Teléfono Conmutador; 33-36-68-30-00, Ext.31961, 31964, CTENTRO MIDICO RAQIONAL DT OCCIDINTE At

afio de

Margarita

Maza
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PUNTO
M.:Xl SUBRUBRO A DOCUMENTOS REVISADOS
RUBRO MOS A EVALUAR Y PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO PUNTOS OBTENIDOS ADJUNTOS QUE LO
A OTORGAR ACREDITAN
OTORG
AR
. S| EL LICITANTE NO PRESENTA LA DOCUMENTACION DE LOS EQUIPOS DONDE
SE ACREDITE LAS ESPECIFICACIONES, CARACTERISTICAS Y CALIDAD DE LOS
EQUIPOS, NO OBTENDRA PUNTOS.
PARTICIPACION DE EN CASO DE QUE SE ACREDITE QUE EL LICITANTE ES MIPYME, Y QUE PRODUZCA BIENES DE SHESENTA DECUMENTD
MIPYME: ALTA INNOVACION TECNOLGGICA, EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL SEGUNDO T
2 PUNTO. PARRAFO DEL ARTICULO 14 DE LA LAASSP, SE LE OTORGARA 2 PUNTOS.
35809365_E_ANEX15
A LOS LILCITANTES QUE NO ACREDITEN OBTENDRAN CERO PUNTOS.
E£N CASO DE QUE SE ACREDITE QUE EL PROVEEDOR CUENTE CON PARTICIPACION DE
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
Tﬁi’;:ﬁ;'x;’:c?“ . S1.EL LICITANTE CUENTA CON UN TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD EN SU
DISCAPACIDAD EN LA EENTILNLARORAL 1 PURTC, 0 PUNTOS NO PRESENTA DOCUMENTOS
PMT:;‘JQ?ML . SI EL LICITANTE CUENTA DOS O MAS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN
SU PLANTILLA LABORAL: 2 PUNTOS.
EL LICITANTE DEBERA PRESENTAR EN SU PROPUESTA AL MENOS 1 CONTRATO Y MAXIMO 5
CONTRATOS DE CARACTERISTICAS IGUALES O SIMILARES EN CUANTO AL OBJETO DE LA
PRESENTE CONVOCATORIA PARA COMPROBAR UNA EXPERIENCIA DE 1 AFIO O MAS.
SE ASIGNARAN 9 PUNTOS AL LICITANTE QUE ACREDITE EL MAYOR NUMERO DE CONTRATOS
(MINIMO T ¥ MAXIMO 5) BRINDANDO SERVICIOS IGUALES O SIMILARES A LOS REQUERIDOS EN ERESEA DOCUMENTOS DE
LA PRESENTE CONVOCATORIA. f-CHTRATOS DE
4 INMUNOHISTOQUIMICA
E:'::f:::‘:;’\ 51 ACREDITAN 1 SOLO CONTRATO DENTRO DEL RANGO ESTABLECIDO (MINIMO 1 Y MAXIMO EXPERIENCIA: 4 PUNTOS
' 5), SE ASIGNARAN 4 PUNTOS AL LICITANTE, 35809332 £ CONTRATO1
35809336.F_CONTRATO3
A LOS LICITANTES QUE NO ACREDITEN EL MINIMO DE EXPERIENCIA REQUERIDA, NO SE LES 35609337_F CONTRATOS
ASIGNARA PUNTUACION ALGUNA. 35809342 E CONTRATOS
B) EN CASO DE QUE DOS O MAS LICITANTES ACREDITEN EL MISMO NUMERO DE ANOS, LA
EXPERIENCI CONVOCANTE DARA LA MISMA PUNTUACION A LOS LICITANTES QUE SE ENCUENTREN EN
AY 18 ESTE SUPUESTO.
ESPECIALID £UNIQ EL LICITANTE DEBERA PRESENTAR EN SU PROPUESTA AL MENOS 1 CONTRATO Y MAXIMO §
AD DEL 2 CONTRATOS DE CARACTERISTICAS IGUALES O SIMILARES EN CUANTO AL OBJETO DE LA
LICITANTE PRESENTE CONVOCATORIA PARA COMPROBAR ESPECIALIZACION
SE ASIGNARAN 9 PUNTOS A AQUEL LICITANTE QUE PRESENTE LA MAYOR CANTIDAD DE PRESENTA DOCUMENTOS DE
CONTRATOS CONCLUIDOS (MINIMO 1 Y MAXIMO 5) DE SERVICIOS IGUALES O SIMILARES A 4 CONTRATOS DE
LOS REQUERIDOS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA. INMUNGHISTOQUIMICA
ESPECIALIDAD:
9 PUNTOS. SI ACREDITAN 1 SOLO CONTRATO DENTRO DEL RANGO ESTABLECIDO (MINIMO 1 Y MAXIMO ESPECIALIDAD: 4 PUNTOS 35809332 £ CONTRATO1
5), SE ASIGNARAN 4 PUNTOS AL LICITANTE. 35809336£c0NTRAT03
EN CASO DE QUE DOS O MAS LICITANTES ACREDITEN EL MISMO NUMERO DE CONTRATOS, LA a3 51.E CONTRATOS
CONVOCANTE DARA LA MISMA PUNTUACIGN A LOS LICITANTES QUE SE ENCUENTREN EN 2309342 F.CONTRATOS
ESTE SUPUESTO.
A LOS LICITANTES QUE NO ACREDITEN EL MINIMO DE ESPECIALIDAD, NO SE LES ASIGNARA
PUNTUACION ALGUNA.
LOS LICITANTES DEBEN PRESENTAR UN DOCUMENTO EN EL CUAL SE OBSERVE LA
DESCRIPCION EXPLICITA DE LA METODOLOGIA QUE IMPLEMENTARA EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE SUBROGACON DE ESTUDIOS OBJETO DE ESTA LICITACION, EL PLAN DE TRABAIO Y
EL ESQUEMA ESTRUCTURAL DE RECURS0S HUMANGOS, EN EL CUAL DESCRIBA COMO MINIMO
LO SIGUIENTE, SE OTORGARAN 6 PUNTOS:
. PROGRAMACION Y/O CALENDARIZACION DE LAS ACTIVIDADES QUE IMPLICA LA
PRESTACION DEL SERVICIO Y FORMA DE UTILIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS
METODOLOGIA, PLAN CON QUE DISPONE LA EMPRESA.
DE TRABAIO Y
ESQUEMA
(5] 6 ESTALCTURALDE LA «  EL O LOS PROCEDIMIENTOS PARA LLEVAR A LA PRACTICA LAS ACTIVIDADES PARA LA PRESENTA DOCUMENTO
PROPUESTA | PUNTO ORGARTZACIAN DE PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL. 6 PUNTOS
DE TRABAJO s L REEUREBE 35809317_E_ANEX6
HUMANOS: +  ORGANIGRAMA CON LA DESCRIPCION DE LOS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS
6 PUNTOS PARA CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES PREVISTAS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA,
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL
ESTE DOCUMENTO DEBERA SER ENTREGADO CON LA FIRMA AUTOGRAFA DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA EMPRESA LICITANTE.
St EL LICITANTE NO PRESENTA EN SU PROPUESTA EL DOCUMENTO DESCRITO, CON LOS
DOCUMENTOS Y REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA ESTE SUBRUBRO, OBTENDRA CERO
PUNTOS.
UNIDAD AM{DICA DE ALTA ESPICIAUDAD 4
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Direccion Médica

Divisién de Auxiliares de Diagnéstico y Tratamiento
Departamento de Anatomia Patolégica

PUNTO
s
MAXI SUBRUBRO A DOCUMENTOS REVISADOS
RUBRO MOS A EVALUAR Y PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO PUNTOS OBTENIDOS ADJUNTOS QUE LO
A OTORGAR
OTORG ACREDITAN
AR
SE ACREDITARA EL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS DE CARACTERISTICAS IGUALES O
SIMILARES EN CUANTO AL OBJETO DE LA PRESENTE CONVOCATORIA A TRAVES DE LA CARTA
DE LIBERACIGN DE FIANZAS CUMPLIMIENTC U OFICIO DE HABER CUMPLIDO
SATISFACTORIAMENTE EL SERVICIO.
SE ASIGNARAN 12 PUNTOS AL LICITANTE QUE ACREDITE EL MAYOR NUMERO DE CONTRATOS
CUMPLIDOS SATISFACTORIAMENTE DENTRO DEL RANGO ESTABLECIDO (M[N|M0 1Y MAXIMO
o N T :L : CAELN"‘I'EJS;LOE SDE ;caucnmmss SE LES ASIGNARA PUNTUACION O UNIDADES T
CUMPLIMIE PUNTO CONTRATOS MNERA PROPORCIONAL AL. NUMERO DE CONTRATOS QUE ACREDITEN o PUNTOS DOCUMENTOS QUE
NTO DE S CUMPLIDOS HABER CUMPLIOD: EVIDENCIEN CUMPLIMIENTO
SATISFACTORIAMENTE:
CONTRATOS e oy $1 ACREDITAN 1 SOLO CONTRATO CUMPLIDO SATISFACTORIAMENTE DENTRO DEL RANGO O LRERACION DEFIANZA
: ESTABLECIDO. (M!NlMO 1Y MAXIMO 5), SE ASIGNARAN 6 PUNTOS AL LICITANTE.
51 EL LICITANTE NO ACREDITA NI UN SOLO CONTRATO CUMPLIDO SATISFACTORIAMENTE
DENTRO DEL RANGO ESTABLECIDO (MINIMO 1 Y MAXIMO 5), OBTENDRA CERO PUNTOS.
EN CASO DE QUE DOS O MAS LICITANTES PRESENTEN EL MISMO NUMERO DE CONTRATOS O
DOCUMENTOS PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS, LA CONVOCANTE DARA
LA MISMA PUNTUACION A LOS LICITANTES QUE SE ENCUENTREN EN ESTE SUPUESTO.
60
TOTAL: PUNTO 27 PUNTOS
s

Se observa que en la evaluacion de Puntos y Porcentajes en lo que se refiere a los aspectos técnicos a evaluar de la empresa PATHOLOGY LAB GROUP
CQ SA DE CV,, ésta obtuvo 27 puntos de un total méximo posible de 60 puntos.

“Posterior a la calificacion de puntos, se determinari como propuesta solvente y susceptible de pasara la evaluacion economica, aquella que, como resultado
de la calificacion obtenida, cumpla con al menos 45 de los 60 puntos posibles de la propuesta téenica.”

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente
“Seguridad y Solidaridad Social”

Dr. Aldo Ant ‘Alcaraz Wong
Jefe del Depm‘tﬁent e Anatomia Patolégica

C.c.p. Dr. Eduardo Gonzalez Espinoza, Direccion,
C.c.p. Dr. Carlos Beas Ruiz Velazco. Direccion Médica.

C.c.p. Mto. Luis Medina Maldonado. Di on A istrativa.
C.c.p. Dr. Juan Carlos Torres Padilla. Jefe de Ia Div. De Auxiliares de Diagnéstico y TTO.
AAW. TAHV
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