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A: LIC. ADRIAN CASTILLO GARCIA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ABASTECIMIENTOS UMAE HECMNO REF. REF. 14A6031C/DICT/22/018/2025

DE: DR. GABRIEL HERRERA CAMACHO
JEFE DE CIRUGIA DE CORAZON UMAE HECMNO FECHA: 16 DE MAYO DE 2025

ASUNTO: EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Estimado Lic Adrian Castillo:
Por medio del presente remito a usted la evaluacidon técnica correspondiente a la Adjudicacion

Directa Internacional Bajo la Cobertura de Tratados no. AA-50-GYR-050GYR020-T-68 -2025,
para la contratacion del Servicio médico integral de cardiocirugia del 17 de mayo al 31 de
agosto 2025, respecto de la propuesta presentada por el participante RYSE MEDICA S.A. DE C.V.

Una vez analizada la propuesta presentada por el participante RYSE MEDICA S.A. DE C.V.,,
respecto a los criterios de evaluacion por puntos y porcentajes se determina que cumple con los
requisitos solicitados, por lo que se determina solvente técnicamente, obteniendo como

resultado la siguiente puntuacion:

RESUMEN DE EVALUACION TECNICA

PUNTOS
RUBROS Y SUBRUBROS OTORGADOS

I.  Capacidad del licitante.
a) Capacidad de los Recursos Humanos.

b) Participacion de personas con 24
discapacidad o empresas que cuenten con trabajadores

con discapacidad.
¢) Equidad de Genero
d) Participacion de MIDVMES

2. Experiencia y especialidad del licitante,

a) Experiencia del licitante
b) Especialidad del licitante

3. Propuesta de trabajo.
a) Metodologia
b) Plande Tr abajo

¢) Esquema estructural de la
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4, Cumplimiento de contratos. 10

TOTAL 60

Lo anterior en cumplimiento a lo establecido en el numeral 4.40 de las Politicas, Bases 'y
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano

del Seguro Social.
Sin mas por el momento, envio saludos cordiales.
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