Gobierno de r Unidad Médica de Alta
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL  Especialidad

- [
Mexlco SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL Hospttal de OnCOIOgia

Centro Médico Nacional Sigio XX1

. < . UMAE Hospitst de logi
Lic. Milton de Jesus Sanchez Avelar Corte= St e nalSiE 0

Encargado de la Oficina de Adquisiciones |

Presente ) 8
T e

E‘ W T ‘ o i
Envio a usted la EVALUACION de la(s) propuestals] presentadals) para el argp@@igniq; gle- gontratacion
relativo Servicio de vigilancia mediante monitorec a través de circuito cerrado de TV, correspondiente al
procedimiento LA-50-GYR-050GYR051-N-33-2026.

Licitante: Jonathan Ortiz Mateos -
Rubro | Puntos | Subrubro Puntos a Puntos

. NS | - e i | obtener | Asignados
i. Capacidad del 22 a) Capacidad de los Experiencia en asuntos relacionados con la 3 3

licitante. | recursos humanos. materia del servicio objeto  del ,
12 & 24 puntos Cuando menos el 40% | procedimiento de contratacién de que se i
(22 PUNTOS) ‘ de rubroi. trate 20 al 30 % del subrubro. ’
(10 PUNTOS) ** El licitante debera proponer un eguipo
laboral con un responsable de grupo, el cual
debe tener estudios avalados | I

académicamente, comprobado a través de fa
presentacién del curriculo vitae, por cada una
de las personas propuestas para la realizacion |
del servicio, el cual deberd contener un listado |
de clientes del sector salud o particulares |
donde se hayan reafizado servicios de la
misma naturaleza objetc de la presente
licitacién para la partida correspondiente, | I .
Competencia o habilidad en el trabajo de | 5 5
i acuerdo a sus conocimientos académicos o | ‘
|
|
|

profesionales 50 al 60% del subrubro.
1.- Acreditar que el personal que realizara las |
[ | labores, cuente con los conocimientos y fas
habilidades técnicas necesarias de acuerdo a
la partida que corresponda. — _ ;
| Dominio de herramientas relacionadas con 2 2
| el servicio 10 a 20% del subrubro
| #* Personal técnico o profesional contratado
para la prestacién del servicio a propercionar, |
se deberd enlistar al personal de la empresa .

‘ exhibiendo, titulo, cedula profesional y
‘ . _constancias correspondientes, _ | |

. b) Capacidad de los recursos econémicos y de equipamiento que la | 10 | 10

‘ | convocante considere necesaria para que el licitante cumpla con el

| contrato. Cuando menos el 40 % del rubro i.
‘ | Ellicitante deberd acreditar estar al corriente en sus obligaciones
fiscales.
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¢  Debers contar con certificado de calibracion vigente expedido
por entidad acreditada por ia EMA, para cada equipo de
medicidn y calibracidn.
s Deberd contar con eguipo de seguridad necesario.
¢} Participacién de discapacitados o empresas que cuenten con 1 1
trabajadores con discapacidad Comprueba
** Pparticipacién de discapacitados o empresas que cuenten con contar con
trabajadores con discapacidad, Se asignaran la totalidad de los puntos si N personal p
el licitante acredita tener empleados con discapacidad presentando el Iscapacitado
aviso de alta al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del Sequro
Social de sus trabajadores con discapacidad en una proporeién del cinco
por ciento cuando menos de la totalidad de su planta de empleados,
cuya antigijedad no sea inferior a seis meses.
d) Participacién de MIPYMES que proeduzcan bienes con innovacién 1 0
tecnoldgica refacionados directamente con la prestacién del No acredita
servicio de que se trate este punto.
** S el licitante produce bienes con innovacion tecnoldgica
directamente relacionados a la prestacidén del servicio, se comprobara
| con la constancia correspondiente emitida por el Institute Mexicano de |
la Propiedad Industrial, la cual no podré tener una vigencia mayor a |
) e L cinco anos. ~ - | ) |
| ii. Experienciay | 18 | a) Experiencia. Mayer tiempo prestando servicios similares a los 9 T 9
| especialidad del | requeridos en el procedimiento de contratacion de que se trate | Acredita10
| licitante. Este ** Para este punto se tomara en cuenta el mayor tiempo en la . |  aflosde
rubro tendrd un prestacién del servicio. | experienciaen
rangode12a18 | Para la presentacién de este punto, se deberd anexar formato libre ! simtl;::iasjzi s
puntes. | curriculo dei licitante en papel membretado, firmada por su | propuesta |
{18 PUNTOS) representante o apoderado legal, donde acredite su experiencia en la ! técnica |
prestacién del servicio de iguales o similares caracteristicas al que i :
pretende celebrar, incluyendo relacién vigente de sus principales ' :
clientes, nimero progresivo, nimerc de contratos, objeto de la
contratacién, fecha de inicio, facha de término, domicillo, teléfono y
nombre o razén social.
Se asignard mayor puntuacién porcentual al ficitante que demuestre
documentalmente tener mas tiempo de experiencia en contratos
cumplidos satisfactoriamente, los restantes se evaluaran por regla de
tres. ;
Los afos de experiencia deberdn ser continuos, en caso de que exista
interrupcién en la prestacion de los servicios, solo se tomaran en cuenta
aquelios en los cuales exista contrato de la misma naturaleza. | =
b) Especialidad. Mayor niimero de contratos o documentos con los | ] 9
cuales el licitante puede acreditar que ha prestado servicios con las ! Adjunta 37
caracteristicas especificas y en condiciones similares al | [ contratos de
, procedimiento, | trabajos
| ** Relacién gue contenga descripcidn vigencia y fecha de formalizacion SERrES e: =
| y copia de contratos debidamente formalizados (caratula, firmas y acta pr;g:iiz 2
recepcion que abargue la totalidad def contrato, liberacién de fianza),
celebrados en un periodo no mayor de 10 aflos a la fecha de
| presentacion de proposiciones; dichos contratos deben ser de fa misma
naturaleza a los gue se convoca en esta licitacién.
| Adernds, para la presentacion de este punto, se deberd entregar la
| siguiente dotumentacién, que acredite los aspectos de calidad en el
| | servicio solicitado por la convocante, B
|_iii. Propuesta de 9 a} Metodologfa para la prestacién del servicie | 3 3
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e INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL  Especialidad

Méxlco SEGURIBAD ¥ SQLIDARIDAD SOCIAL HOSpltal de Oncologia

Centro Médico Nacional Siglo XXI

Trabajo. ** Deberd de presentar la seleccién de técnicas concretas a realizar !
6 a 12 puntos. para el desarrollo con oportunidad y seguridad de los servicios
(9 PUNTOS} | solicitados, mismo que podra incluir mejoras, .
| b) Ptan de trabajo propuesto por el licitante 3 3
| »  Programa de trabajo para cada una de las actividades a desarroliar,
¢} Esquerna estructural de la organizacién de los recursos humanos 3 3

** Presentar organigrama de fa empresa (nombre, profesion y actividad
genérica a desarrollar) de los recursos humanos necesarios para
cumplir con las obligaciones previstas en las presentes bases de la '
convocatoria para la prestacién del servicio

11 1"

| iv. Cumplimiento i1 De acuerdo a la naturaleza y caracteristicas de los servicios materia |
de contratos. i del procedimiento de contratacion y las condiciones y complejidad | Acredita el
6a12puntos. | para el cumplimiento del contrato cumplimierito
{12 PUNTOS) ** E| licitante entregard documentacion soporte que acredite el | kel
cumplimiento de las obligaciones contractuaies en tiempo y forma de sinf;::;jt:: "
los contratos celebrados con las dependencias o entidades, y en su casg propuesta
I de servicios prestados a particulares de servicios que sean de igual y/o | técnica
| similares caracteristicas y aicances a los que se requieren en la |
: presente. I
|

Por lo que debera presentar acompafado de una copia de la caritula de
‘ un contrato y hoja de firmas, constancia de cancelacién de fianza o
cartas de cumplimiento expedidas por la dependencia, entidad pdblica
o particular donde se haya prestado el servicio, de una antigledad no
| mayor a 10 afios con quien tiene o tuvo celebrado el {los) contratos (s),
que describa gue estd dando o die curnplimiento en tiempo y forma (fas
cartas pueden ser del mismo contratante, siempre y cuando hagan
referencia a distintos contratos),coincidiendo con los presentados en e}
numeral 2 inciso a} Experiencia,
Se asignard mayor puntuacién porcentual al licitante que demuestre
documentaimente tener mds liberaciones de contratos cumplidos
| satisfactoriamente, los restantes se evaluaran por regla de tres.
| TOTALES 60 60 59

El licitante Jonathan Ortiz Mateos obtiene 59 puntos en la evaluacion de su propuesta técnica.
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Licitante: R M S Seguridad Privada, S.A. de C.V.
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Unidad Médica de Alta
Especiatidad
Hospital de Oncologia

Centro Médico Nacional Siglo XXI

[ Rubro Puntos
i Capacidaddel | 22
licitante, |

12 a 24 puntos |

(22 PUNTOS) l

A M
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[ Subrubro Puntos a Puntos
(| - | obtener Asignados
' a) Capacidad de fos Experiencia en asuntos relacionados con la 3 3
recursos hurnanaos. materia del servicio  objetoc  del
Cuando menos el 40% | procedimiente de contratacidén de que se
de rubroi. trate 2¢ al 30 % del subrubro.
(10 PUNTOS) ** El licitante deberd proponer un equipo
laboratl con un responsable de grupo, el cual
debe tener estudios avalados
académicamente, comprobado a través de la
presentacidn del curriculo vitae, por cada una
de las personas propuestas para la realizacién
det servicio, el cuai debera contener un listado
de clientes del sector salud o particulares
donde se hayan realizade servicios de la
misma naturaleza objeto de la presente
| licitacién para la partida correspondiente, ) —
Competencia o habilidad en el trabajo de 5 5
acuerdo & sus conocimientos académicos o
| profesionales 50 al 60% del subrubro.
1.- Acreditar que el personal que reafizara tas
| labores, cuente con los congcimientos y las
| habilidades técnicas necesarias de acuerdo a |
| | fapartidaque corresponda. |
Dominio de herramientas relacionadas con 2 2
el servicio 10 a 20% del subrubro '
** Personal técnico o profesional contratado |
para la prestacién del servicio a proporcionar, |
se deberd eniistar al personal de la empresa |
exhibiendo, titulo, cedula profesional vy |
constancias correspondientes. I | |
' b) Capacidad de los recursos econémicos y de equipamiento que ta | 10 10
convocante considere necesaria para que el licitante cumpla con el
| contrato. Cuando menos el 40 % del rubro i. !
| Etficitante deberd acreditar estar al corriente en sus obligaciones , |
| fiscales. , |
» Deberd contar con certificado de calibracién vigenie expedido | ;
por entidad acreditada por fa EMA, para cada equipo de | |
. medicion y calibracion. ‘
'P o Deberd contar con equipo de sequridad necesario. _ |
| ¢} Participacién de dlscapacltados 0 empresas gue cuenten “con 1 0 |
| trabajadores con discapacidad No acredita |
| wx Participacién de discapacitados o empresas que cuenten con este punto.
trabajadores con discapacidad. Se asignaran la totalidad de los puntos si
el ficitante acredita tener empleados con discapacidad presentando el
| aviso de alta al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro
! Social de sus trabajadores con discapacidad en una proporcién del cinco
' por ciento cuando menos de la totalidad de su planta de empleados,
ﬂya al"ltig tedad no sea mferm _s_e_1§_r11_eses —
d) Participacion de MIPYMES que produzcan bienes con innovacién 1 0
tecnoldgica relacionados directamente con la prestacién del No acredita
| servicio dequesetrate B I este punto. |
a/12
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** Si el licitante produce bienes con innovacion tecnolégica
directamente relacionados a la prestacién del servicio, se comprobard
con la constancia correspondiente emitida por el Instituto Mexicano de
la Propiedad Industrial, la cual no podré tener una vigencia mayor a
cinco afios.

ii. Experienciay
especialidad del
licitante. Este
rubro tendra un
rangode 12218
puntos.

(18 PUNTOS)

18

a) Experiencia. Mayor tiempo prestando servicios similares a los
requeridos en el procedimiento de contratacion de que se trate

** Para este punto se tomard en cuenta el mayor tiempo en la
prestacion del servicio.

Para la presentacién de este punto, se deberd anexar formato libre
curriculo  del licitante en papel membretado, firmado por su
representante o apoderado legal, donde acredite su experiencia en la
prestacion del servicio de iguales o similares caracteristicas al que
pretende celebrar, incluyendo relacién vigente de sus principales
clientes, nimero progresivo, nimero de contratos, objeto de Ia
contratacion, fecha de inicio, fecha de término, domicilio, teléfono y
nombre o razdn social.

Se asignaréd mayor puntuacién porcentual al licitante que demuestre
documentalmente tener mas tiempo de experiencia en contratos
cumplidos satisfactoriamente, los restantes se evaluaran por regla de
tres.

Los afios de experiencia deberdn ser continuos, en caso de que exista
interrupcidn en la prestacidn de los servicios, solo se tomaran en cuenta
aquellos en los cuales exista contrato de la misma naturaleza.

5.4
Acredita 6
afios de
experiencia en
trabajos
sirnilares en su
propuesta
técnica, porlo
que se e
asigna
puntuacién
porreglade 3.

b) Especialidad. Mayor nlimero de contratos o documentos con los
cuales el licitante puede acreditar que ha prestado servicios con las
caracteristicas especificas y en condiciones similares al
procedimiento.

*¥ Relacién que contenga descripcidn vigencia y fecha de formalizacién
y copia de contratos debidamente formalizados (caratula, firmas y acta
recepcion que abargue la totalidad del contrato, liberacidén de fianza),
celebrados en un periodo no mayor de 10 afos a la fecha de
prasentacién de proposiciones, dichos contratos deben ser de fa misma
naturaleza a los que se convoca en esta licitacion.

Ademds, para la presentacidn de este punto, se deberd entregar la
siguiente documentacidén, que acredite los aspectos de calidad en el
servicio solicitado por fa convocante,

9
Adjunta 9
contratos de
trabajos
similares en su
propuesta
técnica.

iii. Propuesta de
Trabajo.

6 a 12 puntos.
{9 PUNTOS)

a) Metodologfa para la prestacién del servicio

** Deberd de presentar la seleccidn de técnicas concretas a realizar
para el desarrollo con oportunidad y seguridad de los servicios
solicitades, mismo gue podra incluir mejoras,

b) Plan de trabajo propuesto por el licitante
+ Programa de trabajo para cada una de las actividades a desarrollar.

c) Esquema estructural de {a organizacién de los recursos humanos
** Presentar organigrama de la empresa (nombre, profesién y actividad
genérica a desarrollar) de los recursos humanos necesarios para
cumplir con las obligaciones previstas en las presentes bases de la
convocatoria para la prestacién del servicio

iv. Cumplimiento
de contratos,

6a 12 puntos.
(12 PUNTOS)

11

De acuerdo a la naturaleza y caracteristicas de los servicios materia
del procedimiento de contratacion y las condiciones y complejidad
para el cumplimiento del contrato

** EI licitante entregard documentacién soporte que acredite el
cumplimiento de ias obligaciones contractuates en tiempo y forma de
los contratos celebrados con las dependencias o entidades, y en su caso

"

2.68
Acredita el
cumplimiento
de 09
contratos
simijlares en su
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de servicios prestados a particulares de servicios que sean de igual y/o propuesta
similares caracteristicas y alcances a los que se requieren en la tecnica
presente.

Por lo que debera presentar acompafiado de una copia de ia caratula de
un contrato y hoja de firmas, constancia de cancelacion de fianza o
cartas de cumplimiento expedidas por Ia dependencia, entidad publica
o particular donde se haya prestado el servicio, de una antigiedad no
mayor a 10 afios con quien tiene o tuvo celebrado el {los) contratos (s),
que describa que esta dando o dio cumplimiento en tiempo y forma (las
cartas pueden ser dei mismo contratante, siempre y cuando hagan
referencia a distintos contratos),coincidiendo con los presentados en e!
numeral 2 inciso a) Experiencia.

Se asignard mayor puntuacion porcentual al ficitante que demuestre
documentaimente tener mas liberaciones de contratos cumplidos
satisfactoriamente, los restantes se evaluaran por regta de tres,

TOTALES 60 60 46.08
El licitante R M S Seguridad Privada, S.A. de C.V. obtiene 46.08 puntos en la evaluacién de su
propuesta técnica.
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Licitante: Red Services Solutions, S.A. de C.V,

Rubro Puntos | Subrubro Puntos a Puntos
obtener | Asignados
i. Capacidad del 22 a) Capacidad de los Experiencia en asuntos relacionados con la 3 3
licitante. recursos humanos. materia  del servicio  objeto  del
12 a 24 puntos Cuando menos el 40% | procedimiente de contratacién de que se
(22 PUNTOS) derubroi. trate 20 al 30 % del subrubro,
(10 PUNTOS) *% F| licitante deberd proponer un equipo
laboral con un responsable de grupo, el cual
debe tener estudios avalados

académicamente, comprobado a través de la
presentacién del curriculo vitae, por cada una
de las personas propuestas para la realizacién
del servicio, el cual deberd contener un listado
de dientes del sector salud o particulares
donde se hayan realizado servicios de la
misma naturaleza objeto de I3 presente
licitacién para la partida correspondiente.
Competencia o habilidad en el trabajo de 5 5
acuerdo a sus conhocimientos académicos o
profesionales 50 al 60% del subrubro.
1.- Acreditar que el personal que realizara las
labores, cuente con los conocimientos y las
habilidades técnicas necesarias de acuerdo a
la partida que corresponda.
Dominio de herramientas relacionadas con 2 2
el servicio 10 a 20% del subrubre
*%* Personal técnico o profesional contratado
para la prestacién del servicio a proporcionar,
se deberd enlistar al personal de la empresa
exhibiendo, titulo, cedula profesional y
CDHST.EII’!C#&S LO[’I’ESpOﬂdIEHtES I
by Capacldad de las recursos econémicos y de equipamiento que ia 10 10
| convocante considere necesaria para que el licitante cumpla con el
contrato, Cuando menos el 40 % del rubro i.
El Hicitante deber3 acreditar estar al corriente en sus obligaciones
fiscales.

. Debera contar con certificado de calibracion vigente expedido
por entidad acreditada por {a EMA, para cada equipo de
medicién y cafibracién.

»  Deberd contar con equipo de seguridad necesario.

c) Partncnpacmn de discapacitados o empresas que cuenten con | 1 0

trabajaderes con discapacidad : | No acredita
** Participacion de discapacitados o0 empresas que cuenten con | | estepunto.
trabajadores con discapacidad. Se asignaran la totalidad de los puntos si | 5
el licitante acredita tener empleados con discapacidad presentando el |
| aviso de alta al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro I |
| Social de sus trabajadores con discapacidad en una proporcién del cinco | |
| por ciento cuando menos de la totalidad de su planta de empleados, |
| cuya antigiedad no sea inferior & seis meses, I |
d} Participacién de MIPYMES que produzcan bienes con innovacién | 1 ¢
tecnoldgica relacionados directamente con la prestacién del No acredita |
L_ — | serviciodequesetrate B este punto. |
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*% 5 el licitante produce bienes con innovacién tecnoldgica
directamente retacionados a la prestacion del servicio, se comprobard
con la constancia correspondiente emitida por el Instituto Mexicano de
la Propiedad Industrial, la cual no podré tener una vigencia mayor a
Cinco arios.

ii. Experienciay
especialidad del
ficitante. Este
rubro tendrd un
rangode12a18
puntes.

(18 PUNTOS)

i, Propu-;:-s-t; de

Trabajo.
6a12 puntos.
{9 PUNTOS)

v, Cumplimiento
de contratos.

6 a 12 puntos,
(12 PUNTOS)

18

i1
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Margarita

Maza

| servicio salicitado por la convocante.

a) Experiencia. Mayor tiempo prestando servicios similares a los
requeridos en el procedimients de contratacién de gue se trate

** Para este punto se tomara en cuenta el mayor tiempo en la
prestacidn del servicio,

Para la presentacién de este punto, se deberd anexar formato libre
curriculo  del licitante en papel membretado, firmado por su
representante o apoderado legal, donde acredite su experiencia en la
prestacion del servicio de iguales o similares caracteristicas al que
pretende celebrar, incluyendo relacibn vigente de sus principales
clientes, nidmero progresivo, nimeroc de contratos, objeto de la
contratacién, fecha de inicio, fecha de término, domicilio, teléfono y
nombre o razén social.

Se asignard mayor puntuacién porcentual al ficitante que demuestre
documentalmente tener mds tiempo de experiencia en contratos
cumplidos satisfactoriamente, los restantes se evaluaran por regla de
tres.

Los afios de experiencia deberdn ser continuos, en ¢aso de que exista

interrupcién en la prestacién de los servicios, solo se tomaran en cuenta |

aquellos en los cuales exista contrato de la misma naturaleza.

b) Especialidad. Mayor nimere de contratos o documentos con los |

cuales el licitante puede acreditar que ha prestado servicios con las
| caracteristicas especificas y en condiciones similares al
| procedimiento.
| ** Relacidn que contenga descripcién vigencia y fecha de formalizacién
| ¥ copia de contratos debidamente formalizados (caratula, firmas y acta
| recepcion que abarque la totalidad del contrato, liberacién de flanza),
| celebrados en un pericdo no mayor de 10 afios a la fecha de
| presentacién de proposiciones; dichos contratos deben ser de la misma
naturaleza a los que se convoca en esta licitacion.,
| Ademds, para la presentacién de este punto, se debera entregar la
i siguiente documentacién, que acredite los aspectos de calidad en el

a) Metodologia para la prestacién del_servi::io_
** Debera de presentar la seleccién de técnicas concretas a realizar

solicitados, mismo que podré incluir mejoras.

b) Plan de trabajo propuesto por el licitante
= Programa de trabajo para cada urna de las actividades a desarrollar.

para el desarrolio con oportunidad y seguridad de ios servicios |

3.60
Acredita 4
afios de
experiencia en
trabajos
similaras en su
propuesta
téecnica, por to
que se le
asigna
puntuacién
por regla de 3.

9
Adjunta 1
contrato de
trabajos
similares en su
propuesta
técnica.

<) Esquema estructural de la organizaci6n de los recurses humanos
** Presentar organigrama de la empresa (nombre, profesion y actividad

cumplir con las obligaciones previstas en las presentes bases de Ia

| convocatoria para la prestacién del servicio
| De acuerdo a la naturaleza y caracteristicas de los servicios materia

del procedimiento de contratacién y las condiciones y complejidad

para el cumplimiento del contrato

** EI licitante entregard documentacion soporte que acredite el

cumplimiento de las obligaciones contractuales en tiempo y forma de
| los contratos celebrados con ias dependencias o entidades, y en su caso

genérica @ desarrollar) de los recursos humanos necesarios para |

"

0.30
Acredita el
cumplimiento
de 1 contrato
similares en su
propuesta

8/12
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de servicios prestados a particulares de servicios gile sean de igual y/o técnica
similares caracteristicas y alcances a los que se requieren en la
presente.

Por lo que debera presentar acompaiiado de una copia de la caratula de
un contrato y hoja de firmas, constancia de cancelacion de fianza o
cartas de cumplimiento expedidas por la dependencia, entidad pidblica
0 particular donde se haya prestado el servicio, de una antigliedad no
mayor a 10 afios con guien tiene o tuvo celebrado el {ios) contratos (),
que describa que estd dando o dio cumplimiento en tiempo y forma (las
cartas pueden ser del mismo contratante, siempre y cuando hagan
referencia a distintos contratos),coincidiendo con los presentados en el
numeral 2 inciso a} Experiencia.

Se asignara mayor puntuacion porcentual al licitante gue demuestre
documentalmente tener mas liberaciones de contratos cumplidos
satisfactoriamente, [os restantes se evaluaran por regla de tres.
TOTALES 60 60 41.90

El licitante Red Services Solutions, S.A. de C.V. obtiene 41.90 puntos en la evaluacién de su
propuesta técnica.

2026

afo de

. Margarita 9/12
A \aza




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL  Especialidad

SEGURIDAD Y $OLIDARIDAD SOCIAL

Gobierno de Unidad Médica de Alta

México

Hospital de Oncologia

Centro Médico Nacional Siglo XXI

Licitante: Servicios en Teleseguridad y Telecomunicaciones, S.A. P.I1.de C.V.

"Rubro Puntos
i Capazid_ad del 22
licitante.

12 a 24 puntos

(22 PUNTOS)

Y 2026

- ano de

g Margarita
Al Vaza

| Subrubro

| a)Capacidad de los [ Experiencia en asuntos relamonados con Ia
recursos humanos. | materia del servicio ohjeto  del
Cuando menos ¢l 40% | procedimiento de contratacién de que se

derubroi. trate 20 al 30 % del subrubro.
(10 PUNTOS) | ** El licitante deberd proponer un equipo
| laboral con un responsable de grupo, el cual
debe tener estudios avalados

| académicamente, comprobado a través de la
presentacidn del curriculo vitae, por cada una
de las personas propuestas para Ia realizacién
del servicio, el cuai deberd contener un listado
de dientes del sector salud o particulares
donde se hayan realizado servicios de la
misma naturaleza objeto de la presente

| licitacién para la partida correspondiente.

Competencia o habilidad en el trabajo de
| acuerdo a sus conocimientos académicos ¢
profesionales 50 al 60% del subrubro.

1.- Acreditar que el personal que realizara las
labores, cuente con los conocimientos y las

la partida que corresponda.

el servicio 10 a 20% del subrubro
| ** Personal técnico o profesional contratado
para la prestacién del servicio a proporcionar,

| conslanuas corres pondlentes

| cuya antigliedad no sea inferior a seis meses.

' b) Capacidad de fos recursos econémicos yde equlpamlento queia
convocante considere necesaria para que el licitante cumpia con el
contrato. Cuando menos el 40 % del rubro i.

El licitante debera acreditar estar al corriente en sus obligaciones
fiscales.

e  Debera contar con certificado de calibracion vigente expedido
por entidad acreditada por la EMA, para cada equipo de
medicion y calibracion.

+___Debers contar con equipo de seguridad necesario.

habilidades técnicas necesarias de acuerdo a |

Dominio de herramientas relacionadas con |

| se deberd enlistar al personal de 2 ernpresa |
exhibiendo, titulo, cedula profesional y

| puntosa |

| _obtener

3

10

) Participacién de discapacitados 0 empresas fue cuenten con
trabajadores con discapacidad

** Participacién de discapacitados o empresas que cuenten con
trabajadores con discapacidad. Se asignarén la totalidad de los puntos si
el licitante acredita tener empleados con discapacidad presentando el
aviso de alta al régimen gbiigatorio de! Instituto Mexicano del Seguro
Social de sus trabajadores con discapacidad en una proporcién del cinco
por ciento cuando menos de la totalidad de su planta de empleados,

d) Participacién de MIPYMES que produzcan bienes con innovacion
tecnolégica relacionados directamente con la prestacion dei
servicio de que se trate

Puntos 1
Asignados |
3 |

|

10

0
No acredita
este punto.

0
No acredita
este punto.
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
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Centro Médico Nacionat Siglo XXI

** Si el licitante produce bienes con innovacién tecnoldgica
directamente relacionados a fa prestacidn del servicio, se comprobara
con la constancia correspondiente emitida por el Institute Mexicano de
la Propiedad Industrial, fa cual no podra tener una vigencia mayor a
cinco afios,

ii, Experiencia y 18
especialidad del
licitante. Este
rubro tendra un
rangode12a18
puntos.

(13 PUNTOS}

|
Uiil. Propuestade | 9
Trabajo.
6 a 12 puntos,

{9 PUNTOS)

iv. Cumplimiento
| de contratos.

6 a 12 puntos.

(12 PUNTOS)

1

| servicio solicitado por la convocante. _ _
| a) Metodologia para la prestacidon del servicio 3

a) Experiencia. Mayor tiempo prestando servicios simitares a los 9
requeridos en el procedimiento de contratacién de que se trate
** Para este punto se tomard en cuenta el mayor tiempo an |3
prestacion del servicio,
Para la presentacidn de este punto, se deberd anexar formato libre
curricufo  del licitante en papel membretado, firmade por su
representante o apederado legal, donde acredite su experiencia en la
prestacion del servicio de iguales o similares caracteristicas al que
pretende celebrar, incluyendo relacion vigente de sus principales
dientes, nimero progresivo, numero de contratos, objeto de la
contratacion, fecha de inicio, fecha de término, domicilio, teféfono y
nombre o razén social.
Se asignara mayor puntuacién porcentual al licitante que demuestre
documentalmente tener mds tiempo de experiencia en contratos
cumplidos satisfactoriamente, ios restantes se evaluaran por regla de
tres.
Los afios de experiencia deberdn ser continuos, en caso de que exista
interrupcién en la prestacion de los servicios, solo se tomaran en cuenta
|_aquellos en los cuales exista contrato de la misma naturaleza. .
| b) Especialidad. Mayor nimero de contratos o documentos con ios )
| cuales el licitante puede acreditar gue ha prestado servicios con las
caracteristicas especificas y en condiciones similares af |
procedimiento.
** Relacién que contenga descripcion vigencia y fecha de formalizacion
| ¥ copia de contratos debidamente formalizados (caratula, firmas y acta |
| recepcién que abarque la totalidad del contrato, liberacién de fianza},
| cefebrados en un pericdo no mayor de 10 afios a la fecha de |
presentacion de proposiciones; dichos contratos deben ser de la misma | :
| naturaleza a los que se convoca en esta licitacion.
Ademas, para la presentacion de este punto, se deberd entregar la
| siguiente documentacién, que acredite los aspectos de calidad en el

| ** Deberd de presentar la seleccién de técnicas concretas a realizar
| para el desarrollo con oportunidad y seguridad de los servicios
solicitados, mismo que podr4 incluir mejoras.

»  Programa de trabajo para cada una de las actividades a desarroflar. |
c) Esquema estructural de [a organizacién de fos recursos humanos 3
** Presentar organigrama de la empresa (nombre, profesién y actividad |
genérica a desarrollar) de los recursos humanos necesarios para

cumplir con las obligaciones previstas en las presentes bases de la
_|_convocatoria para la prestacién def servicio

De acuerde a la naturaleza y caracteristicas de los servicios materia
del procedimiento de contratacién y las condiciones y complejidad
para el cumplimiento del contrato

** F| licitante entregara documentacién soporte que acredite el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en tiempo y forma de
los contratos celebrados con las dependencias o entidades, y en su caso |

Y 2026

ano de
>

Margarita
Al \iaza

b) Plan de trabajo propuesto por el licitante ' 3

T

2.70
Acredita 3
anos de
expetrienicia en
trabajos
similares en su
propuesta
técnica, por lo
que se e
asigna
puntuacién
por regla de 3.

Adjunta 3 |
contratos de
trabajos
similares en su |
propuesta
técnica.

0.89
Acredita el
cumplimiento
de 3 contratos |
similares en su
fifopuesta |
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de servicios prestados a particulares de servicios que sean de igual y/o técnica
similares caracteristicas y alcances a los que se requieren en la
presente,

Por lo que debera presentar acompafiado de una copia de la caratula de
un contrato y hoia de firmas, constancia de cancelacién de fianza o
cartas de cumplimiento expedidas por la dependencta, entidad ptblica
o particular donde se haya prestado el servicio, de una antigiiedad no
mayor a 10 afios con quien tiene o tuvo celebrado el (los) contratos (s),
que describa que estd dando o dic cumplimiento en tiempo y forma {las
cartas pueden ser del mismo contratante, siempre y cuando hagan
referencia a distintos contratos),coincidiendo con los presentados en el
numeral 2 inciso a) Experiencia.

| Se asignard mayor puntuacion porcentual al licitante gue demuestre

| documentalmente tener més liberaciones de contratos cumplidos
. | satisfactoriamente, los restantes se evaluaran por regla de tres. |

|TotAles | 60 | I |0 4159
El licitante Servicios en Teleseguridad y Telecomunicaciones, S. A. P. 1. de C.V. obtiene 41.59
puntos en la evaluacion de su propuesta técnica.

Atentamente
“Seguridad y Solidaridad Social”

cep.  Minuta
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