ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

GOBI E RNO DE [ N y DESCONCENTRADA TLAXC%LA
£y Jefatura de Servicios Administrativos

® Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento

M E x I C 0 IMSS Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

ACTA DE NOTIFICACION DE FALLO
'LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
LA-50-GYR-050GYR041-N-48-2024
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECT IVO A PLANTAS DE
EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2024

En la Ciudad de Tlaxcala, Tlaxcala siendo las 10:00 horas del dia 14 de mayo de 2024, en
la sala de juntas de la Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento, con domicilio
en Libramiento Poniente I.P.N. s/n San Diego Metepec, Tlaxcala, C.P. 90110; se
reunieron los servidores publicos y demas personas cuyos nombres y firmas aparecen
al final de la presente acta, con objeto de llevar a cabo el Acto de Notificacién de
Fallo de la convocatoria de licitacién indicada al rubro, de conformidad con el articulo
37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en
adelante, la Ley), asi como lo previsto en el numeral 11 de la convocatoria.

Con fundamento en el numeral 5.3.8 inciso b) de las Politicas, Bases y Lineamientos en
materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del IMSS, este acto fue presidido
por el Dr. Oscar Rolando Avila Galvan, en su caracter de Titular de la Coordinacidén de
Abastecimiento y Equipamiento del Organo de Operacion Administrativa
Desconcentrada del Instituto Mexicano del Seguro Social en Tlaxcala; servidor publico
designado por la Convocante.

De conformidad con los articulos, 36, 36 Bis fraccion 1l y 37 de la Ley, se hace constar
que la evaluacion técnica fue entregada el 09 de mayo de 2024 en la Coordinacién de
Abastecimiento y Equipamiento y efectuada por el Arq. Francisco Javier Hernandez
Lara, Titular de la Jefatura de Servicios Administrativos, servidor publico designado
como representante del area técnica para este procedimiento; asi como la evaluacién
legal realizada y signada el 22 de abril de 2024 por el Jefe del Departamento de
Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios, Lic. Angel Hebert Mejorado Torres,
persona facultada para ello de conformidad con el numeral 5.3.10 inciso b) de las
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Atendiendo a lo anterior el Coordinador de Abastecimiento y Equipamiento, Dr. Oscar
Rolando Avila Galvan, en apego al numeral 53.8 inciso b) de las Politicas, Bases y
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
Mexicano del seguro Social, dictamina el fallo y hace saber a los presentes el resultado
legal, técnico y econémico y el fallo inapelable de la presente licitacion, mediante el
dictamen de evaluacién siguiente:
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administrativos
Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios

EVALUACION LEGAL-ADMINISTRATIVA

: SIMEC

NOVA SERVICIOS
ALFA ASISTENCIA E':E;_?r? ELECTROHM MATERIAL DE

ELECTRO BIOMEDICA SERVICE SERVICIOS EN ALTA | INGENIERIA,
INDUSTRIAL DEL SUR S.A. DE SIad D'E CV. TENSION MECANICA,
S.A. DE C.V. S.A. DE C.V. CV. S.A. DE ELECTRICA
C.V. Y CIVIL S.A.

DE C.V.

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

NOTA: Se hace constar que se consulté la Plataforma “Directorio de Proveedores y
Contratistas Sancionados" de la Secretaria de la Funcion Publica y el listado de
proveedores impedidos por el Instituto Mexicano del Seguro Social difundido a través
de Compranet, sin incidencias para la empresa referida.

De conformidad con los articulos 36, 36 Bis fraccion | y 37 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del sector publico, 52 de su Reglamento y los numerales 5,
6, 9, 10 y 11 de la convocatoria del presente procedimiento, el “criterio de puntos y
porcentajes” es el aplicado por el Area Técnica; por lo que, para ser sujeto de
evaluacion, se considera(n) unicamente a el (los) licitante (s) que previamente haya
(n) cumplido cuantitativa y cualitativamente con todos y cada uno de los requisitos
técnicos, legales y administrativos de la convocatoria del presente procedimiento, en
ese orden de ideas se procede a dar a conocer resultado de la ponderaciéon de la
evaluacién técnica, entregada el 09 de mayo de 2024 en la Coordinacion de
Abastecimiento y Equipamiento, efectuada por el Arq. Francisco Javier Hernandez
Lara, Titular de la Jefatura de Servicios Administrativos, servidor publico designado
como representante del area técnica para este procedimiento, en la que considerd y
califico los rubros siguientes:
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Criterios Generales \D
Numero  de | Rubros Puntos Maximos
Rubros posibles
1 a)Capacidad del Licitante 20 \
2 b)Experiencia 'y Especialidad del| 20 I ‘

Licitante NN
3 c)Propuesta de Trabajo 10
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administrativos
Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicidn de Bienes y Contratacién de Servicios

4

[ d) Cumplimiento de Contratos

10

Total de puntos

60

Luego entonces, la puntuacion o unidades porcentuales que deben obtener en la
propuesta técnica para ser considerada solvente y, por tanto no ser desechada sera

de cuando menos 45 puntos de los 60 puntos maximos que se pueden obtener en
dicha evaluacién.

Puntuacion obtenida por los Licitantes ALFA ELECTROINDUSTRIAL, S.A. DE C.V. Y
ASISTENCIA BIOMEDICA DEL SUR, S.A. DE C.V.:

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO

RUBRO

TOTAL DE
PUNTOS
MAXIMOS
A
OTORGAR

SUBRUBRO A
EVALUAR Y
PUNTOS

MAXIMOS
OTORGAR

A

ESPECIFICACION DEL CONCEPTO

ASISTENCIA
BIOMEDICA
DEL SUR
S.ADEC.V.

ALFA
ELECTROINDUSTRIAL
S.A. DE C.V.

a)

Capacidad
del licitante

Recursos
Humanos

9 puntos

20 puntos

Experiencia del
solicita que el personal que
efectuara el servicio, debera
acreditar los siguientes puntos:

Personal: Se

Curriculum del personal
propuesto, en el que acredite la
experiencia con la que cuenta, asi
como copia simple de los
contratos de trabajo con el
licitante y la afiliacion al seguro
social por parte del licitante (
debera entregar hojas afiliacion al
seguro social)

De1a 2 personas 1 punto

De 3 a 5 personas 3 puntos

Curriculum: del licitante que

incluya la siguiente informacion 1)

( continuos o
discontinuos) tiene en el ramo que
nos ocupa esta licitacion 2) mision,
organizacion, instalaciones vy
recursos con los que cuenta 3)
datos generales actualizados de
sus principales clientes indicando
a) giro de la empresa, b) nombre
del contacto «¢) puesto del
contacto, d) direccion de |la
empresa, e) teléfono y [ o direccion
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA TLAXCALA

’ Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento

de correo electronico del contacto,
el IMSS podra verificar los datos
proporcionados.

Se otorgara la puntuacion
conforme al resultado
comparativo cualitativo entre la
informacién de lo ofertado,
otorgandosele mayor puntaje al
licitante que presente el
curriculum vitae que garantice
las mejores condiciones a la
convocante

Jefatura de Servicios Administrativos

Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios

Se otorgaran 2 puntos

Competencia o habilidad: Personal
profesional especialista en el
servicio solicitado, debera
presentar constancias de
capacitacion "DC3" “constancia de
competencias 0 habilidades
laborales" por parte de Ia
Secretaria del Trabajo:

Asi como la constancia del agente
capacitador especialista en el
servicio solicitado ( DC 5 del agente
capacitador externo)

De 1a 2 especialistas 1 punto

De 3 a 5 especialistas 2 puntos

A\

De 6 a mas 4 puntos

4

4

Los licitantes que acrediten con la
ultima declaracion fiscal anual y la
ualtima declaracion fiscal
provisional del impuesto sobre la
renta (ISR) presentadas ante la
Secretaria de hacienda y crédito
Publico. Se evaluara de la siguiente
forma.

SN

FO-CON 13Pagina | 4

4/

.&



GOBIERNO DE

./ MEXICO

10 puntos

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

[ N DESCONCENTRADA TLAXCALA

Jefatura de Servicios Administrativos

@ Coordinacidn de Abastecimiento y Equipamiento

IMSS Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

La declaracion anual debera
acreditar que el capital contable es
equivalente hasta el 20% del total
de su propuesta econémica

Se otorgaran 6 puntos 6 6

Informe detallado relativo a la
capacidad para realizar  los
servicios objeto de la presente
licitacion, incluyendo el domicilio
de sus oficinas administrativas,
fotografias de la misma,
incluyendo taller de reparacion,
almacen, listado de maquinaria y
equipo a utilizar para la realizacion
del servicio, materiales e insumos,
herramientas y procedimientos
que empleara para la prestaciéon
del servicio, Catalogos y fichas
técnicas del 100% de los equipos e
insumos a utilizar en la ejecucion
del servicio

Se  otorgara la puntuacion
conforme al resultado comparativo
cualitativo entre la informacion de
lo ofertado, otorgandosele mayor
puntaje al licitante que presente el
informe detallado que garantice
las mejores condiciones a la
convocante

Se otorgaran maximo 4 puntos 4 4

Personal con

Discapacidad

1 punto

Se le otorgara un punto al licitante
que acredite contar con personal
con discapacidad de conformidad
con lo siguiente, el licitante debera
indicar bajo protesta de decir
verdad que es una persona fisica
con discapacidad o bien
tratandose de empresas que
cuenten con trabajadores con
discapacidad en una proporcidn
del 5% cuando menos de Ia
totalidad de su planta de
empleados, cuya antiguedad no
sea inferior a 6 meses, misma que
se comprobara con la copia del
aviso de alta al régimen obligatorio 'y

del Instituto Mexicano del Seguro Qg\ %

Social y una constancia que
acredite que dichos trabajadores FORDN 13Paqin

Libramiento Poniente Av

lelefono 246 46 BD492

Politd

nico Nacional S/

N, C.12. 90N10, San Diego Metepec, Tlaxcala, Tlax.,
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

[ N g
son trabajadores con discapacidad
en términos de lo previsto en la
fraccion IX del articulo 2 de la Ley

General de personas con
discapacidad

DESCONCENTRADA TLAXCALA

Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios

Nota: La no entrega de los documentos senalados o no cumpla con los requisitos
solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero puntos.

b) Experiencia
y Especialidad
del Licitante

20 Puntos

Especialidad

10 puntos

Escrito en papel membretado, bajo
protesta de decir verdad y firmado
por su representante legal, en el
que manifieste que durante la
vigencia del contrato, en todo
momento la prestacion del servicio
observara y cumplira aspectos
técnicos que establece la Norma
Oficial Mexicana NOM-J-467-1989
y legales.

Licencia funcionamiento la cual
invariablemente debera acreditar
la actividad preponderante al
servicio que se solicita.

Se otorgaran los 10 puntos a
quien presente los documentos
solicitados. Si solo presenta uno
o no presenta ninguno, se le
otorgaran cero puntos en este
subrubro.

10 10

Experiencia del
Licitante

Copia de contratos (Publicos)
completos con firmas anexos y
caratulas. (Que correspondan al
servicio solicitado).

SR

W
FO-CON 13Pagina | 6

2624

— Felipe Carrillo
el

pt




ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

GOBIERNO DE &q DESCONCENTRADA TLAXCALA
r \D)

Jefatura de Servicios Administrativos

TRl g E I Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento
Rl 2 IMSS Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacidn de Servicios

Si se presentan los contratos en
los términos solicitados por la
convocante, la puntuacion se
otorgara como sigue:

10 puntos

6 a 8 contratos = 10 puntos 10 10

4 a 5 contratos = 8 puntos

3 contratos = 6 puntos

2 contratos = 4 puntos

1 contrato = 2 puntos

Nota: La no entrega de los documentos sefnalados o no cumpla con los requisitos
solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero puntos.

Descripcion amplia y detallada de
las rutinas del servicio que ofrece al
IMSS para todos y cada uno de los
servicios que se relacionan en el
ANEXO 1.

La convocante considerara la
forma en la cual el licitante
propone utilizar los recursos de
que dispone para prestar el
servicio mediante los siguientes
aspectos:

Metodologia vy
Plan de Trabajo

7 Puntos

c) Propuesta

; 10 Punto
de Trabajo QE s

Metodologia:

Debera presentar el diagrama de
flujo y procedimientos para la
prestacion del servicio, el cual
deberd ser congruente con el plan

de trabajo.

Se asignaran 4 puntos &4 4

P

Plan de Trabajo:

:N

AN
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

Debera de presentar el esquema
para el desarrollo de los servicios
solicitados mismo que podra
incluir mejoras y minimo debe
contener lo siguiente: Programa
de Mantenimiento: Para cada
rubro, con la descripcion de
materiales y refacciones que seran
utilizadas en el servicio.

DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administratives

Coordinacidn de Abastecimiento y Equipamiento
Departamento de Adguisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

Se asignaran 3 puntos.

ORGANIZACION
3 Puntos

Organigrama: Presentar
organigrama de la empresa, con
todo el personal administrativo y
técnico que realizara los servicios,
dicho personal debera estar dado
de alta ante el IMSS ( se verificara
la cedula de determinacion de
cuotas obrero patronales).

En total se otorgaran 3 puntos

Nota: La no entrega de los documentos senalados o no cumpla con los requisitos
solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero puntos.

d)
Cumplimiento
de Contratos

10 Puntos

Cumplimiento

10 Puntos

Escrito de satisfaccién del cliente
en el que se manifieste el
cumplimiento satisfactorio a las
obligaciones contractuales. Este
escrito debera presentarse por
cada contrato proporcionado en el
rubro de experiencia. El escrito
debera ser original y debera indicar
de manera expresa el objeto de la
contratacion. El escrito debera
contener ademas el nombre del
funcionario o persona gue emite el
documento, cargo, telefono,
domicilio y correo electranico
oficial. Por lo que podrd presentar
documento(s) expedido(s) por el
contratante de una antiguedad no
mayor a cuatro anos (las cartas
pueden ser del mismo contratante,
siempre ¥ cuando hagan
referencia a distintos contratos),
dando prioridad a los contratos
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DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administrativos
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celebrados en el
pasado.

ano proximo

Documento en el que conste la
cancelacion de la garantia de
cumplimiento  (Actas finiquito,
liberacion de fianza de contrato, o
lo necesario para demostrar el
cumplimiento del mismo), debera
presentarse por cada contrato
proporcionado en el rubro de
experiencia.

Si se presentan los escritos de
cancelacion en los términos
solicitados por la convocante, la
puntuacion se otorgara como
sigue:

Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento
Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacidn de Servicios

1 escrito = 1 punto

2 escritos = 3 puntos

3 escritos = 5 puntos

4 escritos = 7 puntos

5 0 mas escritos = 10 puntos

10 10
Nota: La no entrega de los documentos sefalados o no cumpla con los requisitos
solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero puntos.
60 puntos 59 59
CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
TOTAL DE [SUBRUBRO A
PUNTOS |EVALUAR Y ELECTROMOTOR ELECTROHM
RUBRO MAXIMOS | PUNTOS EZI:JE‘;ZEI;;C;ACION 23 SERVICE S.A. DE | SERVICIOS S.A. DE
A MAXIMOS A c.v. C.v.
OTORGAR | OTORGAR
Experiencia del Personal: Se NO CUMPLE
a) Capacidad 20 punto Recursos solicita que el personal que NO PRESENTA )
del licitante B = Humanos efectuard el servicio, debera CONTRATOS DE \y
acreditar los siguientes puntos: TRABAJO CON EL \

Libramiento Poniente Av, Politéen

feléfono 246 46 80492

nal S/N, C.p

90MN0, San Diego Metepec, Tlaxcala, Tlax 3

W
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bramiento Poniente Av, Politcenico Macional &

I6fona 246 40 BO492

9 puntos

IMSS

)

Curriculum del personal
propuesto, en el que acredite la
experiencia con la que cuenta,
asi como copia simple de los
contratos de trabajo con el
licitante y la afiliacion al seguro
social por parte del licitante (
debera entregar hojas afiliacion
al seguro social)

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA TLAXCALA

Jefatura de Servicios Administrativos
Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios

LICITANTE, EN
TERMINOS DE LA
NOTA AL CALCE
DEL RUBRO QUE

ENTRECA DE LOS
DOCUMENTOS
SENALADOS O NO
CUMPLA CON LOS
REQUISITOS
SOLICITADOS EN
CUALESQUIERA DE
LOS SUB-RUBROS,

EQUIVALENTE A
CERO PUNTOS.

LA NO

De1a 2 personas 1 punto

De 3 a 5 personas 3 puntos

Curriculum: del licitante que
incluya la siguiente informacion
'l} - {e

: . ( continuos
o discontinuos) tiene en el ramo
que nos ocupa esta licitacion 2)
mision, organizacion,
instalaciones y recursos con los
gue cuenta 3) datos generales
actualizados de sus principales
clientes indicando a) giro de la
empresa, b) nombre del
contacto c) puesto del contacto,
d) direccion de la empresa, e)
teléfono y / o direccion de correo
electronico del contacto, el IMSS
podra verificar los  datos
proporcionados.

Se otorgarda la puntuacién
conforme al resultado
comparativo cualitativo entre
la informacién de lo ofertado,
otorgandosele mayor puntaje
al licitante que presente el
curriculum vitae que garantice
las mejores condiciones a la
convocante

Se otorgaran 2 puntos

Competencia o habilidad:
Personal profesional especialista
en el servicio solicitado, debera
presentar constancias de
capacitacion “"DC3" “constancia
de competencias o habilidades

/N, C.P. 90110, San Diego Metepec, Tlaxe
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Libramiento Poniente Av

elefono 246 46 BO492

Pealite

Recursos
técnicos
econémicos;

10 puntos

IMSS

nico MNacional S/N, C.p

[ N g
laborales” por parte
Secretaria del Trabajo:

de la

Asi como la constancia del
agente capacitador especialista
en el servicio solicitado ( DC 5
del agente capacitador externo)

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

De1a 2 especialistas 1 punto

De 3 a 5 especialistas 2 puntos

De 6 a mas 4 puntos

Los licitantes que acrediten con
la ultima declaracion fiscal anual
y la dltima declaraciéon fiscal
provisional del impuesto sobre
la renta (ISR) presentadas ante
la Secretaria de hacienda vy
crédito Publico. Se evaluara de
la siguiente forma.

La declaracion anual debera
acreditar que el capital contable
es equivalente hasta el 20% del
total de su propuesta
economica

Se otorgaran 6 puntos

6 6

Informe detallado relativo a Ia
capacidad para realizar los
servicios objeto de la presente
licitacion, incluyendo el
domicilio de sus oficinas
administrativas, fotografias de la
misma, incluyendo taller de
reparacion, almacén, listado de
maquinaria y equipo a utilizar
para la realizacion del servicio,
materiales e insumos,
herramientas y procedimientos
que empleara para la prestacion
del servicio, Catalogos y fichas
técnicas del 100% de los equipos
e insumos a utilizar en la
ejecucion del servicio

90110, San Diego Moteper

Ta

NO CUMPLE NO
PRESENTA

CATALOGQOS NI
FICHAS TECNICAS
DEL 100% DE LOS
EQUIPOS E
INSUMOS A

EJECUCION DEL
SERVICIO EN
TERMINOS DE LA
NOTA AL CALCE
DEL RUBRO QUE

DICE LA NO
ENTREGA DE LOS
DOCUMENTOS

SENALADOS O NO

xcala, Tlax.,
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Se otorgara la puntuacion
conforme al resultado
comparativo cualitativo entre la
informacion de lo ofertado,
otorgandosele mayor puntaje al
licitante que presente el informe
detallado que garantice las
mejores condiciones a la
convocante

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administrativos

Coardinacién de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicidn de Bienes y Contratacién de Servicios

CUMPLA CON LOS
REQUISITOS
SOLICITADOS EN
CUALESQUIERA DE
LOS SUB-RUBROS,
SERA
EQUIVALENTE A
CERO PUNTOS.

Se otorgaran maximo 4 puntos

Personal con

Discapacidad

1 punto

Se le otorgara un punto al
licitante gue acredite contar con
personal con discapacidad de
conformidad con lo siguiente, el
licitante debera indicar bajo
protesta de decir verdad que es
una persona fisica con
discapacidad o bien tratandose
de empresas que cuenten con
trabajadores con discapacidad
en una proporcion del 5%
cuando menos de la totalidad
de su planta de empleados, cuya
antigliedad no sea inferior a 6
meses, misma que se
comprobara con la copia del
aviso de alta al régimen
obligatorio del Instituto
Mexicano del Seguro Social y
una constancia que acredite
que dichos trabajadores son
trabajadores con discapacidad
en términos de lo previsto en la
fraccion IX del articulo 2 de la
Ley General de personas con
discapacidad

Nota: La no entrega de los documentos senalados o no cumpla con los
requisitos solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero

puNtos.

b) Experiencia
y Especialidad
del Licitante

20 Puntos

Especialidad

Escrito en papel membretado,
bajo protesta de decir verdad y
firmado por su representante
legal, en el que manifieste que
durante la vigencia del contrato,
en todo momento la prestacion
del servicio observara y cumplira
aspectos técnicos que establece
la Norma Oficial Mexicana NOM-

|

NO CUMPLE
NO PRESENTA LA
CARTA BAJO
PROTESTA DE ¢

SeCh VERDAD S
QUE SE SOLICITA,
NO PRESENTA
LICENCIA DE

FENCONAMENID! 1o

cala, Tl

2c24 !
Felipe Carrillo
PUERTO
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GOBIERNO DE

o

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA TLAXCALA

Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

10 puntos

IMSS

J-467-1989 y legales.

Licencia funcionamiento la cual
invariablemente debera
acreditar la actividad
preponderante al servicio que se
solicita.

NI DOCUMENTO
EXPEDIDO POR LA
AUTORIDAD
COMPETENTE
DONDE ACREDITA
DICHA
CIRCUNSTANCIA,
COMO QUEDO
ASENTADO EN LA
JUNTA DE
ACLARACIONES
DEL 11 DE ABRIL DE
2024, EN
TERMINOS DE LA
NOTA AL CALCE
DEL RUBRO QUE

DICE LA NO
ENTREGA DE LOS
DOCUMENTOS

SENALADOS O NO
CUMPLA CON LOS
REQUISITOS
SOLICITADOS EN
CUALESQUIERA DE
LOS SUB-RUBROS,
SERA
EQUIVALENTE A
CERO PUNTOS.

Se otorgaran los 10 puntos a
quien presente los
documentos solicitados. Si solo
presenta uno o no presenta
ninguno, se le otorgaran cero
puntos en este subrubro.

10 0

Libramiento Poniente Av,

lelefono 246 46 B0O492

. P

Experiencia del
Licitante

10 puntos

vico Nacional 5/

Copia de contratos (Publicos)
completos con firmas anexos y
caratulas. (Que correspondan al
servicio solicitado).

Si se presentan los contratos en
los términos solicitados por la
convocante, la puntuacion se
otorgara como sigue:

6 a 8 contratos = 10 puntos

10 10

4 a 5 contratos = 8 puntos

3 contratos = 6 puntos

\V

N, C.P

9010, San Diego Metepec, Tlaxe
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GOBIERNO DE

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA TLAXCALA

Jefatura de Servicios Administratives

Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicidn de Bienes y Contratacion de Servicios

O

IMSS

2 contratos = 4 puntos

1 contrato = 2 puntos

Nota: La no entrega de los documentos

senalados o no cumpla con los

requisitos solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero

puntos.

Metodologia vy
Plan de Trabajo

7 Puntos

c) Propuesta

) 0P
de Trabajo 0t

Descripcion amplia y detallada
de las rutinas del servicio que
ofrece al IMSS para todos y cada
uno de los servicios que se
relacionan en el ANEXO 1.

La convocante considerara la
forma en la cual el licitante
propone utilizar los recursos de
que dispone para prestar el
servicio mediante los siguientes
aspectos:

Metodologia:

Debera presentar el diagrama
de flujo y procedimientos para la
prestacion del servicio, el cual
debera ser congruente con el
plan de trabajo.

NO CUMPLE
NO PRESENTA LA
DESCRIPCION

AMPLIA Y
DETALLADA DE
LAS RUTINAS DE
CADA UNO DE LOS
SERVICIOS DEL

ANEXO 1, COMO
SON NO
MENCIONA EL

MANTENIMIENTO
AL  MOTOR DE

ARRANQUE
(MARCHA), NO
MENCIONA EL
MANTTO AL
TURBOCARGADOR,

ETC. TAL Y COMO
LO MENCIONA EL
ANEXO 1], EN
TERMINOS DE LA
NOTA AL CALCE
DEL RUBRO QUE

DICE LA NO
ENTREGA DE LOS
DOCUMENTOS

SENALADOS O NO
CUMPLA CON LOS

o Nacional Sf/N

REQUISITOS
SOLICITADOS  EN
CUALESQUIERA DE
LOS SUB-RUBROS,
SERA
EQUIVALENTE A \5\

CERO PUNTOS.
\n\

Se asignaran 4 puntos 4 0

Plan de Trabajo:

FO-CON 13Pagina | 14
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GOBIERNO DE

5 MEXICO

IMSS

)

Debera de presentar el esquema
para el desarrollo de los servicios
solicitados mismo que podra
incluir mejoras y minimo debe
contener lo siguiente: Programa
de Mantenimiento: Para cada
rubro, con la descripcion de
materiales y refacciones que
seran utilizadas en el servicio.

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento
Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

NO CUMPLE
NO PRESENTA EL
PROGRAMA  DE
MANTENIMIENTO
PARA CADA
RUBRO COMO SE
SOLICITA,
UNICAMENTE
MENCIONA UN
PROGRAMA  DE
MANTENIMIENTO
GENERAL  PERO
NO VIENE
ESPECIFICADO
PARA CADA
RUBRO EN

TERMINOS DE LA
NOTA AL CALCE
DEL RUBRO QUE

DICE LA NO
ENTREGA DE LOS
DOCUMENTOS

SENALADOS O NO
CUMPLA CON LOS
REQUISITOS
SOLICITADOS EN
CUALESQUIERA DE
LOS SUB-RUBROS,
SERA
EQUIVALENTE A
CERO PUNTOS.

Se asignaran 3 puntos.

ORGANIZACION
3 Puntos

Organigrama: Presentar
organigrama de la empresa, con
todo el personal administrativo y
técnico que realizara los
servicios, dicho personal debera
estar dado de alta ante el IMSS (
se verificara la cédula de
determinacion de cuotas obrero
patronales).

En total se otorgaran 3 puntos

Nota: La no entrega de los documentos sefalados o no cumpla con los
requisitos solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero

puntos.

d)
Cumplimiento
de Contratos

10 Puntos

Libramiento Poniente Av.

46 BD492

Telefono 246

Cumplimiento

10 Puntos

Politécnico Nacional S/N, C.p

Escrito de satisfaccién del
cliente en el que se manifieste
el cumplimiento satisfactorio a
las obligaciones contractuales.

9010, San Diego Motepar

Tlaxcala, Tl:

FO-CON 13Pagina | 15
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GOBIERNO DE

-~ MEXICO

IMSS

¥
\D)

Este escrito debera presentarse
por cada contrato
proporcionado en el rubro de
experiencia. El escrito debera ser
original y debera indicar de
manera expresa el objeto de la
contratacion. El escrito debera
contener ademas el nombre del
funcionario o persona que emite
el documento, cargo, telefono,
domicilio y correo electrénico
oficial.  Por lo que podra
presentar documento(s)
expedido(s) por el contratante
de una antigledad no mayor a
cuatro anos (las cartas pueden
ser del mismo contratante,
siempre y cuando hagan
referencia a distintos contratos),
dando prioridad a los contratos
celebrados en el afno préximo
pasado.

Documento en el que conste la
cancelacion de la garantia de
cumplimiento (Actas finiquito,
liberacion de fianza de contrato,
o lo necesario para demostrar el
cumplimiento  del  mismo),
debera presentarse por cada
contrato proporcionado en el
rubro de experiencia.

Si se presentan los escritos de
cancelacion en los términos
solicitados por la convocante, la
puntuacion se otorgara como
sigue:

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

DESCONCENTRADA TLAXCALA

Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios

1escrito = 1 punto

2 escritos = 3 puntos

3 escritos = 5 puntos

4 escritos = 7 puntos

5 o mas escritos = 10 puntos

10 10

Nota: La no entrega de los documentos sefialados o no cumpla con los
requisitos solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero

puntos.

60 puntos

N

59 36

FO-CON 13Pagina | 16
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GOBIERNO DE

~ MEXICO

)

IMSS

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administrativos
Coordinacidn de Abastecimiento y Equipamiento

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

Puntuacién obtenida por los Licitantes : NOVA MATERIAL EN ALTA TENSION, S.A.
DE C.V. Y SIMEC SERVICIOS DE INGENIERIA MECANICA ELECTRICA Y CIVIL, S.A. DE

C.V.

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO

RUBRO

TOTAL DE
PUNTOS
MAXIMOS
A
OTORGAR

SUBRUBRO A
EVALUAR Y
PUNTOS

MAXIMOS
OTORGAR

A

ESPECIFICACION DEL CONCEPTO

NOVA MATERIAL
EN ALTA TENSION

S.A. DE C.V.

SIMEC
SERVICIOS DE
INGENIERIA
MECANICA
ELECTRICA Y
CIVIL S.A. DE
Cc.V.

a) Capacidad
del licitante

20 puntos

Libramiento Poniente Av

Telefono 246 46 BD492

Recursos
Humanos

9 puntos

Experiencia del Personal: Se solicita
que el perscnal que efectuara el
servicio, debera los
siguientes puntos:

acreditar

Curriculum del personal propuesto,
en el que acredite la experiencia
con la que cuenta, asi como copia
simple de los contratos de trabajo
con el licitante y la afiliacion al
seqguro social por parte del licitante
( debera entregar hojas afiliacion al
seguro social)

De 1a 2 personas 1 punto

De 3 a 5 personas 3 puntos

Curriculum: del licitante que
incluya la siguiente informacion 1)

( continuos o
discontinuos) tiene en el ramo que
nos ocupa esta licitacion 2) misién,
organizacion, instalaciones y
recursos con los que cuenta 3)
datos generales actualizados de sus
principales clientes indicando a)
giro de la empresa, b) nombre del
contacto c) puesto del contacto, d)
direcciéon de la empresa, e) teléfono
y / o direccion de correo electrénico
del contacto, el IMSS podra verificar
los datos proporcionados.

Se otorgara la puntuacion
conforme al resultado
comparativo cualitativo entre la
informacién de lo ofertado,
otorgandosele mayor puntaje al

-CON 13Pagina |

Q/
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

i G‘ o R 0 DE fie DESCONCENTRADA TLAXCALA
AR B}E N Jefatura de Servicios Administrativos

3 2 ! @ Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento
p R M E X I C 0 ]MSS Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
licitante que presente el
curriculum vitae que garantice las

mejores condiciones a la

convocante

Se otorgaran 2 puntos 2 2
Competencia o habilidad: Personal | NO CUMPLE

profesional especialista en el |[NO PRESENTA
servicio solicitado, debera presentar | CONSTANCIA DC-5
constancias de capacitacion “DC3" | DEL AGENTE
“constancia de competencias o |CAPACITADOR,

habilidades laborales” por parte de | PRESENTA UN

la Secretaria del Trabajo: ASOLICITUD DE
REGISTRO DE
AGENTE

CAPACITADOR
DEL ANO 2018, EN
TERMINOS DE LA

SE OTORGAN
2 PUNTOS

Asi como la constancia del agente DERIVADO DE
capacitador especialista en el NOTA AL CALCE QUE ENVIA
servicio solicitado ( DC 5 del agente DEL RUBRO QUE CONSTANCIAS
capacitador externo) DICE LA NO DE 5
ENTRECA DE LOS TECNICOS
DOCUMENTOS
SENALADOS O NO
CUMPLA CON LOS
REQUISITOS
SOLICITADOS EN
CUALESQUIERA
DE LOS SUB-
RUBROS, SERA
EQUIVALENTE A
CERO PUNTOS.
De 1a 2 especialistas 1 punto
De 3 a 5 especialistas 2 puntos 2
De 6 a mas 4 puntos 0
Los licitantes que acrediten con la
dltima declaracion fiscal anual y la \
Recursos ultima declaracion fiscal provisional \-\;'
técnicos del impuesto sobre la renta (ISR)
econdomicos: presentadas ante la Secretaria de -
hacienda y crédito Publico. Se \"\(\

evaluara de la siguiente forma.
La declaracion anual debera

T acreditar que el capital contable es
P equivalente hasta el 20% del total

de su propuesta econdmica

Se otorgaran 6 puntos 6 6

Libramiento Poniente Av. Politécnico Nacional 5/N, C.P, 90110, San Diego Metepec, Tlaxcala, Tlax.,

Telefono 246 46 B0O492




GOBIERNO DE

"  MEXI CO

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administrativos

3
\)
IMSS
Informe detallado relativo a la
capacidad para realizar los servicios
objeto de la presente licitacién,
incluyendo el domicilio de sus
oficinas administrativas, fotografias
de la misma, incluyendo taller de
reparacién, almacén, listado de
maquinaria y equipo a utilizar para
la realizacion del servicio, materiales
e insumos, herramientas y
procedimientos que empleara para
la prestacion del servicio, Catalogos
y fichas técnicas del 100% de los
equipos e insumos a utilizar en la
ejecucion del servicio

Se otorgara la puntuacion
conforme al resultado comparativo
cualitativo entre la informacién de
lo ofertado, otorgandosele mayor
puntaje al licitante que presente el
informe detallado que garantice las
mejores condiciones a la
convocante

NO CUMPLE
NO PRESENTA
FICHAS TECNICAS
DEL 100% DE LOS

EQUIPOS E
INSUMOS A
UTILIZAR EN LA
EJECUCION DE
SERVCIO, NO
PRESENTA

CATALOGOS NI

FICHAS TECNICAS
DEL
AMPERMIETRO,

MEGGER,

ESCANER, ETC. DE
EQUIPO A
UTILIZAR EN EL
LISTADO QUE
PRESENTA, EN

TERMINOS DE LA
NOTA AL CALCE
DEL RUBRO QUE

DICE LA NO
ENTRECA DE LOS
DOCUMENTOS

SENALADOS O NO
CUMPLA CON LOS
REQUISITOS
SOLICITADOS EN
CUALESQUIERA
DE LOS SUB-
RUBROS, SERA
EQUIVALENTE A
CERO PUNTOS.

Coordinacién de Abastecimiente y Equipamiento
Departamento de Adquisicién de Bienes ¥ Contratacién de Servicios

Se otorgaran maximo 4 puntos

Personal con

Discapacidad

1 punto

Se le otorgara un punto al licitante
que acredite contar con personal
con discapacidad de conformidad
con lo siguiente, el licitante debera
indicar bajo protesta de decir
verdad que es una persona fisica
con discapacidad o bien tratandose
de empresas que cuenten con
trabajadores con discapacidad en
una proporcion del 5% cuando
menos de la totalidad de su planta
de empleados, cuya antigliedad no
sea inferior a 6 meses, misma que
se comprobara con la copia del
aviso de alta al régimen obligatorio
del Instituto Mexicano del Seguro
Social y una constancia que
acredite que dichos trabajadores
son trabajadores con discapacidad

Libramiento Poniente Av.

Feléfono 246 46 80492

Palitéecnico Nacional S/N, C.p

9010, San Diego Metepec

Iaxcala, Tlax.,

LCON 12pagin0
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GOBIERNO DE

~ MEXICO

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

9
en términos de lo previsto en la
fraccion IX del articulo 2 de la Ley

Ceneral de personas con
discapacidad

DESCONCENTRADA TLAXCALA

Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento
Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios

Nota: La no entrega de los documentos sefalados o no cumpla con los requisitos
solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero puntos.

10 puntos

b) Experiencia
y Especialidad
del Licitante

20 Puntos

Especialidad

Escrito en papel membretado, bajo
protesta de decir verdad y firmado
por su representante legal, en el
que manifieste que durante la
vigencia del contrato, en todo
momento la prestacion del servicio
observara y cumplira aspectos
técnicos gue establece la Norma
Oficial Mexicana NOM-J-467-1989 vy
legales.

Licencia funcionamiento la cual
invariablemente debera acreditar la
actividad preponderante al servicio

que se solicita.

NO CUMPLE
LA LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO

QUE PRESENTA
NO ACREDITA LA
ACTIVIDAD
PREPONDERANTE
SOLO MENCIONA
LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO
SIN  VENTA DE
BEBIDAS

ALCOHOLICAS, EN
TERMINOS DE LA
NOTA AL CALCE
DEL RUBRO QUE

DICE LA NO
ENTREGA DE LOS
DOCUMENTOS

SENALADOS O NO
CUMPLA CON LOS
REQUISITOS
SOLICITADOS EN
CUALESQUIERA
DE LOS SUB-
RUBROS, SERA
EQUIVALENTE A
CERO PUNTOS.

Se otorgaran los 10 puntos a quien
presente los documentos
solicitados. Si solo presenta uno o
no presenta ninguno, se le
otorgaran cero puntos en este
subrubro.

Licitante

Libramiento Pomiente Av. Politécnico

clefono 246 46

Experiencia del

Copia de contratos (Publicos)
completos con firmas anexos y
caratulas. (Que correspondan al
servicio solicitado).

N

xcala, Tlax.,

FO-CON 13Pagina | 20
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GOBIERNO DE

~ MEXICO

10 puntos

IMSS

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

&

Si se presentan los contratos en los
terminos  solicitados por la
convocante, la puntuaciéon se
otorgara como sigue;

DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento
Departamento de Adquisicidn de Bienes y Contratacidn de Servicios

6 a 8 contratos = 10 puntos

4 a5 contratos = 8 puntos

3 contratos = 6 puntos

2 contratos = 4 puntos

1 contrato = 2 puntos

Nota: La no entrega de los documentos sefalados o no cumpla con los requisitos
solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero puntos.

c) Propuesta
de Trabajo

10 Puntos

Metodologia vy
Plan de Trabajo

7 Puntos

Libramiento Poniente Av,

leléfono 246 46 BD497?

olitécnico Nacional S

/N, C.P. 9010, San

Descripcion amplia y detallada de
las rutinas del servicio que ofrece al
IMSS para todos y cada uno de los
servicios que se relacionan en el
ANEXO 1.

La convocante considerara la forma
en la cual el licitante propone
utilizar los recursos de que dispone
para prestar el servicio mediante los
siguientes aspectos:

Metodologia:

Debera presentar el diagrama de
flujo y procedimientos para la
prestacion del servicio, el cual
debera ser congruente con el plan
de trabajo.

Se asignaran 4 puntos

Plan de Trabajo:

Jiego Metepec, Tlaxcala, Tl
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GOBIERNO DE

~ MEXICO

of

IMSS

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

Debera de presentar el esquema
para el desarrollo de los servicios
solicitados mismo que podra incluir
mejoras y minimo debe contener lo
siguiente: Programa de
Mantenimiento: Para cada rubro,
con la descripcion de materiales y
refacciones que seran utilizadas en
el servicio.

DESCONCENTRADA TLAXCALA

Jefatura de Servicios Administrativos
Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento
Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios

Se asignaran 3 puntos.

ORGANIZACION
3 Puntos

Organigrama: Presentar
organigrama de la empresa, con
todo el personal administrativo y
técnico que realizara los servicios,
dicho personal debera estar dado
de alta ante el IMSS ( se verificara la
cédula de determinacion de cuotas
obrero patronales).

En total se otorgaran 3 puntos

Nota: La no entrega de los documentos senalados o no cumpla con los requisitos
solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero puntos.

d)

Cumplimiento | 10 Puntos
de Contratos

Libramiento Poniente Av. Polite
leléfono 246 46 B0492

Cumplimiento

10 Puntos

Escrito de satisfaccion del cliente

en el que se manifieste el
cumplimiento satisfactorio a las
obligaciones contractuales. Este

escrito debera presentarse por cada
contrato proporcionado en el rubro
de experiencia. El escrito debera ser
original y debera indicar de manera
expresa el objeto de la contratacion.
El escrito debera contener ademas
el nombre del funcionario o
persona que emite el documento,
cargo, teléfono, domicilio y correo
electrénico oficial. Por lo que podra
presentar documento(s)
expedido(s) por el contratante de
una antigledad no mayor a cuatro
anos (las cartas pueden ser del
mismo contratante, siempre Yy
cuando hagan referencia a distintos
contratos), dando prioridad a
contratos celebrados en el

los
ano

go1l0. San Dicao Mo
S0110, 5an Diego Metepod

TMaxcala, Tl

1X.,
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GOBIERNO DE

MEXICO

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

[N
® Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento

IMSS

proximo pasado.

Documento en el que conste la
cancelacion de la garantia de
cumplimiento  {Actas finiquito,
liberacion de fianza de contrato, o lo
necesario para demostrar el
cumplimiento del mismo), debera
presentarse por cada contrato
proporcionado en el rubro de
experiencia.

Si se presentan los escritos de
cancelacion en los términos
solicitados por la convocante, la
puntuacion se otorgara como
sigue:

DESCONCENTRADA TLAXCALA
Jefatura de Servicios Administrativos

Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios

1 escrito = 1 punto

2 escritos = 3 puntos

3 escritos = 5 puntos

4 escritos = 7 puntos

5 0 mas escritos = 10 puntos

10 10
Nota: La no entrega de los documentos sefalados o no cumpla con los requisitos
solicitados en cualesquiera de los sub-rubros, sera equivalente a cero puntos.
60 puntos 41 57

En consecuencia, se informa el estatus de la evaluacién técnica de conformidad con
la evaluacion de puntos y porcentajes:

ALFA ELECTRO
INDUSTRIAL S.A.
DE C.V.

45 59

SOLVENTE

ASISTENCIA
BIOMEDICA DEL
SURS.A. DE C.V.

45

59

SOLVENTE

ELECTRO MOTOR
SERVICE S.A. DE
C.V.

45
59

SOLVENTE

Libramiento Poniente Av. Politécnico Macional S/N, C.P. 9010, 5an Diego Metepee, Tlaxcala, Tlax.,

Telefono 246 46 BD49?
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

GOBIERNO DE 5‘@ Pl R et
@ Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento
M E X I C 0 'MSS Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios
ELECTROHM 45
SERVICIOS S.A. DE 36 NO SOLVENTE
C.V.
NOVA MATERIAL 45
EN ALTA TENSION 4 NO SOLVENTE
S.A. DE C.V.

SIMEC SERVICIOS
DE INGENIERIA,
MECANICA, 45 57 SOLVENTE
ELECTRICAY CIVIL
S.A. DE C.V.

EVALUACION ECONOMICA

A continuacion, conforme lo establecido en el numeral 9.1 de la convocatoria, se
procede a evaluar las ofertas econdmicas presentadas por los licitantes que hayan
obtenido como minimo 45 puntos del total de los rubros de la propuesta técnica
(SOLVENTE).

El cédlculo de la puntuacién econémica tendra un valor maximo de 40 puntos, de tal
manera que aquélla propuesta técnicamente solvente que oferte en su propuesta
econdmica el precio mas bajo, obtendra 40 puntos y al resto de los licitantes se hara
el reparto proporcional.

Habiendo resultados solventes de la proposicion técnica, se procedid a evaluar el
precio unitario y monto propuesto por los licitantes que cumplieron legal y
técnicamente, de conformidad con lo establecido en el numeral 9.2, conforme lo
siguiente:

FORMULA APLICADA:

PPE=MPemb x 40 / MPi.

SIMEC SERVICIOS DE ING ENIERIA, MECANICA, ELECTRICA Y CIVIL S.A. DE C.V.
RESULTADO DE LA EVALUACION ECONOMICA

DESCRIPCION TOTAL
PPE= Puntos que corresponden a la propuesta econdmica 40 ;-’ﬁ\
MPemb= Monto de la Propuesta Econdmica mas baja $471,250.00
MPi= Monto de la i-ésima $471,250.00
Total de puntos para la evaluacién econémica 40
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ALFA ELECTRO INDUSTRIAL S.A. DE C.V.

RESULTADO DE LA EVALUACION ECONOMICA

DESCRIPCION TOTAL
PPE= Puntos que corresponden a la propuesta econémica 40
MPemb= Monto de la Propuesta Econémica mas baja $471,250.00
MPi= Monto de la i-ésima $798,360.00
Total de puntos para la evaluaciéon econémica 23.61
ELECTRO MOTOR SERVICE SA.DECV.
RESULTADO DE LA EVALUACION ECONOMICA

DESCRIPCION TOTAL
PPE= Puntos que corresponden a la propuesta econémica 40
MPemb= Monto de la Propuesta Econémica mas baja $471,250.00
MPi= Monto de la i-ésima $2,440,750.00
Total de puntos para la evaluacién econémica 7.72
RESULTADO DE LA EVALUACION ECONOMICA

DESCRIPCION TOTAL
PPE= Puntos que corresponden a la propuesta econémica 40
MPemb= Monto de la Propuesta Econémica mas baja $471,250.00
MPi= Monto de la i-ésima $2,672,410.00
Total de puntos para la evaluacién econémica 7.05

Resultado final obtenido mediante el mecanismo de puntos y porcentajes de acuerdo
a lo establecido en el numeral 9 de la convocatoria del presente procedimiento,

articulos 29 fraccion IIl, 36 Bis de la Ley y 52 de su Reglamento.

SIMEC SERVICIOS DE INGENIERIA,

MECANICA, ELECTRICA Y CIVIL S.A. DE 2
C.V.
ALFA ELECTROINDUSTRIAL S.A. DE C.V. 82.61

it
3

o

Libramiento Poniente Av. Politécnico Macional S/N, C.P. 9010, San Diego Metep

leléfono 246 46 BO492
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% g M E X I C 0 IM$ Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
ELECTRO MOTOR SERVICE S.A. DE C.V. 66.72
ASISTENCIA BIOMEDICA DEL SUR S.A. 66.05
DE C.V. j
LICITANTE ADJUDICADO

Después de revisar, analizar y ponderar detalladamente las propuestas que
participaron en la Licitacion Publica Nacional no. LA-50-GYR-050GYR041-N-48-2024,
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 37 Fracciones Il y IV de |a Ley de la
materia, se considera solvente y conveniente para los intereses del Instituto ya que
cumplié con los requisitos solicitados en la convocatoria, declarandose como
proveedor adjudicado al licitante:

SIMEC SERVICIOS DE INGENIERIA, MECANICA, ELECTRICAY CIVIL S.A. DE C.V.

Nota: Los precios unitarios que se relacionan a continuacion, no incluyen LV.A.:

PRECIO
UNITARIO

PARTIDA DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

SISTEMA DE COMBUSTIBLE: DRENADOC DE LINEA DE
ALIMENTACION PARA ELIMINAR AGUA Y OXIDOS DEL TANQUE
DE COMBUSTIBLE. .-LIMPIEZA INTERIOR DEL TANQUE DE
COMBUSTIBLE DE DIAY DRENAR LA CONDENSACION .-CHECAR
1 OPERACION DEL INDICADOR DE NIVEL VISUAL .-PRUEBA DE| EQUIPO 5 $3,850.00
PROTECCION POR BAJA PRESION DE COMBUSTIBLE.-ELIMINAR
FUGAS EN CONECTORES, MANGUERAS Y TUBOS Y CAMBIARLOS
EN CASO NECESARIO .-CAMBIO DE FILTROS

SISTEMA DE ADMISION DE AIRE: MANTENIMIENTO A
TURBOCARGADOR.-SUM. Y CAMBIO DE FILTROS DE ADMISION DE
AIRE .-CHECAR OPERACION DEL TURBO CARGADOR, VERIFICAR
2 CANTIDAD, OLOR Y COLOR DE LOS GASES DE COMBUSTION.-| EQUIPO 5 $8,500.00
ELIMINAR FUGAS EN EL SOPLADOR Y SUS MANGUERAS.-CAMBIO
DE MANGUERAS DANADAS

SISTEMA DE ESCAPE .-VERIFICAR ESTADO DEL SILENCIADOR,
ESTIMA SU VIDA DISPONIBLE Y REPORTAR PARA PROGRAMAR SU
CAMBIO .-REVISION Y ELIMINACION DE FUGAS DE LOS GASES DE

= COMBUSTION DEL TURBO-CARGADOR E INTERIOR DEL RECINTO EQUIPO S $5850.00

DE PINTURA A MULTIPLES, ESCAPE Y SILENCIADOR.

DE LA PLANTA .-LIMPIEZA GENERAL DEL EQUIPO Y APLICACION (x;'
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S T A @ Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento
e : M E x I C 0 'ﬂ 1$ Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios
SISTEMA DE LUBRICACION: .-CAMBIO DE ACEITE ~-CAMBIO DE
FILTROS .-CAMBIO DE JUNTAS EN CASO DE FUGAS Y SER
NECESARIO .-REVISION Y EN SU CASO ELIMINACION DE FUGAS DE
ACEITE EN MANGUERAS Y CONECTORES Y CAMBIARLOS EN CASO
4 NECESARIO .-PRUEBA DE PROTECCION POR BAJA PRESION DE EQUIPO 5 $12,500.00
ACEITE DEL MOTOR DE COMBUSTION INTERNA,VERIFICAR
FUNCIONAMIENTO DE SENSOR DE PRESION DE ACEITE Y CAMBIO
EN CASO DE SER NECESARIOQ. .-VERIFICAR NIVEL DE ACEITE DEL
CARTER .-LIMPIEZA EXTERIOR DEL MOTOR

SISTEMA DE ENFRIAMIENTO : VERIFICAR FUNCIONAMIENTO DE
MANGERAS, COPLES Y EN SU CASO REALIZAR MANTENIMIENTO
CORRECTIVO O CAMBIO .-CAMBIO DE FILTROS .-ELIMINACION DE
FUGAS DE AGUA EN MANGUERAS, TUBOSVALVULAS
CONECTORES, CAMBIARLOS EN CASO NECESARIO .-
RECIRCULACION DEL AGUA HASTA LIMPIAR EL SISTEMA. -CAMBIO
5 DEL ANTICONGELANTE DEL RADIADOR .-CAMBIO Y AJUSTE DE EQUIPO 5 $8,500.00
TENSION DE BANDAS DEL  VENTILADOR  .-VERIFICAR
FUNCIONAMIENTO AL PRECALENTADOR Y CALIBRACION DEL
TERMOSTATO, INCLUYE CAMBIOS DE SER NECESARIO DE
PRECALENTADOR .-SERVICIO AL RADIADOR. .-PRUEBA DE
PROTECCION POR BAJO NIVEL DE AGUA EN EL RADIADOR. .-
PRUEBA DE PROTECCION DE PARO POR ALTA TEMPERATURA

SISTEMA DE INYECCION: .-VERIFICAR LA OPERACION DE LA
6 BOMBA .-CHECAR ESTADO DE COPLE DE BOMBA.-CHECAR

EQUIP 10,500.00
RETENES DE ACEITE Y DIESEL QUIRG . 2

GOBERNADOR DE VELOCIDAD: .-AJUSTE Y REVISION DE ESTADO
DEL GOBERNADOR ELECTRONICO DE VELOCIDAD.-CHECAR LA
HERMETICIDAD DE LA VALVULA SOLENOIDE Y CAMBIO SI ES
7 NECESARIO.-ALINEACION Y APRIETE DE VARILLAJE.-APRETAR EQUIPO 5 $5,850.00
CONEXIONES  HIDRAHULICAS.-CALIBRAR VELOCIDAD PARA
OBTENER 1800 RPM(60 Hz).-PROBAR PROTECCION DE MAXIMA

VELOCIDAD
O T R O S .-REAPRIETE DE TORNILLERIA EXTERIOR SE USARA
TORQUIMETRO.-SUMINISTRO Y COLOCACION DE

8 AMORTIGUADORES. RES DE VIBRACION DE LA BASE Y CAMBIO SI| EQUIPO 5 $3,850.00
ES NECESARIO.-VERIFICAR ALINEACION DE POLEAS Y TENSION DE
BANDAS
R S

n NT = - e
A R g

GENERADOR : .-LIMPIEZA CON SOLVENTE DIELECTRICO A LOS
DEVANADOS DE ARMADURA Y CAMPOS DEL GENERADOR Y
EXCITADOR, BARNIZAR S| SU RESISTENCIA CON RESPECTO A
TIERRA RESULTA MENOR DE 5 MEGA OHMS (LLEVAR REGISTRO).-
MANTENIMIENTO Y CALIBRACION A INTERRUPTOR
ELECTROMAGNETICO..-LIMPIEZA DE BOBINADOS, BARNIZADO..-
MEGGEADO DE BOBINADOS. .-PRUEBA DE PUENTE TRIFASICO DE
EXCITACION, LUBRICACION DE BALERO LADO EXCITATRIZ. -
TORQUEADQ Y APRIETE DEL ACOPLAMIENTO DEL GENERADOR
CON EL MOTOR DIESEL. .-MANTENIMIENTO A TERMINALES Y
CONEXIONES DE SALIDA DE FUERZA .-MANTENIMIENTO A DUCTOS
FLEXIBLES DE LAS LINEAS DE FUERZA. -PROBAR PROTECCION
POR SOBRECARGA .-MANTENIMIENTO Y CALIBRAR REGULADOR
DE EXCITACION PARA OBTENER 220 VOLTS AC

EQUIPO 5 $3,850.00

W\
M\

Teléfono 246 46 80492
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MOTOR DE ARRANQUE .-PRUEBA DE PROTECCION DEL MOTOR
DE ARRANQUE. .-PROBAR PROTECCION DE LA MARCHA POR
LARGO ARRANQUE .-MANTENIMIENTO A MOTOR DE ARRANQUE..-
CHECAR Y/O CALIBRAR AJUSTE DEL AUTOMATICO, INCLUYE
CAMBIOS NECESARIOS .-APRIETE DE CONEXIONES Y TORNILLOS .-
CALIBRACION Y LUBRICACION DEL BENDIX .-CAMBIAR
TERMINALES Y CABLES DANADOS

ACUMULADOR .-SUMIISTRO Y CAMBIO DE BATERIA ( 2PZAS ), 27
PLACAS, 12 VOLTS DC; INCLUYE ELECTROLITO Y RETIRO DE LAS
BATERIAS USADAS. .-CAMBIO DE ZAPATAS CALIBRE 20. .-LIMPIEZA
Y APRIETE DE CONEXIONES, REPOSICION DE CABLES TERMINALES
DANADAS .-VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CARGADOR DE
BATERIAS, REPARACION DEL SISTEMA DE CARGA DE FLOTACION Y
APRIETE DE SUS CONEXIONES .-MANTENIMIENTO GENERAL AL
ALTERNADOR Y SU REGULADOR DE CARGA INCLUYE CAMBIOS
NECESARIOS

CONTROL MAESTRO: ACTUALIZACION DE PANEL DE CONTROL Y
SOFWARE CAPACITACION DE FUNCIONAMIENTO DE NUEVO
SOFWARE AL PERSONAL DE CASA DE MAQUINAS. OPERACION
MANUAL Y AUTOMATICO .-LIMPIEZA Y APRIETE DE CONEXIONES
DE FUERZA Y CONTROL .-PRUEBAS CON Y SIN CARGA PARA
CALIBRAR LOS TIEMPOS DE ARRANQUE, TRANSFERENCIA,
RETRANSFERENCIA Y PARO DE LA PLANTA .-CHECAR Y CALIBRAR
INSTRUMENTOS DE MEDICION Y LAMPARAS DEL TABLERO DE
ALARMAS PROGRAMACION DEL EQUIPO PARA REALIZAR PRUEBA
DE ARRANQUE EN VACIO SEMANAL.

TRANSFER .-MANTENIMIENTO A CIRCUITO DE CONTROL DE
TRANSFERENCIA Y RETRANSFERENCIA  .-LIMPIEZA CON
DIELECTROL A CONTROLES ELECTRICOS Y ELECTRONICOS. .-
APRETAR CONEXIONES A CONTACTORES MAGNETICOS, NO
INCLUYE SU CAMBIO, INCLUYE LIMPIEZA GENERAL, REMORES,
APRETAR CONEXIONES EN BUS, ALINEACION.-CHECAR AJUSTE DE
CONTACTOS DE BLOQUEQO ELECTRICO .-CHECAR BLOQUEO
MECANICO ENTRE INTERRUPTORES TERMO MAGNETICOS. .-
MANTENIMIENTO A INTERRUPTOR TERMOMAGNETICO MARCA
FEDERAL PACIFIC ELECTRIC(2) DE UNIDAD DE TRANSFERENCIA. .-
AJUSTE DE PARAMETROS COMO SON FRECUENCIA Y VOLTAJE. .-
RECALIBRACION DE CIRCUITO ELECTRONICO SENSOR DE VOLTAJE
PARA OPERACION AUTOMATICA. .-CAMBIO DE FOCOS
INDICADORES DANADOS (NORMAL, EMERGENCIA). .-AJUSTE DE
TIEMPOS DE ARRANQUE, PARO Y TRANSFERENCIA. .-CAMBIO DE
CABLES DANADOS EN EL CONTROL.

DESCONCENTRADA TLAXCALA

Jefatura de Servicios Administrativos

Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento
EQUIPO 5 $2,850.00
EQUIPO 5 $4,850.00
EQUIPO 5 $4,850.00
EQUIPO 5 $7,850.00

&
™
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MANTENIMIENTO A SUBESTACION DE DISTRIBUCION
COMPACTA ALTA TENSION, TIPO INTERIOR, 34000 O 12000
VOLTS, 3 FASES, 60 HZ., TRANSFORMADORES, TABLEROS DE
DISTRIBUCION EN BAJA TENSION Y PUESTA EN SERVICIO DE
TRANSFORMADOR DEL CIRCUITO NORMAL. .-ESTA PROPUESTA
CONSIDERA COMPROBAR CADA 6 MESES QUE LOS MECANISMOS
QUE OPERAN LAS CUCHILLAS DE SERVICIO ESTEN CORRECTOS,
DE LO CONTRARIO SE SOLICITARA LIBRANZA ANTE LA COMISION
FEDERAL DE ELECTRICIDAD PARA CORREGIR LA FALLA. .-EL
PRESUPUESTO SE ELABORARA TOMANDO COMO REFERENCIA EL
DIAGRAMA UNIFILAR SACADO EN CAMPO DE LA SUBESTACION
6 EN ALTA TENSION Y SUS TABLEROS DE DISTRIBUCION NORMAL Y EQUIPO 3 $21,000.00
EMERGENCIA EN BAJA TENSION. .- SI FISICAMENTE NO SE
OBSERVA LA NECESIDAD DE CONSIDERAR REFACCIONES, SIN
EMBARGO POR EL RIESGO QUE REPRESENTA LA ALTA TENSION
NO SE VEN LOS DETALLES; SI FUERAN NECESARIAS SE TOMARIA
NOTA PARA SU ADQUISICION Y CAMBIO EN EL PROXIMO
MANTENIMIENTO PREVENTIVO. .-EL PRESTADOR DE SERVICIO
DEBE CONTAR CON LA EXPERIENCIA, HERRAMIENTAS,
INSTRUMENTO DE MEDICION Y CAPACIDAD TECNICA PARA
DESARROLLAR CADA UNA DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES
APLICANDO LAS NORMAS TECNICAS Y DE SEGURIDAD EN REDES
DE ALTA TENSION.

NOTA : PARA EL MANTENIMIENTO TOTAL DE ESTOS SERVICIOS SE |

DEBERA CONSIDERAR EL COSTO DE LA RENTA DEL EQUIPO DE |
RESPALDO EN BUENAS CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTO Y|
OPERACION.

-PARA LLEVAR A CABO ESTE SERVICIO SE VERIFICARA QUE LA|
PLANTA DE EMERGENCIA DE RESPALDO QUE SE UTILICE, ESTEEN |

BUENAS CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION PARA |
PROPORCIONAR EL SERVICIO DE EMERGENCIA, ASI COMO | ;
TAMBIEN DEBERA DE CONSIDERAR EL COSTO DE LA RENTA DEL |
EQUIPO DE RESPALDO EN LA PROPUESTA. kg

El importe maximo adjudicado es de $471,250.00 (Cuatrocientos setenta y un mil
doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) Sin IVA.

El importe minimo es de $188,500.00 (Ciento ochenta y ocho mil quinientos pesos
00/100 M.N.) Sin IVA.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
Objeto del contrato: CORRECTIVO A PLANTAS DE EMERGENCIA PARA

EL EJERCICIO 2024 ‘
Numero de contrato: 050GYRO41N04824040 A\
Monto del Contrato: $471,250.00 sin IVA
Vigencia del Contrato: 15 de mayo al 31 de diciembre de 2024 .
Fecha y lugar para la firma | 30 de mayo de 2023. Favor de observar lo indicado en J>\
del contrato: el numeral 12.3 firma del contrato, de las bases de la
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Garantia indivisible

Porcentaje de garantia: 10%

Monto de la Garantia $47,125.00

Fecha para la entrega de la | 07 de junio de 2024

garantia:

Con fundamento en el articulo 46 primer parrafo de la Ley, con la notificaciéon de la
Adjudicacion y/o fallo seran exigibles los derechos y obligaciones y por tanto la
presente surte para el licitante seleccionado y efectos de notificacién en forma y por
ello se compromete y obliga a firmar el contrato y sus anexos, conforme a lo
estipulado en el articulo 46 de la Ley, en la Coordinacion de Abastecimiento y
Equipamiento, con domicilio en Libramiento Poniente I.P.N. s/n San Diego Metepec,
Tlaxcala, C.P. 90110; asi mismo se compromete y obliga a entregar al Instituto en el
plazo indicado la garantia de cumplimiento del contrato establecida por el articulo 48
fraccion Il de la Ley, quedando apercibido en términos del articulo 46 de la Ley.

Se hace del conocimiento al licitante adjudicado que debera presentar un dia habil
posterior a la emision del fallo y conforme a lo previsto por el articulo 32-D del Cédigo
Fiscal de la Federacion, opiniones en sentido positivo y vigentes de los siguientes
documentos: Opiniéon de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales (SAT), conforme a
lo dispuesto por la Regla 2.1.28 en concordancia con la regla 21.24 de la Resolucion
Miscelanea Fiscal para el 2024 publicada en el Diario Oficial de |la Federacioén el dia 29
de diciembre de 2023; la Opinién de Cumplimiento en materia de Seguridad Social
(vigencia de quince dias naturales, Acuerdo nimero ACDO.AS2.HCT.250423/106.P.DIR,
publicado en el DOF el 04 de mayo de 2023) y la Constancia de Situacidon Fiscal en
materia de Aportaciones Patronales y Entero de Descuentos (Acuerdo por el que
se emiten las “Reglas para la obtencién de la constancia de situacion fiscal en materia
de aportaciones patronales y entero de amortizaciones”, publicado Diario Oficial de la
Federacion, el 28 de junio de 2017); en la Coordinacién de Abastecimiento y
Equipamiento, con domicilio en Libramiento Poniente I.P.N. S/n San Diego Metepec,
Tlaxcala C.P. 90110, en un horario de 9:00 a 16:00 horas.

Para efectos de la notificacion y en términos del articulo 37 Bis, de la Ley, a partir de
esta fecha se pone a disposicion de los licitantes que no hayan asistido a este acto,
copia de esta Acta en: la Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento, con
domicilio en Libramiento Poniente I.P.N. s/n San Diego Metepec, Tlaxcala, C.P. 90110,
en donde se fijara copia de la caratula del Acta o un ejemplar o el aviso del lugar
donde se encuentra disponible, por un término no menor de cinco dias habiles, siendo
de la exclusiva responsabilidad de los licitantes, acudir a enterarse de su contenido ¥
obtener copia de la misma. Este procedimiento sustituye a la notificacién personal,
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también estara disponible en la direccion electrénica  www.upcp-
compranet.hacienda.gob.mx.

Después de dar lectura a la presente Acta, se dio por terminado este acto siendo las 10
horas con 45 minutos del mismo dia, mes y afo de su inicio.

Esta Acta consta de 31 hojas, firmando para los efectos legales y de conformidad, los
asistentes a este acto, quienes reciben copia de la misma.

POR EL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL ESTATAL TLAXCALA

~ N\
kI

NOMBRE AREA RMA
Oscar Rolando Avila Titular de la Coordinacién de
Galvan Abastecimiento y Equipamiento

Encargado del Departamento de
Angel Hebert Mejorado Adquisicién de Bienes y Contratacion de

Torres Servicios
Encargada de la Oficina de Adquisicién
Gema José Mendoza de Bienes y Contratacion de Servicios en
términos del oficio no.
309001050100/160/2024.
Denia Calderén Mariscal Supervisor de Proyectos

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL
NO ASISTIO REPRESENTACION

POR LA JEFATURA DE SERVICIOS JURIDICOS
NO ASISTIO REPRESENTACION

4==FIN DEL ACTA ~vwssssmsnsssaisstiasmannn
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